Compte-rendu Assemblée Générale du 15/02/2014

Présent(e)s a la tribune :

e Monsieur Alain QUINTANE, Président de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e Monsieur Jules ESCARE, Vice-Président du Conseil Général de I'Aude,

e Monsieur Michel MAIQUE, Maire de Lézignan-Corbiéres, Président de la CCRLCM.
e Monsieur Jean TARBOURIECH, Maire-Adjoint délégué aux Sports,

e  Monsieur Robert COLOMBIES, Vice-Président de la FRMJC

e Monsieur Julien SANS, Directeur de la MJC de Lézignan-Corbieres,

e Monsieur Jean PERILLOU, Trésorier de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e  Monsieur Guillaume CLAMAGIRAND, Commissaire aux comptes (Fiduris Audit).

e  Monsieur Jean-Frangois BOUMADI, Expert-Comptable (Exco A2A)

e  Madame Nicole CLARETO, Secrétaire Générale de la MJC

Alain QUINTANE ouvre la séance a 16H45.

L’Assemblée Générale, s’ouvre par un hommage a Jean YCHE, Président d’honneur de la MJC, Président du Conseil
d’Administration de 1958 a 1982, décédé le Mercredi 29 Janvier 2014.

Alain QUINTANE donne lecture d’un de ses écrits évoquant les fondements de I’Education Populaire, extrait du livre
écrit par Nathalie BOULBES « MJC - % siécle d’histoire ».

Une minute de silence est respectée par I'assemblée a la mémoire de ce militant.

Chaque participant présent dispose du document « Bilans — Votes - Projets pour cette Assemblée Générale du 15 février
2014 » 60 pages, tout en couleurs.
Avant de procéder aux différents votes, Julien SANS, directeur de la MJC rappelle les consignes :

- 1voix aux parents des adhérents mineurs de moins de 16 ans

- 2voix aux adhérents jeunes de + de 16 ans et adultes

- les adhérents présents peuvent représenter un autre adhérent munis de la procuration signée pour 2 voix.

Présentation par le Président des membres présents a la tribune et leurs fonctions.

1 / Vote du proces-verbal de I'’Assemblée Générale du 23 Mars 2013 :

Le compte-rendu de I'A.G. 2013 ayant été mis en ligne, il n'y aura pas de lecture et le rapport est voté a bulletin secret.

2 /Rapport Moral et d'Orientation :

Le Président de la MJC, procéde a la lecture du rapport moral et d’orientation :

Si | Education Populaire s’inscrit dans wune [ongue histoir
d’  abord dans sa ceap@mgeuxdeé somtenps p ondr

Aujourd’ hui comme hier, |’ Education Popul aire construit de.
et citoyennes. Aujourd’ hui plus qu’ hier | e cont ext e mdliples |/
forces contraires et nécessitant au plus haut point | e sen:
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bénévoles et pres de 680.000 salariés.
Ces chiffres bruts disent a eux seuls quelle est la force du mouvement dans lequel nous nous inscrivons. Ce mouvement pour
lequel nous donnons notre dynamisme et notre conviction.
En son sein, notre MIC, historique, puisque fondée des 1946 sur lesaleurs humanistes et solidaires qui ont suivi la Libération,
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Tous ces vecteurs ont été reconnus par la création du Ministére del * Ec on o mi e S o c | chdrge deartettreSea placal a i
les trans\ersalités indispensables.
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effet contrasté entre satisfactions présentes et inquiétudes a venir.

Le développement des « Emplois d ° A v e neprésentait un trés gros espoir dans la lutte contre le chémage et la précarité des

Jjeunes.
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Le fonctionnement du Service Civique, qui existe depuis 2011 est aussi un point nettement positif.
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profitable dans leur vie professionnelle future.

En revanche la «L o i de Sécur i s ab, ivaee enggn 2013, taisge, paradoxalement, planer des incertitudes sur
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Ce texte législatif, dans un souci louable au départ de lutte contre la précarité, interdit le recours aux contrats a temps partiel de
moins de 24 heures hebdomadaires a partir du T’ janvier 2014 pour les nouveaux recrutés et, a partir de 2016 pour tous.
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(CNEA), auquel nous sommes affiliés, planche actuellement sur la négociation de cet accord syndicat/patronat qui devrait nous
permetire de bénéficier de certains aménagements pour les animateurs techniciens et les professeurs de nos clubs.
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Le législateur 2013 a décidé debousculer le panorama local en faisant évoluer les régles du partenariat entre les collectivités
locales et les associations.
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culturelles, sportives, ludigues.

Notre mouvement souhaite co-construire, avec les collectivités territoriales, ces «Projets Educatifs de Territoire» (PEDT) qui
doivent permettre de travailler prioritairement avec les acteurs locaux.
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scolaires au détriment des financements dédiés au projet global des structures de proximité, et quid des activites du mercred
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difficultés qui devront étre surmontées.
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Nationale, modifie les relations entre les communes et les associations.

Point extrémement positif pour le milieu associatif, il apporte une précision législative qui manquait da ns le droit positif
concernarnt les subventions versées par les collectivités locales
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recours a la subvention, les collectivités préférant recourir aux « Marchés Publics» plus sécurisés juridiquement. Le profet de loi
pose le principe de /a diversité que peut prendre la subvention comme un ensemble de contributions financiéeres allouées « pour
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organisme bénéficiaire ». Ces termes peuvent paraitre complexes, juridiques et éloignés du terrain. Il est en réalité fondamental

et je vais vous en donner un exanple concret .

Pour obtenir la gestion du centre de loisirs municipal « La Lausetd” ” W" ds$k " | o dzodGddGz/l 1] #7
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Heureusement il faut se réjouir de la fagon dont fonctionne le centre de loisirs dans lequel la Maison a mis son savoir faire et
son engagement au service de nos enfarnts.
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Tant révés, tant attenadus, tant espérés les travaux de rénovation de la MJC ont débuté. Il faut saluer comme il se doit le lancement

par la municipalité de ce projet ambitieux. Il doit étre noté que la Ville nous a associés a chacune des étapes de la concepbn et
d~+dA #7727 | upringjpslesdemardds Entconbidégation.
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\V  Le pble administratif va passer de trois a sept bureaux.
V  Une nouvelle salle de danse de 130 m? équipée comme un studio professionnel (tapis de danse, vestiaires, sonorisation,

R d+7 " WGCOIu+ [ 3q | +AA+ "I u+.
V 2 ascenseurs permettront une accessibilité totale aux différents niveaux.
V  Un nouvel étage, a ossature bois, accuelllera les chambres du Centre International de Séjour, toutes équipées de

douches et WC.
V  Une grande verriére couvrira le patio central qui deviendra un atrium.
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sera propose aux résidents.

Afin de passer la période difficile des travaux, dans les meilleures conditions, la MJC a décidé de communiquer autour de ce
projet (numéro spécial du journal, site internet dédié au chantier, sigl " Wu AGé o+ dAul Gi Géo+" =¥ AzdqG,
Le planning des travaux a été élaboré de maniere a occasionner le moins de géne possible. Toutefois, nous serons obligés de
fermer, provisoirement, des salles et espaces. Les activités seront délocaliséespit sur un autre secteur du batiment, soit vers
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W /i "ol " "oddG | +qd [ o6Gqg"I Il +qd dzlzi+qd dolAzoA A+l ] "1 A W+tdq .
compréhensifs. Nous incitons également les usagers ane pas braver les interdictions.
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les aménagements dans le Jardin Public et la requalification prochaine de la rue Marat.
Pour fermer cette page consacrée aux travaux, signalons que nous engageons une campagne de mécénat.
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de la nouvelle MJC.
Je ne pourrais conclure ce rapport moral 2014 sans saluer comme il se doit les équipes de la MJC et les parten aires. Les
bénévoles et | es salari és qui s’'impliquent au quotidien p
soutiennent | a Maison, en premier [|ieu [a Ville de Lézignar
départementales des MJC.
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Vous | aurez donc compris, |’ Education Popul aire reste une
est vigilante & maintenir le bon cap.

Mai s dans | e contexte d’aujourd’ hui ,enineidqsibrg ue j amai s, /1
L équilibre entr eécoensonrdalleist édse slocédppoque et [ es nécessité
bénévole, | ' équilibre entre | es réalités juridiqgques d’un mgc

Popul aire..
En somme | " équilibre entre | e vouloir et | e pouvoir.

3 / Elections au CONSEIL D’ADMINISTRATION :

Alain QUINTANE procéde ensuite a I’élection du tiers sortant et a la reconduction des membres associés :

3-1 > ELECTION DE MEMBRES ACTIFS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Administrateurs sortants :
André CASTE[(Sympathisan{ >se représente

Anne-Marie FAGNON(Randonrée Pédestrg > se représente
Myleéne FERRUC@UELLINHumanitaire) > se représente
Dominique MALVES (Atébr d@criture) >se représente
Marie-Claude MARTNIEZ(Chorale) >ne se représentepas
Jean PERILQU (Gymnastique douce > se représente

Alain QUINTANEAtelier théatre) > se représente

Marcelle SOUCAILLE (Sympathisante) > se représente

8 postes sont a renouveler (1/3 du Conseil d’Administration) + 1 poste vacant (exclusion d’Irene CEBRIAK)
En conséquence il y a 9 postes a pourvoir cette année.

Nouveaux candidats :

FrancisBOISSONRandonnée Pédestrget Claude MALROUXChorale

Les nouveaux candidats sont présentés a I'assistance.

Nous enregistrons 9 candidats pour 9 postes a pourvoir. Tous les candidats obtenant la majorité absolue seront élus.
Le vote se déroule a bulletin secret

3-2 > ELECTION DE MEMBRES ASSOCIES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le directeur rappelle le réglement des membres associés. Ils peuvent étre des personnes physiques ou morales choisies
avec leur accord en fonction de I'intérét qu’elles représentent pour I’association. Les membres associés sont proposés
par le Conseil d’Administration au suffrage des adhérents, tous les ans, lors de ’Assemblée Générale. Ils sont élus a
bulletin secret et a la majorité absolue des votants présents ou représentés. Un poste de membre associé est proposé
tous les ans a la Caisse d’Allocation Familiale, partenaire de la M.J.C. Les membres associés peuvent ne pas étre
reconduit sur proposition du Conseil d’Administration par ’Assemblée Générale.

Sont proposés pour les postes de membre associé :

> JeanPierre SALETTE (Reconduction)

> Guy FERRERES (nouveau membre associé)

h O OEIiCA PI OO 1T A #1& AA 18! OAA

Les votes se déroulent a bulletin secret.

4 / FINANCES :

Le Président donne ensuite la parole a Jean PERILLOU, trésorier, qui présente son rapport financier.

En exécution de la mission que nous lui avons confiée, le cabinet d’expertise comptable EXCO A2A LANGUEDOC a arrété
les comptes annuels de la MJC pour la période allant du 01 septembre 2012 au 31 ao(it 2013. Les conventions générales
comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de base :
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. la continuité de I’exploitation,
. la permanence des méthodes d’un exercice a l'autre,
. I'indépendance des exercices,

La présentation de nos comptes annuels est conforme aux régles générales d’établissement. Ils ont été vérifiés par le
cabinet de commissariat aux comptes FIDURIS AUDIT de Béziers, mandaté pour cette mission depuis ’Assemblée
Générale de 2005. Le Commissaire aux Comptes présentera son rapport avant les votes

4-1 > LECTURE DU RAPPORT FINANCIER par Jean PERILLOU :

Contrairement aux deux exercices précédents, !/ a tendance
excédentaire au 31/08/2013 pour un montant de 12.295€.

Toutefols, en accord avec notre Expert -Comptable et notre Commissaire aux Comptes, cet excédent a été pour nous

/| "occasion de compl éter | a provision concernant un départ
constituée représente désor mai s [ a somme de 29. 752 € (16 368 € déja pro
13. 384 € manquants pris sur | e compte de résultat de | e
/| Vi ndemnité brute convent i on nmiels@dariat ayandteepta Fhtu ietn arnest rda’iatnec fpeont
restera | es charges patronales | i ées a cette prime soit 1
2013/2014. En conséquence | e résultat de | eke0&8ce 2012/2013 se
12. 295 € (excédentl 3awB8Hl/€08/pZDivi)si on ret-iabBE €E€ompl ément ai

Les chiffres .

Et

kS5Au T 21 +2AA+d” | zod |21 dA" Azl d o9l 2+ "206d+1 A"AGz/ | #
Je veux nsister sur les trois postes de recettes les plus significatifs .

U y+q Ol A+xd [+ Al z] 0GAqd A | + AT 2dA"AGz/q €0G T AT udq=+1 A:
aszlzies |zl AT+ . ., .. v gz GA o agroupé lesgprpsiatighstvendyes par la MJC -
Tl tAA+d [ o k2l AT+ 61 AT "AGz/l "W [+ NuSzal” [ "] AaT " AG.
| +d dquSzold’ Aiz]oGAd | +qd b"Td +A boO+AA=+euhe pleblatighd A Gz
multimédia et produits des formations ou des stages).

U y+q doboO+] AGzlq €0G T Al ud+1 A+l A . | | +4d T 2] +AA+q AzA
c s eV gqzGA ol + C odq+ [+ g A']. W A" 424! G0 bDO2 ] AGk]
Corbiéres ez‘ la Communauz‘e des Communes de la Région Lézignanaise.
U0 yzqd "oAl 2qd Al z] 0GAqd é0G T +AT ud+l A+l A _ . . /] £qd T 2] +AA+(
. , v "ogEZ]GA] 2l + C . v . kz AzdA+ |+ T 2+] +AA+ [ +67 20,
/z/rc;q"/(ez/q | +qd | Wobd +A W+q T +A7 Gg+q dol Al z06dGz/q | :
Corté Dépenses, nous constatons également une augmentationd , , . ., ., YV _ .. .., . Vv | tAA+ A
précédente). Insistons sur les postes significatifs :
U y+gq "1 C"Aqd _AcC"ird"l G+’ "WGA+l A"AGz]" | "Tbal "l A" A+AGA(d
quireprésentent 8.2% a+ ¢ | uA+1 d+q AzA"Wxq |+ W' dsk |zl AT+ , ., . W
. qdzGA ol + C"odq+ |+ . .., _. V-'(

U Les services extérieurs (SouAT " GA" 11 = [~ "1 AGOGAu" Al " 0" GWW+al q GI /] u
assurances) quit AT ud+1 A+1 A . | +q | uA+l d+qd AzA" Wxd | z] AT #
_qdqzGA ol + C"odd=+ |+ , ., v/

U y+qd "0AT £4d (=7 OGl +¢q +WAurJ Grai‘ d _ Al "1 dqAzi Aq A [T "Gq | 2
téléphone, internet, affranchissement, affiliations, licences sportives, photocopies, services bancaires, honoraires
comptables, commissalre aux comptes, avocats, fétes et cérémonies) qui représentent 17.4% des dépenses totales

1zl AT+ ... WI'A $§21LGI,. g dwIeg+ . . ., . VvV qzGA ol =2
U Les impots et taxes (taxe sur les salaires, formation professionnelle, SACEM) qui représentent 1.7% des dépenses
AzA" W+q | z1 AT + | . W~"1 | 271 G£T " @& pW+o£oAds ! A" AGz1" ]
U y+qg | C"71d6+q [ + /{+14z// W éo6G 7‘+/()‘,ucjr/Ar/A’ /| +d
45712757 | 2z AT + _ |, . . v dqzGA ol + C"odqd+ [+ ., .. . . v
U y+qd Arz064dGz/1 (¢ rA dZ/AGq4+d+/Aq 860G T 2AT ud+1 A1 A , . .
& ,_ .. . v lzlAT+ __ .. .. 7. . v _dzGA ol z+ "o206dzl A" AG / :
demai n
Les travaux de réaménagement et modernisationdeno s | ocaux devraient générer plus ¢
plus d’  adhérents, mai s en contreparti e, nous prévoyons des

environ 130. 000 € que nous couvrirons par trofi s sources de
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0O Des subventions d’'investissement a demander auprées
Nationale des Chéques Vacances.

UG L’ emprunt elal (oar inforrmatidn; /& derniére échéance du dernier emprunt en cours est prévue
fin avril 201 4).

UG Le Mécénat qui s’ adresse a4 tous. C' est wune fagcon de

récupérer une partie des sommes versées en crédit d’i m
Une bonne nouvelle confirmée par le Gouvernemen t , c'est | augmentation du plafond
sal aires. En effet, des 2014, cela nous permettra d’économ

Toutefois nous avons deux interrogations qui pourront impacter nos finances ces prochaines années .

La réforme des rythmes scolaires, sera -t-elle positive ou négative par rapport aux inscriptions dans nos activités ?

La [ oi sur | a moder ni-tdléunoimidaie sur rioersiputiog ?, aur a

Pour conclure, nous remercions les a dhérents qui nous sont restés fidéles, bien que nous ayons été contraints

d’ appl!iquer wune augmentation pour faire face aux di fficult

4-2 > DOCUMENTS COMPTABLES COMMUNIQUES AUX ADHERENTS :

Les adhérents ont recu dans leur dossier :
- Le compte de résultat du 01/09/2012 au 31/08/2013 (général et analytique), les tableaux et commentaires.
- Lebilan financier au 31/08/2013, les tableaux et commentaires
- L’évaluation des contributions volontaires en nature des bénévoles

(Voir dossier AG 2014 téléchargeable sur le site internet : www.mijc-lezignan-corbieres.com — Pages 11 d 30)

4-3 > RAPPORT DE 'EXPERT COMPTABLE

Jean-Francois BOUMADI, du Cabinet comptable EXCO A2A, présente un diaporama mettant en exergue les principaux
ratios financiers de la comptabilité de la MJC (le bilan, le résultat et la trésorerie au 31/08/2013).
(Voir document annexe - diaporama POWERPOINT EXCO)

4-4 > RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

La parole est ensuite donnée au Commissaire aux comptes. Guillaume CLAMAGIRAND, Commissaire aux Comptes du
Cabinet FIDURIS AUDIT présente son rapport :

«d+q] "d+qd +A d+qdqdG+ol qoiatbmq d+dbi +q [+ W I/ dq=z
En notre qualité de Commissaire aux Comptes de volre association, nous vous présentons notre rapport sur les conventions

réglementées.

wzoqd 0Ozoq Gl izidzldqg éa~"GW |+ | zaod " uAu | z/1u " OGdgsoynetirod o1
W~ " AArzb"AGzl |+ W zid6"1+ [ uWGbui "1 A =+8dutodeldd/Cammetadz! [ +q | G
°f +Wul 0AGz! |+ W' dédqdGzl/ oG [zod " uAu |zliGu+ A"l 0zA
relatifa W~ + ¥ +7 1 Gl = | Vgspr: W+ _ I zoA

e Le contréle des comptes annuels de la MJGCIS de Lézignark 2T b G3 T +q 7 A+Wq éo GW{ gzl A Sz

e La justification de nos appréciations.
e Les vérifications et informations spécifiques prévues par Io.

1+g | zdAA+q "1/ o+Wd 2/ A puAu "1 7 -Aud A"1 0zAI + kzl g+GCW Jimel | d

une opinion sur ces comptes.

OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

wzod "0zlq 772/ Aou | zA7 = " o] Edonmphabitichbledlen grantcez desinorgies reguidhent lal G/
adGg+ +1 NoOI = [+ | GWG6+I/12qd A7 d+AA"1 A | "zbA+l GI W "ddol "
| "l zd" WG+qd (GC61 Gi Gl "AGCO+q. b1 "o CAl 123 HICHE+d 184 Oufi £4 Cl+F " 4

Justifiant des montants et informations figurant dans les comptes annuels. Il consiste également a apprécier les principes

| zdAA"bWtgd doGOGqd” Wiq +dAGCA" AGz/l ¢ ¢ Golédbs comptesk Gansagtimbns fue ke + g

éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.
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Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, réguliers et sincéres et
dz/ | #/ A ol + Gd"o6+ (G| 3W+ [o TudoWA"A | +qd zAul "AGz/ld | + @ +¥

|+ W Idqzl G"AGzl $ W' Gl [+ | +A +¥+7] Gl +
JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

o "AAWGI "AGzl | +q | GCPAEGpde daGommperce, relatiés & Ia jAs@italion deynos appréciations, nous
vous informons que les appréciations auxquelles nous avons procédé ont porté sur le caractére approprié des principes
comptables appliqués, sur le caractére raisonnable des estiml AGz 1 ¢ ¢ Gbé1 Gi Gl "AGO+q T +A+/] o+(
des comptes.
yrgq "AAiul G"AGzld "Gl dG Azi Au+dq Gl dl TGO+l A | "Ilqg W+ | "]T:
ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre o pinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

wzogd "0Ozld pub"Wrtd+l A Arz/lu/u’ |zl izldud+l A "ol | z7d+q | =%
spécifiques prévues par la loi.

Nousn™ "0zl ¢ A"q | ~zbd+7T 0" AGz/ $ [ zidoW+i ol W' Gl ui GAu *+
|zl lu+g | "1 g Wt T"AAzT A |+ 062dAGz] |o kzld+GW | 1] dGCl G4qAT " #
sur la situation financiére et les comptes annuels.»

Le Comm/ssa/reaUXCOmpz‘esA/ ul Gg+ éo 9 T+6"T] | +qd T36Wrqd +A AP Gl I GAB+q
A+Wq o " GW{ dz/! A A Tud+! Aud $ W ! qd@uilaimefAAGIRAND du Caliinet Biduids Audit, 1 6 5
|zl 1+ 82GAagd "o | g+GW | ~ 1] dGl GAT "AGz/| |+ W' dsk,

Le Président invite ensuite les adhérents a voter a bulletin secret les rapports et tableaux financiers.

5 / TAUX DES CARTES MJC 2014/2015:

Alain QUINTANE présente ensuite les taux de cotisations pour 2014/2015 (en vigueur a partir de septembre 2014) qui
sont soumis a I"approbation des adhérents. Il est proposé aux adhérents de ne pas modifier les taux des cotisations :
>Jusqu’a1z7ans:18'H

>18 ans et plus: 24 'H

Il fait procéder au vote a bulletin secret.

6 / RAPPORT D’ACTIVITE :

Julien SANS, directeur, présente le rapport d’activité sous forme de diaporama.

#A OADPDPT OO ABAAOEOEOiI DOi OAT OA IrAeptembrd O ktile(B1 dodt 2A& 1l &0 A
présenté selon les grands domaines stratégiques de fonctionnement de la MIG& diversité, la quantité et la qualité
des activités et des actionsde laMIJCen200BOT 1 O 1 A A£OOEO A3 01T OOA Oréféssiondels.] 1 A
, A AT11AAT OAGETT AA 16A1T0AT AT A AAO AAOAOOOG 001 OOA OI
Oi PAOOEOEIT Al AEOA AAO AEAI PO ABET OAOOGAT GEI1T AO AAO
GOOOA @tddard le deilleures conditions. Depuis 1946, cette complémentarité entre les bénévoles et les
professionnelsest le socle indispensable pour la pérennité de la structure.
Julien SANS précise que le rapport d’activité ne fait pas I’objet de vote, les clubs nouveaux de cette année ne sont donc
pas présents dans ce bilan. Le rapport d’activité 2012/2013 traite de :

- Lavie associative,

- le bénévolat,

- lagestion du personnel,

- les publics adhérents,

- les clubs d’activités,

- IPaction culturelle,

- I’espacejeune,

- I’ALSH Lauseta,

- I’espace multimédia,
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- la communication de I’association,
- le Centre International de Séjour

A la fin de son intervention, Julien SANS, adresse ses sinceres remerciements a I’équipe de professionnels et rend
hommage a Martine VAISSIERE, notre secrétaire comptable, qui, aprés 38 ans d’ancienneté, assiste a sa derniére AG en
tant que professionnelle puisqu’elle fait valoir ses droits en retraite le 01/04/2014.

L’assistance assiste ensuite a la projection d’un montage vidéo réalisé par le Multimédia qui présente, en 8 minutes, la
synthése de I'activité de I’'année.

(Voir dossier AG 2014 téléchargeable sur le site internet : www.mjc-lezignan-corbieres.com — Pages 32 d 59)

7 / INTERVENTIONS DES ADHERENTS ET INVITES :

Le Président donne la parole a I’assistance afin que les adhérents posent toutes les questions qu’ils souhaitent.

Pas de questions dans I’assistance. La parole est donnée ensuite aux invités, qui, a tour de réle, font part de leur
satisfaction d’assister a I’AG de la MJC (Robert COLOMBIES pour la FRMJC, Michel MAIQUE, pour la Ville et la CCRLCM
et Jules ESCARE, pour le Conseil Général).

8 / PROCLAMATION DES RESULTAT :

Les opérations de dépouillement terminées, Alain QUINTANE proclame les résultats des différents votes.

VOTANTS NULS  EXPRIMES POUR CONTRE

1 | Compte-Rendu AG 2013 369 5 364 362 | 99,5% 2| 0,5%| ADOPTE
Rapport Moral 369 0 369 369 | 100,0% 0| 0,0%| ADOPTE

3 | BOISSON Francis 369 6 363 359 | 98,9% 4| 1,1%|Ew
CASTEL André 369 12 357 345 | 96,6% 12| 3,4%| ELU
FAGNONI Anne-Marie 369 7 362 341 | 94,2% 21| 5,8%|Ew
FERRUCCI-GUELLIN Myléne 369 14 355 292 | 82,3% 63 | 17,79%| ELUE
MALVES Dominique 369 20 349 243| 69,6% 106 | 30,4%] ELUE
MALROUX Claude 369 37 332 284 | 85,5% 48 | 14,5%| ELU
PERILLOU Jean 369 6 363 363 | 100,0% 0| 0,0%|EL
QUINTANE Alain 369 4 365 350 | 95,9% 15| 4,1%| ELu
SOUCAILLE Marcelle 369 17 352 352 | 100,0% o| 0,0%| ELUE

4 | FERRERES Guy 369 7 362 341 | 94,2% 21| 5,8%]| ELu
SALETTE Jean-Pierre 369 7 362 352 97,2% 10 2,8%| ELU
CAF de I'Aude 369 4 365 363| 99,5% 2| 0,5%| ELUE

5 | RAPPORT FINANCIER 369 368 364 | 98,9% 4| 1,1%| ApopTE

6 | COMPTE DE RESULTATS 369 368 366 | 99,5% 2| 0,5%| ADOPTE

7 | BILAN FINANCIER 369 368 367 | 99,7% 0,3%| ADOPTE

8 | COTISATIONS 2014/2015 | 369 | | 5| 364 | | 358 | 98,4%)] 6| 1,6%| ADOPTE

L’Assemblée Générale 2014 est clbéturée a 19h00 et se poursuit par un apéritif dinatoire et une soirée dansante.

La Secrétaire de Séance

Nicole CLARETO

Le Président

Alain QUINTANE

Le Directeur

Julien SANS
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