_ Compte-rendu Assemblée Générale du 03/03/2012

Présent(e)s a la tribune :

e  Monsieur Alain QUINTANE, Président de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e  Monsieur Bernard AUZIER, représentant de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la
Protection des Populations de I'Aude

e Monsieur Jules ESCARE, Conseiller Général du Canton de Lézignan-Corbiéres,

e  Monsieur Jean TARBOURIECH, Maire-Adjoint chargé de la Culture et des Sports,

e  Monsieur Marc AUZEVILLE, Président de la FRMJC

e  Monsieur Julien SANS, Directeur de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e  Monsieur Jean PERILLOU, Trésorier de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e  Monsieur Guy VIDAL, Commissaire aux comptes.

e  Madame Nicole CLARETO, Secrétaire de la MJC

Alain QUINTANE ouvre la séance a 17H45. Le Président souligne la présence d’'un nombre important
d’adhérents et des différents partenaires assis a ses cotés. Comme en 2011, cette séance se déroule au
cinéma « Le Palace » en raison de la fermeture du Palais des Fétes pour travaux.

La parole est ensuite donnée a Julien SANS, directeur, qui explique I'organisation technique des votes. Les
adhérents de 16 ans et plus disposeront de deux voix, les parents d'une voix par enfant inscrit a la MJC. Le
directeur demande si des volontaires dans la salle veulent participer aux opérations de dépouillement.

1 / Vote du proces-verbal de I’Assemblée Générale 2011 :

Le compte-rendu de ’A.G. 2010, (le compte-rendu de la séance qui s’était tenue le 19/03/2011 au Cinéma
Le Palace ayant été remis a tout le monde il n’y aura pas de lecture. Il n’y a pas d’observation, ce rapport
est voté a bulletin secret.

2 /Rapport Moral et d’Orientation :

Le Président de la M]C, procéde a la lecture du rapport moral et d’orientation.

Dans une période difficile ou I'on ne parle que d’économie et d’économies, 'Education Populaire doit bagarrer pour garder sa
place.

On aurait presque honte a utiliser de I’argent pour des futilités pareilles quand le monde tremble autour de nous.

On ressent trés fort au plan national, comme au plan local le poids de ce marasme.

Des financements qui disparaissent, des adhérents contraints a des choix budgétaires, des activités qui plafonnent, notre MJC
n’échappe pas a cette conjoncture néfaste.

Toutefois, paradoxalement, I'année écoulée restera dans les annales comme celle qui a vu apparaitre des perspectives claires
pour notre Maison, non pas seulement pour les quelques mois a venir mais pour les dix prochaines années au moins.

Malgré le tumulte ambiant la « Vieille Dame de Lézignan » reste droite dans ses bottes, assise sur son glorieux passé et
regarde avec gourmandise vers I'avenir.
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Les raisons de la morosité ...

Au plan national : la culture populaire est en recul

Pas besoin d'insister sur la situation économique du pays dont on nous accable. Les déficits publics cumulés atteignent des niveaux conséquents.
Pour réguler ces déficits I'Etat et les principaux bailleurs de fonds du monde associatif ont choisi de réduire les subventions au petit monde de
I'Education Populaire.

L'Etat a baissé son budget « vie associative » de 36% entre 2008 et 2010. Celui de la culture populaire a également reculé de 38%.

Etranglés par I'augmentation de dépenses sociales non compensées les Conseils Généraux ont, dans toute la France, choisi de diminuer les
subventions aux associations. Celui de 'Aude ne fait pas exception a la régle.

Le résultat est net puisque sur les 25.000 associations que compte le secteur on considere que 2.000 sont en grandes difficultés financiéres.

Le nombre d’emplois associatifs est, en 2011, pour la premiére fois en nette régression.

Dans I'esprit des gouvernants la culture populaire est la variable d'ajustement des budgets.
Le raisonnement ne résiste pourtant pas a une analyse de fond.

D’abord en termes purement économiques les associations de culture populaire ne constituent pas un aussi mauvais investissement que ¢a. Elles
représentent d’abord un gisement d’emplois, pour peu que la politique des aides soit cohérente et pérenne. Les emplois aidés permettent de
remettre en selle des travailleurs. Notre MJC a, en la matiére, beaucoup ceuvré.

Aujourd’hui avec le Service Civique ce sont des milliers de jeunes qui peuvent avoir un premier contact avec le monde du travail et acquérir une
expérience valorisante. La aussi notre Maison est en pointe.

Selon une étude du CNRS un euro d’argent public investi dans les associations génére trois euros de ressources associatives. La MJC de
Lézignan-Corbiéres confirme cette théorie, puisque, effectivement, nous avons dans nos comptes a peu pres cette proportion de un euro de
recettes publiques sur quatre.

Mais laissons la le pur aspect comptable. L’'Education Populaire telle que nous la connaissons, la pratiquons et la défendons est un fort vecteur de
lien social. Elle permet a la cité de vivre en harmonie autant que possible.
Lorsque nous faisons de nos adhérents des « citoyens éclairés » c’est que nous avons réussi a faire éclore des vocations artistiques, militantes,
citoyennes qui vont concourir a la vitalité sociale et démocratique du pays.

Cela n’a pas de prix ou plutét cela a un prix : inestimable !

Fort heureusement les réseaux ont encore de I'énergie, de la puissance et de I'ambition. Iis résistent a I'air du temps.
Et rappelons 1a, une fois encore, notre attachement et notre soutien, sans faille, a nos fédérations régionales et départementales des Maisons des
Jeunes et de la Culture qui souffrent plus que nous de cette actualité.

Au plan local : la MJC plafonne

Au plan local 'exercice 2011 est marqué également par un constat terne.

Le nombre d’adhérents est en diminution pour la premiére année depuis des lustres. Il n’y a 1a rien d’alarmant, puisque plusieurs raisons
conjoncturelles permettent d’apporter une explication.

Toutefois I'arbre ne cache pas la forét.

Cette baisse de fréquentation nous indique de fagon nette que la Maison a atteint un palier et qu’elle ne peut plus se développer.

D’abord la saturation est physique. En effet, le batiment qui est mis a notre disposition par la Ville de Lézignan-Corbiéres est exploité jusque dans
ses moindres recoins. Toutes les salles sont occupées, a tel point que la cohabitation est parfois difficile et que, en tout cas, le moindre
changement dans I'emploi du temps génére un casse-téte chinois.

Ce méme béatiment ne nous permet pas de recevoir les adhérents dans les conditions souhaitables.

Je passe sur le parcours du combattant que constitue notre hall pour les publics & mobilité réduite et/ou porteur d'un handicap, ou bien les
mamans avec poussette qui viennent attendre leurs enfants... sur les toilettes du rez-de chaussée qui sont quasiment inutilisables en
permanence... sur la température qu'il faisait lors des derniers grands froids ou votre président a présidé la séance du bureau en bonnet et en
manteau...

Une chose est slre le batiment n'est plus adapté aux besoins et devient un frein majeur au développement de la Maison.
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De la méme fagon, le Centre International de Séjour qui représente traditionnellement un point d’accueil de groupes important, jouant un rdle
indispensable en matiere de tourisme social dans le lézignanais, et accessoirement un rdle bénéfique dans les finances de la Maison, est au bord
de I'asphyxie.

L'offre ne correspond plus aujourd’hui trés clairement aux demandes du secteur dans lequel nous nous trouvons.
Il va passer a tres court terme de I'état d’atout a celui de probléme majeur.

... he masquent pas les bonnes perspectives

Il ne faut pas jeter le bébé avec I'eau du bain

Mais, méme s'il ne faut pas se voiler la face par rapport aux difficultés a venir, il faut quand méme constater également la bonne santé actuelle
de la structure.

A la MJC de Lézignan-Corbiéres, le trésorier vous le dira aprés moi, les dépenses de personnel ne représentent que 55 % des charges totales,
alors que dans les autres Maisons on est plus prés de 75%.
Et pourquoi selon vous ? ... Et bien parce que le bénévolat se porte a merveille.

La Maison a toujours pu compter sur un engagement trés important de ses membres.
Elle dispose a I'heure actuelle d'une équipe de bénévoles dans tous les secteurs d’activités, complémentaires, motivés qui ceuvrent en parfaite
symbiose avec les professionnels de la structure. Cette richesse aussi est inestimable.

C'est pourquoi le volume d’activités proposées par la Maison reste toujours aussi important avec un choix entre 52 clubs d’activités. Notre
association, structure incontournable de la vie locale, est présente dans tous les secteurs artistiques, ou elle produit des créations originales,
mais également dans les secteurs sportifs, ludiques et culturels.

La gestion de la Maison est désormais bien établie, a tous les niveaux les processus sont sécurisés et professionnalisés.

Le projet associatif 2012-2015, que nous avons validé lors de 'Assemblée Générale de 2011, produit déja ses premiers effets bénéfiques. Les
140 actions, voulues par tous, vont améliorer notre quotidien. Par exemple la Commission Communication a vu le jour en 2011 et travaille dans
le bon sens avec la sortie imminente d’un journal d'information sur la vie de la MJC. Les effets bénéfiques de ce projet vont continuer et se
démultiplier au cours des exercices futursr.

L'avenir semble se dégager.

Le bébé va grandir

D’autant plus que le Iézignanais est, en matiere de jeunesse, en pleine mutation.

L'ouverture du futur lycée, a laquelle la Ville et la Communauté de Communes de la Région Lézignanaise se préparent, va changer rapidement
et fondamentalement la donne.

Nos jeunes qui partaient & Narbonne et désertaient par force les clubs sportifs et culturels de la ville vont maintenant revenir en force.
Il faut s’y préparer et nos élus locaux en ont bien conscience. lls viennent d’ailleurs de lancer, face & notre Maison, le grand chantier de la
Médiathéque, investissement intercommunal lourd, mais avec une forte plus-value culturelle.

Un équipement structurant de 'autre c6té de la rue, voila un hasard qui n’est pas bien grand.

La municipalité, propriétaire des batiments mis a notre disposition depuis 1946, a bien conscience que la MJC doit étre rénovée pour se lancer
dans la conquéte de la nouvelle population.

La fin d'année 2011 a vu la préparation d’'une étude pour la rénovation du batiment, c'est-a-dire de la MJC et du CIS. Cette étude débouchera
sur un volume de travaux qui devront ensuite étre mis en phases et réalisés sur plusieurs années.

Notre participation quotidienne a cette étude garantit I'aboutissement d’'un projet équilibré.

Ainsi donc le réaménagement du batiment, outre les désagréments ponctuels qu'il va causer, constitue la réponse adaptée a toutes les
questions sur l'avenir.
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Pour conclure ce rapport moral, mes remerciements iront comme a I'accoutumée a 'ensemble des acteurs de cette Maison que sont les
bénévoles et les salariés.

Je me plais a dire et répéter qu’ils sont tellement en symbiose qu’il est difficile de les distinguer ....

Sachant que certains bénévoles (qui ont pourtant une maison) passent plus de 35 heures par semaine a la MJC, et que I'on trouve des
salariés dans les murs bien apres leurs heures décomptées de travail...

Ces remerciements vont aussi a tous nos partenaires financiers qui nous permettent de mener a bien notre mission en cohérence avec
les valeurs que nous défendons : la Ville de Lézignan-Corbiéres en premier lieu, la Communauté des Communes de la Région
Lézignanaise qui soutient de plus en plus nos activités et projets, le Conseil Général de I’Aude grace a I'appui de son Vice-Président
Jules ESCARE, grand défenseur des MJC, Ia Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations, qui
avec des moyens restreints essaye de nous aider au mieux, ou la CAF de ’Aude qui accompagne nos actions envers les familles et les
jeunes.

Avec une perspective de réhabilitation, dans un nouveau cadre adapté, toutes ces forces vives de la Maison, qui sont considérables,
vont pouvoir se démultiplier pour faire vivre encore plus fort I'esprit de I'Education Populaire qui habite ces lieux sans discontinuer

depuis 1946.

Apres les applaudissements, le Président demande a I'assistance de voter ce rapport a bulletin secret.

3 / Elections au CONSEIL D’ADMINISTRATION :

Alain QUINTANE procéde ensuite a I'élection du tiers sortant :

ELECTION DE MEMBRES ACTIFS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Administrateurs sortants :

Gérard BAUZA (Ski) > ne se représente pas

Nicole CLARETO (Randonnée) > se représente
Jean-Marie DAMAS (Patrimoine) > se représente

Franck LUGINBUHL (Chorale) > se représente

Delphine PAUBLANT (Gym) > se représente

Jacky PINTEAUX (Athlétisme) > se représente

Sabine POTIER (Basket) > ne se représente pas
Francgoise ROBAGLIA (Sympathisante) > ne se représente pas
8 postes sont a renouveler (1/3 du Conseil d’Administration)
En conséquence il y a 8 postes a pourvoir cette année.

Nouveaux candidats :

Iréne CEBRIAK (Multimédia)

Dominique LEVIEUX (Tir)

Marjorie SAINTE-COLOMBE (Espace Jeune)

Les nouveaux candidats sont présentés a I'assistance.
Nous enregistrons 8 candidats pour 8 postes a pourvoir.

Tous les candidats obtenant la majorité absolue seront élus.
ELECTION DE MEMBRES ASSOCIES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le directeur rappelle le réglement des membres associés. Ils peuvent étre des personnes physiques ou
morales choisies avec leur accord en fonction de l'intérét qu’elles représentent pour l'association. Les
membres associés sont proposés par le Conseil d’Administration au suffrage des adhérents, tous les ans,
lors de ’Assemblée Générale. Ils sont élus a bulletin secret et a la majorité absolue des votants présents
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ou représentés. Un poste de membre associé est proposé tous les ans a la Caisse d’Allocation Familiale,
partenaire de la M.J.C. Les membres associés peuvent ne pas étre reconduit sur proposition du Conseil
d’Administration par I’Assemblée Générale.

Sont proposés pour les postes de membre associé :

> Jean-Pierre SALETTE (Reconduction)

> Guy FERRERES (nouveau membre associé)

> un siege pour la CAF de I'Aude

Les votes se déroulent a bulletin secret.

4 / FINANCES :

Le Président donne ensuite la parole a jean PERILLOU, trésorier, qui présente pour la premiére fois son
rapport financier.

En exécution de la mission que nous lui avons confiée, le cabinet d’expertise comptable EXCO A2A
LANGUEDOC a arrété les comptes annuels de la MJC pour la période allant du 01 septembre 2010 au
31 aofit 2011. Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

o la continuité de 'exploitation,
. la permanence des méthodes d’un exercice a 'autre,
. I'indépendance des exercices,

La présentation de nos comptes annuels est conforme aux regles générales d’établissement. Ils ont été
vérifiés par le cabinet de commissariat aux comptes FIDURIS AUDIT de Béziers, mandaté pour cette
mission depuis ’Assemblée Générale de 2005.

Le Commissaire aux Comptes présentera son rapport avant les votes

LECTURE DU RAPPORT FINANCIER par Jean PERILLOU :

Voila déja une année que j’ai repris le réle, non théatral cette fois, de notre ami Dominique MANESSI, qui nous annongait pour
I'exercice 2009/2010, en conclusion de sa mission et aprés douze ans de bons et loyaux services, un résultat positif.

Cette année, conformément aux prescriptions du Projet Associatif, reprises dans les fiches d’actions, la Commission des
Finances a étendu son réle. Le présent rapport est le fait d’une action collective.

Pour 2010/2011, je dois vous faire part d'un Iéger résultat déficitaire. Pourquoi léger ? Car ce déficit d'un montant de 4 658.63 € pése
moins de 1% du chiffre d’affaire.

Il faut quand méme signaler que I'association n’a jamais, depuis sa création en 1946, atteint un chiffre d’affaire aussi important. En effet,
entre le 1¢r septembre 2010 et le 31 aolt 2011 (période de notre exercice comptable), nos dépenses se sont chiffrées & 652 934.08 € et
nos recettes & 648 275.45 €.

Par rapport a la saison 2009/2010 qui était excédentaire (+ 9 173 €), nous constatons une augmentation des recettes (+ 8 887 €) qui n'a
malheureusement pas pu couvrir 'augmentation des dépenses (+ 26 759 €).

Concernant les recettes, je souhaite attirer I'attention sur trois faits significatifs :

1. Nous avons perdu d’une année a l'autre 25 957 € de ventes de produits et de prestations d’hébergement (43% des recettes totales
I'an dernier contre 39% cette année). Cette perte trouve sa justification dans la crise mais aussi dans la saturation et la vétusté de nos
installations.

2. Les subventions sont globalement identiques a I'exercice précédent (environ 29 % des recettes totales de I'association). En
conséquence, nous observons que notre capacité d’autofinancement représente, a ce jour, 71 % des recettes de la M.J.C.. Ce qui
démontre que notre politique n'est pas de solliciter en permanence des fonds publics.

3. La participation de nos adhérents a travers les cotisations et les adhésions a augmenté de 30 051 €. La création de nouvelles
activités et la réévaluation de certains tarifs ont permis de limiter considérablement notre déficit. Les cotisations et adhésions
représentent désormais 30% des recettes totales contre 25% I'an dernier.
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Coté dépenses :

Sur l'analyse des principaux postes de dépenses on remarque que, mis a part les charges de personnel, tous les autres postes (achats,
services et autres services extérieurs, impdts et taxes, provisions et amortissements) restent & peu prés stables par rapport a I'exercice
antérieur.

Pour revenir sur les charges de personnel, nous enregistrons une hausse de 25 963 € par rapport a I'exercice précédent. Cette
augmentation s'explique par les majorations conventionnelles au niveau des salaires, par la création de nouveaux postes ou
laugmentation du nombre d’heures pour certains animateurs dans nos clubs d’activités. Ces charges vont augmenter jusqu'en 2014
pour ensulite étre revues a la baisse a effectifs constants.

Il convient toutefois de préciser que ces dépenses salariales ont généré de nouvelles recettes (cotisations et subventions de I'Etat pour
les contrats aidés) qui compensent largement ces frais.

Les charges de personnel ont représenté 55 % des dépenses totales de la structure contre 53 % en 2009/2010 (elles sont en
augmentation de 2%). Il est intéressant de comparer ce taux a d’autres structures M.J.C. de méme grandeur. En effet, en moyenne les
charges de personnel y représentent jusqu’a 75 %.

Les emprunts en cours :

Nous en comptons deux a ce jour, le premier de 30 000 € souscrit en 2005 pour la réhabilitation des cuisines qui se termine en mai
2012. Le second de 10 000 € souscrit en 2011 pour de nouveaux investissements en particulier au niveau du restaurant (chaises) et des
cuisines (Lave-vaisselle professionnel) qui se terminera au mois d’avril 2014.

La M.J.C. a donc fortement investi ces derniéres années, surtout au niveau du C.1.S..

Pour résumer, jusqu'a I'horizon 2014, une augmentation des charges de personnel et le remboursement des emprunts nous obligent a
trouver des recettes supplémentaires.
Dans ce cadre, quatre pistes peuvent étre envisagées :

4 1. L'augmentation des subventions : Cette piste semble peu crédible en raison des difficultés que rencontrent également les
partenaires financeurs.

v 2. L’augmentation des tarifs : Solution pratiquement impossible qui engendrerait la perte d’'un grand nombre d’adhérents.

v 3. Le développement d'activités : Trés difficile en raison de la capacité d’accueil et de la vétusté des locaux.

4 4. | ’augmentation de la rentabilité du C.I.S. : La fréquentation est en chute compte tenu de I'absence de confort et du retard en

matiére des derniéres normes de sécurité.

En I'état actuel, aucune de ces pistes ne méne a une solution immédiate. En revanche la rénovation de la M.J.C. et du C.1.S. permettrait
l'augmentation des activités et générerait les produits nécessaires.

En conclusion, nous devons impérativement tout mettre en ceuvre, pour que la réhabilitation de la M.J.C. (en particulier du
C.1.S.) se réalise dans les meilleurs délais sachant qu’au sein de I’association, une réflexion sur ce sujet est déja bien avancée.

Le Compte de Résultat 2010/2011

Le compte de résultat est le document comptable synthétisant 'ensemble des charges et des produits de I'association pour I'exercice comptable
allant du 01/09/2010 au 31/08/2011. Ce document donne le résultat net, c'est a dire ce que I'association a gagné (excédent) ou perdu (perte) au
cours de la période, lequel s'inscrit au bilan.

Le RESULTAT de I'exercice :

Le résultat de I'exercice 2010/2011 se solde par un déficit de 4 658 €. Pour rappel a la cl6ture de I'exercice précédent nous enregistrions un
excédent de 9173 €.

2004/2005 2005/2006  2006/2007  2007/2008  2008/2009 2009/2010  2010/2011

DEPENSES 445856 600767 554222 550621 603455 630214 652934
RECETTES 450118 601203 554566 564601 604773 639388 648275
| Résultats | +4261¢ +436€  +344€ +13979€ + 1318€  +9173€  -4658€
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Les PRODUITS ou RECETTES de la MJC en 2010/2011 :
648 275 € contre 639 388 € 'an dernier soit 8 887 € de recettes supplémentaires. Les recettes sont réparties comme suit :

o Les ventes de produits et de prestations

Elles représentent 39 % de nos recettes totales (contre 43% I'an dernier) et s'élevent & 252 077 € contre 278 034 € I'an dernier (soit une baisse de
25957 €). En deux ans nous avons perdu 47 321 € de vente de produits et de prestations. La crise et la vétusté de nos installations, et plus
particuliérement de I’hébergement et I'exiguité des locaux expliquent ces pertes.

= Signalons que nous avons enregistré 22 854 € de moins sur les pensions complétes ajoutés @ 5000 € sur les nuitées au niveau du CIS.
= Forte augmentation des autres prestations (formation, PAO, projets, ...) au niveau des recettes (+7 710 €).
= Baisse des prestations financées par la Mairie et par la DDCSPP dans le cadre du Contrat Educatif Local (-5 727 €).

Diminution des recettes liées aux sorties (- 8 908 €)

o Les subventions :

Les subventions ont représenté cette année 29 % des recettes de la MJC (taux identique a I'année derniére). Les subventions de fonctionnement
de la Mairie (dotation générale + clubs d'activités) représentent 100 781 € contre 99 548 € en 2009/2010 (+ 1 233 €).

Les subventions de 'ASP (pour les emplois aidés) augmentent de 6 649 € (augmentation du nombre de contrats aidés mais baisse des taux de
subventionnement). L’ASP également nous verse une nouvelle subvention dans le cadre de I'accueil des Services Civiques (2 300 €), somme que
nous reversons en dépenses pour indemniser les volontaires. Les subventions de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la
Protection des Populations sur 'accompagnement des bénévoles (CNDVA) et sur le soutien aux clubs sportifs (CNDS) ont représenté cette année
la somme de 18 220 € contre 21 550 € en 2009/2010 soit une baisse de 3 330 €.

Cette année n’ayant pas organisé de projet européen nous n’avons pas obtenu de subvention de I'INJEP (- 23 040 €) en contrepartie nous
enregistrons en dépense la baisse des frais liés a I'organisation d’un tel projet. Par contre nous avons organisé un échange avec notre Ville
Jumelle de Lauterbach qui a été subventionné par 'OFAJ (6 967 €) et par la Ville de Lézignan (2 000 €).

Parmi les subventions nouvelles obtenues sur I'exercice 2010/2011 signalons une aide de 'AGEFIP pour 'embauche des CAE reconnus
travailleurs handicapés pour un montant de 4 800 €. La Communauté des Communes de la Région Lézignanaise a soutenu davantage nos
actions pour un montant de 6 000 € (contre 3 300 € I'an dernier). Nous avons obtenu 6 367 € de la CAF de 'Aude pour de l'investissement
informatique mais également en soutien de projet.

o Les cotisations, les adhésions et le sponsoring :

Les cotisations versées directement par les adhérents passent de 146 962 € a 177 013 €. Cette augmentation de 30 051 € s’explique non pas
par une augmentation du nombre d’adhérents puisque nous perdons une centaine d’adhérents par rapport a la saison précédente, mais par la
création de nouvelles activités et une réévaluation de certains tarifs.

Le sponsoring est en diminution de 1 744 €. Il ne représente que 233 € sur la saison.

Les cotisations, adhésions et le sponsoring représentent désormais 30 % des recettes de la MJC contre 25 % I'an dernier.

Vente de
| lesrecemiesdelaMiCon2000/20m | Remboursem produits
ents divers et prestations

39%

s— Adhésions

Cotisations

Sponsoring
Autres
produits

u“ " . o
o ‘_;;ST
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Les CHARGES ou DEPENSES de la MJC en 2010/2011 :

630 214 € contre 603 455 € I'an dernier (hausse de 26 759 €). Les dépenses sont réparties comme suit :

Subventions
30 %

o Achats:
Les achats représentent 53 798 € soit 8.4 % (contre 7,5 % I'an dernier) des dépenses totales de la MJC. lls sont en augmentation de 6 924 €
par rapport a I'an dernier. Les postes en augmentation significative sont les fournitures d’ateliers et d’activités pour + 3 453 € et les fournitures
administratives pour + 2 090 €. Le poste alimentation enregistre une diminution de 2 046 €.
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o  Services extérieurs :

Les services extérieurs s'élevent a 45 760 € et passent de 6,7 % des dépenses totales de la MJC I'an dernier a 7% cette année. lls sont en
légere augmentation de 3 151 €. Le poste de dépenses significatif est la sous-traitance d’animations (prestations de travailleurs indépendants et
autres associations pour les clubs d’activités) pour 19170 €. Les locations (véhicules, hangar, Espace Culturel des Corbiéres, piscine de
Capendu, terminal numérique d’impression, ...) ont représenté la somme de 17 750 €. Ce poste est en augmentation de 2 397 €. Cette
hausse s’explique par un besoin plus important de locations de véhicules pour les différentes actions. Le minibus de la MJC, vétuste, ne nous
permet plus de transporter des usagers. Il faut préciser que bien souvent la municipalité nous met gracieusement a disposition un minibus, et
que sans cette aide ce poste de depense serait multiplié par 3. Les assurances (véhicule, batiments, matériel, adhérents, bénévoles et salariés)
ont représenté 5 936 €. Une renégociation du contrat avec la MAIF est prévue en 2012.

o  Autres services extérieurs :

Poste en trés forte diminution puisqu'il est passé de 165 115 € a 151 871 € (soit 23 % des dépenses totales de la MJC). Cette diminution se
ventile de la fagon suivante :

o  Frais de déplacements, de transports collectifs et de repas > - 19 267 € par rapport @ I'an dernier. Cela s’explique par le fait que nous
n‘avons pas organisé et accueilli d’échange européen cette année et qu'il y a eu moins de sorties au ski pour les transports collectifs.

e  L'organisation a la baisse du nombre de journées a la neige nous a permis également de faire une économie de 3 657 € sur I'achat de
forfaits pour 5 881 € contre 9 538 € 'an dernier.

Nous enregistrons aussi quelques augmentations de postes de dépenses :

e  Indemnités pour les services civiques > + 2 321 €. Il s'agit d'une nouvelle dépense pour un dispositif qui n'existait pas les années
précédentes. En recette nous percevons une subvention du méme montant qui compense la dépense.

o  Formation bénévole > + 3 558 €. En effet nos clubs ont formé beaucoup plus de bénévoles pour encadrer certaines activités en
2010/2011.

e  Frais d'hébergement séjours > + 3 452 €. Nous avons organisés a nouveau un séjour famille en partenariat avec la CAF (augmentation de
dépense absorbée par une aide de 5 000 € en recette dans le compte « autres prestations »).

o Impbts et taxes :

Poste stable qui représente 1,8 % de dépenses totales de la MJC soit 11 786 €. On y trouve la taxe sur les salaires reversée a I'Etat pour 6 487
€. La formation professionnelle pour 4 393 €, les redevances, la taxe des ordures ménageéres et les droits d’auteur.

o  Charges de personnel :

Nous enregistrons une hausse de 25 963 € par rapport a I'exercice précédent. Cette augmentation s’explique par la création de nouveaux
postes ou 'augmentation de nombre d’heures de certains animateurs dans nos clubs d’activités. Toutefois ces créations ont toutes généré
de nouveaux financements, cotisations, subventions en recettes qui compensent largement ces frais.

Les charges de personnel représentent 55 % des dépenses contre 53 % en 2009/2010. Il est intéressant de comparer ce taux & d’autres
structures MJC de méme grandeur. En effet, en moyenne les charges de personnel y représentent 75 %.

o  Provisions et amortissements :

Poste représentant 29 917 € de dépenses soit 4.58 % des dépenses totales. On trouve les provisions pour les départs a la retraite, la part des
subventions pour des projets non terminés a la fin de I'exercice comptable (31/08/2011) et qui seront poursuivis sur la prochaine saison. On y
trouve surtout les amortissements de I'exercice c'est-a-dire la part des investissements non consommables supérieurs a 500 € utilisés sur
plusieurs années.
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ANALYSE SECTORISE DU COMPTE DE RESULTAT 2010/2011

La MJC dispose d’une comptabilité analytique découpée en 9 secteurs principaux :

e L’administration générale (SECTEUR1) :

Elle représente cette année 19 % des dépenses totales de la MJC alors qu’elle ne génére seulement que 15 % des recettes totales.

Ce secteur est automatiquement déficitaire car beaucoup de dépenses sont structurelles et ne sont pas impactées en analytique.

e Le Centre International de Séjour (SECTEUR 2) :

Le CIS a généré cette année un excédent de seulement 5 322 € (pour rappel il était de 22 731 € en 2009/2010) avec 113 706 € de
recettes (142 799 € 'an dernier) contre 108 383 € de dépenses (120 068 € I'an dernier). Le CIS est I'outil indispensable pour la
stabilité financiere de I'association. Sa réhabilitation prochaine va nous permettre d'accroitre nos ressources.

e Le Péle Multimédia (SECTEUR 3) :

L’Espace Multimédia avec ses différents services enregistre cette année un excédent de 1 972 € (36 669 € de recettes pour 34 696
€ de dépenses). Signalons que cette structure est fortement financée par la municipalité de Lézignan. L'obtention de 'agrément

« organisme de formation » par la Préfecture de Région en 2011 va nous permettre de générer de nouvelles recettes.

e L’action culturelle et 'animation locale (SECTEUR 4) :

Les animations de la MJC ont généré en 2010/2011 un déficit de — 2 284 € (contre un excédent de 2 871 € en 2009/2010).

ANIMATIONS / MANIFESTATION ‘

Manifestation Vin Primeur

Foire aux Jouets et aux Jeux

Spectacle Aie Mes Amours

Multi-expo

Vide Grenier

Expo et Conférence « Ciel Miroir des Cultures »

Sous-total Animations

Organisation générale des manifestations

TOTAL

e Les séjours et voyages (SECTEUR 5) :

Dépenses

517,52 €
471,36 €

659,46 €
149,54 €
1041,12 €
48,30 €
2887,30€
14 980,88 €

17 868,18 €

SAISON 2010/2011
Recettes

531,35€
817,00 €
368,00 €
0,00 €
2678,47 €
0,00 €
4394,82 €
11 188,73 €

15 583,55 €

Résultat
13,83 €
345,64 €
291,46 €
149,54 €
1637,35€
48,30 €
1507,52 €
- 379215¢€

- 2284,63€

Apres avoir été légérement en déficit en 2009/2010 ce secteur a généré un excédent de 3 822 €. A nouveau, I'organisation
d’'un séjour vacances pour les familles mais aussi un trés bon remplissage au niveau du séjour au ski qui s'est déroulé a

TIGNES expliquent cet excédent.

e Les échanges internationaux (SECTEUR 6) :

Ce secteur enregistre un déficit de 2 176 € qui représente la participation financiére de la MJC sur I'organisation du séjour a

Lauterbach, notre Ville Jumelle.

e Le pole éducation-formation (SECTEUR 7) :

Ce pole a généré cette année un excédent de 10 636 € quasiment identique a I'an dernier. Il regroupe I'accueil et la
participation a des actions de formation (BPJEPS de la FRMJC, action P.A.l.P. des CEMEA, Atelier Relais du College).
Signalons que la FRMJC a installé une formation DEJEPS dans nos locaux.

e L’action enfance et jeunesse (SECTEUR 8) :

Ce secteur enregistre un déficit de 5 161 € (5 662 € I'an dernier).

e Les clubs d’activités (SECTEUR 9) :

Le secteur le plus important de la structure 270 758 € de dépenses (244 066 € I'an dernier) pour 281 045 € de recettes (258
634 € I'an dernier) génére cette année un excédent positif de 10 287 € (14 568 € I'an dernier).
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Compte-rendu Assemblée Générale du 03/03/2012

SAISON 2010/2011

Résultat
Club d'activité Dépenses Recettes SAISON
2010/2011
Aérogym 7 162,08 € 10 719,00 € 3 556,92 €
Aérogym Montséret 1184,22 € 1 346,40 € 162,18 €
Aéromodélisme 592,71 € 1 050,00 € 457,29 €
Aikido 4 834,81 € 6 013,90 € 1179,09 €
Anglais 3 315,85 € 1 673,00 € 1642,85 €
Atelier d'écriture 81,13 € 162,00 € 80,87 €
Atelier théatre Art Scéniq 2 141,18 € 2 805,30 € 664,12 €
Atelier théatre Compagnie du Tilleul 5 280,07 € 5662,30 € 382,23 €
Atelier théatre Enfants 3 476,04 € 2 986,00 € 490,04 €
Athlétisme 7 022,89 € 11 313,60 € 4 290,71 €
Babygym 2690,11 € 5110,70 € 2 420,59 €
Basket 4 461,54 € 4 108,00 € 353,54 €
Chant 2 485,21 € 3932,79 € 1 447,58 €
Chorale 1 303,92 € 1220,00 € 83,92 €
Cirque 3 156,41 € 3 574,00 € 417,59 €
Club nautique 19 542,12 € 29 457,40 € 9 915,28 €
Couture 41,82 € 419,00 € 377,18 €
Danse et percu Africaine 2411,40 € 2 703,00 € 291,60 €
Danse Classique 4 620,84 € 5111,52 € 490,68 €
Danse Country 1 169,68 € 1 153,00 € 16,68 €
Danse Hip Hop 4 586,12 € 7 690,52 € 3104,40 €
Danse Moderne et expression corporelle 6 461,42 € 11 182,33 € 4720,91 €
Danse Orientale 1 679,97 € 247114 € 791,17 €
Découverte du patrimoine 753,50 € 990,00 € 236,50 €
Ecole de dessin 10 289,93 € 11 341,15 € 1051,22 €
Eté Indien 152,59 € 303,00 € 150,41 €
Guitare 6 841,71 € 5 399,00 € 1442,71 €
Guitare Montséret 1767,70 € 3326,40 € 1 558,70 €
Gymnastique Artistique et Sportive 3 001,08 € 4 408,00 € 1 406,92 €
Gymnastique Séniors 1948,98 € 3 198,00 € 1 249,02 €
Gym Santé 1 668,31 € 2 000,00 € 331,69 €
Judo Club 5 604,99 € 5890,40 € 285,41 €
Le Hangar a Musique 424,28 € 620,00 € 195,72 €
CEnologie 4 363,27 € 4 208,00 € 155,27 €
Patchwork 689,64 € 753,00 € 63,36 €
Petits débrouillards 5 286,33 € 7 300,00 € 2 013,67 €
Piano 8 556,01 € 9 268,00 € 711,99 €
Photo Club 852,84 € 640,00 € 212,84 €
Point de Croix 162,91 € 333,00 € 170,09 €
Poterie 8 176,85 € 9 155,00 € 978,15 €
Randonneur Haute Montagne 492,59 € 1 067,30 € 574,71 €
Randonneurs pédestre 26 499,89 € 25 507,30 € 992,59 €
Scrabble 242,55 € 398,00 € 155,45 €
Ski-Club 21 280,15 € 22 988,50 € 1 708,35 €
Stages Artistiques 4,10 € 335,00 € 330,90 €
Stages Meubles en Cartons 926,27 € 1 230,00 € 303,73 €
Tai Chi Chuan 2 356,32 € 4 050,60 € 1 694,28 €
Tennis de table 10 305,99 € 6 996,90 € 3 309,09 €
VTT Loisirs 40,00 € 95,00 € 55,00 €
Yoga 3995,61€ 7 704,10 € 3708,49 €
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tail des CHARGES du COMPTE

CENTRE
INTERNATIONAL DE | \POLEMULTIVEDIA CULTUREET | oty RS ETVOYAGES BELEED
ANIMATION INTERNATIONAUX

SEJOUR

Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6

602100 |Pharmacie 0,00 € X 0,00€ ) 48,00 €
602110 |Papier en-téte 0,00 €]
602251 |Papier Canon

602600 |[Emballages, gobelets, assiettes
602620 |Places, tickets, entrées

0,00 € ,00 0,00€ 0,00€ 0,00 €

asid  omd___iiedd 109 __owe

0,00€ 0,00 0,00€ 0,00€ 582,50 €

348,99 €

603250 |Variation stocks fournitures administratives -685,37 €
603260 |Variation stock emballages -265,54 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
o |603700 |variation stock alimentation et boissons 0,00 mm
g 603710 |Variation stock entrées, places, tickets 0 00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
3 [606130 [carburant 222,00 €
& |606310 [Fournitures d'entretien 188,28 € 9,15€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
S 606320 |Petit équipement 2729,44 € [ 234,90¢]
606330 |Produits d'entretien 2278,87 € 2,68 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
606400 |Fournitures administratives 4 837,58 €
606500 |Fournitures d'ateliers ou d'activités 0,00 € 204,00 € 189,63 € 0,00 € 0,00 €
Tesore  mamaie o000 21580¢  1mse 78306
607120 |Achat cartes WIFI pour revente 0 (1] € 0 00 €
607130 |Achats tickets cinéma pour revente 3 225,00 €] 0,00 €} 0 00 € 0 00 €] 0 00 € 0,00 €|
TOTAL DES ACHATS 15812,43 € 14012,41 € 450,73 € 2434,14 € 566,59 € 802,37 €
Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6
611 Sous-traitance repas groupes X 0,00 € X 0,00 €
6112 Sous-traitance animation 1 060,00 €| mmm
6122 Redevances, Crédit bail 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
6132__|Loyer hangar 694,30€l  69400€]  000€l  69400€f  0,00¢
61321 |Location autres salles 0 00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
61351 |Location terminal numérique d'impression 2155,13 € m
613511 |Location terminal carte bleue 0,00 € 0,00 €
8 61352  |Autres locations 1741,82 € m
% 6152 Travaux batiments
a 6155 Réparation biens
g 61552 Réparations véhicules

6156 _|Maintenance 295¢ 288,004 288,00¢ -:X:T:E

616 Primes d'assurance 2 205 26€ 494,68 € 6 79€
6163 Frais d'accidents 0,00 €]
6181 Documentation Générale

61811  |Abonnements revues et journaux

6185 Frais de colloques et séminaires

TOTAL DES SERVICES EXTERIEURS

4
Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6
)

621 Indemnités Services Civiques

622621 |Honoraires agent de sécurité

6226 Honoraires cabinet comptable

62261 |Honoraires commissariat aux comptes 478,00 €

62262 Frais d'arbitrage

6228 Formation bénévoles

6231 Publicité / Communication / Publications

6234 Cadeaux / Récompenses / Lots / Deuil

6238 Pourboires, dons courrants

6242 Transport collectifs

625 Frais de dépl ts missions et réuni 25,90 € 320856€

6251 Frais de repas missions et réunions 540,25 € mmmm 8993,25
8 62511  |Frais d'hébergements séjours 0,00 € 15358,28 € 661,50 €
% 62512 Frais de visites ou de compétitions
a 62513  |Frais de péage 0,00 € 424,70 € 16,10 €
@ 6257 [Fétes et cérémonies 217,006 000d o000l 10227¢ o000 17500€

626 Frais d'abonnement Téléphone / Fax 850,00 € 307,06 € 0,00€ 0,00 € 0 (1] €

6261 Frais d'abonnement Internet 100,00 €| m

6263 Frais postaux 143,04 € 27,62 € 419,00 € 10,90 € 70,76 €

6264__|Frais photocopie 188,84 € -ﬂmm-m

627 Services bancaires et assimilés 319 50 € 0 00 €

6278 Commissions CB / Chq vacances / coupons sport

628 Cotisations a divers organi et internes 179,40 €

6281 Affiliations aux Fédérations Sportives
62811 Affiliations a la FRMJC

62812 Forfaits ski

6282 Licences aux Fédérations Sportives

TOTAL DES AUTRES SERVICES EXTERIEURS 9086,20 €

] 0,00 €}
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DE RESULTAT 2010/2011

fg:;":zzx ENFANCEJEUNESSE = CLUBS D'ACTIVITES RESULTAT
2010/2011
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % _mﬂipll_:i‘ . Variation
0,00 0,00 4,70 86,70€! 0,16% 35,51€ 51,19 €
0,00 €} 0,00 €] 0,00 € 0,00€} 0,00% 0,00 € 0,00€
0,00 0,00 0,00 0,00€} 0,00% 0,00 € 0,00 €
0,00 €} 0,00 €] 191,73 € 1079,81€ 2,01% 715,35 € 364,46 €
464,00 0 0 69 4528,25 € 8,42% 2855,31€ 1672,94€
0,00 €] 0,00 € 0,00 € -685,37 € -1,27% -208,75 € 476,62 €
0,00 0,00 0,00 -265,54 € -0,49% -231,43 € 34,11¢€
0,00 € 0,00 €} 0,00€ -437,18 €| -0,81% 123,27 € 560,45 €
0,00 0,00 0,00 -895,09 €| -1,66% -1484,63 € 589,54 €
0,00 €} 266,26 €| 528,39 € 1504,25€} 2,30% 627,11 € 877,14 €
9 0,00 0,00 1640,30€ 3,05% 1215,60 € 424,70 €
0,00 € 0,00 €] 428,32 € 3900,07 € 7,25% 2 895,26 € 1004,81€
0,00 0,00 60,09 4801,73€ 8,93% 4 972,56 € -170,83 €
0,00 € 0,00 €] 85,35 € 4974,51 € 9,25% 2884,04€ 2090,47 €
0,00 40,24 998 10521,14 € 19,56% 7 067,94 € 3453,20€
212,43 € 463,57 €| 3866,11€ 19 819,45 €| 36,34% 21866,42 € 2046,97 €
0,00 0,00 0,00 0,00€ o0,00% 1640,00 € -1 640,00 €
0,00 €} 0,00 €] 0,00 € 3225,00€ 5,99% 2 580,00 € 645,00 €
685,58 € 190227€|___ 1713151€ 53798,03€ 10000%  824% | LIIELE  7.55%)
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 | Total % _m":‘:gf" N Variation
0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00€
[ 0,00€  15870,61€ 19 170,61 €] 41,89% 16488,93€  268168¢
0,00 €] 0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00€
694,00 € 2776,30€ 6,07% 2760,63 € 15,67 €
1 800,00 €] 1800,00€ 3,93% 2235,00€ -435,00 €
! 8611,13 €| 18,82% 8236,99 € 374,14 €
0,00€ 0,00€ 0,00 €] 236,76 € 0,52% 236,76 € 0,00€
[ o000€¢  42925€[ = 2027,42€ 4325,98€ 9,45% 1882,88€  2443,10¢
0,00 € | 0,00 €; 0,00% 1624,87 € -1624,87 €
| 578,48€ 1,26% 472,44 € 106,04 €
0,00€ 3 0,00€| 0,00% 551,27 € 551,27 €
[ o00€¢  288,00€ | 1728,95€| 3,78% 1771,26 € 42,31¢€
19,62 € | 5936,22 € 12,97% 5469,78 € 466,44 €
[ o000 000 50,00€ 50,00€ o,11% 148,24 € 98,24€
0,00 € i 10,00 €} 0,02% 186,75 € -176,75€
[ 4490€ = 104,50€ 536,40€ 1,17% 543,50 € 7,10¢€
0,00 €} 0,00% 0,00 € 0,00€
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 ] Total % ,nn:pl'::“ N Variation
0,00€ 0,00 € | 2321,79€ 1,53% 0,00 € 2321,79€
| 0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00€
0,00€ 150,00 € ] 5587,71€ 3,68% 5477,68 € 110,03 €
[ o00€  239,00€ | 2392,00€ 1,58% 2272,40€ 119,60 €
0,00€ 0,00 € | 0,00€| 0,00% 0,00 € 0,00€
| 0,00¢ | 3658,00€ 2,77% 100,00 € 3558,00€
0,00 € 0,00€ | 4983,39€; 3,28% 5492,46 € 509,07 €
[ oo0g  000€  000¢ 0,00€| 0,00% 27,006 227,00¢
0,00€ 0,00€ | 110,00 €; 0,07% 100,00 € 10,00 €
[ o00€¢  000€  14527,00€ 21154,80 €] 13,93% 2447853 €  3323,73¢
431,42 € 754,06 € 4885,30 €] 10736,16 € 7,07% 20300,19 € 9564,03 €
19935,00 €] 13,13% 26315,79€  -6380,79¢
0,00 € 0,00 € 16 629,23 €| 32649,01 € 21,50% 29196,79 € 3452,22€
2952,79€ 1,94% 2032,70€ 920,09€
56,90 € 104,20 € 512,70 € 1345,90 €} 0,89% 397,30 € 948,60 €
2972,47€ 1,96% 2118,24€ 854,23 €
0,00 € 298,61 € 850,00 € 3156,43 €| 2,08% 3224,28 € 67,85 €
587,11€ 0,39% 573,96 € 13,15¢€
36,84 € 46,09 € 1134,67 €] 3217,06€ 2,12% 3408,71€ 191,65 €
6672,94€ 4,39% 7414,02€ 741,08 €
0,00 € 0,00€ 688,96 € 1338,02 € 0,88% 907,14 € 430,88 €
T o000  000€  17061¢€ 178,39€| 0,125 162,26 € t6,13¢
0,00 € 0,00€ 991,00 € 1170,40 €} o0,77%
1368,30€| 0,90% 8431,15€ 910,67 €
0,00 € | 4981,78€ 3,28%
| 588L50€! 387% |, i riine 9538,50 € -3657,00 €
0,00€ 0,00€ 12520,54 € 12520,54 € s,24% |YE'YNE 12 946,68 € 426,14€




13

€931dINOD

Compte-rendu Assemblée Générale du 03/03/2012

Intitulé

CENTRE
INTERNATIONAL DE
SEJOUR

Détail des CHARGES du COMPTE

POLE MULTIMEDIA

CULTUREET
ANIMATION

SEJOURS ET VOYAGES

ECHANGES
INTERNATIONAUX

Secteur 1

6311 Taxe sur les salaires

6333 Formation professionnelle 831,82 €]
63513 Imp6ts locaux

6358 Analyses

6371 Redevance TV

63750 SACEM

63751 SACD

63752 SPRE

Secteur 2

2434,14 €

Secteur 3

1369,39€

Secteur 4

105,24 €

Secteur 5

0,00€

102269€]  417,63€ 2869¢ __ 0,00€

0,00€
0,00€

0,00€
0,00 €}

Secteur 6

0,00 €

TOTAL DES IMPOTS ET TAXES

-2465,14 €

353891 €

1787,02 €

133,93 €

0,00 €

223,41 €|

9 31dINOD

Compte

Intitulé

Secteur 1

641 Rémunérations brutes

6412 Congés payés pris -1006,56 €
64121 Congés payés dus

6414 Primes conventionnelle de départ

64144 Indemnités Journaliéres

6413 Frais de déplacement professionnels

643 Cachets intermittents du spectacle

64301 Guichet Unique Spectacle Occasionnel

6451 URSSAF + Pdle Emploi (@ partir du 01-01-2011)

6452 Caisse de prévoyance CHORUM

6453 Caisse de retraite MALAKOFF-MEDERIC

6454 Assedic (jusqu'au 31-12-2010)

64531 Mutuelle Santé MALAKOFF-MEDERIC

6458 Médecine du Travail

6459 Charges sur congés payés

6472 CEuvres sociales

6478 Frais de formation des salariés

64801 |Poste FONJEP 27 566,01 €

Secteur 2

55991,60 €

Secteur 3

20851,50€

Secteur 4

3 668,62 €

-1154,76 € -87540€]  -43,60¢€

1354,70€

0,00 €

7992,27 €

17,67 €
0,00 €

2939,84 €

1,96 €

271,00 €

218,78 €

Secteur 5

Secteur 6

1059,30 €| 488,87 € 32,37 € _mm 147 49 €

3435,83€

1346,60 €

93,77 €

837,51 € 323,72¢f]  23,00€

47,95 €

54,80 €

75,92 €

13,60 €

4,00€

3,40€

0,00€

0,00€

0,00€

508,03 €

0,00€

0,00€

190,00€| 0006  0,00€ 100,00 €

311,80€
5 000,00 €}

357,62 €
0,00 €}

80,00 €
0,00 €

0,00€
0,00 €}

TOTAL CHARGES DE PERSONNEL

88537,85 €|

76 013,74 €

26 692,17 €|

4 589,37 €

0,00 €

TOTAL CHARGES FINANCIERES

o |658 Charges diverses de gestion
$ g 6611 Intéréts prét matériel et réhabilitation 0,00 €]
g E 6688 Ecarts de conversion

0,36 €|

Secteur 2

0,00 €

0,00€
247,45 €

Secteur 3

0,00 €

24745€¢f  0,00€

0,00€

Secteur 4

Secteur 5

L9
31dINOD

Compte

6712

Intitulé
Pénalités et amendes fiscales

Secteur 1

674

Pertes exceptionnelles

0,00 €}

Secteur 2
0,00 €
0,00 €}

Secteur 3
0,00€
0,00 €

Secteur 4
0,00 €
0,00 €

Secteur 5
0,00 €
0,00 €

Secteur 6
0,00 €
0,00 €

TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES

130,59 €|

0,00 €|

0,00 €|

0,00 €|

0,00 €

0,00 €

89 311dINOD

Compte Intitulé

Secteur 1

6811 Amortissements travaux et aménagements
68111 |Amortissements mobilier 549,93 €
68112 Amortissements véhicules

68113 Amortissements informatiques & Télécoms
68114 Amortissements matériel scénique

681141 |Amortissements matériel industriel

68115 |Amortissements matériel activités

68119 Amortissements logiciels

6815 Provision départ a la retraite

68174 Provision pour dépréciation créance douteuse
689 Subvention clubs d'activité trop pergues

TOTAL PROVISIONS ET AMORTISSEMENTS

Secteur 2

2663,00 €

Secteur 3

221,89€

Secteur 4

0,00€

426,83 € 186,19€] ____0,00€

0,00 €

Secteur 5

Secteur 6

CHARGES

TOTAL DES CHARGES

124 926,88 €

CEN IKE
INTERNATIONAL

ne cEiniio

108 383,76 €

POLE

MULTIMEDIA
34 696,76 €

CULTURE ET
ANIMATION

17 868,18 €

SEJOURS ET
VOYAGES

16 801,42 €

ECHANGES
INTERNATIONAUX

31318,64 €

MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE DE LEZIGNAN-CORBIERES
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DE RESULTAT 2010/2011

:g:;: 1111?7’:/ ENFANCEJEUNESSE ~ CLUBS D'ACTIVITES RESULTAT
2010/2011
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % el Variation
1639,60 € 4410,89 € 6 487,51 € 5504% 6770,00 € 282,49 €
4393,75 €} 37,28% 4140,62 € 253,13 €
208,16 € 1,77% 206,00 € 2,16 €
0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00€
123,00€; 1,04% 121,00 € 2,00€
386,73 € 3,28% 267,50 € 119,23 €
: 0,00€! 0,00% 61,90 € 61,90 €
187,65 € 187,65€ 1,59% 50,88 € 136,77 €
0,00€ 2009,21€ 6559,46 € 11 786,80 € 100% o] | 1161790 issoo RN
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % ,,Mip,':: N Variation
239 882,17 € 66,75% 224 184,04 € 15 698,13 €
-4084,64€ -1,14% 3371,52€ -7456,16 €
893,00 € 5407,00€; 1,50% 209,00 € 5198,00 €
693,00€; 0,19% 0,00 € 693,00 €
50,10 € 1836,05€ 0,51% 0,00 € 1836,05€
0,00 € o0,00% 88,48 € 88,48 €
0,00 € 739,05 € 0,21% 272,69 € 466,36 €
623,33€ 0,17% 177,31€ 446,02 €
0,00 € 4019,73 € 15 674,29 € 40188,14 € 11,18% 27 526,46 € 12661,68€
4585,42 € 1,28% 4 095,25 € 490,17 €
14727,53 € 4,10% 14105,43 € 622,10 €
3449,87 € 0,96% 9989,33 € -6539,46 €
239,76 € 0,07% 0,00 € 239,76 €
1455,46 € 0,41% 1303,62 € 151,84 €
144,00 € 0,04% 242,00 € -98,00 €
2290,89€; 0,64% 2100,00 € 190,89 €
1611,94€ o0,45% 1663,80€ 51,86 €
45 566,01 €} 12,68% 44 062,34 € 1503,67 €
811000€| _ 2647507€| _ 11884628¢€ 359354,98€ 10000%  55.04% | IR R 52.90%
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % _m;p:; o Variation
0,36 € 0,15% 0,00 € 0,36 €
247,45 €} 99,85% 287,59 € 40,14 €
0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00€
0,00€ 0,00€ 0,00€ 247,81€ 10000%  0,04% 287,59€ BT 0,05%)
Secteur 7 Secteur 8 Total % ,,nﬂip,':i1 N Variation
0,00 € 0,00 € 130,59 €; 66,43% 16,01 € 114,58 €
0,00 € 66,00 €] 66,00 € 33,57% 45,00 € 21,00€
0,00€ 66,00€ 196,59€ 10000%  0,03% 61,006 1355300y
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % ,Mip}:; o Variation
0,00 € 4728,24 € 15,80% 4516,78 € 211,46 €
[ 17258€¢]  0,00€ 1541,48€! 5,15% 747,04 € 794,44 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € o0,00% 0,00 € 0,00€
[ 0,00¢€ 1940,48 €| 6,49% 1633,57€ 306,91€
0,00 € 967,91 € 2702,22 € 9,03% 1673,68 € 1028,54 €
2915,18€; 9,74% 2714,38€ 200,80 €
1978,61€! 6,61% 1742,37 € 236,24 €
0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00€
1962,00€! 6,56% 1078,00€ 884,00 €
0,00€; 0,00% 3290,00 € -3290,00 €
12149,34 € 40,61% 12182,67 € 33,33¢€
29917,55€ 1000 458% | GIEEE  459%)
EDUCATION ENFANCE < Rappel Gl
FORMATION JEUNESSE D'ACTIVITES RESULTAT 2010/2011 200972010 HESERE
11391,12€| 36788,69 €| 270 758,63 € 652 934,08 € 100% 100,00%| | 630214,90€ 22 719,1se

MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE DE LEZIGNAN-CORBIERES
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CENTRE
INTERNATIONAL
DE SEJOUR

Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6

701000 |Vente de produits finis
706100 | Contrat Enfance Jeunesse (Mairie de Lézignan)
706200 |Contrat Educatif Local (Mairie de L
Contrat Educatif Local (DDJS)
706300 |Prestations ESTIVADES (Mairie de Lézi
706400 |Autres prestations
706500 [Prestation de service CAF
70651 |Bons vacances CAF
707100 |Petit:
707120 |Vente cartes WIFI
707130 [Vente tickets cinéma
707140 |Vente forfaits ski
707150 [Vente entrées ESPACE LIBERTE

CULTURE ET SEJOURS ET ECHANGES
MULTIMEDIA ANIMATION VOYAGES INTERNATIONAUX

o 707200 |Repas hébergement

S [ro7210][Autres repas 5386,50 €
3 707300 |Nuitées seules

: 707400 i & 30159,50 €
=)

707500 |1/2 pensions

707600 |Godters

707700 |Bar, distributeurs, buvettes

708310 |Participations aux frais de mise a dispo salles
708320 [Location matériel

708330 |Location matériel de ski

708340 |Location minibus
708810 [Produits des sorties
708820 |Produits des manifestations

708830 |Produits des séjours 0,00 € 0,00 € 15 624,38 €
708840 |Produiits de la PAO et vidéo | o000€  4197,00¢f 0,00

708850 |Produits des stages 1575,00 € 0,00 €
708860 |Produits consultation net

VENTE DE PRODUITS ET PRESTATIONS 7353,80€| 59204,22 €| 36 138,88 €| 6439,48¢€| 20624,38 €| 13899,50 €

Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6

740100 |Versement ASP Emplois
740100 |Versement ASP Service Civique

741300 |Subventions DDCSPP 0,00 €]
741310 [Subventions CNDS
741410 |Subventions Conseil Général 0,00 €]
o 74142 ions Conseil
2 74143 ions C é des C 0,00 €]
3 744100 ions Ville
a 744200 |Subventions Ville clubs d'activités 0,00 €}
= 744300 [Subventions Ville autres
74500 |Subvention OFAJ 0,00 €]
7452 |Aide AGEFIP
7453 ion CAF 4 367,00 €|
7415 |Subvention INJEP
TOTAL DES SUBVENTIONS 54 054,64 € 8100,00 €| 14 926,32 €

Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 1 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6

754000 | Collectes sponsoring
756000 |Adhésion M.J.C. & C.L.S
756100 | Coti

tions clubs d'activités

8 758000 |Produits divers de gestion 0,93 €]
=2 758500 | Contribution volontaires
a 761000 |Produits financiers 72,32 €]
d 771500 |Subvention d'équilibre
] 777 |Part ion i i 0,00 €]
d 778100 |Produits exceptionnels
781500 |Reprise sur provision retraite 0,00 €]
789400 |Report subvention Clubs d'activités

TOTAL DES AUTRES PRODUITS 30232,98 €

Compte Intitulé Secteur 1

791000 [Remboursements divers

791100 [Remboursements assurances 0,00 €]
8 791300 |Remboursements formations
% 791400 arréts i 915,93 €]
a 791510 timbres et
3 797000 [Remboursements exceptionnels 0,00 €]
TOTAL DES TRANSFERTS DE CHARGES 6 206,46 € 1223,37 €| 330,73 € 531,35 € 0,00 €| 316,39 €
INTERI\CIIE\':IZI\EIAL DE POLE MULTIMEDIA CULTURE T SEJOURS ET VOYAGES CHINETD
S ANIMATION INTERNATIONAUX
TOTAL DES PRODUITS 2010/2011 97 847,88 €| 113706,35€| 36669,61€| 15583,55€| 20624,38€| 29142,21€
Rappel 2009/2010 105 484,40 €| 140 846,19 €| 40 869,80 € 7 780,57 €| 18 236,07 €| 29 914,14 €
Différence N/N-1 7636,52 € .27139,84 € 4200,19 € 7802,98 € 2388,31€ 771,93 €

CENTRE

lNTERr;l; ZZZAL DE  POLEMULTIMEDIA :;Jlll;:’:oﬂlv SEJOURS ET VOYAGES ,Nrg::ggﬁ o
Secteur 1 Secteur 1 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6
TOTAL DES CHARGES 124 926,88 €| 108 383,76 €| 34 696,76 €| 17868,18€| 16801,42€| 31318,64 €
TOTAL DES PRODUITS h 97 847,88 €| 113706,35€| 36669,61€| 15583,55€| 20624,38€| 29142,21€

Résultat || -27079,00€] 532250€] 197285€] -228463€] 382296€] -217643¢
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COMPTE DE RESULTAT 2010/2011

EDUCATION ENFANCE cLuBs RESULTAT
FORMATION JEUNESSE D'ACTIVITES 2010/2011

Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % Kaplpel Variation
453,00 € 0,18% 27,00 € 426,00 €
46 250,00 €| 18,35% 44 916,67 € 1333,33€
5547,00€ 2,20% 7 774,00 € -2227,00 €
0,00€! 0,00% 3 500,00 € -3500,00 €
7 402,50 €] 2,94% 5 715,00 € 1687,50 €
29475,80 € 11,69% 21765,70 € 7710,10 €
6178,82 €] 2,45% 6 077,20 € 101,62 €
1100,00 € 0,44% 0,00 € 1100,00 €
559,50€ 0,22% 1 340,00 € -780,50 €
140,00 € 0,06% 80,00 € 60,00 €
2875,60€ 1,14% 2753,75 € 121,85 €
1847,00€ 0,73% 2 600,70 € -753,70 €
580,20 € 0,23% 311,10 € 269,10 €
2405,60€! 0,95% 3 300,00 € -894,40 €
5455,50€; 2,16% 3 087,00 € 2368,50 €
10639,50 € 4,22% 15 753,00 € -5113,50 €
30 159,50 € 11,96% 53 014,00 € -22854,50 €
9786,00€ 3,88% 8577,00 € 1209,00 €
270,00€ o0,11% 312,50 € -42,50 €
1613,76 € 0,64% 1514,14 € 99,62 €
6657,62 € 2,64% 6 877,00 € -219,38 €
0,00€| 0,00% 0,00 € 0,00 €
5262,50€ 2,09% 6131,90 € -869,40 €
0,00 €! 0,00% 0,00 € 0,00 €
12 450,00 € 4,94% 21 358,80 € -8908,80 €
17 948,02 €, 7,12% 15 882,03 € 2065,99 €
38972,38€ 15,46% 38 476,05 € 496,33 €
4197,00€; 1,66% 4 169,28 € 27,72 €
3458,00€! 1,37% 1824,00 € 1634,00 €
392,88€ 0,16% 896,16 € -503,28 €
T LA R T Y1) | 278033,98€] 25 956,30 LN
Total % "apPPel Variation
43 136,15 €| 22,27% 36487,13 € 6 649,02 €
2300,00€; 1,19% 0,00 € 2300,00 €
11 820,00 €| 6,10% 11 500,00 € 320,00 €
6400,00 € 3,30% 10 050,00 € -3 650,00 €
300,00 €| 0,15% 300,00 € 0,00 €
1805,20€ 0,93% 2 000,00 € -194,80 €
6000,00 € 3,10% 3 300,00 € 2700,00 €
64 333,00 € 33,22% 63 000,00 € 1333,00€
36 448,00 € 18,82% 36 548,00 € -100,00 €
3 000,00 € 1,55% 1 000,00 € 2000,00 €
6967,00 € 3,60% 0,00 € 6967,00 €
4 800,00 € 2,48% 0,00 € 4800,00 €
6367,00€ 3,29% 0,00 € 6367,00 €
0,00 € 0,00% 23 040,60 € -23 040,60 €
193 676,35 € 100,00% pLR:EVY | 18722573 € 6 450,62 €| 9,28%
Total % 2009/2010 Variation
233,00€| 0,12% 1977,20 € -1744,20 €
29479,60 € 15,29% 28 327,40 € 1152,20€
147 533,70 €| 76,50% 118 635,00 € 28898,70 €
130,30 €| 0,07% 171,98 € 41,68 €
1199,30€ 0,62% 225,10 € 974,20 €
72,32 €| 0,04% 56,91 € 15,41 €
0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00 €
512,72 €| 0,27% 0,00 € 512,72 €
1209,13€ 0,63% 901,48 € 307,65 €
295,60€ 0,15% 526,31 € -230,71€
12 182,67 € 6,32% 10 825,66 € 1357,01€
Y RO R |_161647,04€] 3120130 IEIETT
Total % 2009/2010 Variation
2744,88€ 28338% 5655,12 € -2910,24 €
0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €
2762,38 €| 28,56% 3320,04 € -557,66 €
2171,98 € 22,45% 780,82 € 1391,16 €
1993,84 € 20,61% 2725,70 € -731,86 €
0,00€! 0,00% 0,00 € 0,00 €
1 0,00€ 0,00% 0,00 € 0,00 €
awe PP T, s
EDUCATION ENFANCE CLUBS z Rappel
FORMATION JEUNESSE D'ACTIVITES 100,00% 2009/2010 Variation
22 028,00 €| 31627,62 €| 281 045,85 € 648 275,45 € 100% 100,00%] 639 388,43 € 8887,02 €| SR HTA
11 779,30 €] 18 714,17 € 373 624,64 €[58%
10248,70 € 12913,45¢€ 281045,85 € 274650,81 €

fg:;:ZZAA’I ENFANCE JEUNESSE CLUBS D'ACTIVITES
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % 2009/2010 Variation
11391,12 €] 36 788,69 €| 270 758,63 €| | 652 934,08 € || 630214,90€] 22719,18¢
22 028,00 €| 31627,62 €| 281 045,85 € 648 275,45 € | 639388,43¢€ s337,02NAN-CORBI E RES
10 636,88 €| -5161,07 €| 10 287,22 € -4 658,63 € 9173,53€  -13832,16¢€
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Bilan comptable au 31/08/2011

Un bilan comptable est le document qui synthétise ce que l'association possédait au 31/08/2011 (biens et matériel regroupés dans l'actif du
bilan) et 'ensemble de ses ressources (capital, réserve, crédits, trésorerie regroupés dans le passif du bilan). Le total du bilan est de 180 784 €.

Exercices  2003/2004  2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011

Total bilan 138 829 € 186 509 € 161 074 € 163 473 € 168 755 € 178 938 € 157 196 € 180 784 €

200 000,00 €

190 000,00 €

180 000,00 € A 0
170 000,00 € / \ /\ /
160 000,00 € / \-—' \v/

150 000,00 € /

140 000,00 € /

[ 4

130 000,00 € T T T T T T T
2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011

e Les fonds associatifs :
Les fonds associatifs sont des fonds durables apportés par les adhérents de I'association, les particuliers, les collectivités publiques,
I'Etat. Ces fonds sont équivalents a la notion de capital dans les sociétés commerciales. lls sont constitués des apports de
différentes natures faits a 'association sur le long terme ou définitivement (cumul des résultats des exercices comptables depuis la
création de I'association). Apres affectation du résultat de I'exercice 2010/2011 (- 4 658 €), ils représenteront 44 497 €.

e Les provisions:
Les provisions pour risques et charges sont de 23 016 € (augmentation de 1 666 €). Ces provisions seront utilisées pour financer les

départs en retraite. Sont provisionnés uniquement les salariés en CDI arrivant a I'age de 50 ans. Nous allons enregistrer entre 2012
et 2014 trois importants départs en retraite qui vont réduire de fagon importante ces provisions.

o Les fonds dédiés :
Il s’agit de sommes non-consommées intégralement sur I'exercice comptable 2010/2011 et qui seront inscrites dans le compte de
résultat 2011/2012 pour 12 149 €.

e Latrésorerie:
Au 31/08/2011 nous disposions de 27 119 € contre 31 937 € au 31/08/2010. La trésorerie est en baisse de 4 818 € par rapport a
I'exercice précédent. Toutefois il est inopportun de comparer objectivement car les subventions ne sont jamais versées a la méme
période et les factures payées aux mémes moments d’une année a l'autre.

o Les emprunts et les dettes :

Il nous reste encore a rembourser la somme de 3 496 € sur 'emprunt de 30 000 € que nous avons souscrit a la Banque Populaire
en 2005 pour la réhabilitation des cuisines. Fin de cet emprunt au mois de mai 2012. Pour financer de nouveaux investissements au
niveau, entre autre, du restaurant et des cuisines, un nouvel emprunt a été souscrit auprés cette fois de la Société Générale qui
nous a fait la meilleure proposition (2.6 % de taux d'intérét). Ce nouvel emprunt d’'un montant de 10 000 € sera remboursable sur 36
mois (du mois de mai 2011 au mois d’avril 2014). Sur I'exercice 2010/2011 nous avons déja remboursé 1 156 €. Concernant les
dettes nous devions a la fin de I'exercice : 14 599 € a nos fournisseurs (factures non- parvenues au 31/08) contre 5 156 € I'an
dernier, 48 531 € aux organismes sociaux et fiscaux (charges trimestrielles non échues au 31/08 et FONJEP pour le poste de
direction) contre 33 664 € en 2009/2010 et1 431 € de charges diverses contre 6 376 € en 2009/2010.

e Les immobilisations corporelles :
Il s’agit des équipements en notre possession ou des investissements engagés que nous amortissons sur plusieurs exercices
comptables (dés lors que le montant d’achat ou de l'investissement est supérieur a 500 €). Au 31/08/2011, les immobilisations
représentaient 62 991 € contre 49 614 € I'an dernier (soit une augmentation de 13 377 € du patrimoine de I'association). L'exercice
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2010/2011 a connu d'importants investissements vitaux pour améliorer notre fonctionnement. En effet, nous avons engagé 29 182 €
d’investissements qui ont été inscrits aux amortissements (contre 9 007 € en 2009-2010).
Nous avons engagé et inscrit aux amortissements les investissements suivants :

Type Fournisseur Désignation Montant d’ Durée
d’amortisse
Informatique ~ CDISCOUNT 1 ordinateur portable pour I'espace jeune 500€ bSans
Informatique ~ Eponia 1 ordinateur pour la vidéo numérique et I'espace multimédia 789€ b5ans
Informatique ~ CDISCOUNT Remplacement ordinateurs direction, comptabilité et secrétariat 1332€ bSans
Informatique ~ CDISCOUNT Remplacement trois ordinateurs a I'espace multimédia 951€ bSans
Logiciels Société AIGA Logiciel Noé pour la gestion des adhérents 2033€ 3ans
Matériel Thomann Matériel d’éclairage (projecteurs, pieds, régie, cables) 1799€ 8ans
Matériel Matcol Laverie professionnelle pour les cuisines 5488€ 8ans
Matériel Décathlon 40 housses a ski et 40 sacs a chaussures, 10 paires de raquettes 1451€ 8ans
Matériel Camif Caddie sécurité pour ballons pour vestiaires Halle aux Sports 512€ 8ans
Matériel Sédirep Matériel sportif pour Aikido 666€ 8ans
Matériel France Banderoles 3 grandes baches au logo de la MJC 351€ 8ans
Matériel Office Dépét Casiers de rangement pour secrétariat 362€ 8ans
Matériel Aude Plastique Bacs de rangements pour la laverie 375€ 8ans
Matériel Bricomarché Remorque et matériel divers 639€ 8ans
Matériel Initial Project Pont de scene et pied d’éclairage 2979€ bans
Mobilier lkéa 6 Lits superposés pour le CIS 1062€ 8ans
Mobilier Camif 72 chaises pour la salle de restaurant 2744€ 8Bans
Mobilier Bruneau 44 chaises coque rouge pour salle d’expo 740€ 8ans
Mobilier JPG 4 armoires pour réorganisation secrétariat 1787€ 8ans
Mobilier JPG 36 chaises coque rouge pour salle d’exposition 598€ 8ans
Mobilier JPG 6 armoires pour les clubs et 5 sieges pour les bureaux 1344€ 8ans
Sécurité SNS/ Remplacement 6 extincteurs + 6 housses de protection 682€ 8ans

29182 €

e Les charges et produits constatés d’avance et les créances :
Au 31/08/2011 nous avions réglé 4 635 € de charges et nous avions encaissé 21 667 € de produits qui concernent I'exercice
2011/2012. Par ailleurs il nous restait a percevoir en trésorerie 19 793 € de la part de nos usagers et 59 676 € de la part des
collectivités (subventions votées mais non versées au 31/08/11).

o Lesstocks:
Nos stocks a la fin de I'exercice représentaient la somme de 6 568 € contre 4 285 € I'an dernier. Cette augmentation s’explique par
l'acquisition de cartes WIFI et de tickets d’'entrée pour I'Espace Liberté Narbonne que nous allons revendre sur les exercices
comptables suivants, mais aussi de produits d’entretien ou d’alimentation qui seront consommés sur 2011/2012.
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DETAIL DU BILAN ACTIF DETAIL DU BILAN PASSIF

A 08/10 08 FONDS ASSOCIATIFS 31/08/10 31/08/11
Immobilisations incorporelles Fonds propres
Concessions, brevets, licences, logiciels, droits et valeurs similaires Report & nouveau
20500000 Logiciel 2092,80 € 4126,00 € N
g’ 11000000 Report 3 nouveau 3998265 € 49156,18 €
28050000 Amortissement logiciel - 2092,80€ |- 2560,71 €
Total 39982,65 € 49156,18 €
Tota = G 159929€ 1 | RESULTAT DE L'EXERCICE (excédent ou déficit)
T n excedent ou defici 917353 € |- 4 658,63 €
Total Immobilisations incorporelles - € 1565,29 €
— Total fonds propres| 49 156,18 € 44 497,55 €
Immobilisations corporelles
Constructions Autres fonds associatifs
21400000 Construction sur sol d'autrui 15 470,25 € 15 470,25 € ions d'investi sur bien non
28140000 Amortissements sur construction sursol d'autrui - 8250,78 € |- 9797,80 € 13100000 Subvention d’équipement 2980,00 €
Total 7219,47 € 5672,45€ 13910000 Subvention d’équipement inscrite au compte de résultat - 512,72 €
hni matériel et outill Total 2467,28€
21540000 Matériel industriel et d'activité 60 078,39 € 76 948,46 € Total autres fonds associatifs 2467,28€
”
28154000 Amortissement matériel industriel et d'activité - 40308,74 € |- 47 656,86 € Total FONDS ASSOCIATIFS 4915618 € 4696483 €
Total 19 769,65 € 29 291,60 € ot < .
Autres immobilisations corporelles | AU31/08/10 AU31/08/11
21810000 Installation générale, agencement et aménagement divers 37 884,88 € 37 884,88 €
28181000 Amortissementinstallation, agencementetaménagement |- 22487,26 € |- 25 668,48 € Provisions pourCharges
28182000 Matériel de transport 4701,10 € 4701,10 € 15800000 Provision primes de départa la retraite 21350,16 € 23 016,56 €
21830000 Amortissement matériel de transport - 4701,10€ |- 4701,10 € Total 21350,16 € 23 016,56 €
28183000 Matériel de bureau etinformatique 38754,99 € 49 034,32 € Total provisions pour charges 21 350'15€ 23 016,55€
28183000 Amortissement matériel de bureau etinformatique - 32646,11€ |- 35 908,05 €
Total 21 506,50 € 25 342,67 €
Total Immobilisations corporelles| 48 495,62 € 60 306,72 € AU31/08/10 AU31/08/11
Immobilisations financiéres 5
Sur sub de f
Autres titres immobilisés
. . . 19400000 Trop pergue subvention de fonctionnement club d'activités 12182,67 € 1214934 €
27100000 Titres immobilisés 204,00 € 204,00 €
Total 204,00 € 200,00 € Total 12 182,67 € 12149,34 €
Autres immobilisations financiéres Total subventions trop pergues 12182,67 € 12149,34€
27500000 Dépdts et cautionnements versés 915,24 € 915,24 €
Total 915,24 € 915,24 €
Total Immobilisations financiéres 1119,24€ 1119,24€ DETTE 31/08/10 31/08/11
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
16400000 Emprunts 4552,10€ 3496,93 €
AU31/08/10 AU31/08/11 .
16400001 Emprunts a plus de 1an 3496,93 € - €
Stocks et en-cours 16410000 Emprunts mobiliers Société Générale 892699 €
ieres premigres et app Total 8049,03 € 124239¢€
32250000 |Stock papier 761,30 € 1446,67 € Avances et acomptes regus sur commandes
32600000 Stocks produits d'entretien et emballages 939,62 € 1205,16 € 4191000 Clients avances et acomptes recus 60,00 € C €
32610000 Stocks tickets espace liberté 401,71 € 1 056,00 €
Total 60,00 € €
Total 2102,63 € 3707,83 € ‘
) Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Marchandises .
37000000 Stocks de marchandises 579,65 € 101683 € 40100002 Fournisseurs et comptes rattachés 5156,82 € 14599,43 €
37100000 Stocks cartes WIFI 160320 € 1500,00 € 40810000 Factures non parvenues fournisseurs
37110000 Stocks tickets de cinéma 344,00 € Total ki LOERLEC
Total 2182,85€ 23860,83 € Dettes fiscales et sociales
Total stocks et en-cours 4285,48€ 6 568,66 € 42101 salaires non débités
Créances d'exploitation 42820000 Provisions congés payés 5612,00 € 5407,00 €
Créances usagers et comptes rattachés 43100000 Sécurité sociale 9538,00 € 14 827,00 €
41000002 Centralisateur clients 21343,55 € 19 793,07 € 43700000 CPM 524874 € 6762,85 €
41910000 Créance douteuse 43750000 ASSEDIC/ POLE EMPLOI 2451,00 € = €
Total| 21343,55 € 19 793,07 € 43780000 FONJEP 7402,67 € 19226,68 €
Autres créances 43790000 MEDECINE DU TRAVAIL 168,10 € 193,82 €
43860000 Charges surcongés payés 1680,00 € 1824,00 €
Avoirs  recevoir 2506,44 € 44703000 Uniformation 1564,47 € 1784,09 €
46860000 Diverses charges a payer 44860000 Etatdiverses charges a payer - 1493,57 €
46870000 Divers produits a recevoir 43 031,94 € 59 676,30 €
Total 33 664,98 € 48531,87 €
Total 45538,38 € 59 676,30 €
Autres dettes
Disponibilités
. 467 Sections MICtiers créditrices - £ - £
51220000 Banque Populaire du Sud 1050,61 € 2303,26 €
51223000 Banque Populaire du Sud CASDEN LIVRET 628,78 € 639,87 € 46704000 Taxe de séjour (Mairie) CE 208
51230000 Société Générale 5180,92 € 46860000 Diverses charges a payer 6376,24 € 131235€
51400000 CCP (La Poste) 24727,94 € 12581,77 € Total 637624 € 1431,55€
51440000 LIVRET A Banque Postale 5017,82 € 5075,76 € Produits constatés d’avance
51710000 LIVRET A Caisse d'Epargne 890,82 € 48700000 Produits constatés d’avance 21199,64 € 21 667,00 €
53000000 Caisse générale 512,25 € 447,33 € Total 21199,64 € 21 667,00 €
Tota 12740 221973 Total DETTE 7450671€  98653,77¢€
Charges constatées d'avance
48600000 Charges constatées d'avance 4 476,05 € 463549 € | TOTAL GENERAL 195'72 € 180 784'50€
Total 4 476,05 € 4635,49 €
Total créances d'exploitation 103 295,38 € 111224,59 €
tal ACTIF CIRCULANT 107 580,86 € 117793,25€

TOTAL GENERAL

157 195,72 € 180784,50 €
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Pourquoi la MJC valorise le bénévolat et les contributions volontaires en nature ?

Le nouveau projet associatif compte parmi ses nombreuses fiches action 'intégration des contributions volontaires en nature dans nos
comptes. La contribution volontaire est un mode de financement a part entiére. Sa valorisation n’est pas obligatoire mais présente un
intérét financier et fiscal non négligeable pour I'association. Ainsi, en accord avec notre Commissaire aux Comptes cette intégration se
fera en trois étapes.

ETAPE N°1 > Comptabilité 2010/2011 : Nous intégrons les dons en nature effectués par les bénévoles sur les frais d’utilisation des véhicules
personnels pour lesquels ils renoncent a un remboursement par la MJC. En effet nous avons constaté que les bénévoles qui s'investissent dans la
vie de notre association ou dans I'un de nos clubs d'activité, engagent souvent des frais personnels dans cette implication bénévole. Ces frais
engagés et non remboursés ouvrent droit & une réduction d'impéts lorsque les conditions suivantes sont remplies :

= ils sont engagés en vue strictement de la réalisation de I'objet social d'une ceuvre ou d'un organisme d'intérét général,
= ils sont dliment justifiés,
= le contribuable a renoncé expressément a leur remboursement.

Cette disposition s'applique a tous les bénévoles quel que soit le secteur d'intervention de leur association, elle suit le méme mécanisme que celui
des dons des particuliers aux associations. Notre Commissaire aux Comptes a vérifié les dossiers des 21 bénévoles ayant déposé une demande
de réduction d'impét et nous ayant signifié le renoncement au remboursement. Par activité les montants pour 2010/2011 représentent :

ACTIVITE Montant renoncés en 2010/2011

Atelier Théatre 266,36 €
Athlétisme 1552,58 €
Couture 36,24 €
Rando Montagne 2 214,87 €
Rando Pédestre 2 504,79 €
Scrabble 226,50 €
Ski Club 120,80 €
Tennis de Table 2777,19€
9 699,33 €

ETAPE N°2 > Comptabilité 2011/2012 : Nous intégrerons les prestations en nature de nos partenaires (il s’agit de la mise a disposition de biens
meubles et immeubles, par exemple l'utilisation des installations et des salles municipales, du matériel ou des fongibles non facturés a
I'association mais pris en charge par les collectivités).

ETAPE N°3 > Comptabilité 2012/2013 : Nous integrerons le temps donné gracieusement par tous les bénévoles de I'association. La valorisation

a pour objet de rendre compte de I'utilité sociale du bénévolat. Or, comme le bénévolat ne génére pas de flux financier, il n’entraine pas de

comptabilisation systématique et il n'apparait donc pas dans les documents composant les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe). Il

sera intéressant, pour notre association, de faire apparaitre le bénévolat, en complément des flux financiers, pour donner une image fidéle de

I'ensemble des activités développées. Cette recherche de fidélité peut servir aussi bien d’'une finalité de communication externe qu’une réponse a

des motivations internes :

= Connaitre et rendre compte de l'intégralité des ressources « propres » de l'association, donc de I'autofinancement, qui constitue un élément
utile dans les relations avec tous les partenaires financiers (collectivités ou institutions, organismes de financements, donateurs ;

=  Faire apparaitre aux financeurs 'effet de levier de leurs financements du fait des bénévoles, dont la contribution n'apparait pas dans les
documents financiers méme s'ils n'ont pas forcément vocation a rester durablement dans la structure ;

= Appréhender les collts réels d’un projet associatif ;

= Sensibiliser les destinataires de cette information financiére (internes et externes) a la fragilit¢ de cette « ressource » bénévole a
l'importance de son nécessaire renouvellement ;

= Faciliter une perspective de valorisation des acquis de I'expérience (VAE), surtout pour le bénévole ;

= Mieux gérer la ressource bénévole en sachant la valoriser (accueil de nouveaux bénévoles, fidélisation, etc.) ;

= Relativiser les frais de fonctionnement, de gestion administrative ou de collecte de fonds au regard du nombre réel d’intervenants dans
I'action et dans la structure ;

= Permettre une meilleure appréciation, par 'administration fiscale, de la part « prépondérante » d’'une activité en cas de création de secteur
distinct (lucratif/non lucratif) afin de bénéficier de la franchise de 60 000 € ;

= Démontrer le caractére désintéressé de la gestion : si le bénévolat, notamment des dirigeants, est valorisé, cela peut conduire a contrario a
en déduire que les dirigeants ne sont pas rémunérés pour la gestion de I'organisme ;

= Définir un outil de contréle interne qui constitue un préalable nécessaire au recensement et a I'analyse du bénévolat, cet outil sera validé par
notre Commissaire aux Comptes ;

= Prendre le « risque » de la sous-estimation de cette ressource, notamment pour ne pas étre suspecté de gonfler artificiellement les chiffres ;
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EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE [(Saison 2010-2011)

CHARGES ‘ PRODUITS

86- Emplois des contributions volontaires en nature 87 - Contributions volontaires en nature
860 | Secours en nature 9699.33 €| 870 | Bénévolat €
861 | Mise a disposition gratuite de biens €| 871 | Prestations en nature €
862 | Prestations gratuites € €
864 | Personnel bénévole € €
875 | Dons en nature 9699.33€
AL DES CHARGES 9 699.33 € TOTAL DES PRODUITS 9 699.33 €

RAPPORT DE I'EXPERT COMPTABLE
Jean-Frangois BOUMADI, du Cabinet comptable EXCO A2A, présente un diaporama mettant en exergue les principaux
ratios financiers de la comptabilité de 1a MJC (le bilan, le résultat et la trésorerie au 31/08/2011).

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
La parole est ensuite donnée au Commissaire aux comptes. Guy VIDAL, Commissaire aux Comptes du Cabinet FIDURIS
AUDIT présente son rapport :

« Mesdames et Messieurs les Membres de I’Association,

En notre qualit¢é de Commissaire aux Comptes de votre association, nous vous présentons notre rapport sur les conventions

réglementées.
Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention passée au cours de I'exercice écoulé a soumettre a
I'approbation de I'organe délibérant en application des dispositions de I'article L. 612-5 du code de Commerce.

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Conseil d’Administration, nous vous présentons notre rapport relatif a
I'exercice clos le 31 Aotit 2011, sur:

. Le contrdle des comptes annuels de la MJC-CIS de Lézignan-Corbiéres, tels qu'ils sont joints au présent rapport.
. La justification de nos appréciations.
. Les vérifications et informations spécifiques prévues par loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre Conseil d’Administration. Il nous appartient, sur la base de notre audit, d’exprimer une
opinion sur ces comptes.

OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France ; ces normes requierent la mise en
ceuvre de diligences permettant d’obtenir 'assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d’anomalies significatives.
Un audit consiste a vérifier, par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, les éléments justifiant des montants et
informations figurant dans les comptes annuels. Il consiste également a apprécier les principes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d’ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont
suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers et sincéres et donnent une
image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé, ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de ’Association a la fin
de cet exercice.

JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions de I'article L.823-9, du Code de Commerce, relatives a la justification de nos appréciations, nous vous
informons que les appréciations auxquelles nous avons procédé ont porté sur le caractére approprié des principes comptables
appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des comptes annuels, pris dans leur ensemble, et
ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée dans la premieére partie de ce rapport.

VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, aux vérifications spécifiques
prévues par la loi.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des informations données dans le
rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans les documents adressés aux membres de I'’Association sur la situation financiére
et les comptes annuels.
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Le Commissaire précise qu’au regard des régles et principes francais, les comptes de la MJC arrétés au 31/08/11 tels qu'ils
sont présentés a 'Assemblée Générale sont réguliers et sinceres. Guy VIDAL du Cabinet Fiduris Audit donne quitus au
Conseil d’Administration de la M]C.

Le Président invite ensuite les adhérents a voter a bulletin secret les rapports et tableaux financiers.

5 / TAUX DES CARTES MJC 2012/2013 :

Alain QUINTANE présente ensuite les taux de cotisations pour 2012/2013 (en vigueur a partir de septembre 2012)
qui sont soumis a I'approbation des adhérents. Il est proposé aux adhérents une augmentation des cotisations :
>Jusqu’al7ans:17€+1€=18€

>18ansetplus:23€+1€=24€

> Carte famille : 49 € +1€=50 €

Il fait procéder au vote a bulletin secret.

6 / RAPPORT D’ACTIVITE :

Julien SANS présente le rapport d’activité. Le rapport d’activité ne se vote pas. Le détail du rapport d’activité est
dans le dossier édité a 'occasion de I’Assemblée Générale

Ce rapport d’activité présente les actions de notre association entre le 1¢r septembre 2010 et le 31 aoiit 2011. Il est présenté selon les
grands domaines stratégiques de fonctionnement de la MJC. La diversité, la quantité et la qualité des activités et des actions de la MJC
en 2010/2011 sont le fruit d’un travail collectif entre bénévoles et professionnels. La collaboration de I'ensemble des acteurs trouve son
efficacité, dans le respect des statuts de chacun, par une répartition claire des champs d’intervention et des échanges nombreux, de
sorte que, les décisions et leur mise en ceuvre s’opérent dans les meilleures conditions. Depuis 1946, cette complémentarité entre les
bénévoles et les professionnels est le socle indispensable pour la pérennité de la structure.

La vie associative, les ressources humaines, le bénévolat

La MJC de Lézignan-Corbieres a été fondée le 6 aolt 1946. Notre association est agréée par le Ministere de la Jeunesse, des Sports et
de la Vie Associative (Agrément Education Populaire, Agrément Sport, Agrément Centre de Vacances). Nous sommes affiliés a la
Fédération Régionale des MJC du Languedoc-Roussillon, elle-méme membre du réseau de la Confédération des MJC de France. Nous
adhérons aussi a la Fédération Départementale des MJC de I'Aude.

Notre vocation : La MJC a pour vocation de favoriser I'autonomie et I'épanouissement des personnes, de permettre a tous d'accéder a
I'¢ducation, a la culture, aux sports, aux loisirs... afin de participer a la construction d'une société plus solidaire et responsable.

Nos valeurs : La MJC est ouverte a tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les participants. Respectueuse des
convictions personnelles, elle s'interdit toute attache a un parti politique, un mouvement idéologique ou confessionnel. La MJC respecte le
pluralisme des idées et les principes de laicité mis en avant dans les valeurs républicaines. Elle contribue a la création et au maintien des liens
sociaux dans la ville.

Notre mission : La démocratie se vivant au quotidien, la MJC a pour mission d'animer des lieux d'expérimentation et d'innovation sociale
répondant aux attentes des habitants. De telles actions, de tels services encouragent l'nitiative, la prise de responsabilité et la pratique citoyenne.
Les actions en direction des jeunes et avec les jeunes sont une part importante de sa mission.

Nos moyens d'action : La MJC met a la disposition du public, dans le cadre d'installations diverses, avec le concours de professionnels salariés
et de bénévoles, des activités dans les domaines socioculturel, culturel, social, sportif, économique, éducatif, etc.... Les regles relatives au
fonctionnement des clubs sont fixées dans le réglement intérieur.

A I'écoute de la population, la MJC participe au développement local en agissant en partenariat avec les collectivités locales et territoriales.

La vie fédérale : L’Assemblée Générale de la FRMJC du Languedoc-Roussillon s’est déroulée a Thézan-des-Corbiéres, celle de la Fédération
Départementale a eu lieu @ Luc-Sur-Orbieu. Une délégation d’administrateurs a représenté la MJC de Lézignan-Corbiéres a ces deux temps
forts.
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Notre Directeur a participé a 8 réunions des professionnels du réseau régional. Il est également impliqué au sein de la commission nationale « JEUNESSE » qui
se réunit régulierement a Paris (3 participations en 2010/2011). Les bénévoles ont participé aux formations organisées par la Fédération Départementale des
MJC de I'Aude dont une session s'est déroulée dans nos locaux.

Le bénévolat des animateurs d’activité et des dirigeants constitue un élément essentiel de notre fonctionnement associatif : plus de 80 personnes
consacrent plus de 3 heures hebdomadaires a I'administration ou I'animation des activités de la MJC. Cet attachement au bénévolat se traduit
également dans le fonctionnement statutaire de I’association, selon des principes de cogestion.

Notre MJC est dirigée par un Conseil d’Administration (voir page suivante). Il comprend des membres de droit (Mairie, Fédération Régionale des MJC,
Direction), des membres élus et des membres associés (cooptés pour les services et les conseils qu'ils peuvent rendre a 'association), un représentant du
personnel élu par ses pairs.

Le Conseil de Maison (instance qui regroupe tous les animateurs et responsables des clubs d'activité) s’est réuni une seule fois.

Le Conseil d'Administration est composé de 24 membres élus par, et parmi, les adhérents lors de I'Assemblée Générale. Il se réunit au minimum quatre fois
par an. C'est lui qui prend toutes les décisions utiles a la marche de la Maison. Il gére les finances, établit le budget, demande les subventions. Il assure les
contacts extérieurs (municipalité, associations, écoles, fédération régionale ou départementale des MJC, ...). Il veille au respect des statuts et des principes
démocratiques dans la vie de la MJC. Il vote les tarifs des clubs d’activités, valide les embauches du personnel. Les administrateurs sont élus pour un mandat
de trois ans et renouvelables par tiers (8 postes tous les ans). lls peuvent se représenter. Depuis la derniére Assemblée Générale le Conseil d’Administration
s’est réuni 5 fois (contre 6 en 2009/2010)

ADMINISTRATEURS ELUS PAR LES ADHERENTS LORS DE L’'ASSEMBLEE GENERALE

jusqu’en 2012 jusqu’en 2013 élus jusqu’en 2014
BAUZA Gérard BUET Serge CASTEL André
CLARETO Nicole GEFFROY Roger FAGNONI Anne-Marie
DAMAS Jean-Marie LEVY Michelle FERRUCCI Myléne
LUGINBUHL Franck MANESSI Dominique SAURA Francette
PAUBLANT Delphine NASTORG Christiane PERILLOU Jean
PINTEAUX Jacky POURSINE Isabelle QUINTANE Alain
POTIER Sabine TOULOUZE Marie-Thérese SOUCAILLE Marcelle
ROBAGLIA Frangoise VALETTE Claire VIVILLE Jacques

ADMINISTRATEURS ASSOCIES, D’HONNEUR ET MEMBRES DE DROIT
Membres de droits Membres associés

Michel MAIQUE, Maire Guy FERRERES
Marc AUZEVILLE, Président FRMJC Jean-Pierre SALETTE
Julien SANS, Directeur de la MJC CAF de I'Aude
Membres d’honneur
Jean YCHE Monique MARCELLIN

Le bureau est élu par les administrateurs a bulletin secret lors du premier Conseil d'Administration de la saison (qui suit I'Assemblée Générale). Le bureau se
compose du président, du vice-président délégué, du trésorier et de son adjoint, du secrétaire et de son adjoint et de trois membres. Les membres du bureau
sont des administrateurs qui ont été élus au Conseil d'Administration par I'Assemblée Générale. Il se réunit deux a trois fois par mois et assure aux cotés du
Directeur et du personnel, dans les meilleures conditions, le fonctionnement quotidien de la MJC. 17 réunions de Bureau (contre 20 en 2009/2010) ont été
organisée depuis la derniére Assemblée Générale.

Le professionnel de la MJC est au service du projet associatif et le fait vivre au quotidien. Son réle, son implication, le temps qu'il consacre a la mise en ceuvre des
actions différent de celui des administrateurs. La MJC est membre du Conseil National des Employeurs Associatifs (CNEA) et dispose des conseils
permanents de leurs juristes en matiere de gestion des ressources humaines. Nous appliquons la convention collective de I’Animation. La MJC a eu 32
salariés embauchés en direct (12 CDD et 20 CDI) et 2 employés mis a disposition (un directeur cadre mis a disposition par la FRMJC et un agent de service
territorial mis a disposition par la Mairie de Lézignan). En plus des salariés la MJC accueille depuis le 01/01/2011 des jeunes en Service Civique, qui méme s'ils
ne sont pas comptés dans I'effectif ont apporté une plus-value non négligeable.

Les adhérents de l1a MJC

1 598 personnes ont adhéré a la MJC de Lézignan-Corbiéres en 2009/2010 (contre 1 680 en 2008/2009), ils résident sur 136 communes.

Nous enregistrons 82 adhésions de moins soit une baisse des effectifs de 4.8 % par rapport a I'exercice précédent. Parmi ces 1 598 adhérents, 45 %
sont des jeunes de moins de 21 ans. En 2009/2010 40 % de nos adhérents étaient de sexe masculin et 60 % de sexe féminin

77 % de nos adhérents proviennent de la Communauté des Communes de la Région Lézignanaise. 49 % des adhérents résident a Lézignan
intramuros.
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Les clubs d’activités

Nos 1 598 adhérents se sont inscrits dans 55 clubs et ateliers tout au long de la saison 2010/2011. L’ensemble de nos activités fonctionnent dans une
logique de projet (organisé autour du spectacle, d’'une exposition, de la démonstration, de l'initiation, de la compétition, du perfectionnement ou du
loisir).

Plus de 9 000 heures d’activités ont été proposées en 2010/2011 par les clubs de la MJC.

Nous avons une fois encore, proposé un panel d’activités pour tous les golts et pour toutes les générations.

A larentrée de septembre 2010, seule les activités ATELIER D’EVEIL, VOLLEY LOISIRS et VTT LOISIRS se sont interrompues.

En contrepartie, nous avons enregistré I'arrivée de 7 nouvelles activités : AIKIDO, ESPAGNOL, COUTURE, DANSE ET PERCUSSION AFRICAINE,
DANSE COUNTRY, MOSAIQUE et PIANO.

Certains de nos adhérents choisissent de s'inscrire dans plusieurs clubs d’activités. Ainsi en 2010/2011 nous avons pu dénombrer que :

1 144 adhérents sur 1 598 pratiquent 1 activité a la MJC

347 adhérents sur 1 598 pratiquent 2 activités a la MJC

84 adhérents sur 1 598 pratiquent 3 activités a la MJC

16 adhérents sur 1 598 pratiquent 4 activités a la MJC

7 adhérents sur 1 598 pratiquent 5 activités a la MJC

ESANENENEN

L’Action Jeunesse

L'Action Jeunesse s’adresse aux jeunes, adhérents ou non de la MJC. Elle n’est pas abordée de maniére sectorielle mais plutét de maniéere
transversale au travers des différents domaines de la Maison : les clubs d’activités, I’'animation locale et I'action culturelle.

L'Action Jeunesse s'inscrit aussi dans des actions spécifiques articulées sur la prévention contre la délinquance ou les toxicomanies, la responsabilisation et
I'accompagnement de projets réalisés par les jeunes, ou encore I'accés aux technologies de I'information et de la communication via 'Espace Multimédia.

La dynamique de la Maison, son fonctionnement et les valeurs véhiculées par 'Education Populaire sont autant de leviers pour favoriser les liens entre les
générations, et pour responsabiliser les jeunes en les accompagnant dans leurs projets.

La MJC est labellisée par la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations de I'Aude « Point d’Appui Envie d’Agir ». Ce
label nous permet d'étre repéré au plan local pour notre capacité a assurer 'accompagnement des jeunes désireux de réaliser un projet individuel ou collectif
présentant un caractére d'utilité sociale ou d'utilité économique.

Ce réseau de grande proximité, assurant 'accueil et I'information est le premier accompagnement des porteurs de projets. Il est constitué de prés de 750
structures en France. Celles-ci sont labellisées par I'Etat parmi les établissements scolaires, des associations de jeunesse, des bureaux information jeunesse,
ou des collectivités territoriales. Le référent accueille les jeunes, les informe des aides existantes, et les accompagne pour le montage de leur action. Les jeunes
ayant besoin d’étre aidés pour faire émerger leur projet peuvent aussi s'adresser a ce « Point d’Appui Envie d’Agir ».

Nous sommes trés impliqués dans la politique Enfance Jeunesse impulsée par la municipalité, nous en sommes I'un des acteurs majeurs (Contrat Educatif
Local et Contrat Enfance Jeunesse).

L’ESPACE JEUNES :

L'Espace Jeunes de la MJC permet la poursuite de la politique d'action sociale globale concertée allant dans le sens d’une continuité éducative en faveur des
adolescents (de 14 a 18 ans) de la Ville de Lézignan-Corbiéres en dehors des horaires scolaires. Ce projet innovant répond a un besoin important sur la cité. Il
s'integre parfaitement dans les valeurs de la MJC.

L'Espace Jeune est depuis septembre 2009 agréé par la DDCSPP de I'Aude et la CAF de I'Aude qui nous attribue la Prestation de Service Ordinaire (PSO) et
nous permet de percevoir les « BONS VACANCES ».

Rappel des objectifs pédagogiques visés par 'TESPACE JEUNES :
. Contribuer a I'épanouissement des jeunes de la Ville et a leur intégration dans la société par des actions complémentaires de celles des parents et de
I'école,
. Soutenir la promotion de loisirs de qualité, d'actions facilitant 'apprentissage de la vie sociale, la responsabilisation pour les plus grands en favorisant la
prise d'initiative et de responsabilité des jeunes,
. Favoriser le développement d’activités attractives et accessibles contribuant a l'insertion sociale des enfants et des adolescents pendant leur temps
libre et en ouvrir plus largement 'acces a ceux qui, pour des raisons socioculturelles ou socio-économiques, n'y accédent pas aujourd’hui,
. Impliquer les enfants et les jeunes ainsi que les parents dans la définition des besoins et la mise en ceuvre des actions,
. Promouvoir un encadrement de qualité par les adultes bénévoles ou professionnels accompagnant le jeune dans ses projets,
. Faciliter la conciliation de la vie professionnelle et familiale des parents, en offrant a leurs enfants un accueil de qualité, en dehors des temps scolaires,

Activités réalisées en 2010/2011 :

Mohamed EL HACHIMI, et Grégory BLANCO nos animateurs de I'Espace Jeunes ont eu pour principale mission de contacter les jeunes (14-17 ans) des divers
quartiers de la commune, quel que soient leurs origines et de les accueillir au sein de la MJC (principalement & 'Espace Bar). Par le biais de ce lieu de
rencontre, unique sur Lézignan-Corbiéres, I'équipe aide les jeunes a réaliser des actions spécifiques en fonction des besoins recensés. Nous sommes un relais
pour répondre aux problématiques individuelles et collectives des jeunes que nous accompagnons dans |a réalisation de leurs projets. Cette structure est
ouverte plus de 30 heures par semaine.
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En 2010/2011, 'animateur a établi avec les jeunes un programme d'activités proposé a chaque période de vacances. Dans ce programme nous trouvons
systématiquement des activités dites de « consommation » sachant que cela nous permet de toucher un certain public. Nous pouvons ainsi faire un travail plus
poussé avec eux conformément a nos valeurs et aux objectifs de 'Espace Jeunes. Le nombre de sorties est limité a cause d’'un manque de moyen de transport
permanent et rentable.

Quelques exemples d’actions jeunes en 2010/2011 :

AToccasion de la Foire aux Jouets les jeunes ont organisé la buvette et la vente de crépes pour autofinancer des activités.

. Participation a I'organisation d'un festival de musique actuelle (REMUS #6) a I'Espace Culturel des Corbiéres de Ferrals (organisé par la Communauté
de Communes).

. Accueil d'un groupe de jeunes ados d’un point-jeune de Fleury-Mérogis avec mise en place d’un programme d'activités commun.

o Participation & la manifestation « 1, 2, Droits » qui s’est déroulée & Ornaisons.

. AT'occasion d'une épreuve du Championnat du Monde de Kyte-Surf et Windsurf les jeunes ont pu tester des activités nouvelles et tendance.

[ ]

L]

En partenariat avec le Conseil Général les jeunes ont pu s'initier a 'équitation et a la Spéléologie durant une journée.

Les jeunes ont participé a la création d'une bande-dessinée sur les thémes des relations amoureuses chez les adolescents afin de les sensibiliser aux
conduites a risque.
. Participation a un concours de BD organisé a I'échelle nationale par le MRAP (Mouvement contre le Racisme et pour I'Amitié entre les Peuples) avec
comme thématique les discriminations sous toutes ses formes.

L'action culturelle et I’animation locale

La Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbiéres, forte de son histoire est un péle structurant sur le territoire au niveau
culture et animation.Initiatrice et partenaire pour la mise en ceuvre de projets artistiques, elle est une interlocutrice privilégiée dans le
cadre de politiques de développement culturel au service des populations, de I'échelle locale a I’échelle régionale. Ainsi la commission
culture animation et certains clubs d’activités particulierement dynamiques ont établi une programmation de manifestations tout au long
de I'année. Cette année nous avons travaillé sur une programmation par période de 4 mois. Afin d’améliorer la communication a utour de
nos manifestations, nous avons confectionné une plaquette « Les Rendez-Vous de la MJC ».

Le multimédia

L’Esp@ce Multimédia de la MJC, labellisé « Point Cyb » a proposé en 2010/2011 :

INITIATIONS ADULTES

Ces initiations proposées aux adhérents de la MJC ont débuté en septembre 2002.

Elles permettent de découvrir, avec I'aide d’un animateur, une approche de l'outil informatique. Ces initiations en groupe sont accompagnées d’acces libre a
l'informatique et au multimédia afin d’acquérir une plus grande autonomie face aux nouvelles technologies.

34 personnes (21 femmes et 13 hommes) contre 36 personnes I'an passé ont effectué les différents stages qui se sont déroulés entre septembre 2010 et avril
2011. La demande reste stable.

Ces ateliers se déroulent sur 5 séances de 1h30 au tarif de 50€. Trois modules sont proposés : la découverte informatique, l'initiation internet et l'initiation a la
bureautique.

La mise en place des horaires en matinée a permis une meilleure souplesse pour les usagers, principalement des retraités, toutefois certaines personnes nous ont
fait part de leurs difficultés a suivre les ateliers a cause de leurs horaires de travail. Nous allons éventuellement prendre en compte cette remarque sur la saison
2012/2013 et proposer un module en soirée (a partir de 19h).

L'espace multimédia de la MJC posséde un studio de vidéo analogique ainsi qu’un ordinateur permettant la création et la retouche numérique. Ce matériel permet,
dans un premier temps, a la MJC de créer des films internes a la MJC mais aussi d'organiser des formations :

e Clip 40éme anniversaire du Jumelage Lauterbach / Lézignan (sur site Mairie)

Clip finale FCL (sur site de la Mairie en cours de construction)

Clip Espace Gibert (sur site Espace Gibert)

Spectacle « Dansons Tous Ensemble »

Film de la piéce de théatre "La Femme du boulanger" de I'Art Scéniq

Film de la piéce de théatre "Les Femmes savantes " de la Compagnie du Tilleul

Couverture vidéo de la manifestation « 1,2, droits » a Ornaisons.

Réalisation d'un clip sur les activités de la MJC (cirque, dessin, poterie, guitare) effectué par les jeunes de I'atelier multimédia.
Réalisation d'un clip réalisé sur les événements marquants de la saison passée a été présenté lors de 'assemblé générale 2011.
Mise en place d'un atelier « initiation au montage vidéo » pour 4 participants.

ACCES LIBRE

Un accés a Internet, ouvert a tous, avec le conseil des animateurs de I'Esp@ce multimédia est proposé a raison de 9h/hebdo au public Lézignanais. Nous
constatons un net repli par rapport aux années précédentes (56 personnes différentes contre 154 lors de la derniere saison).
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qui s'explique par le fait qu'aujourd’hui tous les téléphones portables regoivent I'internet et que, avec la baisse des prix du matériel informatique, les usagers
s’équipent de plus en plus. Nous projetons toutefois, afin de proposer une amplitude plus large d'installer trois ordinateurs a I'espace bar pour la consultation libre.

CENTRE DE FORMATION MULTIMEDIA

Les animateurs multimédia assurent un module « TIC » dans le cadre des formations BPJEPS dispensées par la FRMJC dans nos locaux.

Par ailleurs nous avons obtenu I'agrément de la Préfecture de Région permettant a des structures d’envoyer leurs professionnels se former a la MJC puis ensuite
se faire rembourser par leur OPCA les frais pédagogiques facturés. Trois personnes ont bénéficié d’'une formation professionnelle de cing jours a la création puis
a la gestion d'un site internet.

La salle et ses équipements sont mis a disposition pour des formations extérieures dispensées par diverses entreprises, collectivités ou associations (Pays
Touristique, Pays Corbiéres Minervois, BAPAAT, CEMEA, ...).

Le fait de déplacer les acces-libre a I'espace bar va nous permettre de développer ces prochaines années le centre de formation multimédia.

SERVICE COMMUNICATION DE L’ESPACE MULTIMEDIA

La MJC dispose d'un service PAO avec une animatrice technicienne qui s'occupe de toute la communication de I'association et des clubs. En 2010/2011 elle a
confectionné :

Communication interne globale de la MJC

Plaquette clubs d'activités / Guide des adherents / Carte d’adhérent / Journée Portes-Ouvertes 2010/2011 / Visuels Assemblée Générale 2011 / Plaquette « Les
Rendez-Vous de la MJC » / Carte de voeux 2011

Communication interne pour clubs et manifestations

Théatre « Les Femmes Savantes » / Théatre « Prévert » / Théatre « La Femme du Boulanger » / Foire aux jouets et vide-grenier / Spectacle chorale / Guide-
Neige 2010/2011 / Randonnée Estivades Spectacle « Dansons Tous Ensemble » / Multi-exposition des clubs d'activités / Spectacles de fin d'année / Expo
« Ciel Miroir des Cultures » / Manifestation « 1,2, droits ! »

Communication pour séjours et actions jeunes

Programme « Ados Vacances » / Camp d'été a LAUTERBACH / Camp de tennis de table « LEZIPONG » / Rapport de la session internationale « Découvrir la
France »

Communication externe a la MJC

Création du site de 'association « Layidou » / Création d’'une plaquette pour le Comité Départemental de Randonnée Pédestre / Impression de tous les cartons
d'invitation et affiches de I'Espace Gibert / Spectacle de Noél du GEM / Travail sur la création du nouveau site internet de la Ville (en cours)

LE SITE INTERNET DE LA MJC
Le site internet « www.mjc-lezignan-corbieres.com » rencontre un grand succés (120 000 visiteurs depuis sa création en 2003). Cet outil interactif est mis a
jour réguliérement. Nous envoyons souvent des lettres électroniques a nos adhérents ou nos partenaires. 12 lettres mail d’information ont été diffusées lors de
la saison 2010/2011.

Les séjours et les échanges internationaux

Depuis sa création en 1946, la MJC propose des séjours collectifs. Les vacances en groupe permettent I'apprentissage de la vie en collectivité. En
2010/2011 nous avons proposé plusieurs séjours :

LE SEJOUR SKI A TIGNES :
Le séjour annuel au ski organisé par la MJC a eu pour cadre en 2011 la station de TIGNES en Savoie. Les skieurs lézignanais ont pu s'adonner aux joies des
sports d’hiver sur le vaste domaine skiable reliant TIGNES et VAL D'ISERE « L’Espace Killy ». 26 personnes ont participé a ce séjour

LE SEJOUR DES RANDONNEURS A CAUTERET :
Apreés le séjour randonnée en 2008 a Rosas (Espagne), a Mauriac (Cantal) en 2009 et Dignes (Alpes de Hautes Provence) nos rand onneurs
sont partis a Cauterets (Hautes-Pyrénées). 51 randonneurs ont participé a ce séjour.

LE SEJOUR FAMILLE A LA GRANDE-MOTTE :

La MJC a organisé en partenariat avec la Caisse d’Allocations Familiales un Séjour Famille a la Grande-Motte (34).

5 familles représentant 23 personnes ont participé a ce séjour. Les objectifs de ce projet étaient d'offrir des vacances de qualité, de renforcer le lien
parents/enfants et de créer des liens entre les familles concernées. Pour les atteindre nous avons organisé un départ collectif en vacances, proposé des séances
collectives de préparation, assuré un suivi individuel, travaillé en concertation et permis des moments de détente en famille. La CAF nous a attribué une aide de
5000 € pour le fonctionnement du projet. Le colt du séjour pour la famille a été financé par la CAF directement a la structure d’hébergement a hauteur de 80%.
Le reste est a la charge des familles (10%) et de la MJC (10%).

Toujours soucieuse de développer la notion d'appartenance a I'Europe chez les jeunes, la Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbiéres
continue a mettre en place des actions permettant aux adolescents de s’impliquer activement dans cette démarche citoyenne. Dans ce cadre, la MJC
est agréée par I’Agence Frangaise du Programme Européen « Jeunesse en Action » qui finance nos projets internationaux. Nous travaillons également
avec le Ministére des Affaires Etrangéres et nous accueillons dans ce cadre des sessions « Découvrir la France ». En 2010/2011 nous également
relancé les liens avec notre Ville Jumelle Lauterbach.

LE CAMP ADOLESCENT A LAUTERBACH

A L'occasion du quarantiéme anniversaire du jumelage entre Lézignan-Corbiéres et Lauterbach, dans le cadre des séjours « ADOS VACANCES », les jeunes
Lézignanais ont pu reprendre contact avec les adolescents de leur ville jumelle. Ainsi, le 18 Juillet 2011, apres 18 heures de bus, 37 jeunes agés de 12 a 16 ans
et leurs accompagnateurs ont été chaleureusement accueillis en Mairie de Lauterbach. Aprés avoir découvert les installations de I'auberge de jeunesse et son
environnement, les groupes franco-allemands ont rapidement planché sur les sujets de leur rencontre. Effectivement, nos jeunes n’étaient pas venus faire qu'une
simple visite touristique. Les nombreuses sorties-découvertes et les ateliers-rencontres (création BD, SLAM et HIP-HOP) avaient pour but de dénicher les
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similitudes et différences des modes de vie et de consommation en France et en Allemagne. Cette aventure s'est terminée le 24 Juillet par la présentation d’une
ceuvre collective (exposition, lectures et tableaux de danse) qui a été acclamée avec enthousiasme par la population locale. Nos jeunes sont rentrés le 27 Juillet
avec des souvenirs pleins la téte, de bonnes résolutions quant a leurs habitudes de consommation et une terrible envie de recommencer I'expérience...

Ce projet a pu voir le jour aussi grace aux aides des deux Mairies, Lézignan-Corbiéres et Lauterbach ainsi qu’au co-financement de I'Office Franco-Allemand pour
la Jeunesse. Plus organisé depuis 2006, cet échange a Lauterbach a permis d’envisager de nouveaux projets pour les années futures (action européenne
démocratie, séjours des randonneurs, échange culturel, ...).

LA SESSION INTERNATIONALE « DECOUVRIR LA FRANCE »

Dés 1957, la Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbiéres, s'était positionnée pour accueillir les sessions internationales « Découvrir la France »
(anciennement « Connaissance de la France »). En juillet 2011, I'organisation de cette session a également eu lieu mais cette fois-ci pour la derniére fois !...
Cette opération, a l'initiative du Ministére des Affaires Etrangéres, par le biais de ses ambassades, récompense des jeunes étrangers étudiants, passionnés par la
culture et la langue frangaise. Ainsi, 9 jeunes de 7 nationalités différentes et agés de 17 a 24 ans, ont durant 10 jours visités Paris et sillonnés les routes de
département de I'Aude, du Lauragais au littoral, en passant par la Haute-Vallée, les Corbiéres et la Montagne Noire.

Adel (Algérie), Said (Maroc), Julie (Luxembourg), Paul (Chine), Linda et Elena (Russie) mais aussi Rooshan et Said (Afghanistan) et Anna (Ouzbekistan) ont
également participé a quelques soirées culturelles et théatrales afin de leur donner un apercu de la culture frangaise avant de terminer leur séjour par un atelier
questions/débat dans les jardins du chateau de Gaujac au contact de quelques lézignanais curieux et de I'équipe municipale.

Consciente du réle que doivent jouer les jeunes dans la construction européenne, la MJC de Lézignan-Corbiéres développe et impulse des activités
d’ouverture sur I’Europe afin de permettre aux jeunes de s’impliquer activement dans cet espace. Nous siégeons toujours au jury régional du
Programme Européen « Jeunesse en Actions » (PEJA). Cette instance décentralisée attribue les subventions aux associations pour organiser des
échanges de jeunes. Nous sommes également toujours agréés pour le Service Volontaire Européen.

Le Centre International de Séjour

Le Centre International de Séjour est ouvert toute I'année. Il accueille des groupes ou des individuels. Actuellement nous disposons seulement de
13 chambres (de 2, 3, 4, 6 ou 8 lits). Les douches et sanitaires sont a I'étage.

De nombreuses formules sont proposées aux groupes (nuit et petit déjeuner, demi-pension ou pension compléte).

Les repas servis aux résidents sont confectionnés sur place par les salariés de la MJC et la coordination logistique et I'intendance ont été assurées
en 2010/2011 par une administratrice bénévole, Christiane NASTORG, élue responsable de la Commission Hébergement par le Conseil
d’Administration.

Notre centre est agréé par la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations et nous participons chaque année
au regroupement régional de toutes les structures de tourisme social du Languedoc-Roussillon.

Nous sommes également habilités par 'Education Nationale pour recevoir les établissements scolaires du second degré. Nous accueillons
principalement des colléges et lycées et, quelquefois, des écoles primaires.

Le CIS de la MJC fait aussi office de foyer de jeunes travailleurs accueillant, en fonction de ses disponibilités, de jeunes stagiaires en entreprise.
Depuis janvier 2011, nous appliquons la taxe de séjour mise en place par la Commune de Lézignan-Corbiéres auprés de nos résidents que nous
reversons a la Ville.

892 personnes différentes ont séjourné au CIS en 2010/2011 (contre 1 250 en 2009/2010)

Nous avons sur I'année :

> réalisé 2 212 nuitées (contre 3 740 I'an demier),

> confectionné 1 473 petits déjeuners (contre 2 353 I'an demnier)
> servi 2 672 repas (contre 4 867 repas I'an dernier)

Le rapport d’activité se termine par la diffusion d’un film qui retrace les grands moments de la saison 2010/2011.

7 / INTERVENTIONS DES INVITES :

Alain QUINTANE donne ensuite la parole aux invités qui font part de leur satisfaction d’étre présents a
cette Assemblée Générale.

Intervention de Marc AUZEVILLE, Président de la FRM]C du Languedoc-Roussillon

« C'est toujours avec beaucoup de plaisir, que je viens participer a votre AG, et représenter la FRMJC LR a laquelle la MJC de
Lézignan est affiliée. Félicitations d'abord a toute l'équipe qui a organisé cette Assemblée Générale, dans le respect du
fonctionnement démocratique lié a la loi 1901 et dans une trés grande transparence.

Du plaisir car ce moment important de la vie statutaire de votre association est 1'occasion de mettre la MJC au centre de l'actualité
et de rappeler le role essentiel qu'elle a joué, qu'elle joue et qu'elle jouera, non seulement au sein de votre commune, mais aussi
au sein de notre réseau, notamment dans son soutien a notre service régional de formation. Je tiens ici a la remercier, au nom de
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la FRMJC LR, a remercier son Président, son directeur et toute leur équipe de bénévoles et professionnels. Cette valorisation de
notre service de formation, liée notamment au partenariat spécifique entre la FRMJC LR et la MJC de Lézignan met en évidence
une fois de plus 'utilité d'une structuration en réseau de notre mouvement, et demeure un exemple de mutualisation interne de
référence.

Ce long parcours de 66 ans effectué par la MJC a vu celle-ci occuper une place croissante dans la vie et dans le coeur des habitants
de Lézignan. Le nombre grandissant des adhérents et des activités offertes démontre le bien-fondé de l'association et la
pertinence de son projet associatif sur lequel d'ailleurs vous avez remarquablement travaillé et qui donne tout son sens aux
actions que vous menez.

Cela révéle également la compétence de toute cette équipe de la MJC de Lézignan a laquelle il est nécessaire bien entendu de
rendre hommage, non seulement pour le dynamisme et la qualité de 'engagement des bénévoles qui ceuvrent sans compter leur
temps, et vous savez bien l'importance d'un tel engagement, mais aussi pour l'accompagnement professionnel de qualité
permettant de maintenir cet engagement.

Du vendredi 11 au dimanche 13 Novembre dernier, les MJC ont envahi la capitale de la région Rhdne-Alpes, Lyon, pour leur
manifestation triennale, leur convention nationale organisée par la CMJCFE. Le théme de cette convention était la jeunesse. Le titre
en était : « Paroles de jeunes, regards croisés ». 1500 personnes dont 1200 jeunes et 300 professionnels et bénévoles sont venus
de plusieurs régions de France.

Notre région était représentée par 120 personnes dont 90 jeunes pour participer aux débats mais aussi participer et voir des
représentations artistiques le vendredi, assister a un concert le samedi soir, et enfin finir le dimanche dans l'enceinte du Conseil
Régional de Rhone-Alpes pour faire le bilan de la convention qui a débouché sur des propositions concrétes des jeunes, que 1'on
retrouve dans le texte politique de la CM]CF.

Trois ateliers avaient été préparés avec les jeunes accompagnés des animateurs et animatrices du réseau. Ce fut une belle réussite
car chaque atelier comptait environ 80 jeunes et 20 adultes. Ces trois ateliers portaient sur :

- Débat 1 : Les MJC, révélatrices de vocations professionnelles et d'engagement citoyen,

- Débat 2 : Les MJC, pour mieux comprendre les valeurs et les pratiques démocratiques,

- Débat 3 : Les MJC, lieux de sensibilisation et d'expression sur des sujets d'actualité.

L'idée a été de partir de témoignages de jeunes pour permettre 1'échange et le débat qui ont été tres riches et tres constructifs. En
cela, bravo a tous ces jeunes et notamment ceux de Lézignan. Bravo a tous ces jeunes qui en plus ont eu un comportement
remarquable et respectueux des personnes et des lieux prodigieux ou se déroulaient la convention (Mairie, Opéra, Musée, Salles
de concert...)

La préparation de cette convention a fait I'objet d'un travail d'accompagnement des jeunes concernés par les professionnels sur
I'année 2011, dont ceux de Lézignan que nous remercions, finalisé par un regroupement régional organisé le 8 octobre a la MJC
de Narbonne-Plage et finalisé par la convention du 11 au 13 novembre.

Dans une société en pleine mutation, et méme en pleine crise, la Jeunesse, qui représente aujourd'hui plus de 30% de la
population francaise, manque souvent de reperes et peine a trouver sa place. Elle n'est pas toujours écoutée et considérée a la
hauteur des enjeux qu'elle incarne.

Les MJC ont donc un véritable role a jouer dans ce sens, et c'est le cas ici a Lézignan. D'ou l'importance de la réhabilitation de la
structure pour le développement de la MJC dont la qualité de ses actions culturelles, de ses actions en direction des jeunes et de
toutes les générations, ne sont plus a prouver.

Tout ceci grace au travail engagé, altruiste, permanent des bénévoles qui ont maintenu les valeurs de 'éducation populaire au
service de la population d'une ville qui aujourd'hui le lui rend bien. Reconnaitre le role éminent des bénévoles, ne signifie pas que
I'on oublie la part essentielle prise par les salariés dans I'histoire de cette M]C.

Tous, professionnels et bénévoles, soyez remerciés pour vos efforts et pour votre engagement associatif qui a pour résultat une
M]JC qui jouit d'une grande considération parce que sérieuse, fiable, saine et donc fréquentable.

Je conclurai mon intervention en insistant sur la raison d'étre d'une MJC, et particulierement celle de Lézignan, sur la valeur et le
sens de son apport aupres de la population et sur le fait qu'elle a par la continuité de ses efforts, la qualité de son travail, bien
mérité les soutiens qui lui sont accordés.

Baties sur des valeurs républicaines, d'éducation populaire, de laicité, de solidarité, de tolérance et de responsabilité, les M]JC
intégrent aujourd'hui les attentes d'une société en évolution constante et surtout actuellement en pleine crise. Au cceur de leur
projet, elles privilégient 1'épanouissement de la personne par l'acces a 1'éducation et a la culture, afin que chacun dispose des
moyens d'exercer pleinement sa citoyenneté et participe a la construction d'une société plus solidaire. Aussi, dans ce contexte
social de plus en plus difficile, I'existence des MJC est plus que jamais légitime car leur action golbale s'inscrit dans la dynamique
locale de chaque commune et s'avere d'une grande utilité sociale.

Je voudrais d'ailleurs souligner la reconnaissance et le soutien de Monsieur le Maire et de la Municipalité, et les en remercier bien
sir, car je mesure toute I'importance que peut représenter un tel soutien.

Je voudrais aussi remercier le Conseil Général, partenaire institutionnel de la Mjc de Lézignan soutenant ses actions, en espérant
que son soutien s'inscrive dans la continuité.

Je voudrais également remercier la DDCSPP pour la subvention FONJEP attribuée a la FR pour participer au financement de
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I'encadrement du projet associatif de la MJC via Julien ; un projet associatif trés riche, réadapté a un contexte qui évolue, aprés un
travail partagé que la FR a eu le plaisir d'accompagner en termes de méthode pour en ressortir ravie, des échanges constructifs
qui en sont ressortis.

Félicitations et merci Monsieur le Président, Merci Alain.

Félicitations et merci a Julien. J'en profite ici pour souligner ses compétences, son professionnalisme et son implication non
seulement dans le cadre de la MJC de Lézignan mais aussi dans la dynamique fédérale, ce qui a forcément des retombées sur la
M]JC de Lézignan.

Merci également a toute 1'équipe de bénévoles et de professionnels de la MJC de Lézignan pour la qualité de votre travail et pour
votre contribution efficace a la vie de notre réseau.

Je vous remercie de votre attention. »

Intervention de Jean TARBOURIECH, Maire-Adjoint

« Félicitations a toute l'équipe pour la tenue de cette Assemblée Générale. Heureux de voir que méme si nous devons
professionnaliser certains secteurs, le bénévolat reste plus que jamais d’actualité. La Mairie est heureuse de s’appuyer sur
I'espace multimédia qui travaille actuellement a la préparation du nouveau site internet de la commune. Le Palais des Fétes sera
bien prét pour accueillir la prochaine Exposciences EINSTEIN qui se déroulera une fois encore, grace a la MJC, dans notre Ville.
J'invite les adhérents a assister lundi a la présentation du projet de rénovation du centre ancien. ]J’assure la MJC du soutien de la
Ville. Merci de votre attention. »

Intervention de Jules ESCARE, Vice-Président du Conseil Général

« Je suis heureux d’étre présent a ’'AG de la M]C. J'ai eu a coeur cette année de soutenir aupres du Président du Conseil Générale le
maintien de la subvention départementale pour le réseau. Notre MJC est trés dynamique, généreuse et solidaire. Je suis satisfait
de voir tout ce qui est fait pour les jeunes. Il faut maintenir le bénévolat. Bonne soirée. »

Intervention de Bernard AUZIER, Représentant la DDCSPP

«J'excuse d’abord Mme CHABBAL, la directrice. C’est avec plaisir qu'une fois encore j'assiste a I'AG de la MJC de Lézignan,
structure que je connais tres bien. La période est difficile, les subventions sont en baisse, surtout pour le mouvement sportif. Il
faudra a l'avenir affiner les projets car la demande de loisirs pourra s’autofinancer. Il faudra réfléchir a des projets plus
performants pour le CNDS qui a terme sera instruit a la direction régionale de Montpellier. »

Le terme de subvention risque de disparaitre. Je remercie tous les bénévoles et les permanents de la MJC. La MJC de Lézignan est
un modele au niveau départemental. Je suis content de pouvoir m’appuyer sur cette structure, qui répond toujours positivement,
pour mettre en place des actions innovantes autour des bienfaits du sport sur la santé par exemple ou autres ... »

8 / PROCLAMATION DES RESULTAT :

Les opérations de dépouillement terminées, Alain QUINTANE proclame les résultats des différents votes.

Assemblée Générale Ordinaire de la MJC — Samedi 3 Mars 2013

T e
Compte Rendu AG 2011 422
Rapport Moral 424 422 2 422 0 0

ENANCES VO BeRIES UL POUR conTRe L pssT

Rapport fmancner 420

Compte de résultat du 01/09/10 au 31/08/11 424 418 6 418 0 0
Bilan financier au 31/08/11 424 420 4 420 0 0
Taux des cotisations pour 2012/2013 424 422 2 377 45 0
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OMINSTRATEURS. VO BORIMES UL POUR conTRe L st

CLARETO Nicole 422

CEBRIAK Iréne 424 408 16 386 22
DAMAS Jean-Marie 424 422 2 418 4
LEVIEUX Dominique 424 410 14 398 12
LUGINBUHL Franck 424 420 4 416 4
PAUBLANT Delphine 424 422 2 420 2
PINTEAUX Jacky 424 416 8 416 0
SAINTE-COLOMBE Marjorle 412

mm

FERRERES Guy 402

SALETTE Jean-Pierre 424 416 8 392 24
CAF de I'Aude 424 420 4 410 10

L’Assemblée Générale 2012 est cloturée a 20h00 et se poursuit a la MJC par un apéritif dinatoire et un
spectacle.

La Secrétaire de Séance Le Président Le Directeur
Nicole CLARETO Alain QUINTANE Julien SANS
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