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La vocation et les
valeurs




LA VOCATION & LES VALEURS

'; REALISATION D’UNE FICHE DE VCEUX AFIN DE PERMETTRE AUX ADHERENTS DE 01
oA + | POSER DES QUESTIONS LORS DE L’ASSEMBLEE GENERALE
méliorer
I’expression
des adhérents '._‘
> | MISE EN LIGNE D’UN FORUM INTERNET 02
N
1-B '5 REALISATION D’UNE CHARTE D’ENGAGEMENT DE RESPECT DES VALEURS ET DE LA 03
Sensiibiliser ~ | VOCATION DE LA MJC
es
intervenants
aaugv\zz:[isoﬁt lc'; MISE EN PLACE D’UN ENTRETIEN ANNUEL OBLIGATOIRE ENTRE LE BUREAU DE LA 04
delamic | & |MJC ET CHAQUE CLUB
1-C »
ponner renvie | 5 | MISE EN CEUVRE DE CONDITIONS FAVORISANT L’EMERGENCE 05
de participer | ', | « D’ADHERENTS RELAIS »
davantage a la
vie de laMJC
endehorsde | F ; L,
r'):;‘ilt;‘ﬁz O | PREVOIR UN TEMPS D’INFORMATION GENERALE SUR LA MJC DANS CHAQUE CLUB 06
N




Les publlcs
adherents




LES PUBLICS ADHERENTS

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

-
2.A E MISE EN PLACE PROGRESSIVE D’UNE TARIFICATION FAMILIALE DEGRESSIVE 07
bty > | PROMOUVOIR LES ACTIVITES OU ACTIONS SOCIALES PEU ONEREUSES DEJA 08
défavorisés ou | %, | PROPOSEES PAR LA MJC (RENDRE PLUS LISIBLE)
sociales > | MISE EN PLACE D’UNE ACTIVITE ALPHABETISATION ET D’ATELIERS TECHNIQUES DE 09
% | RECHERCHE D’EMPLOI
» | ASSOCIER LES ADHERENTS CONCERNES AUX REUNIONS TECHNIQUES SUR LE 1 0
. | CHANTIER DE REHABILITATION DE LA MJC
In§2é:5 e | % | PARTICIPER A LA MISE EN PLACE D’UNE ACTION DE SENSIBILISATION AUX 1 1
Bun handican | ©> | DIFFICULTES RENCONTREES PAR LES PERSONNES PORTEUSES D’UN HANDICAP
2laWC S TINSTALLER ET DEVELOPPER UNE ACTIVITE OMNISPORT HANDISPORT ET/OU SPORT 1 2
% | ADAPTE
2.C Y NEGOCIER UN PARTENARIAT AVEC LA MSA POUR UNE AIDE AU FINANCEMENT DE 1 3
,Favoriser | 1 | L’INSCRIPTION
publicsissus | 1> | VALORISER ET PROMOUVOIR PRIORITAIREMENT LES PRODUITS DE NOS ADHERENTS 1 4
agricoles ) ISSUS DES MILIEUX AGRICOLES
» | PARTICIPER A LA REUNION ANNUELLE D’ACCUEIL DES NOUVEAUX HABITANTS 1 5
2.0 ~ | ORGANISEE PAR LA MUNICIPALITE ’
Accueilir | 'Y | METTRE EN PLACE UN « PASS DECOUVERTE » DES ACTIVITES DE LA MJC POUR LES 1 6
o tes | & | NOUVEAUX HABITANTS
lezignanais > PROPOSER A LA MUNICIPALITE LA CREATION D’UN CLUB D’INTEGRATION A LA VIE 1 7
w

LOCALE POUR LES NOUVEAUX HABITANTS




L’|mage de Ia MJC
et la communication




L’'IMAGE ET LA COMMUNICATION

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

=
3-A | @ . ,
ooy 1o | > | CREATION D’UNE COMMISSION COMMUNICATION 18
communication IIA
© | REORGANISATION DES PANNEAUX D'AFFICHAGES INTERIEURS, INSTALLATIONS 19
¥ | D’'UN SYSTEME LCD INTERIEUR ET D'UN GRAND PANNEAU D’AFFICHAGE EXTERIEUR
® | AMPLITUDE PLUS IMPORTANTE D'OUVERTURE DU SECRETARIAT ET DE L'ACCUEIL | o 0
¥ | pu PUBLIC
w
& | FORMATION DU PERSONNEL A L’ACCUEIL 21
w
sg | £ |INSTALLER SUR LES SITES D'INTERVENTION DE LA MJC DES « TOTEMS » 29
amttorerta | & | DEMONTABLES POUR ANNONCER LES INFORMATION GENERALES DE LA MJC
diffusion
imamede | ¢ | AMPLIFIER LA COMMUNICATION PAR MAIL (LETTRES-MAILS D'INFORMATION) 23
o | ET LA COMPLETER PAR DES ENVOIS GROUPES DE SMS
@ | FORMATION DES CLUBS D'’ACTIVITES A L'UTILISATION DU SITE INTERNET DE LAMJC | o A
© | POUR PUBLIER INFORMATIONS ET EVENEMENTS
© | REFONTE DE L'INTRANET DU SITE AFIN D'EN FAIRE UN VERITABLE CENTRE DE 25
¥ | RESSOURCES ASSOCIATIVES
& | EDITER UNE LETTRE D’INFORMATION TECHNIQUE DE LA MJC 26
&




L'IMAGE ET LA COMMUNICATION (SUITE)

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

—
¢ | AMPLIFIER LA COMMUNICATION PAR LE BIAIS DES RESEAUX SOCIAUX (FACEBOOK- 27
| TWITTER)
¢ [RELAIS LOCAUX D'ADHERENTS POUR L’AFFICHAGE ET LA DISTRIBUTION DES 28
% | PLAQUETTES A L’ECHELON INTERCOMMUNAL (CORRESPONDANTS VILLAGES)

w ”
a.c | ©|CONVENTIONNER AVEC LES RADIOS LOCALES ET LES WEBTV DU DEPARTEMENT 29
w
R | — —
con?ﬁ,‘i,?,?ﬁ;t;n ¢ [ETABLIR UN MAILING DE L'ENSEMBLE DES MEDIAS LOCAUX ET DES LISTES DE 30
eere 'Y | DIFFUSION
¢ [REINSTAURER UNE RUBRIQUE HEBDOMADAIRE « QUOI DE NEUF A LA MJC 7 » DANS 31
‘) | LES JOURNAUX LOCAUX
¢ [EN COMPLEMENT DE LA JOURNEE PORTES OUVERTES METTRE EN PLACE UN 32
| STAND D’INFORMATION SUR LE MARCHE LES MERCREDIS MATIN DE SEPTEMBRE
5 | SE POSITIONNER COMME ORGANISME DE FORMATION MULTIMEDIA, VIDEOETTIC | 33
=
2D & | RENOUVELER LE MATERIEL INFORMATIQUE & REORGANISER LA SALLE 34
énticip.er z
eeicon | & | DEVELOPPER L’ACTIVITE VIDEO ET LA WEBTV 35
adaptant w
I’Espace w
Mutimédia | & | NOUVELLE ORGANISATION DE LA CONSULTATION LIBRE D’INTERNET 36
N
& | DEVELOPPER LA PAO AVEC DES ASSOCIATIONS LOCALES PARTENAIRES 37
ol




Les clubs d’activite




LES CLUBS D’ACTIVITES

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

e
3;3 DEMARCHE QUALITE « CLUB MJC » AVEC UNE EVALUATION REGULIERE 38
[
+ | GRILLE DE CRITERES QUALITATIFS PERMETTANT UNE EVENTUELLE SUPPRESSION 39
> | OU EXCLUSION D’UN CLUB D’ACTIVITE
& | INCITER NOS INTERVENANTS A AVOIR UNE DEMARCHE EXPLICATIVE AUTOUR DE 40
Am;;f‘e ‘1w | & |L’ACTIVITE ENSEIGNEE ET SUIVRE DES FORMATIONS TECHNIQUES
e | & DEVELOPPER LE ROLE DU « CONSEIL DE MAISON » AFIN D’EN FAIRE UNE INSTANCE a1
nos activites | L | PLUS IMPLIQUEE DANS L’'ORGANISATION DE LA MJC
+ | PROPOSER UNE FORMATION « PREVENTION ET SECOURS CIVIQUES DE NIVEAU 1 » 42
& | (PSC 1) POUR NOS INTERVENANTS PROFESSIONNELS OU BENEVOLES
& | INSTALLER UN DEFIBRILATEUR ET PROPOSER UNE FORMATION ADAPTEE AUX 43
& | EVENTUELS UTILISATEURS
4-B 5 | « PASSERELLES » ENTRE CLUBS D’ACTIVITES (COURS PONCTUELS COMMUNS, ...) | 44
Favoriser des -
projets vis.ar]t la
ff‘"fe;‘i’;:t";;e; 'esl % | EVENEMENTS COMMUNS OU ANIMATIONS COLLECTIVES ENTRE CLUBS 45
intergeneratonne N
% | ELABORER UNE GRILLE DU BESOIN AVANT DE LANCER TOUTE NOUVELLE ACTIVITE | 46
[EEY
3 REDEFINIR LES POLES DE CLASSEMENT DE NOS CLUBS D’ACTIVITES 47
- N
Pro4p.osgde e z
rwleszcivies | ¢ | DEVELOPPER LES POLES « MUSIQUES » ET « LANGUES » 48
rexistant § CREER UN NOUVEAU POLE « CUISINE / BRICOLAGE » 49
% | DEVELOPPER DE NOUVEAUX CLUBS D’ACTIVITES AUTOUR DES SCIENCES 50
(6}




Les actions en
direction des jeunes




LES ACTIONS EN DIRECTION DES JEUNES

Les ACTIONS

Objectif N° Contenus opérationnels
7 DEDIER UN ESPACE SPECIFIQUE, EXCLUSIF ET PERMANENT POUR LES JEUNES 51
. | « FOYER JEUNE » AU SEIN DE LA MJC OU A L’EXTERIEUR
°;>’3 REMPLACER LE VEHICULE DE LA MJC PAR UN OU DEUX MINIBUS 52
N
;§ SE RAPPROCHER DU FCL XIll POUR CAPTER PLUS D’ADOLESCENTS 53
w
5-A .
Se donner les i OBTENIR L’AGREMENT « POINT INFORMATION JEUNESSE » (PIJ) 54
moyens IS
ocoonts ¢ | TRANSFORMER LES « VACANCES CULTURELLES » EN « ADOS VACANCES » EN 55
(13-47ans) | & | PARTENARIAT AVEC LA VILLE
¢ DEVELOPPER L’ORGANISATION DE SEJOURS A THEMES PENDANT LES VACANCES 56
& | SCOLAIRES (2 PAR AN)
7 CREER UN « CONSEIL DE MAISON » DE JEUNES OU SI LA MUNICIPALITE LE 57
%, | SOUHAITE IMPULSER UN CONSEIL MUNICIPAL DE JEUNES
;i REPONDRE AUX APPELS A PROJET DE LA CAF DE L’AUDE 58
oo
5-B ¢ | MAINTENIR ET APPUYER LA CANDIDATURE DE LA MJC POUR LA GESTION DE L’ALSH 59
Développer | | « LA LAUSETA »
mplication ¢ | ETUDIER LA POSSIBILITE DE CREATION D'UN ALSH ASSOCIATIF PERI-SCOLAIRE 60
poliique |, | (17H-19H) EN LIEN AVEC LES ACTIVITES DE LA MJC
Jeunesse
(6!‘;?;8) :ﬂ NOUER DES PARTENARIATS AVEC LES ALSH D’ORNAISONS ET DE FABREZAN... 61
w




LES ACTIONS EN DIRECTION DES JEUNES (SUITE)

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

NO

-
5.8 | ¢ |PROPOSER A LA MUNICIPALITE UNE NOUVELLE ORGANISATION DES ACTIVITES 62
Devetonper | & | IMPULSEES PAR LA MJC DANS LE CADRE DU CONTRAT EDUCATIF LOCAL
dans apoliiave | ¢+ | COORDONNER LA MANIFESTATION INTERCOMMUNALE ENFANCE & JEUNESSE 63
Jeunosselocale | & | ¢ 4, 2, DROITS »
¢ | PARTICIPER A UN ECHANGE MULTILATERAL DE JEUNES DANS UN AUTRE PAYS 64
" | EUROPEEN ET EN RECEVOIR UN A LA MJC
5C | ¢ | RELANCER LES ECHANGES AVEC LAUTERBACH DANS LA CADRE DU PROGRAMME 65
fFavoriser | (|  DEMOCRATIE EUROPEENNE »
S eanes ¢ | ETUDIER LA MISE EN PLACE D'UN SEJOUR ADOLESCENTS AUX JEUX OLYMPIQUES | oo
¢ | DE LONDRES EN 2012
& | PROGRAMMER DES VISITES DE SITES REMARQUABLES AU NIVEAU REGIONAL 67
N
¢ | DEVELOPPER LE VOLONTARIAT EN UTILISANT LE « SERVICE CIVIQUE » ET LE 68
5.0 |+ |«SERVICE VOLONTAIRE EUROPEEN »
joniéarertes | ¢ |ACCOMPAGNER LES JEUNES DANS LA MISE EN PLACE DE PROJETS COLLECTIFS EN | &g
_ densle | ¥, | ’APPUYANT SUR DES DISPOSITIFS EXISTANTS (ENVIE D’AGIR, INITIATIVE JEUNE, ...
associtidela | ¢ | INCITER LES JEUNES LEZIGNANAIS A PARTICIPER A LA SESSION INTERNATIONALE | 2
Mevorome” | & | « DECOUVRIR LA FRANCE »
(18-25 ans) .
& | INVITER DES JEUNES ADULTES A ASSISTER AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 1
N
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L’animation locale
La diffusion culturelle
La creation artistique




L’ANIMATION LOCALE, LA DIFFUSION CULTURELLE & LA CREATION ARTISTIQUE

Les ACTIONS
Objectif N° Contenus opérationnels
6-A ,
Goordonnera J?; MISE EN PLACE D’UNE COMMISSION DE COORDINATION CULTURELLE ET 72
diffusion | ', | D’ANIMATION
culturelle et
I’animation de
priviégiordos | 3. | PROPOSER ANNUELLEMENT UNE THEMATIQUE COMMUNE AUX CLUBS D’ACTIVITE 73
Joctions | & | CULTURELS ET ARTISTIQUES
7 | S'IMPLIQUER DAVANTAGE DANS L’ORGANISATION DE LA FETE DE LA MUSIQUE 74
6.8 s | (PROPOSER UNE VERITABLE SCENE OUVERTE)
Pal"ti;i!oeré C.D
curenor. | @ | PARTICIPER AU FESTIVAL MUNICIPAL « CULTURE ET PATRIMOINE » 75
impulsée par N
la I\I'I)ur:icipglité
> | PROPOSER A LA MUNICIPALITE DE PROGRAMMER DES SPECTACLES DE LA MJC 76
& | THEATRE, CHANT, MUSIQUE OU DANSE DANS LE CADRE DES APRES-MIDI SENIORS
i
O | REPENSER TOTALEMENT L’ORGANISATION DE LA MULTI-EXPOSITION 17
=
6-C -
Ameliorer les g AMPLIFIER LE DEVELOPPEMENT DE MANIFESTATIONS AUTOUR DE LA CULTURE 78
traditionnelles | 1, | SCIENTIFIQUE (EXPOSCIENCES, CONFERENCES, EXPOSITIONS ...)
ela
g CONFIRMER LA PROGRAMMATION DE SPECTACLES GRATUITS EN CONTINUITE DES 79
¢ | GRANDS EVENEMENTS DE LA MJC (AG, VCEUX, JPO ...)




L’ANIMATION LOCALE, LA DIFFUSION CULTURELLE & LA CREATION ARTISTIQUE

Les ACTIONS

Objectif N° Contenus opérationnels
C-UD PROPOSER DES SOIREES, REPAS, EXPOSITIONS ET CONFERENCES « DECOUVERTE 80
—~ | DU MONDE » (1 CONTINENT PAR TRIMESTRE)
(o)}
6-D O | ACCUEILLIR LES EXPOSITIONS SUR LA MEMOIRE LEZIGNANAISE 81
Proposer de ™
nouvelles . .
manifestations C-S EN COMPLEMENTARITE DU VIDE GRENIER ET DE LA FOIRE AUX JEUX & JOUETS, 82
¢ | PROPOSER UNE BOURSE AUX VETEMENTS
C-S REFLECHIR A LA MISE EN PLACE D’UN FESTIVAL « DANSE ET MUSIQUE DU MONDE » 83
&~ | EN ASSOCIANT LES MJC DU SECTEUR
‘r-ﬁ ENGAGER UNE ENQUETE/SONDAGE POUR DEFINIR LES THEMATIQUES DE STAGES 8 4
- | SOUHAITEES
6-E R ,
vevelopperia | | | PROPOSER DES TARIFS DEGRESSIFS POUR LES STAGES 85
mise en place
de stages
artistiques CID ; ;
ponctuels M | ELARGIR LES PUBLICS CONCERNES PAR LES STAGES (ENFANTS ET ADOS) 86
w
I?n’ PROPOSER DES STAGES AUTOUR DE LA TECHNIQUE THEATRALE, DE 87
N

L’IMPROVISATION ET DU MIME




Finances
Infrastructures
Logistique




FINANCES, INFRASTRUCTURES ET LOGISTIQUE

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

DONNER UN ROLE ACTIF A LA COMMISSION DES FINANCES

88

—
~
>
=
N
JA |5 | ENGAGER UNE DEMARCHE AUTOUR DU MECENAT ET DU SPONSORING 89
évelopperla | N,
ité . N .
ﬁ,.‘i}z‘i,;é}g"de ' | NEGOCIER UNE AIDE AU FONCTIONNEMENT AUPRES DE LA COMMUNAUTE DES 90
| COMMUNES DE LA REGION LEZIGNANAISE
;' | NEGOCIER DES PARTENARIATS AVEC LES ETABLISSEMENTS BANCAIRES DE LA 01
L |MJC
\l ” ” ”
& | INCITER LES CLUBS A ELABORER DES BUDGETS PREVISIONNELS 92
=
> NOUVEAU LOGICIEL DE COMPTABILITE RELIE AU LOGICIEL DE GESTION DES 93
* | ADHERENTS
~ ,
7-B | % | S’EQUIPER D’UNE CAISSE ENREGISTREUSE 94
Optimiser les o
outils Y
udgétaires e ) , N ,
Pcomptabies | & | ELABORER UN SYSTEME DE REPARTITION ANALYTIQUE DES FRAIS STRUCTURELS | 95
D
\‘
% | PAIEMENT EN LIGNE (PAR INTERNET) POUR CERTAINES ACTIONS PONCTUELLES 96
ol
3 INTEGRER LA VALORISATION DU BENEVOLAT ET LA MISE A DISPOSITION EN 97
&

NATURE DES LOCAUX ET FONGIBLES DANS LA COMPTABILITE (COMPTES 8 ET 9)




FINANCES, INFRASTRUCTURES ET LOGISTIQUE (SUITE)

Objectif

7-C
Moderniser
nos
infrastructures
et renouveler
le matériel

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

(TRI SELECTIF, ECO-SENSIBILISATION, ...)

-
Y | REVOIR LA SIGNALETIQUE INTERIEURE DE LA MJC ET BAPTISER LES SALLES DE LA

3 98

| MJC

% | RENDRE LE BAR ET LE PATIO CENTRAL COMME LE LIEU DE VIE ET DE RENCONTRE 99

%> | INCONTOURNABLE

% | AMENAGER UN ESPACE PERMANENT POUR LES RESPONSABLES DES CLUBS 100
&% | D’ACTIVITES

\l

© | PLAN PLURIANNUEL DE REMPLACEMENT DU MOBILIER ET DU MATERIEL 101
N

% | INSTALLER UNE CLOISON AMOVIBLE DANS LA SALLE D’EXPOSITION AFIN DE 102
& | DISPOSER DE DEUX SALLES DISTINCTES

\]

© | AMELIORER LES CONDITIONS TECHNIQUES DE LA SALLE DE SPECTACLE 103
(@)]

> | CONNECTER TOUTES LES SALLES A INTERNET OU AMELIORER LES CONNEXIONS

& 104
% | WIFI

% | S’EQUIPER D'UNE IMPRIMANTE THERMIQUE POUR L'IMPRESSION INDIVIDUELLE DES 105
& | CARTES MJC

% | METTRE EN PLACE UN PLAN ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE 106
&




Ressources humaines

Benevolat
Structuration associative




RESSOURCES HUMAINES, BENEVOLAT ET STRUCTURATION ASSOCIATIVE

Objectif

8-A
Améliorer
les conditions
de travail des
salariés et
développer la
gestion des
ressources
humaines

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

DES CONGES

\
(00}

> | MISE EN PLACE DE REUNIONS MENSUELLES D’EQUIPE 1 07
SN

°->f GENERALISER LES MAINS COURANTES ET INSTALLER UN TABLEAU 1 0 8
~ | D’INFORMATION AU SECRETARIAT

(00}

> | MISE EN PLACE D’UNE MUTUELLE ENTREPRISE POUR LES SALARIES 1 09
w

"-; PROGRAMMATION DES ENTRETIENS INDIVIDUELS ANNUELS ET ELABORATION DES 1 1 0
A | FICHES DE POSTE

‘?; INCITER LES SALARIES A SE FORMER REGULIEREMENT (PLAN DE FORMATION ET 1 1 1
¢ | DROIT INVIDIDUEL A LA FORMATION)

°->f’ DETACHER DES ANIMATEURS SUR DES VILLAGES ENVIRONNANTS AFIN 1 1 2
& | D’AUGMENTER LES TEMPS DE TRAVAIL (CONVENTIONS ET MUTUALISATIONS)

‘?; ANTICIPER LES FUTURS DEPARTS EN RETRAITE ET PREVOIR LE REMPLACEMENT 1 1 3
%, | DES POSTES-CLES DE LA MJC (COMPTA ET SECRETARIAT CIS)

°->f’ SE DOTER D’UN LOGICIEL INFORMATIQUE POUR LA GESTION DES PLANNINGS ET 1 1 4
%




RESSOURCES HUMAINES, BENEVOLAT ET STRUCTURATION ASSOCIATIVE

Objectif

Les ACTIONS

Contenus opérationnels

\
® | COMMUNIQUER LES DECISIONS DU BUREAU SYSTEMATIQUEMENT A L’ENSEMBLE 115
.. | DES ADMINISTRATEURS ET AUX RESPONSABLES DES CLUBS
® | ORGANISER UNE RENCONTRE CONVIVIALE D’ACCUEIL APRES L’ASSEMBLEE 116
% | GENERALE
8.8 @ PREVOIR UN TEMPS DE PRESENTATION DES MEMBRES DU BUREAU A CHAQUE 117
amstiorer | o | EVENEMENT MAJEUR DE LA MJC
mplication @ | TENIR UN REGISTRE DE PRESENCE DES ADMINISTRATEURS (REUNIONS, 118
du C-A ~ | EVENEMENTS, REPRESENTATIONS, ...) ET LE COMMUNIQUER AVANT L’AG
@ ETABLIR UNE CHARTE D’ENGAGEMENT ET DE RESPONSABILITE DE 119
& | LADMINISTRATEUR
$ DELEGUER LA REPRESENTATION DE LA MJC A DES ADMINISTRATEURS FORMES 1 20
(o))
i AMELIORER LA RECONNAISSANCE DU BENEVOLAT (MEDAILLE JEUNESSE & 1 21
8-C .. | SPORTS, RENONCIATION AUX FRAIS POUR LES IMPOTS, DIPLOMES, ...)
Accompagner
oenevoles | & | EDITER UN LIVRET D’ACCUEIL « ETRE BENEVOLE A LA MJC » 122
N
8-D @ | DIFFUSER UN « MEMENTO TECHNIQUE » POUR NOS CLUBS D’ACTIVITES 123
compléter | [ | (PROCEDURES, REGLES, ANNUAIRES, AGENDAS, FICHES PRATIQUES, ...)
i @ | INVITER LES CLUBS A ELABORER UN REGLEMENT INTERIEUR (EN COMPLEMENT 124
% | DU REGLEMENT DE LA STRUCTURE)
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Centre International
de Sejour




LE CENTRE INTERNATIONAL DE SEJOUR

Objectif

9-A
Développer la
communication
du CIS
et capter
une nouvelle
clientele

Les ACTIONS

NO

N° Contenus opérationnels

“-; CREER UN NOUVEAU SITE INTERNET SUR LE CIS ISOLE DE CELUI DE LA MJC ET LE 1 2 5
. | COMPLETER PAR UNE NOUVELLE PLAQUETTE DE PROMOTION DU CENTRE

“-; METTRE EN PLACE UN BOOK ET UN PRESENTOIR DE BROCHURES TOURISTIQUES A 1 2 6
* | ATTENTION DES RESIDENTS DU CIS

J-“: CIBLER PLUS PARTICULIEREMENT LA COMMUNICATION SUR LA REGION MIDI- 1 27
&% | PYRENEES ET REGION PARISIENNE (MAILING ORGANISATEURS DE SEJOURS, ...)

)-“j PARTENARIAT AVEC DE NOUVELLES STRUCTURES LOCALES DE LOISIRS 1 2 8
A& | (FLYZONE, EAU-RIZON, ...)

)-“j CONFORTER L’ACCUEIL DE SEJOURS A THEMES (CLASSES DE DECOUVERTES, 1 29
& | SEJOURS SCIENTIFIQUES, BAFA, PROJETS EUROPEENS, STAGES SPORTIFS...)

J-“: AMELIORER LA COOPERATION AVEC LE PAYS TOURISTIQUE CORBIERES- 1 30
& | MINERVOIS ET LE COMITE DEPARTEMENTAL DE TOURISME

“-; S’APPUYER SUR DES STAGIAIRES EN BTS TOURISME POUR ACCOMPAGNER LE 1 31
*, | DEVELOPPEMENT DE LA PROMOTION DU CIS

O

> | POCHETTES D’ACCUEIL POUR LES GROUPES 132
(00]




LE CENTRE INTERNATIONAL DE SEJOUR

Les ACTIONS

Objectif

Contenus opérationnels

ETUDIER LA MISE EN PLACE D’UN SYSTEME DE SERRURES A CARTES OU CODES 1 33
POUR LES RESIDENTS

S’EQUIPER D’UN LOGICIEL INFORMATIQUE DE GESTION DU CENTRE 1 34
D’HEBERGEMENT

RENOUVELER LA LITERIE ET PREVOIR LE REMPLACEMENT COMPLET DU MOBILIER 1 35
(PLAN PLURIANNUEL ET PRETS BANCAIRES)

REORGANISATION DE LA SALLE DE RESTAURANT (AGENCEMENT, DECORATION, 1 36
PRESENTATION ET SERVICE)

9-B
Améliorer le
‘onctionnement
du Centre et
I’accueil des
résidents

LAVERIE PROFESSIONNELLE POUR LE RESTAURANT 1 37

PARTENARIATS AVEC LES RESTAURATEURS LOCAUX POUR LA CONFECTION DES 1 3 8

REPAS

PARTENARIATS AVEC LES VITICULTEURS LOCAUX POUR LA RESTAURATION 1 39
ADULTE

AMENAGER UN ESPACE DE VIE POUR LES RESIDENTS DU CIS 1 40

8-d-6| .-9-6| 9-9-6| S-9-6| ¥-9-6| €-9-6| ¢-9-6| T-9-6 &




I Notes:




Centre International de Sé
25, rue Marat / BP26
11200 LEZIGNAN-CORBIERES
Tel o4 68 27 03 34 [ Fax 04 68 27 85 01

Mail : mjc.lezignan.corbieres@wanadoo.fi
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