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Bienvenue a la Maison des Jeunes et de la Cul-
ture de Lézignan-Corbiéres.

Cest avec grand plaisir que nous vous accueillons
dans cette Maison dFducation Populaire qui a
ouvert ses portes en 1946.

Les grands principes fondateurs du mouvement
des MJC prévoient que leur raison détre est de
donner a toutes et tous, l'instruction et la forma-
tion nécessaires pour que les citoyens soient
aptes a participer activement a la vie du pays.

Cestaussi,a notre échelle, notre ambition, et pour
y parvenir, nous respectons certaines réegles sta-
tutaires essentielles a la vie démocratique.
Lensemble de ces regles permet des développer
chez les jeunes et les adultes le gott de la vie ci-
toyenne et le sens des responsabilités.

Cest dans ce cadre que vous allez participer a une
ou plusieurs activités, pour vous divertir, vous
épanouir, partager, apprendre, dans une atmos-
phere conviviale.

Au-dela de cet engagement ludique, vous aurez
loccasion de vous intégrer dans le fonctionne-
ment de nos clubs dactivités pour apporter vos
idées, vos compétences, nécessaires a la vie admi-
nistrative de la MJC, mais aussi a lorganisation de
nos multiples évenements.

Voila en quelques mots ce que représente votre
adhésion.

Ala MJC, personne nest un usager ni un consom-
mateur de loisirs mais un participant a la vie de
I'association.

Dans le monde actuel, cette philosophie constitue
une exception rare et précieuse, qui est difficile a
préserver.

L'adhésion > page 3
L'assurance MJC » page 4
L'organisation > page 5
Les avantages MJC » page 8
La MJC en quelques chiffres » page 11
MJC pratique > page 12

Le Conseil dAdministration de la
MJC et léquipe des permanents
sous la direction de Julien SANS,
estalécoute de vos propositions
et attentifs a toutes vos préoccu-
pations.

Tout sera fait pour que vous vous
sentiez bienala MJC.

Je suis heureux de vous compter
parmi nos adhérents et vous
souhaite de profiter pleinement
de votre association.

Alain QUINTANE
Président de la MJC
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Le fait dadhérer a la MJC implique un profond respect
des regles démocratiques, des Statuts et du Reéglement
Intérieur de lassociation. Ces documents peuvent étre
consultés a laccueil ou téléchargés sur le site internet.
Chaque adhérent doit se tenir au courant des manifes-
tations ety participer dans le domaine du possible.

Il doit assister a [Assemblée Générale de lassociation ou
mandater un représentant. Il peut, sil se sent capable, se
présenter a un poste dadministrateur au Conseil
dAdministration.

Pour pratiquer une activité, il faut sacquitter dabord
dune adhésion dont le montant est fixé sur proposition
du CA et voté par [Assemblée Générale. Cette adhésion
sert a la gestion de lassociation mais surtout a couvrir
lassurance de ladhérent et ladhésion a la Fédération Ré-
gionale.

Celui-ci devra ensuite payer une cotisation pour prati-
quer une activité.

Seules les personnes a jour de leur adhé-
sion peuvent assister et avoir droit de vote
a lAssemblée Générale.

Les cartes dadhérents sont valables du ler
septembre au 31 aout de lannée suivante.
Un certificat médical de non contre indica-
tion est obligatoire pourla pratique de
toutes les disciplines sportives et gestuel-

Alinscription a une activité est annuelle et
aucun remboursement ne sera effectué,
sauf cas de force majeure.Les demandes de
remboursements doivent impérativement
étre faites par écrit et ne peuvent étre ac-
ceptées que pour des raisons dument justi-
fiées:
> maladie (avec certificat médical) ;

» déménagement de plus de 25 kms

> changement d'horaires professionnels

empéchant la pratique de lactivité (avec

ertificat de lemployeur).

a prise en compte de la demande nest ef-
ffectuée qua partir du moment ot toutes
les pieces du dossier sont déposées au se-
crétariat de la MJC.

N

Toute contestation ou demande particuliére doit étre soumise
par écrit au bureau du Conseil dAdministration. Tout trimestre
commencé est dii. En aucun cas la carte MJC ne sera remboursée.
En cas dune absence prolongée dun animateur, la MJC sengage a
le remplacer au plus vite et a faire rattraper les cours. En cas
dimpossibilité de remplacement, la MJC sengage a rembourser
au prorata les séances non effectuées par les adhérents.

Tout accident, méme bénin, doit étre immédiatement signalé aux
animateurs concernés et au directeur. Un dossier sera établi pour
lassurance et les consignes seront données a ladhérent pour la
conduite a tenir en cas de suite. Lassociation déclinerait toute
responsabilité dans le cas contraire. La responsabilité de
lassociation nest effective que dans ses locaux ou ce qui en tient
lieu et pendant le temps consacré a lactivité. (Voir page 4 les ga-
ranties prises en charge en cas daccident).

Les personnes fréquentant la MJC (adhérents ou non) devront
avoir une tenue et un comportement corrects. Elles devront res-
pecter les lieux et le matériel et signaler a laccueil tout acte de
malveillance ainsi que toute anomalie (matériel, fonctionne-
ment, hygiene).

Lintroduction dalcool, de drogue, de jeux dargent, darmes, les
vols, les agressions verbales ou physiques entraineront lexclusion
de la MJC et un dépot de plainte aupres de la Gendarmerie Natio-
nale.

La MJC est un lieu public. Les adhérents, utilisateurs, rési-dents
du (1S ou visiteurs et le personnel sont priés de ne pas fumer sauf
dans les endroits prévus a cet effet.

Lors de labsence du responsable dun atelier (maladie, greve, - )
la MJC fera son maximum pour prévenir les participants de
latelier. Ladhérent sengage pour la réciproque : informer
lanimateur ou le secrétariat (en direct ou par le biais du répon-
deur) de son absence ou de sa décision darréter lactivite.
Certaines activités requiérent un minimum de 10 adhérents. En
fonction des effectifs mais aussi de lattribution des locaux cer-
tains créneaux horaires sont susceptibles détre modifiés ou sup-
primés. Si tel estle cas, laMJC remboursera la cotisation (hors ad-
hésion) ou la reportera sur une autre activité de votre choix au
prorata du temps restant.




est entierement eng

PROCEDVERE A SVIVRE

ENM CAS DACCIDENT
En adhérant a la MJC, vous étes cou-
vert par la MAIF, groupe assureur de la
MJC de Lézignan-Corbiéres.

QUE FAIRE ?

> Prévenir dans les 48 heures le secrétariat, la direction
et le responsable du club dactivité (si la blessure nest
pas constatée sur le moment)

Tout accident méme bénin doit étre signalé a la MJC
(voir téléphones en fin de ce guide).

> La Direction de la MJC prendra ensuite contact avec la
MAIF et assurera le suivi du dossier.

> Ladhérent sera ensuite directement contacté par
courrier et devra fournir les pieces demandées pour son
remboursement (factures de réparation, ou de rempla-
cement, état estimatif, décompte de la Sécurité Sociale
et des Mutuelles).

ATTENTION : Concernant les frais médicaux, doptique
ou dentaire. La MAIF prendra a sa charge la différence
des sommes non remboursées par la Sécurité Sociale
(ou MSA) et votre mutuelle (si vous en avez une) fran-
chise déduite.

_LASSURANCE MJC

EXTRAIT DU CONTENU DES GARANTIES
DES ADHERENTS POUR 2009/2010 :

1/ Responsabilité civile et défense

2/ Dommages aux biens assurés (dont dom-

mages aux biens des participants)

3/ Indemnisation des dommages corporels :
1- Service daide a la personne : assistance a
domicile,

2- Frais médicaux, pharmaceutiques, chirur
gicaux, et de transport des blessés

Dont frais de lunetterie

Dont frais de rattrapage scolaire

3- Pertes justifiées de revenus des personnes W
actives pour la période d'incapacité de (ravail
résultant de laccident.

4- Capital proportionnel au taux dalteinte
permanente a lintégrité physique ou psychi
que subsistant

5- Capitaux déces

6- Frais de recherche et de sauvetage de vies
humaines

4/ Recours protection juridique

5/ Assistance

Télécharger sur le site internet de la MJC ’
(rubrigque NOTRE ASSOCIATION > INFORMATION |}
PRATIQUE) lintégralité des contenus et mon
tants maximums des garanties ainsi que des
franchises.



voter, avoir au minimum 18 ans et six mois dancienneté
pour étre candidat au CA. [Assemblée Générale se
réunit dans les six mois qui suivent la cloture de |
saison (soit fin février dernier délai).

> Elu jusquien 2010 :

Serge BUET (Randonnée Pédestre) > LE CONSEIL DADMINISTRATION

Bernard COUZINET (Chant) o i . . 7 :
Guy FERRERES Le Conseil dAdministration est composé de 24 membres élus par

Roger GEFFROY (Ski) et parmiles adhérents lors de [Assemblée Générale. Il se réunitau
DL R S ST e minimum quatre fois par an. Cest lui qui prend toutes les déci-
Christiane NASTORG (Informatique) sions utiles a la marche de la Maison. Il gére les finances, établit le
Isabelle POURSINE (lennis de Table) budget, demande les subventions. I assure les contacts exté-

Claire VALETTE (Gym douce) . o L. \ R L
T rieurs (municipalité, associations, écoles, fédération régionale ou
> Elu jusquien 2011 : ) .
Francis CANIZARES (Chant) départementale des MJC, ..). Il veille au respect des statuts et des

UGS RS L s e principes démocratiques dans la vie de la MJC. Il vote les tarifs des

Stéphanie NEBOT (Aérogym) clubs dactivités, valide les embauches du personnel. Les adminis-

Jean PERILLOU (Théatre) trateurs sont élus pour un mandat de trois ans et renouvelables

Alain QUINTANE (Théatre) . .

Marcelle SOUCAILLE (Rando Pedestre) par tiers (8 postes tous les ans). Ils peuvent se représenter.

Jacques VIVILLE (Aéromodélisme)

Myléne FERRUCCI (Humanitaire)

> Elu jusquien 2012 :

Gérard BAUZA (Ski)

Nicole CLARETO (Randonnée Pédestre)

Jean-Marie DAMAS (Chorale) > LE BUREAU

Mathieu FOUNEAU (Poterie) Il est élu par les administrateurs a bulletin secret lors du premier

Delphine PAUBLANT (Danse) Conseil dAdministration de la saison (qui suit IAssemblée Géné-

Jacky PINTEAUX (JSL) rale). Le bureau se compose du président, du vice-président délé-

Sabine POTIER (Basket) ; ; ; o e i
gué, du tré-sorier et de son adjoint, du secrétaire et de son adjoint

Francoise ROBAGLIA . .
. Nferibros Ao BrGLL: et de trois membres. Les membres du bureau sont des adminis-

Mr le Maire ou son représentant trateurs qui ont été élus au Conseil dAdmi-nistration par IAs-
Mr le Directeur de la FRMJC semblée Générale. 11 se réunit deux a trois fois par mois et assure
Julien SANS, Directeur de la MJC aux cotes du Directeur et du personnel, dans les meilleures condi-

> Membres associés : tions, le fonctionnement quotidien de la MJC.
Jean-Pierre SALETTE (Ex-Président)

» Membres d' honneur :
Monique MARCELLIN (Ex-directrice)
Jean YCHE (Président dHonneur)
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