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Assemblée Générale 2009

Merci Jo,

J oseph TEULON, directeur de la MJC de 1946 a 1983 est décédé en 2008.
Nous avons donc souhaité, en préambule de cette Assemblée Générale

Hommage a

Jo TEULON

lui rendre un hommage pour I’action qu’il a menée tout au long de sa
vie, il a défendu mieux que quiconque les valeurs de I’Education Populaire
et a tracé le sillon que les Directeurs successifs, Monique MARCELLIN et
Julien SANS ont suivi et suivent encore.

Jo TEULON était a Montpellier, employé de banque, et en
méme temps responsable régional aux Auberges de Jeunesse.
C'était en 1945. Comme il était impliqué sur le plan régional
aux Auberges de Jeunesse, c'est la Jeunesse et Sports de
Montpellier qui, sachant qu'il avait été intéressé, lui a proposé

—
‘ ] - .

.
m.

un poste a Lézignan Corbiéres. Poste qu'il a pris en 1946,
année de création de la MIC, le 1er Avril, il y avait déja une

équipe de bénévoles qui gérait la Maison avec Monsieur PARIS,
le Président de I'époque.

Jo TEULON a occupé la direction de la Maison jusqu'en 1983,
Monique MARCELLIN lui a succédé.

L'apogée de sa carriere restera I'ouverture de la nouvelle MJC
en 1974 avec la création du Centre International de Séjour.

Portrait de Joseph TEULON, par Jean YCHE, Président d'Honneur de la MJC

Je  voudrais
parler de la

tfechnique
"TEULON". A
mes yeux,
Teulon reste -
c'était a une
| autre époque
avec une autre logique, la facon
d'étre d'un directeur n'était pas
tout a fait celle d'auvjourd'hui -
Teulon reste sur certains plans un
modéle de ce que doit étre un
directeur. D'abord, a signaler,
TEULON a commencé sa carriere &
Lézignan et il a fini a Lézignan. Il n'a
jamais changé de place. Il a eu
une influence profonde sur la vie

lézignanaise, pas seulement sur la
MJC parce que quand il est parti, il
était & la quatrieme génération
d'usagers de la MJC, cela est
énorme.

La MJC est & Lézignan, une
institution officielle au méme titre
que l'école, que la gendarmerie,
que les PTT, ... Teulon servait de
conseil & énormément de gens, on
pouvait lui demander conseil sur
nimporte  quoi. Des questions
diverses, d'ordre social, familial, des
questions sur les difficultés avec les

enfants ... Il s'arangeait pour
trouver une réponse, il donnait
toujours une réponse.

Il n'est jamais allé voir le Maire de

Lézignan. Il envoyait deux ou trois
membres du Conseil
d'Administration,  jamais  lui. I
estimait que c'était le réle des
administrateurs de s'impliquer, de
prendre des responsabilités. Au
Conseil de Maison, Teulon était
le «dieun. Je me souviens lorsqu'il
y avait mes gosses, notamment
mon fils, ils étaient quarante &
quarante-cing jeunes. Il y avait
foujours des jeunes dans son
bureau d Iui demander conseil ... |l
avait un impact énorme sur les
jeunes, sur les adultes - sur les
adhérents mais aussi sur des gens a
I'extérieur. Je trouve que cela est
formidable, une réussite.

Extrait du livre : "MJC, un demi-siécle d'histoire" écrit par Nathalie BOULBES (Editions INJEP, établissement public du
Ministére de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative). Livre en vente ala MJC (11 €)
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COMPTE-RENDU
Assemblée Générale du 09/02/2008
(Bilan exercice 2006/2007)

Retour sur
I’Assemblée

Générale

2008

Nicole CLARETO
Secrétaire

Présent(e)s a la tribune :

e Monsieur Pierre TOURNIER, Maire de la Ville, Président de la Communauté de Communes de la
Région Lézignanaise et Vice-Président du Conseil Général de I’Aude,

e Monsieur Marc AUZEVILLE, Président de la FRMJC Languedoc —Roussillon,

e Monsieur Alain QUINTANE, Président de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

e Monsieur Julien SANS, Directeur de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

® Monsieur Dominique MANESSI, Trésorier de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

® Madame Nicole CLARETO, Secrétaire de la MJC de Lézignan-Corbiéres,

® Monsieur Guy VIDAL, Commissaire aux comptes.

Alain QUINTANE, Président de la MJC, ouvre la séance et souhaite la bienvenue aux personnes présentes. Il
rend hommage a Marceau GAY, disparu subitement en février 2007 et invite I’assistance a faire une minute de
silence en sa mémoire.

Le compte-rendu de I’A.G. 2007 ayant été remis a tout le monde il n’y aura pas de lecture.
Il n’y a pas d’observation, ce rapport est voté a bulletin secret.
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Le Président de la MIJC, procede a la lecture du rapport moral et d’orientation. Il souligne qu’une partie de ce
rapport (période de septembre 2006 a février 2007) concerne également la présidence de Claire VALETTE et
|"autre partie (mars a ao(t 2007) la sienne.

A la fin de la lecture le Président souligne qu’il compte fortement s’engager sur la réflexion pour le projet
d’extension et de réhabilitation de la MJC.
Aprés les applaudissements, le Président demande a |’assistance de voter ce rapport a bulletin secret.

Alain QUINTANE procede ensuite a I'élection du tiers sortant :
8 postes sont a pouvoir (1/3 du Conseil d’Administration) :

Candidats sortants ne se représentant pas :
Alain MAGISTRAT, Annie SANS, Fanny TISSEYRE et Amparine TUBAU

Candidats sortants se représentant :
Francis CANIZARES, André CASTEL, Alain QUINTANE et Marcelle SOUCAILLE

Nouveaux candidats :
Stéphanie NEBOT (Aérogym), Jean PERILLOU (Théatre), Jacques VIVILLE (Aéromodélisme).

Les nouveaux candidats sont présentés a |'assistance. Le vote se déroule a bulletin secret.
Six volontaires se proposent dans |’assistance pour procéder aux dépouillements.

Le Président donne ensuite la parole a Dominique MANESSI, trésorier, qui présente le rapport financier.

Julien SANS, Directeur, précise que les tableaux ayant été distribués a |’assistance, les comptes ne seront pas
lus en intégralité, le cabinet d’expertise comptable EXCO A2A Languedoc a arrété les comptes annuels de la
MJC pour la période du 01 Septembre 2006 au 31 ao(t 2007. Il présente globalement les tableaux (compte de
résultat et budget), Alain QUINTANE présente le bilan.

La parole est ensuite donnée au Commissaire aux comptes. Guy VIDAL, Commissaire aux Comptes du Cabinet
Vidal de Béziers présente son rapport. Il souligne la clarté de la comptabilité. Il approuve le contrdle interne
(séparation des fonctions, signatures, délégations...) les taches sont précises et le Directeur contrdle
régulierement. Il félicite les gestionnaires de I'association pour leur organisation et leur travail.

Il donne ensuite lecture du rapport spécial et du rapport général. Le Commissaire précise qu’au regard des
régles et principes francais, les comptes de la MJC arrétés au 31/08/07 tels qu’ils sont présentés a I’Assemblée
Générale sont réguliers et sinceres.

Le Président invite les adhérents a voter les rapports et tableaux financiers.

Alain QUINTANE présente ensuite les taux de cotisations pour 2008/2009 qui sont soumis a I'approbation des
adhérents. Les taux des cotisations 2008/2009 proposés, stables depuis trois ans, seront augmentés, soit :
>Jusqu’al7ans:15€ (+ 1€)

>18 ansetplus:20€ (+1€)

> Carte famille : 45 € (+5 €)

Il fait procéder au vote a bulletin secret.

Julien SANS présente le rapport d’activité. Le rapport d’activité ne se vote pas.
Un film réalisé par I'espace multimédia, retragant I'action culturelle de la MJC en 2006/2007 est diffusé.

Alain QUINTANE donne ensuite la parole aux personnalités.
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Allocutions des personnalités :

Marc AUZEVILLE, Président de la Fédération Régionale des MJC du Languedoc-Roussillon :

Il présente le réseau régional et national des MIC. Il souligne la qualité de gestion de I'association, la qualité
des actions qui sont programmées ici. Il remercie les bénévoles et les professionnels pour leur implication dans
la vie de la MJC. Concernant la reconnaissance de la DRAC, le Président Régional annonce que le dossier est en
bonne voie. Il évoque aussi le désengagement de I'Etat en cours d’exercice et souligne que face a cela les
fédérations d’Education Populaire se sont regroupées. Que serait la vie sans les MJC? Que serait la vie
|ézignanaise sans la MJC qui a un r6le incontournable dans la vie locale. Il remercie enfin le Président, I'équipe
et la Municipalité pour I'accueil qui est fait a la FRMJC, notamment pour la formation BPJEPS.

Pierre TOURNIER, Maire de Lézignan-Corbiéres, Vice-Président du Conseil Général, Président de la
Communauté de Communes de la Région Lézignanaise.

Le Maire fait part de sa satisfaction d’avoir assisté une fois encore a I’Assemblée Générale. Il souligne qu’il n’en
n’a manqué gqu’une seule pour raison personnelle. Il souligne que c’est un moment fort de la vie lézignanaise.
Il assure le Président du soutien de la Ville, dans les bons comme dans les mauvais moments. Il a bien entendu
la demande de la MJC par rapport a la gestion du Centre de Loisirs. Il souligne que la qualité et la diversité des
activités proposées impressionnent quelqu’un qui arrive de I'extérieur. Concernant la gestion de I'association il
est content de la rigueur pratiquée ici et la qualité des gestionnaires évoquée dans le rapport du Commissaire
aux Comptes qui gerent un budget de 600 000 €. Le Maire souligne le désengagement de I'Etat sur le Contrat
Educatif Local ou sur le Contrat Enfance Jeunesse. Face a cela, soit on se replie, soit on innove. La Ville
maintiendra les activités malgré la baisse de la participation de I'Etat. Le Maire évoque ensuite le projet
PLANOU qui est une formidable réussite populaire, humaine et financiere. Ce genre d’opération rejaillit sur
tout le territoire. Pour conclure, le Maire précise que I'Education Populaire créé du lien social et renforce la
démocratie, on y partage des valeurs et on se forme a la citoyenneté.

Les opérations de dépouillement terminées, Alain QUINTANTE proclame les résultats des différents votes.

_lm

Compte-rendu Assemblée Générale 2007

Rapport Moral 141 123 0 O 18
Rapport financier 141 130 0 0 11
Bilan financier au 31/08/2007 141 130 0 0 11
Compte de résultat du 01/09/06 au 31/08/07 141 132 0 0 9
Budget 2007/2008 141 131 2 0 8
Taux des cotisations pour 2008/2009 141 116 14 0 11
Elections des administrateurs (7 candidats pour 8 postes a pouvoir, tous élus) :

CANIZARE Francis (sortant) 141 131 5 0 5
CASTEL André (sortant) 141 129 6 0 6
QUINTANE Alain (sortant) 141 134 4 0 3
SOUCAILLE Marcelle (sortant) 141 128 7 0 6
VIVILLE Jacques (nouveau) 141 133 1 0 7
NEBOT Stéphanie (nouvelle) 141 131 2 0 8
PERILLOU Jean (nouveau) 141 130 2 0 9

Julien SANS rend hommage a Annie SANS, administratrice et ancienne trésoriere adjointe pendant une
guinzaine d’années qui quitte le Conseil d’Administration.

L'Assemblée Générale 2008 est cloturée a 19h00 et se poursuit par un apéritif dinatoire et un petit spectacle.
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écidément il est dit que les travaux de cette Assemblée s’ouvriront
chaque année avec la disparition d’une trés grande figure de la
Maison.

Rapport

Nous regrettons aujourd’hui de devoir rendre un hommage a Jo TEULON,
pionnier créateur et inoxydable animateur de la Maison.
Il a tellement compté dans I'histoire de la MJC de Lézignan que nous avons
M 11 1 décidé d’interrompre ce rapport moral pour honorer sa mémoire et rappeler
O a son action. Auparavant je vous remercie de bien vouloir respecter une
minute de silence.

Ainsi, mes chers amis, il vous est apparu que la Maison des Jeunes et de la
Culture de Lézignan-Corbieres, la plus ancienne de France toujours en
200 activité depuis sa création, n’a connu en 63 ans d’existence que trois
9 directeurs, qui sont Jo TEULON, Monique MARCELLIN et le dernier en date

Julien SANS.

Et sachant que sa génération va travailler jusqu’a plus de 70 ans, Julien
risque de rester aux commandes jusqu’aux cent ans de la Maison.

Au dela de la boutade cette réflexion nous montre bien que le travail a la
Alain QUINTANE MJC n’est pas tout a fait un travail comme les autres, et que la MJC n’est pas

, . un endroit comme les autres.
Président

La Charte de la Confédération des MJC de France, a laquelle nous adhérons
sans exclusive, détaille les grands principes qui fondent notre action et nous
trace les lignes a suivre.

Il ne faut pas les suivre comme on lirait dans un mode d’emploi mais de temps en temps se rappeler les valeurs qui
sont les notres, se souvenir ensemble d’ou nous venons pour mieux savoir ou nous allons.
Ces grands principes vont jalonner les différentes articulations de ce rapport moral.

e Les MJC ont pour vocation de favoriser I’autonomie et I’épanouissement des personnes.

Au cours de cette année 2008 la Maison s’y est employée au mieux. Jetons un rapide regard dans notre rétroviseur
pour voir comment. D’autant que c’est avec beaucoup de plaisir que I'on se retourne sur I'ensemble des réalisations
qui ont été accomplies I'année écoulée.

e Les MJC favorisent le transfert des savoirs et encouragent les expressions ou pratiques culturelles
de I'’ensemble de la population :

La Maison est fidele a sa vocation, proposer un éventail d’activités, le plus large possible et qui va coller au plus pres
aux envies des adhérents. Toutefois nous attachons une attention particuliére a I'implication des adhérents dans le
fonctionnement de ces clubs. Ainsi, ils ont la possibilité de participer a la gestion, de se prononcer sur les tarifs lors de
I’Assemblée Générale, de bénéficier de manifestations inter/activités, ... C'est toute cette démarche qui permet de
dire qu’on ne vient pas a la MJC « consommer » une activité comme cela se fait dans une structure privée ou I'on paye
une prestation.

En matiére culturelle et sportive I'année 2008 a vu le lancement de nouvelles activités : cours de guitare, cirque pour
enfants, chorale, triathlon, éveil musical, Web TV, avec 'arrivée de nouveaux animateurs. On constate que toutes ces
nouvelles activités se portent trés bien et rencontrent un véritable enthousiasme.
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L’action culturelle a particulierement brillé en 2007/2008 grace a Planou, la grande adaptation de Roger FABRY. Huit
représentations, dont une en plein air a Camplong ont été présentées devant prés de 2 000 spectateurs cumulés.
Quant a lui, I'atelier, a proposé « La Femme du boulanger » avec une tournée européenne a Montbrun et Cucugnan.

Et puis, en 2009, année de célébration du centenaire de la Retirade, la Compagnie du Tilleul présentera « La maison de
Bernarda Alba » de Federico Garcia Lorca, une histoire de femmes dans I'Espagne profonde que le poéte aimait a
peindre de sa plume acérée.

Le spectacle d’expression corporelle, de notre nouvelle animatrice, a amené sur la scene du Palais des Fétes, une
soixantaine de danseuses et marque le retour des grands spectacles danse de la Maison. L'activité danse s’est
d’ailleurs considérablement étoffée et diversifiée en 2008.

Les différents ateliers créatifs et artistiques ont présenté, une fois de plus, une remarquable Multiexpo. Cette année il
y avait un théme commun choisi, c’était « le coeur » décliné en peinture, photo, patchwork, point de croix ou poterie.

Le cOté sportif n’a pas été en reste avec les résultats exceptionnels de la JSL qui a ramené des titres prestigieux, et
surtout qui a porté un jeune adhérent, Dimitri MALOSSE, jusqu’au plus haut niveau national. Titre qu’il vient d’ailleurs
de reconquérir en 2009. Le club a également réussi, il y a quelques mois, a faire briller les couleurs |ézignanaises
jusqu’a Mannathan en déplacant une délégation impressionnante au Marathon de New York.

e L’action éducative des MJC en direction et avec les jeunes est une part importante de leur
mission.

Ainsi, en 2008, la MJC a fait le choix d’assumer la pérennisation du poste de I'animateur jeunesse. En effet
conformément a nos statuts, les actions en direction et avec les jeunes doivent étre la priorité de I'association. A
travers I'Espace Jeune nous accompagnons les adolescents dans la réalisation de leurs projets afin qu’ils deviennent de
véritables citoyens actifs et responsables.

Au printemps 2008 a eu lieu a Lézignan I'exposition régionale EINSTEIN qui a attiré sur notre Ville prés de 1 500
collégiens et lycéens de toute la Région Languedoc Roussillon. Cette importante manifestation a représenté une action
culturelle de tout premier ordre. La MJC était aux premieres loges et notre qualité organisationnelle a été reconnue
par le collectif qui a retenu a nouveau Lézignan-Corbieres pour accueillir I’édition 2010.

Nous allons poursuivre le sillon tracé puisque 2009 va voir la mise en place d’un grand projet autour de I’'enfance et de
la jeunesse a I'occasion des 20 ans de la Convention Internationale des Droits de I'Enfant. Ce projet se construit a
I’échelon intercommunal et la MJC sera la aussi une actrice majeure.

e Les MJC contribuent a la création et au maintien des liens sociaux dans la ville. Elles sont a
I’écoute de la population et participent au développement local.

Les séjours sociaux, organisés avec le concours de la CAF, ont fait le plein en cette année permettant d’amener en
bord de mer, a la Grande-Motte prés d’'une trentaine d’habitants des Corbiéres et du Minervois. La aussi, on ne
bénéficie pas du dispositif sans s'impliquer dans I'organisation du projet. Ainsi les familles doivent participer a des
ateliers préparatoires avant le séjour et a une réunion d’évaluation a I'issue de I'action.

En matiére d’animation locale La Maison innove avec la premiere soirée humanitaire organisée par le club « Fitiavana
Madagascar » mais elle maintient aussi ses traditions avec les festivités du Vin Primeur, le vide grenier d’ao(t qui a
connu un succes exceptionnel et la bourse aux jouets de fin d’année qui aurait accueilli encore plus d’exposants s’il y
avait eu plus de place.

Nous avons animé sur PROMAUDE le péle « SPORT SANTE » aux cOtés de la Direction Départementale de la Jeunesse
et des Sports. Cette animation a connu un succes tel, que I'on nous a sollicité pour la reconduire et I'amplifier en 2009,
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année des 20 ans de la manifestation départementale. Toujours dans le méme créneau, nous avons organisé une
journée valorisant les bienfaits du sport pour la santé en proposant différents test physiques dans le Jardin Public.

Nous avons voulu mettre en place a travers la Carte MJC des avantages et réductions pour nos adhérents en favorisant
le commerce de proximité. Les adhérents peuvent ainsi récupérer par des réductions le montant financier de leur
carte MJC. Prés d’une quinzaine d’enseignes ont répondu a notre proposition. Nous incitons également les adhérents
a se rendre au cinéma a Lézignan-Corbiéres en proposant des tickets a tarif préférentiel. Nous avons acheté a
Cinémaude 2000 pres de 600 tickets I'an dernier.

e Les MJC mettent a disposition leur compétence et leur savoir-faire

Notre Maison, la quatrieme de la Région en nombre d’adhérents, participe activement a la vie du réseau, méme si
nous ne siégeons plus au Conseil d’Administration fédéral.

D’abord nous accueillons toujours la promotion BPJEPS dispensée par la MJC et nous mettons a disposition trois
intervenants dans cette action de formation qui débouche sur un dipléme d’Etat délivré par le Ministere de la
Jeunesse et des Sports.

Cette implication se matérialise aussi par notre participation aux regroupements nationaux organisés par la
Confédération des MJC de France. Cela a été le cas, a Obernai, en Alsace, lors d’un grand festival culturel, ol notre
groupe de jeunes rappeurs « Les grands Destins » se sont produits et ont fait un tabac. Mais aussi a la Convention
Nationale des MJC qui s’est déroulée a Eu, en Normandie, ou nous avons défini le plan d’action national des trois
prochaines années. Par ailleurs, notre directeur siege a la Commission Jeunesse Nationale qui se réunit a Paris.

Nous participons également aux formations des bénévoles organisées en partenariat avec la Fédération
Départementale des MJC de I’Aude. Nos bénévoles ont pu se former cette année a : la gestion financiére dans les MJC,
I’emploi dans les MJC, La responsabilité des bénévoles.

Nous mutualisons de plus en plus avec les petites MJC ou communes du Lézignanais. Ainsi certains de nos animateurs
salariés sont détachés sur les villages (Montséret, Ornaisons, Durban) afin d’y proposer des activités. Cela permet aux
villages d’avoir des animations de qualité enseignées par des intervenants dipldmés mais aussi a nos animateurs
d’augmenter leur quota professionnel. Ces partenariats permettent aussi a la MIC de diversifier ses sources de
financement.

Parler d’argent dans un rapport moral parait incongru, d’autant qu’il existe le rapport financier qui va vous étre
présenté de suite aprés.

Oui, mais sans argent méme les meilleures idées de la terre ne peuvent se concrétiser.

La dimension financiere est prise en compte, par force, dans cette Maison pour chacune des actions engagées qu’elles
soient culturelles, sportives ou sociales.

Cette année, I'exercice financier se solde par un léger excédent. C'est une bonne chose et le mode de gestion tres
rigoureux progressivement mis en place depuis plusieurs années porte ses fruits. Malgré tout, le petit excédent réalisé
(environ 14 000 € sur un budget de pres de 600 000 € soit 2%) ne met pas la Maison a I'abri des aléas a venir.

Exemple de la difficulté a gérer notre Maison : en 2008 la session internationale « Découvrir la France » qui nous est
attribuée sans discontinuer a fait I'objet d’un appel d’offre national, gagné par une grande structure. Manque a gagner
pour la Maison environ 10.000 €.

Cela oblige a ne jamais s’endormir sur les lauriers et a développer en permanence de nouvelles actions. Cela oblige
aussi a penser tous les jours a la pérennité de I'édifice. Soyons clairs, dans la période que nous vivons, il serait incongru
de compter vivre grace au subventionnement. Le désengagement de I'Etat et des organismes publics dépendants est
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palpable, et ne devrait pas s’interrompre. Les collectivités locales vont avoir dans les années qui viennent des soucis a
boucler leur propre budget. Il faut donc augmenter au maximum les ressources propres de la structure.

Financierement la Maison a trois types de ressources : celles fournies par vous tous, les adhérents, sous forme de
cotisations aux clubs d’activités et de cartes MIC, celles fournies par les résidents qui viennent au Centre International
de Séjour, ... et les subventions, dont principalement la subvention de la Ville de Lézignan.

Les ressources propres ce sont les deux premiéres. Il faut, pour assurer la pérennité de la structure, qu’elles atteignent
80% du budget total. Ce n’est pas encore le cas aujourd’hui bien qu’elles soient en nette augmentation.

e Les MJC suscitent le débat d’idées, favorisent la créativité, I'initiative et I'innovation

Pour I'année 2009 nous ne manquons pas de projets.

Le Centre International de Séjour qui est le seul établissement de tourisme social du Lézignanais devra étre mis aux
normes nécessaires pour continuer a remplir pleinement son role, et attirer des groupes dans notre Ville, dans des
conditions qui sont celles d’aujourd’hui et non plus d’avant hier. En ce sens, nous avons particulierement été sensibles
de lire dans le programme de I’équipe municipale que « le CIS, véritable creuset de I'accueil de la jeunesse a Lézignan-
Corbiéres fera I'objet de toutes les attentions pour lui donner la capacité de répondre aux défis d’'un accueil de
qualité ».

La grande enquéte « Imagine ta MJC » a été lancée afin que chacun s’exprime sur ses besoins et sur la facon dont il
aimerait voir évoluer sa Maison dans les années a venir. Son dépouillement permettra de prendre en compte vos
attentes et celles des résidents, dans un projet d’aménagement pluriannuel a moyen terme.

La MJC a été candidate trés récemment a I'appel d’offres qui a été lancé par la Mairie de Lézignan pour déléguer la
gestion du Centre de Loisirs « La Lauseta ». La commune a fait le choix de la délégation de service public plutét que le
conventionnement. En effet, la réglementation recommande le passage par une procédure de mise en concurrence.
Méme si cela n’est pas facile a assumer idéologiquement, nous participons a cette concurrence face au secteur privé.
Nous essayerons de présenter le meilleur projet. Compte tenu de nos atouts nous espérons y arriver.

Ensuite, notre priorité actuelle concerne I'accueil des handicapés mais aussi des nombreuses mamans avec des
poussettes. Concernant la premiere catégorie de public évoqué, au dela des obligations légales qui nous imposent une
mise aux normes au plus tard en 2015, il nous faut respecter I'obligation morale d’accueillir dans de bonnes conditions
nos adhérents en fauteuil, ou ceux qui se déplacent difficlement. Nous avons donc défini un projet de
réaménagement de I'entrée, qui permettrait également d’assurer la sécurité des enfants qui sortent de la Maison vers
la rue. Je souhaite que nous puissions dialoguer rapidement avec les services municipaux sur ce projet, pour parvenir
dans les meilleurs délais, a une amélioration de I'entrée et des toilettes du rez-de-chaussée.

Voila les grandes actions réalisées en 2008 complétées par quelques perspectives pour 2009.

En conclusion, j'adresse mes remerciements les plus sincéres au personnel de la Maison qui fait un métier pas
vraiment comme les autres, avec un nécessaire dévouement de tous les jours. Remerciements aussi, a tous nos
bénévoles qui s’investissent aussi bien dans les clubs d’activités qu’en siégeant au Conseil d’Administration. Ils croient
a ce qu'’ils font et ils le font avec un plaisir qui est aussi le nétre.

Remerciements aussi a tous nos partenaires : la Fédération Régionale et la Fédération Départementale des MIC, la CAF
de I'’Aude et la Direction Départementale de la Jeunesse et des Sports de I'Aude qui nous aident et nous
accompagnent en fonction de leurs moyens. Et surtout remerciements a la Ville de Lézignan-Corbiéres qui nous
soutient de fagon permanente, sur I'ensemble des projets et avec laquelle existe toujours un dialogue véritable et
constructif.

La démocratie se vivant au quotidien, les Maisons des Jeunes et de la Culture ont pour mission d’animer des lieux
d’expérimentation et d’innovation sociale répondant aux attentes des habitants. De telles actions encouragent
I'initiative, la prise de responsabilité et une pratique citoyenne. Comme vous venez de le voir a travers ce rapport

moral, c’est ce que nous faisons en permanence ici depuis 1946.
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Rapport

bt ot En exécution de la mission que nous lui avons confiée, le cabinet
FlnanCIer d’expertise comptable EXCO A2A LANGUEDOC a arrété les comptes
annuels de la MJC pour la période allant du 01 septembre 2007 au 31
ao(t 2008. Les conventions générales comptables ont été appliquées,
dans le respect du principe de prudence, conformément aux
hypothéses de bases :

- la continuité de I'exploitation,
- la permanence des méthodes comptables d’un exercice a I'autre,
- I'indépendance des exercices,

2000

(Exercice 2007/2008)

et conformément aux régles générales d’établissement et de
présentation des comptes annuels.

Dominique W RS Les comptes annuels ont été vérifiés par le cabinet de commissariat aux
) . comptes Vidal de Béziers, mandaté pour cette mission depuis
Trésorier I’Assemblée Générale de 2005. Le Commissaire aux Comptes présentera
son rapport avant les votes.

Présentation comptable

Le Compte de résultat :

Le compte de résultat est le document comptable synthétisant I'ensemble des charges et des produits
de I'association pour I'exercice comptable allant du 01/09/2007 au 31/08/2008. Ce document donne
le résultat net, c'est a dire ce que l'association a gagné (excédent) ou perdu (perte) au cours de la

période, lequel s'inscrit au bilan.

e Résultat de I'exercice : Le résultat de I'exercice 2007/2008 se solde par un excédent de
13 979 €. Pour rappel a la cloture de I'exercice précédent nous enregistrions un excédent
positif de 344 € grace a I'attribution d’'une subvention exceptionnelle de la Mairie de 19 000 £.
Si 'on raméne I'excédent au volume des recettes il représente seulement 2,5 %.
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e Total des produits d’exploitation : 554 480 € soit 11 000 € de plus que I’'an passé malgré
I'absence de subvention exceptionnelle ce qui représente en réalité un différentiel positif de
recettes de 30 000 €. Parmi les recettes principales nous avons :

o Les ventes de produits et de prestations : Globalement nous enregistrons une hausse
de 13 000 €. Quelques recettes sont en baisse par rapport a I'exercice précédent
comme le poste « Repas extérieurs » qui enregistre une diminution de 16 000 €. En
effet nous n’avons plus la cantine du lycée I’Amandier depuis décembre 2007. En
contrepartie, nous enregistrons moins de dépenses en sous-traitance des repas. Par
contre les produits des manifestations sont en augmentation de 6000 €
(principalement grace au projet PLANOU et a I'exposcience EINSTEIN). La MJC et ses
clubs ont organisé plus de séjours en 2007/2008 ce qui explique une augmentation de
recettes de 14 000 € pour ce poste. Nous enregistrons également des recettes
supplémentaires grace a I'accueil des centres de formation de la FRMJC et des CEMEA.

o Les subventions : Les subventions ont représenté cette année 28 % des recettes de
I’exercice contre 33 % I'an passé. La MJC n’a pas sollicité de subvention exceptionnelle
cette année auprés de la Mairie. Les subventions de fonctionnement municipales
(dotation générale + clubs d’activités) augmentent de 9 000 €. Les subventions du
CNASEA (Emplois Aidés) diminuent de 13 000 €. Le projet PLANOU a été subventionné
a hauteur de 4 000 €.

o Les cotisations : Les cotisations versées directement par les adhérents passent de
99000 € a 110000 €. Cette augmentation de recettes s’explique par une
augmentation des tarifs de 10 a 20 % a la rentrée 2008. Les cotisations représentent
20 % des recettes de la MJC contre 18 % I’an dernier.

RE’PARTITION DES PRODUITS 2007/2008 Remboursements divers

Transferts de charges
2,80%

Adhésions
Cotisations

Sponsoring
Autres produits
23,23%

Vente de produits
et prestations
45,96%

Subventions
28,01%
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e Total des charges d’exploitation : 539 048 € soit 5 000 € de moins que I’an dernier.

o Salaires et charges sociales : Sur ces deux postes globalement nous enregistrons un
différentiel de — 18 000 € par rapport a I'an dernier. Ce différentiel s’explique par le
licenciement de I'emploi jeune danse en juillet 2007 et par la mise a la retraite en
octobre 2007 du CDI a Temps Complet de Daniele BOUSQUET. Ce poste n’a été
remplacé qu’en mai par un CDD aidé par le CNASEA. En contrepartie de ces départs, et
malgré ce différentiel nous avons titularisé le poste de I'animateur Mohamed EL
HACHIMI. Concernant I’'emploi, sur les 6 dernieres années nous avons résorbé I'emploi
précaire en titularisant définitivement 6 postes (Daniéle BOUSQUET, Claudine LACHE,
Patricia GODALL, Marie MAILLARD, Jacques DISDIER, Mohamed EL HACHIMI). Les
emplois fixes permettent de développer I'action de 'association et de mettre en place
des activités qui génerent de nouveaux financements.

o Frais généraux : Les frais généraux sont maitrisés puisqu’ils enregistrent une évolution
limitée a + 2% (ce qui correspond a l'inflation).

REPARTITION DES CHARGES 2007/2008

Charges Provisions et
financiéres amortissements
0,10% 4,78% Achats

10,55%
Services Extérieurs
11,31%

Charges
de personnel — Impdts
53,69% et taxes Services
1,09% Extérieurs
18,49%
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Le bilan :

Un bilan comptable est le document qui synthétise ce que l'association possédait au 31/08/2008
(biens et matériel regroupés dans l'actif du bilan) et I'ensemble de ses ressources (capital, réserve,

crédits, trésorerie regroupés dans le passif du bilan).

Les fonds associatifs : IIs représentent 38 668 € avec le résultat de I'exercice, c’est mieux que

I’an dernier ol ils représentaient 24 685 €. Il est intéressant de rapprocher cette somme a une
année de dépenses. Cela représente 7,4%. Dans I'hypothése improbable ou plus aucune
recette ne serait percue nous aurions devant nous 23 jours de fonds de roulement. La
tranquillité serait d’avoir 60 jours de fonds de roulement soit I'’équivalent de 100 000 € de

fonds associatifs. . -
Evolution des fonds associatifs (sur 6 ans)
au 31/08/08 38 668,00 € '
|
au 31/08/07 24 685,00 € I
|
au 31/08/06 25 651,00 € '
|
au 31/08/05 27 493,00 € l
|
au 31/08/04 48 563,00 € l
|
au 31/08/03 » 28 762,00 € I

La trésorerie : Au 31/08/2008 nous disposions de 40 677 €. La trésorerie s’est améliorée par
rapport a I'exercice précédent. Toutefois nous enregistrons encore des pics avec des besoins
plus importants en début de trimestre. Il est difficile de comparer objectivement car les
subventions ne sont jamais versées au méme moment d’'une année a l'autre.

Les emprunts : Il nous reste encore a rembourser la somme de 16 787 € sur I'emprunt de
30 000 € que nous avons souscrit en 2005 pour la réhabilitation des cuisines. Fin de 'emprunt
en 2012.

Les immobilisations corporelles : Il s’agit des équipements importants en notre possession. lls
représentent 48 000 € (idem que I'an dernier). Nous n’avons pas de biens immobiliers mais
nous entretenons le batiment mis a notre disposition. Nous avons terminé I'amortissement de
I’'Espace Multimédia et du minibus sur cet exercice. Nous avons acquis en 2007/2008 et inscrit
aux amortissements les immobilisations suivantes :

» Achats de trois vitrines réfrigérées pour le bar > 1 638 € (amortissement 8 ans)

» Achats de matériel son et éclairage > 5 000 € (amortissement 4 ans)

» Aménagement du bureau des animateurs sous-sol > 800 € (amortissement 10 ans)
» Remplacement d’une porte de secours au CIS >2 115 € (amortissement 10 ans)

» Matériel informatique (4 ordinateurs) > 1 976 € (amortissement 5 ans)

» Mobiliers divers (3 armoires) > 692 €
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Présentation analytique :

Secteurs excédentaires :

Le Centre International de Séjour : Il représente 20% des dépenses et recettes de la MIC. Il

géneére en 2007/2008 un excédent de 18 000 €. Nous enregistrons une importante
augmentation des recettes au niveau des « repas hébergement » qui correspondent a la vente
des repas réalisés lors de I'Exposcience et pendant la Féte de Lézignan (+ 10 048 €). Les
pensions compléetes sont stables (malgré la perte de la session Découvrir la France), a
contrario nous enregistrons une baisse au niveau des demi-pensions (- 6 000 €) s’expliquant
par la perte de quelques groupes d’habitués de nos structures qui faute de budget n’ont pu
organiser leurs séjours (Universités de Bordeaux et Toulouse par exemple). Le CIS est un outil
indispensable pour la stabilité financiere de I'association, il faudra sérieusement entrevoir a
court terme sa réhabilitation afin de pouvoir continuer et développer I'accueil.

Le pole éducation-formation : Ce po6le a généré un excédent de 11 000 €. Il est développé
depuis peu par I'accueil et la participation a des actions de formation (BPJEPS de la FRMJC,
action P.A.l.P. des CEMEA, Atelier Relais du Collége).

Le pole Multimédia : Le p6le Multimédia est fortement subventionné par le biais des contrats
CEL et CEJ. Il a généré un excédent positif de 10 000 € en 2007/2008.

Les séjours et voyages : Les séjours sociaux ont apporté un excédent de 3 000 €. Nous avons
également organisé un séjour a Port-Aventura et un séjour ski a Val Thorens (Savoie).

L’action culturelle et I’animation : Le projet PLANOU a eu une incidence importante sur ce
secteur habituellement déficitaire puisque globalement I'excédent est de 2 000 € (ce secteur
intégre toutes les manifestations organisées par la MJC en 2007/2008 : Multi-expo, vide-
grenier, PLANOU, Festivités du Primeur, Arbre de Noél, ...).

REPARTITION DES PRODUITS DE LA MJC PAR SECTEUR

CLUBS D'ACTIVITES ____

35,97%

ENFANCE
JEUNESSE

ADMINISTRATION
15,70%

CENTRE
INTERNATIONAL
DE SEJOUR
23,43%

2,93% EDUCATION
FORMATION
. 3,07% ]
ECHANGES 3 CULTURE ET POLE MULTIMEDIA
INTERNATIONAUX SEJOURZ E;}z/iomGEs ANIMATION 10,72%
0,08% ’ 4,37%

SAMEDI 28 FEVRIER |



Assemblée Générale 2009 SAMEDI 28 FEVRIER 2009

Secteurs déficitaires :

e |’Enfance-Jeunesse : Le secteur enregistre un déficit de 4 000 €. Nous avons fait le choix de
titulariser le poste d’animateur sur fonds propres. Les 4 000 € correspondent a la perte de
subvention du CNASEA. L’enfance-jeunesse ne rentre pas de recettes a ce jour, c’est un choix
politique du Conseil d’Administration conforme aux valeurs de I'association. Le déficit est
compensé par les séjours voyages. Ce secteur devrait étre positif si nous obtenons la gestion
du Centre de Loisirs.

e |’administration : Les frais généraux de structure (non attribuables a un secteur) engendrent
un déficit de 5 500 €. Cela n’est pas énorme compte tenu de la structure (ce colt représente
1% des recettes globales). Les dépenses sont maitrisées.

e Les clubs d’activités : Le secteur le plus important de la structure (222 124 € de dépenses pour
203 064 € de recettes) enregistre un déficit de 19 000 €. Toutefois il faut savoir que nous
impactons sur les recettes 49 600 € de charges structurelles (comme par exemple une partie
du salaire de la secrétaire gérant les dossiers des adhérents ou une partie du temps de la
secrétaire-comptable pour la saisie de la comptabilité des clubs d’activités). Ces frais
structurels n’interviennent pas directement sur les clubs d’activités, mais globalement. Le
résultat net des clubs d’activités est donc positif de 30 600 €.

REPARTITION DES CHARGES DE LA MJC PAR SECTEUR

ADMINISTRATION
17,13%

CLUBS D'ACTIVITES CENTRE
40,34% INTERNATIONAL DE
SEJOUR

20,78%

ENFANCE

JEUNESSE
3,73%
EDUCATION ECHANGES  [SEJOURS ET CULTURE ET POLE MULTIMEDIA
FORMATION INTERNATIONAUX VOYAGES ANIMATION 916%

1,09% 0,47% 3,27% 4,02%
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Quelles perspectives pour 2008/2009 ?

Sur le prochain exercice notre association va étre touchée par la crise. La masse salariale globale
supportée par la structure va augmenter d’environ 25 000 € par rapport a I’exercice précédent
(majorations conventionnelles et emplois occupés sur I'année compléte alors que la saison
précédente certains postes ont été vacants quelques mois). Parallelement, les subventions de I’Etat
sur I'’emploi vont s’effondrer (nous prévoyons une perte de 15000 € du CNASEA). La gestion
financiére de I'association en 2008/2009 sera extrémement fragile et I’équilibre difficile a obtenir.
Nous allons limiter les dépenses (peu de travaux d’aménagements ou d’investissements) et
batailler pour remplir au maximum le Centre International de Séjour. Cela n’est pas forcément
facile en raison de la vétusté de nos installations qui ne correspondent plus au tourisme social
d’aujourd’hui.

Comme le Président I'a annoncé nous sommes candidat a la reprise de la gestion du Centre de
Loisirs « La Lauseta ». Nous pensons que notre savoir faire réel, reconnu de tous, apportera une
plus value considérable au service de la population de la Ville et a terme de I'intercommunalité.
Aujourd’hui la MJC dispose des structures et d’'une organisation administrative capable d’assurer
cette gestion. Conscient de la réalité des recettes générées par ce service, cette opération, si la
Municipalité nous retient dans le cadre de la Délégation de Service Public qu’elle a lancée, nous
permettrait de stabiliser notre situation financiére. En effet, nos finances restent encore trop
sujettes aux aléas. Elle permettrait surtout de maintenir des emplois sur la MJC.

EVOLUTION DES PRINCIPALES RECETTES ET CAPACITE D’AUTOFINANCEMENT PAR RAPPORT AUX SUBVENTIONS DEPUIS 4 ANS :
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500000,00€

400000,00€
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100000,00€

- €

102 282,00€

1 114 689,00 €
00436,00 € l 123000,00€

: I I I I

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 Prévisions 2009/2010

mSUBVENTIONS m PRESTATIONS COTISATIONS ET SPONSORING
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Compte de résultat du 01/09/07 au 31/08/08

Charges

CENTRE
INTERNATIONAL DE
SEJOUR

POLE MULTIMEDIA

CULTURE ET
ANIMATION

SEJOURS ET VOYAGES

ECHANGES
INTERNATIONAUX

Compte Intitulé

Secteur 1

Secteur 2

Secteur 3

Secteur 4

Secteur 5

Secteur 6

6021 Pharmacie
60211 Papier en-téte 0,00 €
602251 Papier Canon
6026 Emballages, gobelets, assiettes 60,48 €
60261 Places, tickets, entrées
60325 Variation Places, tickets, entrées 0,00 €
60326 Variation stock emballages
o |6037 Variation stock alimentation -169,39 €
g 2 60371 Variation stock matériel pour activités
§ 3 [e0613 Carburant 264,38 €
7’0 E 60631 Fournitures d'entretien
© |60632 Petit équipement 376,61 €
60633 Produits d'entretien
6064 Fournitures administratives 1556,07 €
6065 Fournitures d'ateliers ou d'activités
607 Alimentation 1 455,56 €
60712 Achat timbres pour revente Philatélie
60713 Achats tickets cinéma 1 935,00 €
TOTAL DES ACHATS 6 990,75 € 15028,97 € 688,65 € 7 151,93 € 1632,50 €
Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5
611 Sous-traitance repas groupes 14 460,87 €
6112 Sous-traitance animation 490,00 €
6122 Redevances, Crédit bail 0,00 €
6132 Loyer hangar 1 063,60 €
61321 Location autres salles 0,00 €
@ 61351 Location terminal numérique d'impression 4 010,31 €
g o 613511 Location terminal carte bleue
O O |61352 Autres locations 824,13 €
s % 6152 Travaux batiments
5 a 6155 Réparation biens 0,00 €
§~ g 61552 Réparations véhicules
c 6156 Maintenance 1322,17 €
3 616 Primes d'assurance
6163 Frais d'accidents 0,00 €
6181 Documentation Générale
61811 Abonnements revues et journaux 364,00 €
6185 Frais de colloques et séminaires
TOTAL DES SERVICES EXTERIEURS 14 120,57 € ‘ 19 784,94 € 4 751,50 € 5419,07 € 1276,95 € 75,31€
Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6
621 Personnel extérieur
622621 Honoraires agent de sécurité 0,00 €
6226 Honoraires cabinet comptable
62261 Honoraires commissariat aux comptes 774,41 €
62262 Frais d'arbitrage
6231 Publicité / Communication / Publications 2508,26 €
6234 Cadeaux / Récompenses / Lots
6238 Pourboires, dons courrants 0,00 €
> 6242 Transport d'activités et d'animations
SI 625 Déplacement missions, formation et réunions 956,84 €
E 6251 Hébergement et repas missions
@ o 62511 Frais de séjour 133,00 €
2 2 62512 Frais de visites ou de compétitions 0,00 €
g E 62513 Frais de péage 73,30 €
m © [6257 Réceptions
E\ ) Frais d'abonnement Téléphone / Fax 843,31 €
= 6261 Frais d'abonnement Internet 23,90 €
E 6263 Frais postaux 1035,13 €
v 6264 Frais photocopie 387,70 €
627 Services bancaires et assimilés 449,22 €
6278 Commissions CB 9,67 €
628 Cotisations réseau MJC 4 183,15 €
6281 Affiliations aux autres fédérations 0,00 €
62812 Achats titres (forfaits ski) 0,00 €
6282 Licences aux fédérations 0,00 €
Engagements épreuves 0,00 €
TOTAL DES AUTRES SERVICES EXTERIEURS 11538,86 € | 3915,91€ | 3046,79 € | 4506,22 € | 13 990,36 € | 219,58 € |
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TOTAL GENERAL

07/08

Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % Rappel 2006/2007 | Variation Budgétisé Variation
62,85 €| 0,11% 57,41 € 5,44 € 150,00 € -87,15 €|

0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €]

10,31 €| o0,02% 27,78 € 17,47 € 500,00 € -489,69 €|

723,60 €| 1,25% 444,40 € 279,20 €] 500,00 € 223,60 €

2062,50 €| 355% 755,00 €| 1307,50¢ 800,00 €| 126250¢

0,00 € o0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €|

-195,12 €| -0,34% -796,15 € 601,03 € 0,00 € -195,12 €|

-275,20 €| -0,47% 185,32 € -460,52 €| 0,00 € -275,20 €]

2192,76 €| 3,78% -2192,76 €| 438552¢ 0,00 €| 2192,76¢€

1558,42 €| 268% 1861,93 € -303,51 €] 2 300,00 € -741,58 €|

638,80 € 1,10% 4 327,75 €| -3688,95¢ 5000,00 €| -4361,20 ¢

2910,84 €| 5,01% 6 669,46 €| -3758,62¢| 8000,00 € -5089,16 ¢

5450,11 €| 9,38% 5026,40 € 423,71 € 5000,00 € 450,11 €

2927,22 €| 504% 3036,24 € -109,02 €| 3 000,00 € 72,78 €

11 425,93 €| 1967% 7 028,82 € 4397,11¢ 10 000,00 €| 142593¢

20 054,46 €| 34,53% 15067,70 €| 4986,76 € 10 000,00 €| 1005446 €

6 592,13 €| 11,35% 7 403,21 € -811,08 €| 3 000,00 €| 3592,13¢|

1935,00 €| 333% 2 150,00 € -215,00 € 2 000,00 € -65,00 €|

24 033,14 € 10,82%| 58 074,61 € |100,00% 10,55%| 51052,51 € 7022,00¢f 50250,00€| 7824,61¢
Secteur 9 Total % Rappel 2006/2007 | Variation] Budgetise | variation
14 760,91 €| 23,69% 35 314,35 €| -20553,44 €| 24 000,00 €| -9239,09 €

14 036,40 €| 22,53% 1512,00 €| 1252440¢ 7 000,00 €| 7036,40 €]

0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €]

2658,88€| 427% 2593,81 € 65,07 €| 2 700,00 € -41,12 €

1656,00 € 2,66% 1 298,00 € 358,00 € 1 500,00 € 156,00 €|

10 025,76 €| 16,09% 9576,60 € 449,16 € 9900,00 € 125,76 €|

236,76 €| 0,38% 236,76 € 0,00 €] 250,00 € -13,24 €

4379,12 €| 703% 5 068,15 € -689,03 €| 5 000,00 € -620,88 €|

3196,53 €| 513% 0,00 €| 3196,53¢ 1000,00 € 2196,53 €

758,98 €| 1,22% 48,00 € 710,98 €| 100,00 € 658,98 €

877,54 €| 1,41% 233,98 € 643,56 € 700,00 € 177,54 €]

3473,74 €| 5,58% 2351,20€| 1122,54¢ 2 500,00 € 973,74 €

5237,35€| 841% 5 255,15 € -17,80 € 5 400,00 € -162,65 €|

306,09 €| 0,49% 0,00 € 306,09 €| 530,00 € -223,91 €

62,90 € 0,10% 57,00 € 5,90 €| 100,00 € -37,10 €|

544,00 € 087% 550,65 € -6,65 € 600,00 € -56,00 €

90,00 €| o0,14% 115,00 € -25,00 € 200,00 € -110,00 €|

909,73 € 15 887,58 € 7,15%| 62 300,96 €| 100,00% 11,31%| 64 210,65 €| -190969€¢|] 61480,00 € 820,96 €
Secteur 8 Secteur 9 Total % Rappel 2006/2007 | Variation Buageflse Variation
0,00 € o0,00% 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €|

315,74 €| 0,31% 177,61 € 138,13 €] 300,00 € 15,74 €

5417,88 €| 532% 5382,00 € 35,88 €] 5500,00 € -82,12 €|

2212,60€| 217% 0,00 €| 221260¢ 2 500,00 € -287,40 €|

2157,68 €| 212% 2733,83 € -576,15 €| 3 000,00 € -842,32 €|

5012,30€| 4,92% 4 013,15 € 999,15 € 4 700,00 € 312,30 €

945,08 € 0,93% 1926,93 € -981,85 €| 1 000,00 € -54,92 €|

0,00 €| 0,00% 171,00 € -171,00 €] 200,00 € -200,00 €|

10 340,00 € 11 859,00 €| 11,65% 13528,00 €| -1669,00€ 18 660,00 €| -6801,00€
6 575,73 €| 6,46% 9398,02 € -282229¢ 8500,00 € -192427¢
10343,32 €| 1016% 10 427,66 € 84,34 € 8 000,00 € 2343,32¢|

20 436,52 €| 20,08% 13393,96 €| 704256¢ 15 460,00 €| 497652¢

2524,00 € 248% 4 950,30 € -2426,30¢ 3500,00 € -976,00 €|

900,80 €| 0,83% 530,30 € 370,50 €| 600,00 € 300,80 €

1138,22 €| 1,12% 298,10 € 840,12 € 700,00 € 438,22 €

2 809,01 €| 2,76% 3 020,60 € 211,59 €| 3 000,00 € -190,99 €|

574,04 € 0,56% 599,13 € 25,09 € 600,00 € -25,96 €|

2952,86 € 290% 3 098,59 € -145,73 €| 3 000,00 € 47,14 €

4 316,69 €| 4,24% 4347,38 € -30,69 € 3 000,00 € 1316,69¢

490,68 €| 0,48% 113,00 € 377,68 €] 250,00 € 240,68 €

58,23 €| 0,06% 51,68 € 6,55 €| 60,00 € -1,77 €

5931,15€| 583% 4 059,60 € 1871,55¢ 4700,00 € 1231,15¢

1263,30€| 1,24% 796,08 € 467,22 € 1 000,00 € 263,30 €

4418,00 € 4,34% 3 020,00 € 1398,00 €| 3 000,00 € 1418,00¢

9142,31€ 398% 8482,80 € 659,51 € 7 000,00 € 2142,31¢

0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €|

89,36 € | 583,02 € | 63 905,04 € | 28,77%| 10179514 €| 10000  18,49%|| 94519,72€| 727542¢] 98230,00€ | 3565,14¢
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CENTRE

‘ h a r g e s INTERI;I; zg:AL DE POLE MULTIMEDIA ANIMATION SEJOURS ET VOYAGES NTERNATIONAUX

CULTURE ET ECHANGES

Compte Intitulé Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 6

6311 Taxe sur les salaires
- 6333 Formation professionnelle 785,71 €
% o |63513 Impéts locaux
3 2 6358 Analyses 0,00 €
m 3 6371 Redevance TV
3 o |e3750 SACEM 38,35 €
% @ [eszs1 |saco
@ 63752 SPRE 48,64 €
TOTAL DES IMPOTS ET TAXES 1731,66 € 1338,66 €|
641 Rémunérations brutes 38 063,13 €
6412 Congés payés 1219,70 €
6413 Frais de déplacement professionnels 0,00 €
6414 Primes conventionnelle retraite 706,19 €
2 64144 Indemnités Journaliéres -895,56 €
; 64145 Avantages en nature 0,00 € 1158,00 €
ﬂ a le# Cachets intermittents du spectacle 0,00 €
g 2 64301 Guichet Unique Spectacle Occasionnel 0,00 €
: 3 6451 URSSAF 3745,17 €
by : 6452 Caisse de prévoyance CPM 567,70 €
8 & 6453 Caisse de retraite CPM 2507,70 €
2 e Assedic 1307,36 €
e 6458 Médecine du Travail
6459 Charges sur congés payés 331,10 €
6478 Stages et formations personnel
64801 Poste FONJEP 16 505,60 €
TOTAL CHARGES DE PERSONNEL 57 445,03 €
o |6611 Intéréts préts véhicules
o g 66112 Intéréts prét matériel et réhabilitation 0,00 €
o 3 6688 Ecarts de conversion
(o] TOTAL CHARGES FINANCIERES 0,00 € |
8 6712 Pénalités et des fiscal
< % 6781 Autres charges exceptionnelles 0,00 €
E] TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 € \
6811 Amorti travaux et amé its
68111 Amortissements mobilier 71,79 €
68112 Amortissements véhicules 110,18 €
o |8113 Amortissements informatiques & Télécoms 180,21 €
2 68114 Amortissements matériel scénique
S |681141  |Amortissements matériel industriel 0,00 €
: 68115 Amortissements matériel activités
®  les119 Amortissements logiciels 49,96 €
6815 Provision départ a la retraite
689 Subvention clubs d'activité trop pergues 0,00 €
TOTAL PROVISIONS ET AMORTISSEMENTS 2502,90 € | 5681,99 €| 1782,58 €| 637,07 € | 39,09€|
C H A R G E S INTE;;’Z;’;‘;NAL POLEMULTIEDIA | CULTUREET SEJOURS ET ECHANGES
A ANIMATION VOYAGES INTERNATIONAUX
DE SEJOUR
TOTAL DES CHARGES 94 329,77 € 114 430,54 € 50 449,53 € 22 152,87 € 17 984,10 € 2 606,08 €
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EDUCATION | TOTAL GENERAL
FORMATION ENFANCE JEUNESSE CLUBS D'ACTIVITES
07/08
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % Rappel 2006/2007 | Variation| Budgetise | Variation
1621,00 €| 27,13% 9,00 € 1612,00¢ 1900,00 € -279,00 €
3 683,54 €| 61,64% 3573,75 € 109,79 € 3 500,00 € 183,54 €
197,52 €| 331% 212,40 € -14,88 €| 350,00 € -152,48 €
0,00 € 0,00% 276,75 € -276,75 € 250,00 € -250,00 €
116,00 €| 1,94% 116,00 € 0,00 €| 116,00 € 0,00 €
309,02 € 5,17% 288,15 € 20,87 € 350,00 € -40,98 €|
0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €|
0,00 € 0,00 € 0,00 € 48,64 €| 0,81% 48,03 € 0,61¢€ 100,00 € 51,36 €
78,22 € | 225,51 €| 1948,30 €| 0,38%| 5 975,72 € |100% 1,09%| 4524,08€| 14s1,64€| 6566,00€| -590,28¢
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % [ Rappel 200672007 | Variation mg—eﬁge Variation |
12 665,86 € 73 003,09 € 191 468,81 €| 64,77% 204 221,16 €| -12752,35¢] 197 000,00 €| -5531,19¢]
4187,20 €] 1,42% -432,58 €| 4619,78¢]  2500,00 €| 1687,20¢€
0,00 € 182,63 € 182,63 €| 0,06% 2 868,84 €| -2686,21¢ 1500,00 €| -131737¢
3362,43 €] 1,14% 3179,78€]  1s2,65¢ 0,00 €| 336243¢
0,00 € 0,00 € -1791,13 €| -061% 0,00 € -1791,13¢ 0,00 € -1791,13¢
[ 0,00€| 1158,00 €] o039% 1116,00 € a200¢]  1200,00 €]  -a2,00¢
0,00 € 0,00 € 320,00 €| o0,11% 837,65 € -517,65 € 0,00 € 320,00 €|
| 0,00€| 245,86 €| 0,08% 832,51 €| -586,65€ 0,00 €|  2a586¢
840,72 € 11 850,36 € 26 540,43 €| 398% 31653,36 €| -5112,93¢ 27 000,00 € -459,57 €
3499,08 € 1,18% 3816,74€| -31766¢] 3800,00€| -30092¢
4 571,79 € 12 052,53 €| 4,08% 13 238,34 €| -118581¢ 12 500,00 € -447,47 €
8057,26 €| 2,73% 8 753,88 € -696,62 € 8 500,00 € -442,74 €
381,42 € 1401,06 € 047% 1278,51 € 122,55 € 1 000,00 € 401,06 €|
1 066,00 € 036% -960,00 €] 2026,00€ 700,00 €] 366,00¢
1054,14 € 2607,44 €| 088% 2 926,65 € -319,21 € 3 500,00 € -892,56 €
4 126,40 € 41 264,00 €| 13,96% 39 619,66 €| 1644,34¢ 41 270,00 € -6,00 €|
101 186,58 € 45,55%| 295 621,60 € |100,00% 53,69%| 312 950,50 € |-17 328,90 €] 300 470,00 € | -4 848,40 €|
Secteur 9 Total % [Rappel 2006/2007 | Variation| Budgetise | Variation|
0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
524,35 €| 99,92% 637,91 € -113,56 € 650,00 € -125,65 €
0,40 € 0,08% 0,00 € 0,40 €] 0,00 € 0,40 €
0,40 €| 0,00%] 524,75 € [100,00% 0,10%| 637,91€| -113,16¢ 650,00 €| -125,25¢
Secteur 9 Total % [Rappel 2006/2007 | Variation] Budgetise | variation ]
m 0,00 €| #piv/o! 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 €| #piv/o! 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
0,00 €| 0,00%] 0,00 € [#oiv/0! 0,00%) 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€
Secteur 9 Total % [ Rappel 200672007 | Variation| Budgetise | Variation|
0,00 € 4 071,89 €| 15,47% 3902,68 € 169,21 €| 4 200,00 € -128,11 €
[ 63,45¢€] 470,78 €] 1,79% 465,70 € 5,08 ¢ 600,00 €]  -129,22¢
154,23 € 440,71 €| 1,67% 1175,28 € 734,57 € 441,00 € -0,29 €|
2225,68 € 845% 2812,90 €| -ss7,22¢]  2500,00€) -27432¢
832,01 € 1444,51 €| 549% 388,81 €| 1055,70¢ 300,00 €| 1144,51¢
[ 0,00¢€| 2130,08€| s509% 2683,53€| ss345¢]  2800,00€| -669,92¢
1610,57 € 1610,57 €| 612% 2237,52€ -626,95 € 2700,00 €| -1089,43¢
| o,00¢ 49,96 €] 0,19% 650,86 €] 600,90 ¢ 50,00 € -0,04 €
1273,20 € 2 834,98 €| 10,77% 2 443,56 € 391,42 €} 2 300,00 € 534,98 €|
11 050,00 € 11 050,00 €| 41,97% 9566,66 € 148334¢€ 10 000,00 €| 1050,00 €
199,62 € | 263,88 € | 15 163,66 € | 6,33%| 26 329,16 € |100,00% 4,78%| | 2632750 € 166€] 25891,00€| 43816¢€

TOTAL GENERAL

EDUCATION

FORMATION CLUBS D'ACTIVITES

07/08

222 124,70 €] 100,00% 550 621,94 € 100% 1oo,oo%| I 554 222,87 €| -3600,93 eI 543 537,00 €| 7084,94 el

6 006,70 € 20537,65 €
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PRODUITS

CENTRE
INTERNATIONAL DE
SEJOUR

POLE MULTIMEDIA

CULTURE ET
ANIMATION

SEJOURS ET VOYAGES

ECHANGES
INTERNATIONAUX

Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 5
701 |Vente de produits finis 0,00 € 0,00 €
7061 | Prestations CEJ 0,00€/|]  0,00€ [ 0,00¢€|
7062 |Prestations CEL 0,00 € 0,00 €
7063 |Prestations ESTIVADES 0,00€/|]  0,00€] [ 0,00¢€|
7064 |Autres prestations 300,00 € 0,00 €
7071 | Petits-déjeuners 0,00 € | 0,00¢€]
7072 |Repas hébergement 12 207,00 € 0,00 €
70721 |Autres repas 42,00 € | 0,00€]
7073 |Nuitées seules 15 903,20 € 0,00 €
7074 | Pensions complétes 0,00 € | 0,00¢€]
7075 |1/2 pensions 9522,00 € 0,00 €
- 7076 |Goiters 000€f _ 000€ | 0,00¢€]
o 7077 |Bar, distributeurs, buvettes 0,00 € 0,00 €
% 70831 |Location de salles 2910,00 € m m
a 70832 |Location matériel scénique 0,00 € 0,00 €
al 70833 |Location matériel d'activité 0,00 € m m
70834 |Location minibus 50,00 € 0,00 €
70712 |Vente timbres philatélie 0,00 € m m
70713 |Vente tickets cinéma 0,00 € 0,00 €
70714 |Vente forfaits ski 0,00 € m m
70881 |Produits des sorties 0,00 € 0,00 € 0,00 €
70882 |Produits des manifestations 0,00 € m €
70883 | Produits des séjours 0,00 € 0,00 € 16 015,13 €
70884 |Produits de la PAO et vidéo 36,00 € m m
70885 |Produits des stages et initiations 0,00 € 0,00 €
70886 | Produits consultation net 0,00 € m m
0,00 € 0,00 €
VENTE DE PRODUITS ET PRESTATIONS 11724,42 € 86 605,20 € 36 445,67 € 14 000,70 € 21025,13 €
Secteur 1 Secteur 2 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5
7401 |Versement CNASEA Emplois 8731,55 € 0,00 €
7413 [Subventions DDJS 11602,00€/]  0,00€] | 0,00¢€
(=) 74131 [Sub ions CNDS 0,00 € 0,00 €
g 74141 [Subventions CONSEIL GENERAL 000€|  0,00€
= 7441 | Subventions Ville foncti 30 000,00 € 0,00 €
E 7442 |Subventions Ville clubs d'activités 0,00 € m 2 300,00 €
S 7443 |Sub ions Ville autres 0,00 € 0,00 €
74143 |Subventions CCRL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1 000,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES SUBVENTIONS 46 540,01 € 38 731,55 € ‘ 22 251,22 € 6 300,00 € 13,43 € 462,89 €
Secteur 1 Secteur 1 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 5
754 |Collectes sponsoring 0,00 € 2 995,00 €
756 |Adhésion M.J.C. 24727,09€|]|  0,00¢€ [ 0,00¢€|
7561 | Cotisations clubs d'activités 0,00 € 0,00 €
8 758 | Produits divers de gestion 0,00€/|  34,00€] [ 0,00¢€|
E 7585 | Contribution volontaires 0,00 € 0,00 €
a 761 |Produits financiers 17,28 € m m
o 7715 |Subvention d'équilibre 0,00 € 0,00 €
o 778 | Autres produits exceptionnels 0,00 € m m
N 7781 |Reprise Acomptes 537,00 € 0,00 €
7815 |Reprise sur provision retraite 1024,07 € m
7894 |Report subvention Clubs d'activités 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES AUTRES PRODUITS 25893,94 € 3643,20 € 2 995,00 €
791 [Remboursements divers
o 7911 |Remboursements assurances 0,00 € m m
o 7913 [Remboursements formations 0,00 € 0,00 €
3 7914 [Remt arréts maladi 25540¢€|] _25540¢€] | 0,00¢€]
o 79151 |Remb timbres et ph 0,00 € 322,04 €
3 797 |Remboursements exceptionnels 0,00 € m m
0,00 € 0,00 €
TOTAL DES TRANSFERTS DE CHARGES 4491,34 €
G2 CULTURE ET SEJOURS ET ECHANGES
INTERNATIONAL i POLE MULTIM EDIA ANIMATION VOYAGES INTERNATIONAUX
DE SEJOUR
Secteur 1 Secteur 1 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 5
TOTAL DES PRODUITS 88 649,71 € 132 262,35 € 60 546,59 € 24 672,24 € 21 038,56 € 472,89 €

CENTRE

INTERNATIONAL
DE SEIOUR

POLE MULTIMEDIA

CULTURE ET
ANIMATION

SEJOURS ET
VOYAGES

ECHANGES
INTERNATIONAUX

W’ Secteur 1 Secteur 3 Secteur 4 Secteur 5 Secteur 5
TOTAL DES CHARGES 94329,77 €| 114430,54€|[ 50449,53€|| 22152,87€|| 17984,10€|[ 2606,08¢€
TOTAL DES PRODUITS 88649,71€|| 132262,35€|| 60546,59¢€|| 24672,24€/[ 21038,56¢€ 472,89 €
Résultat -5680,06 €| 17831,81€/| 10097,06€|| 251937¢ 3054,46€/| -2133,19¢
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ENFANCE JEUNESSE

CLUBS D'ACTIVITES
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TOTAL GENERAL

07/08

Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % appe! Variation udgetise Variation
0,00 € o,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
45 566,64 €| 17,56% 43 679,86 €| 188678€¢|] 45570,00 € -3,36 €
10762,50 €| 4,15% 11 570,50 € -808,00 €| 11 500,00 € -737,50 €
9611,00 €| 3,70% 7 480,00 €| 2131,00¢ 7 500,00 € 2111,00¢€
23 628,00 €| 9,10% 20264,17 €| 3363,83¢] 34970,00€| -11342,00¢€|
1 000,00 € 0,39% 1443,50 € -443,50 €] 1500,00 € -500,00 €]
12 207,00 €| 4,70% 2 158,90 €| 10048,10 €] 3 500,00 € 8707,00¢
6 647,00 € 256% 27 470,24 €| -20823,24 €| 3 500,00 € 3147,00¢
15903,20 €| 6,13% 17 722,00 €| -1818,80¢ 12 000,00 € 3903,20¢|
40 962,00 €| 1578% 41 094,00 € -132,00€] 54 400,00 €| -13438,00¢|
9522,00 €| 367% 15519,00 €| -5997,00¢] 11960,00 €| -2438,00¢|
0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €| 100,00 € -100,00 €|
2790,43 €| 1,08% 1251,02 € 1539,41¢ 2 000,00 € 790,43 €|
7 336,00 €| 283% 6217,50€| 111850¢€ 6 000,00 € 1336,00¢€|
150,00 €| 0,06% 0,00 € 150,00 €| 500,00 € -350,00 €|
2872,00€| 1,11% 2 842,00 € 30,00 €] 4 000,00 € -1128,00¢]
200,00 €| 0,08% 434,00 € -234,00 €| 500,00 € -300,00 €|
6061,31€| 234% 6 830,51 € -769,20 €| 2500,00 €| 3561,31¢€
2522,60 €| 097% 2 193,00 € 329,60 €} 2 000,00 € 522,60 €|
1704,30€| o0,66% 0,00 € 1704,30¢ 0,00 € 1704,30¢|
11 563,00 €| 446% 5741,70€| s5s821,30¢] 19400,00€| -7837,00¢]
19 250,28 €| 7,42% 5 447,25 €| 13803,03 ¢ 15 000,00 € 4250,28¢|
22579,13 €| 870% 21 605,85 € 973,28 €| 16 040,00 €| 6539,13 ¢
2693,00 € 1,04% 2 383,50 € 309,50 €} 2 000,00 € 693,00 €}
2240,00 €| 086% 1 490,00 € 750,00 €} 1 500,00 € 740,00 €}
1742,03 €| o0,67% 1661,55 € 80,48 €} 2 000,00 € -257,97 €|
0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
15 761,00 € 11 204,69 € 62 736,61 € 30,89%| 259513,42 €| 100,00% 45,96%| 246 500,05 € | 13 013,37 €| 259 940,00 € | -426,58 €|
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % appel ariation udgetise ariation
40 132,82 €| 2538% 53 752,85 €| -13620,03¢] 35000,00 €| 5132,82¢
12 602,00 €| 7,97% 9471,00 €| 3131,00¢ 6 000,00 €| 6602,00 €|
6 900,00 €| 4,36% 7 600,00 € -700,00 €| 7 000,00 € -100,00 €|
3 000,00 € 1,90% 1778,00 €| 1222,00¢ 6 000,00 €| -3000,00 €
61 333,35 €| 3579% 57 000,00 €| 433335€¢] 63 000,00 €| -1666,65 €|
33 150,00 €| 20,97% 28 700,00 €| 4aaso00¢] 30000,00€| 3150,00 €|
0,00 €| 0,00% 19 700,00 €| -19 700,00 €] 5 000,00 € -5000,00 €}
0,00 € 1 000,00 €| 0,63% 0,00 €  1000,00¢| 1 000,00 € 0,00 €|
38 228,37 € 18,83%| 158 118,17 € | 100,00% 28,01%| 178 001,85 € |-19 883,68 €| 153 000,00 €| 5118,17¢€
Secteur 9 Total % appel 1atl u L 1atl
4 853,00 € 3,70% 1080,00 € 3773,00¢ 4 000,00 € 853,00 €}
24 823,09 €| 1892% 23719,19€| 110390¢ 25000,00 € -176,91 €
85 013,50 €| 64,81% 75070,37 €| 9943,13¢|] 80000,00 € 5013,50¢]
34,00 €| 0,03% 4,64 € 29,36 €} 0,00 € 34,00 €}
50,00 €| 0,04% 562,00 € -512,00 €| 500,00 € -450,00 €|
17,28 €| 0,01% 32,88 € -15,60 €| 30,00 € -12,72 €]
0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €|
0,00 €| o0,00% 1309,01 €| -1309,01¢ 0,00 € 0,00 €]
537,00 €| 0,41% 1 010,00 € -473,00 €| 0,00 € 537,00 €}
6 274,26 €| 4,78% 4312,05€| 1962,21¢ 500,00 € 5774,26 €|
9 566,66 €| 7,29% 8983,33 € 583,33 €| 9567,00 € -0,34 €
96 534,54 € 47,54%| 131 168,79 €| 100,00% 23,23%| 116 083,47 € | 15085,32€|] 119597,00 € | 11571,79 €
Secteur 9 Total % appel 1atl u L 1atl
6 727,39 €| 42,58% 4 878,16 €| 1849,23¢ 4 000,00 € 2727,39¢|
0,00 €| o0,00% 2 156,13 €| -2156,13 ¢ 1 000,00 €| -1000,00 €}
4 368,40 €| 27,65% 3757,29 € 611,11 €] 3 000,00 € 1368,40¢]
1682,30 €| 1065% 255,37 €|  1426,93 €| 500,00 € 1182,30¢€|
3022,84 €| 19,13% 2934,20 € 88,64 €| 2 500,00 € 522,84 €|
0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €|
0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €]
z,74%| 15 800,93 €| 100,00%) 2,80%| 13981,15€| 1819,78€] 11000,00€ | 4800,93 ¢
EDUCATION e Vamn—— TOTAL GENERAL
FORMATION 07, /08
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % Rappel 2006/2007 | Variation udgetise ariation
17 338,08 € 16 556,25 € 203 064,64 € 2,74%' 564 601,31 € |100% 100,00% 554 566,52 € 10034,79€|] 543 537,00 €| 21064,31¢
EDUCATION e mn—— TOTAL GENERAL
FORMATION 07, /08
Secteur 7 Secteur 8 Secteur 9 Total % Rappel 20062007 | Variation| Budgetise | Variation
6 006,70 €‘ 20 537,65 €‘ 222 124,70 € 550 621,94 € 554 222,87 €| -3600,93€| 543537,00€| 7084,94¢
17 338,08 €‘ 16 556,25 €‘ 203 064,64 € 564 601,31 € 554 566,52 €| 10034,79€| 543 537,00 €| 21064,31¢
11331,38€|| -3981,40€|[ -19060,06 € 13 979,37 € 343,65 €| 1363572 ¢
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Bilan au 31/08/2008

ETAIL DU BILAN ACTIF

Immobilisations incorporelles

Concessions, brevets, licences, logiciels, droits et valeurs similaires

20500000 Logiciels 2093 € 2093 € 2093 € 2093 €
28050000 Amortissement logiciel 694 € |- 1392 € |- 2043 € |- 2093 €
Total 1399 € 701 € 50 € - €
Total Immobilisations incorporelles 1 398 € 701 € 50 € - €
Immobilisations corporelles
Constructions
21400000 Construction sur sol d'autrui 15470 € 15470 € 15470 € 15 470 €
28140000 Amortissements sur construction sur sol d'autrui 516 € |- 2063 € |- 3610 € |- 5157 €
Total 14 955 € 13 408 € 11 861 € 10314 €
Installations techniques, matériel et outillage industriels
21540000 Matériel industriel et d'activité 44 287 € 44 287 € 41 209 € 47 847 €
28154000 Amortissement matériel industriel et d'activité 20098 € |- 25600 € |- 23089 € |- 28 433 €
Total 24 189 € 18 688 € 18 119 € |- 19 415 €
Autres immobilisations corporelles
21810000 Installation générale, agencement et aménagement divers 24 212 € 24 212 € 25 490 € 27 605 €
28181000 Amortissement installation, agencement et aménagement 9 659 € |- 11946 € |- 14 302 € |- 16 827 €
28182000 Matériel de transport 4701 € 4701 € 4701 € 4701 €
21830000 Amortissement matériel de transport 1910 € |- 3085 € |- 4 260 € |- 4 701 €
28183000 Matériel de bureau et informatique 28 329 € 30717 € 32 996 € 35 664 €
28183000 Amortissement matériel de bureau et informatique 20 500 € 25 158 € |- 25413 € |- 27 952 €
Total 25174 € 19 440 € 19 211 € 18 491 €
Total Immobilisations corporelles 64 317 € 51 536 € 49 191 € 48 219 €
Immobilisations financiéres
Autres titres immobilisés
27100000 Titres immobilisés 152 € 192 € 192 € 192 €
Total| 152 € 192 € 192 € 192 €
Autres immobilisations financieres
27500000 Dépodts et cautionnements versés 915 € 915 € 915 € 915 €
Total| 915 € 915 € 915 € 915 €
Total Immobilisations financiéeres 1067 € 1107 € 1107 € 1107 €

I AU 31/08/05 06 AU 31/08/07 AU 31/08/07
Stocks et en-cours
Matiéres premiéres et approvisionnements
32250000 Stock papier 654 € 626 € 616 €
32600000 Emballages CIS 239 € 158 € 954 € 1149 €
Totalu 239 € 812 € 1580 € 1765 €
Marchandises
37000000 Stocks de marchandises 993 € 542 € 2549 € 632 €
Totall 993 € 542 € 2549 € 632 €
Total stocks et en-cours 1232 € 1354 € 4129 € 2397 €
Créances d'exploitation
Créances usagers et comptes rattachés
41000002 Centralisateur clients 34 438 € 32936 € 35484 € 32613 €
Totall 34438 € 32936 € 35484 € 32613 €
Autres créances
467 Sections tiers MJC débitrices au 31/08
46870000 Divers produits a recevoir 59773 € 59 650 € 51 546 € 40 293 €
Totall 59 773 € 59 650 € 51 546 € 40 293 €
Disponibilités
51220000 Banque Populaire du Sud 5291 € 5503 € 3634 € 2162 €
51223000 Banque Populaire du Sud CASDEN LIVRET 548 € 561 € 576 € 593 €
51400000 CCP (La Poste) 15152 € 3240 € 14 072 € 37 461 €
53000000 Caisse générale 842 € 675 € 467 € 461 €
Totall 21 833 € 9979 € 18 750 € 40 677 €
Charges constatées d'avance
48600000 Charges constatées d'avance 2449 € 3811 € 3215 € 3448 €
Total 2449 € 3811 € 3215 € 3448 €
Total créances d'exploitation 118 493 € 106 376 € 108 996 € 117 031 €
| TOTAL GENERAL 186 509 € 3473 68
SAMEDI 28 FEVRIER | E¥t




Assemblée Générale 2009 SAMEDI 28 FEVRIER 2009

DETAIL DU BILAN PASSIF

FONDS ASSOCIATIFS AU 31/08/05 AU 31/08/06 AU 31/08/07 AU 31/08/08
Fonds propres
Report a nouveau
11000000 Report a nouveau 19 465 € 24 342 € 24 342 € 24 685 €
Total] 23 906 € 24342 € 24 342 € 13979 €
RESULTAT DE L’EXERCICE (excédent ou déficit) 4261€ 436 € 344 € 38 665 €
Total fonds propres 23 906 € 24 342 € 24 685 € 38 665 €

Autres fonds associatifs

Subventions d’investissement sur bien non renouvelables

13100000 Subvention d’équipement 15 234 € 15 234 € 15234 €
13910000 Subvention d’équipement inscrite au compte de résultat - 11647 € |- 13925 € |- 13234 €
Totalf 3587 € 1309 € - €
Total autres fonds associatifs 3 587 € 1309 € - €
Total FONDS ASSOCIATIFS 27 493 € 5651 € 24 685 € 38 665 €
| AU 31/08/05 AU 31/08/06 AU 31/08/07 AU 31/08/08
Provisions pour charges
15800000 Provision primes de départ a la retraite 24 129 € 24 849 € 22980 € 19 541 €
Totall 24 129 € 24 849 € 22 980 € 19541 €
Total provisions pour charges 24 129 € 24 849 € 22980 € 19 541 €
| AU 31/08/05 AU 31/08/06 AU 31/08/07 AU 31/08/08
Sur subventions de fonctionnement
19400000 Trop pergue subvention de fonctionnement club d'activités 7433 € 8983 € 9567 € 11 050 €
Totall 7433 € 8983 € 9567 € 11 050 €
Total subventions trop pergues 7433 € 8983 € 9 567 € 11 050 €
DETTES AU 31/08/05 AU 31/08/06 AU 31/08/ AU 31/08/08

Emprunts et dettes aupreés des établissements de crédit

16400000 Emprunts 4984 € 4078 € 4192 € 4309 €
16400001 Emprunts a plusde 1 an 24 809 € 20979 € 16 787 € 12 478 €
Total] 29793 € 25057 € 20979 € 16 787 €

Avances et acomptes regus sur commandes
4191000 Clients avances et acomptes regus 14 423 €
Totall 14 423 €

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

40100002 Fournisseurs et comptes rattachés 28 665 € 5203 € 5740 € 9474 €
40810000 Factures non parvenues fournisseurs 3711 € 3221 €
Totall 32367 € 8424 € 5740 € 9474 €

Dettes fiscales et sociales
42101 Salaires non débités

42820000 Provisions congés payés 3925 € 4 699 € 2213 € 6 386 €
43100000 Sécurité sociale 7930 € 9797 € 11 142 € 6 668 €
43700000 CPM 4 345 € 5233 € 5198 € 4502 €
43750000 ASSEDIC 1714 € 2356 € 2340 € 2016 €
43780000 FONIJEP 15175 € 15873 € 26 920 € 6951 €
43790000 MEDECINE DU TRAVAIL 151 € 164 € 163 € 144 €
43860000 Charges sur congés payés 1235 € 1645 € 685 € 1751 €
44703000 Uniformation 838 € 1516 € 842 € 1243 €
44860000 Etat diverses charges a payer 9€
Total] 35311 € 41 284 € 49 515 € 29 660 €
Autres dettes
467 Sections MIC tiers créditrices 11 500 € 8024 € 8992 € 5952 €
46860000 Diverses charges a payer 149 € 318 € 203 €
Total] 11649 € 8024 € 9310 € 6 155 €
Produits constatés d’avance
48700000 Produits constatés d’avance 18 333 € 18 802 € 20702 € 23 000 €
Total 18 333 € 18 802 € 20702 € 23 000 €
| TOTAL GENERAL 186 509 € 161 074 € 163473 € 168 755 €
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ACTIVITES Dépenses Recettes Résultat
Aérogym-Fitness 6 130,60 € 9 999,50 € 3 868,90 €
Aéromodélisme 1 364,64 € 2 053,00 € 688,36 €
Art Scéniq 562,46 € 833,00 € 270,54 €
Atelier d'écriture 52,64 € 0,00 € 52,64 €
Ateliers artistiques 8 314,55 € 9 281,75 € 967,20 €
Baby Gym 1991,82 € 3 445,00 € 1 453,18 €
Basket Club 6 521,55 € 7 592,10 € 1 070,55 €
Club Nautique 19 664,47 € 28 337,60 € 8 673,13 €
Country 198,49 € 16,83 €| - 181,66 €
Cours de Chant 1 605,29 € 2 595,50 € 990,21 €
Danse classique 866,65 € 720,00 €| - 146,65 €
Danse Moderne 13 326,16 € 10 128,84 € 3 197,32 €
Découverte du patrimoine 295,72 € 460,00 € 164,28 €
Ecole de thédtre 4 000,30 € 3 640,00 €| - 360,30 €
Eté Indien 100,30 € 315,00 € 214,70 €
Flamenco 2 713,36 € 1 618,50 € 1 094,86 €
Football 5 923,03 € 4 960,17 €| - 962,86 €
Gymnastique Artistique 1 685,30 € 4 173,36 € 2 488,06 €
Gymnastique Douce et séniors 1633,34 € 1 932,00 € 298,66 €
Hangar a musique 1971,74 € 1 674,00 €| - 297,74 €
Hip Hop 1 823,15 € 597,00 € 1 226,15 €
Judo 4 846,75 € 6 904,00 € 2 057,25 €
Montséret 2 290,81 € 3 339,00 € 1 048,19 €
Patchwork 558,32 € 750,00 € 191,68 €
Petits débrouillards 6 920,77 € 8 632,42 € 1711,65 €
Philatélie 8 745,71 € 6 361,31 € 2 384,40 €
Photo-Club 812,90 € 810,00 € 2,90 €
Point de croix 112,23 € 310,00 € 197,77 €
Poterie 7 564,01 € 7 335,00 €| - 229,01 €
Randonnée Montagne 613,07 € 679,70 € 66,63 €
Randonnée Pédestre 11 682,68 € 12 791,70 € 1 109,02 €
Scrabble 552,88 € 556,00 € 3,12 €
Ski-Club 16 583,76 € 18 924,39 € 2 340,63 €
Soutien scolaire 363,89 € 1 465,00 € 1101,11 €
Tennis de table 7 451,26 € 8 270,68 € 819,42 €
Vacances Culturelles 8 736,66 € 15 294,58 € 6 557,92 €
Vidéo 1 804,72 € 1 778,90 € 25,82 €
Yoga 3 796,44 € 6 181,05 € 2 384,61 €

ANIMATIONS Dépenses Recettes Résultat
Manifestation Vin Primeur 1 008,36 € 725,00 €| - 283,36 €
Festivités de Noél 965,19 € 0,00 €| - 965,19 €
Planou 13 173,61 € 18 053,95 € 4 880,34 €
MuItiexpo 375,05 € 0,00 €| - 375,05 €
Vide-Grenier et Jouets 1101,04 € 2941,75 € 1 840,71 €
Exposciences EINSTEIN 640,12 € 651,54 € 11,42 €
Journée Sport Santé 300,04 € 0,00 €| - 300,04 €
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Projet de budget saison 2008/2009

CHARGES

TOTAL GENERAL

08/09

6021 Pharmacie 100,00 €| 027% 62,85 € 37,15 €

60211 Papier en-téte 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €

602251 Papier Canon 0,00 €| o0,00% 10,31 € -10,31 €|

6026 Emballages, gobelets, assiettes 300,00 €| 0,80% 723,60 € -423,60 €|

60261 Places, tickets, entrées 2 000,00 €| 5,33% 2 062,50 € -62,50 €|

60325 Variation Places, tickets, entrées 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €|

60326 Variation stock emballages 0,00 €| o0,00% -195,12 € 195,12 €|

o |eo037 Variation stock alimentation -300,00 €| -0,80% -275,20 € -24,80 €|

(]: 2 60371 Variation stock matériel pour activités 0,00 € o0,00% 2 192,76 € -2 192,76 €|
§ 3 |s0613 Carburant 1 000,00 €| 266% 1558,42 € -558,42 €|
7 & leo631 Fournitures d'entretien 800,00 € 2,13% 638,80 € 161,20 €
S 60632 Petit équipement 3 000,00 €| 7,99% 2910,84 € 89,16 €
60633 Produits d'entretien 5 000,00 €| 13,31% 5450,11 € -450,11 €|

6064 Fournitures administratives 3 000,00 €| 799% 2927,22 € 72,78 €

6065 Fournitures d'ateliers ou d'activités 6 000,00 €| 15,98% 11 425,93 € -5 425,93 €|

607 Alimentation 12 000,00 €| 31,95% 20 054,46 € -8 054,46 €|

60712 Achat timbres pour revente Philatélie 2 654,00 €| 707% 6 592,13 € -3 938,13 €|

60713 Achats tickets cinéma 2 000,00 €| 5,33% 1 935,00 € 65,00 €

TOTAL DES ACHATS 37 554,00 € |100,00% 6,87% 58 074,61 € -20 520,61 €|

611 Sous-traitance repas groupes 13 000,00 €| 23,71% 14 760,91 € -1760,91 €|

6112 Sous-traitance animation 11 400,00 €| 20,80% 14 036,40 € -2 636,40 €|

6122 Redevances, Crédit bail 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €

6132 Loyer hangar 2 800,00 €| s511% 2 658,88 € 141,12 €

61321 Location autres salles 1 800,00 €| 3,28% 1 656,00 € 144,00 €

(%] 61351 Location terminal numérique d'impression 10 500,00 €| 19,15% 10 025,76 € 474,24 €
g a 613511 Location terminal carte bleue 240,00 €| 0,44% 236,76 € 3,24 €|
Q O 61352 Autres locations 2 800,00 €| 5,11% 4 379,12 € -1579,12 €|
$ % 6152 Travaux batiments 1 500,00 €| 2,74% 3 196,53 € -1 696,53 €|
> a 6155 Réparation biens 800,00 €| 1,46% 758,98 € 41,02 €
5‘ o |61552 Réparations véhicules 0,00 €| 0,00% 877,54 € -877,54 €|
E = 6156 Maintenance 4 000,00 €| 730% 3473,74 € 526,26 €
3 616 Primes d'assurance 5 400,00 €| 985% 5 237,35 € 162,65 €
6163 Frais d'accidents 0,00 €| o0,00% 306,09 € -306,09 €|

6181 Documentation Générale 80,00 €| o0,15% 62,90 € 17,10 €|

61811 Abonnements revues et journaux 500,00 €| 091% 544,00 € -44,00 €|

6185 Frais de colloques et séminaires 0,00 €| o0,00% 90,00 € -90,00 €|

TOTAL DES SERVICES EXTERIEURS 54 820,00 €| 100,00% 10,02%| 62 300,96 € -7 480,96 €|

621 Personnel extérieur 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €

622621 Honoraires agent de sécurité 0,00 €| o0,00% 315,74 € -315,74 €|

6226 Honoraires cabinet comptable 5 600,00 €| 5,68% 5417,88 € 182,12 €|

62261 Honoraires commissariat aux comptes 2 400,00 €| 2,43% 2 212,60 € 187,40 €|

62262 Frais d'arbitrage 1 800,00 €| 1,83% 2 157,68 € -357,68 €|

6231 Publicité / Communication / Publications 5 000,00 €| 5,07% 5012,30 € -12,30 €|

6234 Cadeaux / Récompenses / Lots 250,00 €| 0,25% 945,08 € -695,08 €|

6238 Pourboires, dons courrants 415,00 €| o0,42% 0,00 € 415,00 €|

> 6242 Transport d'activités et d'animations 14 300,00 €| 14,50% 11 859,00 € 2 441,00 €|
S| 625 Déplacement missions, formation et réunions 5 500,00 €| 5,58% 6 575,73 € -1 075,73 €|
E 6251 Hébergement et repas missions 8 000,00 €| s811% 10 343,32 € -2343,32 €|
© o 62511 Frais de séjour 21 885,00 €| 22,19% 20 436,52 € 1448,48 €
2 2 62512 Frais de visites ou de compétitions 1 000,00 €| 1,01% 2 524,00 € -1 524,00 €|
ﬁ 3 |s2513 Frais de péage 900,00 €| 0,91% 900,80 € -0,80 €|
ﬂ & |6257 Réceptions 600,00 € o0,61% 1 138,22 € -538,22 €|
ﬁ 3 Frais d'abonnement Téléphone / Fax 2 500,00 €| 2,54% 2 809,01 € -309,01 €|
E\ 6261 Frais d'abonnement Internet 600,00 €| 0,61% 574,04 € 25,96 €
E 6263 Frais postaux 2 500,00 €| 254% 2 952,86 € -452,86 €|
3 6264 Frais photocopie 3 800,00 €| 3,85% 4 316,69 € -516,69 €|
627 Services bancaires et assimilés 600,00 € o0,61% 490,68 € 109,32 €|

6278 Commissions CB 60,00 €| o0,06% 58,23 € 1,77 €|

628 Cotisations réseau MJC 4 900,00 €| 4,97% 5931,15 € -1031,15 €|

6281 Affiliations aux autres fédérations 1 000,00 €| 1,01% 1 263,30 € -263,30 €

62812 Achats titres (forfaits ski) 6 000,00 €| 6,08% 4 418,00 € 1 582,00 €|

6282 Licences aux fédérations 7 500,00 €| 7,61% 9 142,31 € -1642,31 €|
Formation bénévoles 1500,00 €| 1,52% 0,00 € 1 500,00 €

TOTAL DES AUTRES SERVICES EXTERIEURS 98 610,00 € | 100,00% 18,03%| 101 795,14 € -3 185,14 €|
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6311 Taxe sur les salaires 900,00 €| 16,06% 1621,00 € 721,00 €
— 6333 Formation professionnelle 4 029,15 €| 71,90% 3683,54 € 345,61 €
% o l63513 Impéts locaux 159,00 €| 2,84% 197,52 € -38,52 €
a 2 6358 Analyses 0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €
m 3 6371 Redevance TV 116,00 €| 2,07% 116,00 € 0,00 €
; : 63750 SACEM 400,00 €| 7,14% 309,02 € 90,98 €|
x W 163751 SACD 0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €|
] 63752 SPRE 0,00 €| 0,00% 48,64 € -48,64 €
TOTAL DES IMPOTS ET TAXES 5604,15 € |100% 1,02%| 5975,72 € 371,57 €
641 Rémunérations brutes 221 328,90 €| 68,55% 191 468,81 € 29 860,09 €|
6412 Congés payés 2 000,00 € o0,62% 4 187,20 € -2187,20 €
6413 Frais de déplacement professionnels 200,00 €| 0,06% 182,63 € 17,37 €
6414 Primes conventionnelle retraite 0,00 €| 0,00% 3362,43 € -3362,43 €
o 64144 Indemnités Journaliéres -3 276,59 €| -1,01% -1791,13 € -1485,46 €
§ 64145 Avantages en nature 800,00 €| 0,25% 1158,00 € -358,00 €]
3 643 Cachets intermittents du spectacle 1000,00 € o031% 320,00 € 680,00 €|
m 8 64301 Guichet Unique Spectacle Occasionnel 700,00 €| 0,22% 245,86 € 454,14 €
g % 6451 URSSAF 23 985,89 €| 7,43% 26 540,43 € -2554,54 €
h) = (2 Caisse de prévoyance CPM 4 303,67 € 1,33% 3 499,08 € 804,59 €|
3 Q 6453 Caisse de retraite CPM 13 725,68 €| 4,25% 12 052,53 € 1673,15 €
g 6454 Assedic 9076,66 € 2,81% 8 057,26 € 1019,40 €
E 6458 Médecine du Travail 1031,64€| 032% 1401,06 € -369,42 €
L 6459 Charges sur congés payés 1000,00 €| o031% 1 066,00 € -66,00 €
6478 Stages et formations personnel 2 000,00 € o0,62% 2607,44 € -607,44 €
Oeuvres sociales 1700,00 € o0,53% 0,00 € 1700,00 €
64801 Poste FONJEP 43 300,00 €| 1341% 41 264,00 € 2036,00 €|
TOTAL CHARGES DE PERSONNEL 322 875,85 € |100,00% 59,03%| 295 621,60 € | 27254,25¢€
Total % FerpeT2007720% | Variation
o |es1 Intéréts préts véhicules 0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €|
o g 66112 Intéréts prét matériel et réhabilitation 550,00 €| 100,00% 524,35 € 25,65 €
©) 3 6688 Ecarts de conversion 0,00 € o0,00% 0,40 € -0,40 €|
m TOTAL CHARGES FINANCIERES 550,00 € |100,00% 0,10%| 524,75 € 25,25 €|
Total % Rarpel 00772008 | Variation |
8 6712 Pénalités et amendes fiscales 0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €
] % 6781 Autres charges exceptionnelles 515,00 €| 100,00% 0,00 € 515,00 €
=] TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 515,00 € |100,00% 0,09%| 0,00 € 515,00 €
6811 Amortissements travaux et aménagements 4 000,00 €| 1512% 4 071,89 € -71,89 €
68111 Amortissements mobilier 500,00 €| 1,89% 470,78 € 29,22 €|
68112 Amortissements véhicules 0,00 €| 0,00% 440,71 € -440,71 €
o 68113 Amortissements informatiques & Télécoms 1800,00 €| 681% 2 225,68 € -425,68 €|
g 68114 Amortissements matériel scénique 1500,00 € 5,67% 1444,51 € 55,49 €|
3 |es141 Amortissements matériel industriel 2 200,00 € 832% 2 130,08 € 69,92 €|
: 68115 Amortissements matériel activités 2 000,00 €| 7,56% 1610,57 € 389,43 €|
® 68119 Amortissements logiciels 50,00 €| 019% 49,96 € 0,04 €
6815 Provision départ a la retraite 2 500,00 €| 9,45% 2 834,98 € -334,98 €
689 Subvention clubs d'activité trop pergues 11 900,00 €| 44,99% 11 050,00 € 850,00 €
TOTAL PROVISIONS ET AMORTISSEMENTS 26 450,00 € |100,00% 4,84%| 26 329,16 € 120,84 €
CHARG ES TOTAL GENERAL
08/09
TOTAL DES CHARGES 546 979,00 €| 100% w0,00%| | ssoe21,00]  searsac
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PRODUITS

TOTAL GENERAL

08/09
701 |Vente de produits finis 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €|
7061 |Prestations CEJ 46 000,00 €| 1854% 45 566,64 € 433,36 €
7062 | Prestations CEL 11 000,00 €| 4,43% 10 762,50 € 237,50 €|
7063 | Prestations ESTIVADES 9 800,00 €| 3,95% 9611,00 € 189,00 €|
7064 |Autres prestations 22 750,00 €| 9,17% 23 628,00 € -878,00 €
7071 | Petits-déjeuners 1 000,00 €| o0,40% 1 000,00 € 0,00 €|
7072 |Repas hébergement 6 000,00 €| 242% 12 207,00 € -6 207,00 €
70721 |Autres repas 4 000,00 €| 1,61% 6 647,00 € -2 647,00 €
7073 |Nuitées seules 16 000,00 €| 6,45% 15 903,20 € 96,80 €
7074 | Pensions complétes 27 900,00 €| 11,25% 40 962,00 € -13 062,00 €|
7075 |1/2 pensions 23 200,00 €| 9,35% 9 522,00 € 13 678,00 €|
7076 |Goliters 0,00 € o0,00% 0,00 € 0,00 €|
8 7077 | Bar, distributeurs, buvettes 2 700,00 €| 1,09% 2790,43 € -90,43 €
% 70831 |Location de salles 7 000,00 €| 2,82% 7 336,00 € -336,00 €
a 70832 |Location matériel scénique 150,00 €| 0,06% 150,00 € 0,00 €|
S 70833 |Location matériel d'activité 3 000,00 € 1,21% 2 872,00 € 128,00 €|
70834 |Location minibus 200,00 €| o0,08% 200,00 € 0,00 €
70712 |Vente timbres philatélie 3 273,00 €| 1,32% 6 061,31 € -2788,31 €
70713 |Vente tickets cinéma 2 500,00 €| 1,01% 2 522,60 € -22,60 €
70714 |Vente forfaits ski 1700,00 €| 0,69% 1704,30 € -4,30 €
70881 |Produits des sorties 15 800,00 €| 6,37% 11 563,00 € 4237,00 €
70882 |Produits des manifestations 10 000,00 €| 4,03% 19 250,28 € -9 250,28 €
70883 |Produits des séjours 26 085,00 €| 1052% 22579,13 € 3 505,87 €|
70884 |Produits de la PAO et vidéo 3 000,00 €| 1,21% 2 693,00 € 307,00 €|
70885 |Produits des stages et initiations 2 500,00 €| 1,01% 2 240,00 € 260,00 €|
70886 |Produits consultation net 1800,00 €| 0,73% 1742,03 € 57,97 €
Vente tickets ESPACE LIBERTE 700,00 €| o0,28% 0,00 € 700,00 €|
VENTE DE PRODUITS ET PRESTATIONS 248 058,00 € 100,00%) 45,35%| 259513,42 € -11 455,42 €]
7401 |Versement CNASEA Emplois 27 600,00 €| 1812% 40 132,82 € -12 532,82 €|
7413 |Subventions DDJS 10 000,00 €| 6,56% 12 602,00 € -2 602,00 €|
o) 74131 |Subventions CNDS 7 000,00 €| 4,59% 6 900,00 € 100,00 €|
2 74141 |Subventions CONSEIL GENERAL 3 000,00 €| 1,97% 3 000,00 € 0,00 €|
3 7441 |Subventions Ville fonctionnement 65 000,00 €| 42,66% 61 333,35 € 3 666,65 €|
a 7442 |Subventions Ville clubs d'activités 35 750,00 €| 23,47% 33 150,00 € 2 600,00 €|
I 7443 | Subvention Conseil Régional 3 000,00 €| 1,97% 0,00 € 3 000,00 €|
74143 |Subventions CCRL 1 000,00 €| o0,66% 1 000,00 € 0,00 €|
TOTAL DES SUBVENTIONS 152 350,00 € 100,00%)| 27,85%| 158 118,17 € -5768,17 €
754 | Collectes sponsoring 3 000,00 €| 2,23% 4 853,00 € -1853,00 €
756 | Adhésion M.J.C. 30 000,00 €| 22,29% 24 823,09 € 5 176,91 €|
7561 | Cotisations clubs d'activités 90 000,00 €| 66,88% 85 013,50 € 4 986,50 €|
8 758 |Produits divers de gestion 0,00 €| 0,00% 34,00 € -34,00 €
E 7585 | Contribution volontaires 0,00 €| o0,00% 50,00 € -50,00 €
iy 761 | Produits financiers 21,00 €| 002% 17,28 € 3,72€
o 7715 | Subvention d'équilibre 0,00 € o0,00% 0,00 € 0,00 €|
= 778 |Autres produits exceptionnels 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €|
= 7781 |Reprise Acomptes 0,00 €| o0,00% 537,00 € -537,00 €|
7815 |Reprise sur provision retraite 500,00 €| 0,37% 6 274,26 € -5774,26 €
7894 |Report subvention Clubs d'activités 11 050,00 €| 3821% 9 566,66 € 1483,34 €|
TOTAL DES AUTRES PRODUITS 134 571,00 € 100,00% 24,60%' 131 168,79 € 3 402,21 €
Total Z 3raron
791 |Remboursements divers 6 500,00 €| 54,17% 6 727,39 € -227,39 €
7911 |Remboursements assurances 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €
8 7913 |Remboursements formations 2 500,00 €| 20,83% 4 368,40 € -1 868,40 €
% 7914 |Remboursements arréts maladies 0,00 €| 0,00% 1682,30 € -1 682,30 €|
a 79151 |Remboursements timbres et photocopies 3 000,00 €| 25,00% 3 022,84 € -22,84 €
3 797 |Remboursements exceptionnels 0,00 €| o0,00% 0,00 € 0,00 €|
0,00 €| 0,00% 0,00 € 0,00 €|
TOTAL DES TRANSFERTS DE CHARGES 12 000,00 € 100,00%) 2,19%| 15 800,93 € -3 800,93 €|
TOTAL GENERAL
08/09
Total % Rappel 2007/2008 | Variation
TOTAL DES PRODUITS || 546 979,00 €|100% 10000%| | sea60131€ 17e231e
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Rapport

d’activite

Ce rapport d’activité présente les actions de notre association entre le

(EXQI‘CiCC 2007/2008) 1*" septembre 2007 et le 31 ao(t 2008. Il est rédigé selon les grands
axes de fonctionnement de notre MJC.

La diversité, la quantité ou la qualité des activités et des actions de la
MJC en 2007/2008 sont le fruit d’une action collective entre bénévoles
et professionnels. La collaboration de I'ensemble des acteurs trouve
son efficacité, dans le respect des statuts de chacun, par une
répartition claire des champs d’intervention et des échanges
]ulien SANS nombreux, de sorte que, les décisions et leur mise en ceuvre s’opéerent

DT ez dans les meilleures conditions. La complémentarité bénévoles et
professionnels : un socle indispensable pour la pérennité de Ia
structure.

La vie associative

La MJC de Lézignan-Corbiéres a été fondée le 6 aolit 1946. Notre association est agréée par le Ministére de
la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative (Agrément Education Populaire, Agrément Sport, Agrément
Centre de Vacances). Nous sommes affiliés a la Fédération Régionale des MJC du Languedoc-Roussillon, elle-
méme membre du réseau de la Confédération des MJC de France. Nous adhérons aussi a la Fédération
Départementale des MJC de I’Aude.

Notre vocation : La MJC a pour vocation de favoriser I'autonomie et I'épanouissement des personnes, de
permettre a tous d'accéder a I'éducation, a la culture, aux sports, aux loisirs... afin de participer a la
construction d'une société plus solidaire et responsable.

Nos valeurs : La MIC est ouverte a tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les
participants. Respectueuse des convictions personnelles, elle s'interdit toute attache a un parti politique, un
mouvement idéologique ou confessionnel. La MJC respecte le pluralisme des idées et les principes de laicité
mis en avant dans les valeurs républicaines. Elle contribue a la création et au maintien des liens sociaux dans
la ville.
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Notre mission : La démocratie se vivant au quotidien, la MJC a pour mission d'animer des lieux
d'expérimentation et d'innovation sociale répondant aux attentes des habitants. De telles actions, de tels
services encouragent l'initiative, la prise de responsabilité et la pratique citoyenne. Les actions en direction
des jeunes et avec les jeunes sont une part importante de sa mission.

Nos moyens d'action : La MJC met a la disposition du public, dans le cadre d'installations diverses, avec
le concours de professionnels salariés et de bénévoles, des activités dans les domaines socioculturel,
culturel, social, sportif, économique, éducatif, etc.... Les regles relatives au fonctionnement des clubs sont
fixées dans le reglement intérieur.

A l'écoute de la population, la MJC participe au développement local en agissant en partenariat avec les
collectivités locales et territoriales.

Le bénévolat: Le bénévolat des animateurs d’activités et des dirigeants
constitue un élément essentiel de notre fonctionnement associatif : plus de 80
personnes consacrent plus de 3 heures hebdomadaires a I'administration ou
I’animation des activités de la MJC.

Cet attachement au bénévolat se traduit également dans le fonctionnement
statutaire de I’association, selon des principes de cogestion.

Notre MIC est dirigée par
un Conseil d’Administration
élu par les adhérents. Il
comprend des membres de
droit, des membres élus et
des membres  associés
(cooptés pour les services et
les conseils gqu’ils peuvent
rendre a I'association).

Au c6té de cette instance
statutaire, le Conseil de
Maison regroupe les
représentants de tous les
clubs d’activité et traite de
I’organisation du
fonctionnement quotidien
de la MIC. C’est un organe
consultatif dépourvu de
pouvoir décisionnel, mais
qui permet l'expression de
toutes les sensibilités, des

doléances et des
propositions émanant des
clubs.
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Le fonctionnement statutaire de I'association s’est effectué correctement avec la tenue, depuis la derniere
Assemblée Générale, de 5 conseils d’administration, de 16 réunions de Bureau du C.A. et d’'une réunion de la
commission finance. Le Conseil de Maison s’est réuni une seule fois.

Le Conseil d'Administration est composé de 24 membres élus par et parmi les adhérents lors de I'Assemblée
Générale. Il se réunit au minimum quatre fois par an. C'est lui qui prend toutes les décisions utiles a la
marche de la Maison. Il gere les finances, établit le budget, demande les subventions. Il assure les contacts
extérieurs (municipalité, associations, écoles, fédération régionale ou départementale des MIC, ...). Il veille
au respect des statuts et des principes démocratiques dans la vie de la MIC. Il vote les tarifs des clubs
d’activités, valide les embauches du personnel. Les administrateurs sont élus pour un mandat de trois ans et
renouvelables par tiers (8 postes tous les ans). Ils peuvent se représenter.

Le bureau est élu par les administrateurs a bulletin secret lors du premier Conseil d'Administration de la
saison (qui suit I'Assemblée Générale). Le bureau se compose du président, du vice-président délégué, du
trésorier et de son adjoint, du secrétaire et de son adjoint et de trois membres. Les membres du bureau sont
des administrateurs qui ont été élus au Conseil d'Administration par I'Assemblée Générale. |l se réunit deux
a trois fois par mois et assure aux cOtés du Directeur et du personnel, dans les meilleures conditions, le
fonctionnement quotidien de la MJC.

La vie fédérale : L’Assemblée Générale de la FRMJC du Languedoc-Roussillon s’est déroulée a la MJC de
Puisserguier (Hérault), celle de la Fédération Départementale a eu lieu dans la nouvelle MJC de Bram. Une
délégation d’administrateurs a représenté la MJC de Lézignan-Corbiéres a ces deux temps forts. Notre
Directeur a participé a 5 réunions des professionnels du réseau régional dont deux séminaires (le premier a
Gruissan et le second dans nos murs). Notre MJC a également participé aux RENC’'ARTS des MJC a Obernai
(Alsace) ou les jeunes rappeurs de I'Espace Jeune se sont produits. Les bénévoles ont participé aux
formations organisées par notre réseau : La gestion financiére dans les MJC / L’emploi dans les MIC / La
responsabilité des bénévoles.

Gestion du personnel

La MIC est membre du Conseil National des Employeurs Associatifs (CNEA) et dispose des conseils
permanents de leurs juristes en matiere de gestion des ressources humaines. Nous appliquons la convention
collective de I’Animation.

Mouvements du personnel : Le professionnel de la MJC est au service du projet associatif et le fait vivre
au quotidien. Son role, son implication, le temps qu’il consacre a la mise en ceuvre des actions different de
celui des administrateurs. En 2007/2008 des mouvements se sont produits au niveau des salariés :

Au niveau des sorties (période du 01/09/2007 au 31/08/2008) :

e Patrice CAMPACI, animateur multimédia depuis 2002, a quitté la MJC pour rejoindre la fonction
publique territoriale a Bram,

e Micheéle-Anne DAVID, professeur de Yoga de la MJC depuis 1998 a fait valoir ses droits a la retraite,

e Daniele BOUSQUET, agent d’entretien et de restauration depuis 1995 a également pris la retraite,

e Samuel PERIGNON, animateur tennis de table a terminé son CDD aprés 2 ans passés a notre service,

e Anne NICOL SMITS, animatrice anglais depuis 2001 a démissionné car elle a quitté la région,

e Karine RECH, animatrice country et Elodie COLOMINE, animatrice théatre, ont pris d’autres fonctions
professionnelles ne leur permettant plus d’assurer des cours a la MIC.

SAMEDI 28 FEVRIER | B9



Assemblée Générale 2009 SAMEDI 28 FEVRIER 2009

Au niveau des entrées (période du 01/09/2007 au 31/08/2008) :
e Géraldine PEYRILLE est notre nouvelle animatrice Danses depuis le 01/09/08,
e Julien AUGUSTYN a été embauché pour animer les cours de théatre enfant a compter du 01/09/08,
e Assia BACHIR BENDAOUD assure la fonction d’agent d’entretien et de restauration depuis le
01/11/07,
e Patricia GILLON est également agent d’entretien et de restauration depuis le 01/05/08

La formation professionnelle en 2007/2008 :

La MJC propose tous les ans a ses salariés un plan de formation pris en charge par
notre organisme collecteur « UNIFORMATION ». En 2007/2008 nos salariés ont suivi
les formations suivantes :

- Formation « Murs et Peintures » a Roussillon (84) pour notre animatrice dessin,

- Formation « Maitrise des outils de production vidéo — niveau 2 » a Creysse (46) pour
I’'un de nos animateurs multimédia.

Le Directeur a participé au plan de formation de la FRMJC et a suivi :
- Formation « Paye des animateurs techniciens et professeurs » 2 jours a Montpellier
- Formation « Management et droit du travail » 6 jours a Narbonne et Carnon

Organigramme du personnel au 01/02/2009 :
A ce jour la MJC compte 21 salariés embauchés en direct (3 CDD et 18 CDI) et 2

employés mis a disposition (un directeur cadre mis a disposition par la FRMJC et un
agent de service territorial mis a disposition par la Mairie de Lézignan). Cela
représente 8 postes en équivalent temps plein.
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Les adhérents de la MJC

1 668 personnes ont adhéré a la MJC de Lézignan-Corbiéres en 2007/2008, ils résident sur 129 communes.
Nous enregistrons 61 adhésions supplémentaires soit une hausse des effectifs de 4% par rapport a I'exercice

précédent.

73% de nos adhérents proviennent de la Communauté des Communes de la Région Lézignanaise et 49 % de

Lézignan intra muros.

Parmi ces 1 668 adhérents, 48% sont des jeunes de moins de 21 ans. Le nombre de jeunes de moins de 21
ans a considérablement évolué cette saison (+ 63 jeunes). C'est notamment la tranche d’age des 11-20 ans
qui évolue fortement et qui s’explique par la mise en place de nouveaux projets d’activités et du

développement de I’Action Jeunes.

Types d'adhésion
Annuelle

Estivale
Journaliere

2005/2006 2006/2007 2007/2008
1443 86,51%
63 3,78%
162 9,71%
1668  100,00%

<11 ans

Della20ans

De21la30ans

De31ad0ans

Ded4la50ans

De51a60ans

Deb6la70ans

=70 ans g

100 150 200 250

B Femmes M Hommes

EVOLUTION DE LA REPARTITION DES ADHERENTS PAR TRANCHES D’AGES

Tranches d'ages

> 70 ans
De 61 a 70 ans
De 51 2 60 ans
De 41 2 50 ans
De 31 240 ans
De 21 a 30 ans
De 11 a 20 ans

<11 ans

Saison 03/04 Saison 04/05 Saison 05/06 Saison 06/07

34
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AIGNE (34) 0,12% [l MONTPELLIER (34) 2 0,12%
AIGUES-VIVES 4 0,24% |l MONTREDON DES CORBIERES 1 0,06%
AIX EN PROVENCE (13) 0,12% | MONTSERET 24 1,44%
ALFORVILLE (94) 0,06% [l MOUSSAN 11 0,66%
ARGENS-MINERVOIS 15 0,90% jlj MOUTHOUMET 2 0,12%
ARMISSAN ] 0,12% | MOUX 24 1,44%
AX LES THERMES 0,06% Ji NARBONNE 37 2,22%
AZILLANET 0,12% NARBONNE PLAGE 1 0,06%
AZILLE 7 0,42% | NEVIAN 10 0,60%
BARBAIRA 1 0,06% il NIMES (30) 1 0,06%
BEZIERS (34) 0,36% | OLONZAC (34) 7 0,42%
BIZANET 3 0,18% | ORNAISONS 26 1,56%
BIZE-MINERVOIS 11 0,66% | OSNY 1 0,06%
BOUJAN SUR LIBRON (34) 0,06% Jil PARAZA 7 0,42%
BOUTENAC 19 1,14% |l PEPIEUX 3 0,18%
BRAM 1 0,06% [l PEYRIAC-MINERVOIS 1 0,06%
CAMPLONG D'AUDE 10 0,60% Jll PORT LA NOUVELLE 3 0,18%
CANET D'AUDE 16 0,96% [l PORTEL DES CORBIERES 1 0,06%
CAPENDU 18 1,08% | POUZOLS-MINERVOIS 3 0,18%
CARCASSONNE 12 0,72% | PUICHERIC 13 0,78%
CASTELNAU D'AUDE 14 0,84% il PUISSERGUIER (34) 1 0,06%
CAUX ET SAUZENS 1 0,06% | RAISSAC D'AUDE 2 0,12%
CAVES 5 0,30% il RIBAUTE 6 0,36%
CONILHAC-CORBIERES 46 2,76% | RIEUSSEC (34) 1 0,06%
COURNIOU LES GROTTES (34) 0,06% | RIEUX-MINERVOIS 1 0,06%
COUSTOUGE 3 0,18% | ROQUECOURBE 3 0,18%
CREISSAN (34) 0,06%[l| ROQUEFORT DES CORBIE 4 0,24%
CRUSCADES 29 1,74% | ROUBIA 15 0,90%
DURBAN-CORBIERES 5 0,30% [l SAINT ANDRE DE ROQUELONGUE 8 0,48%
ESCALES 10 0,60%l| SAINT COUAT D'AUDE [; 0,36%
FABREZAN 33 1,08% [} SAINT JEAN DE BARROU 1 0,06%
FANJEAUX 1 0,06% [l SAINT MARCEL SUR AUDE 8 0,48%
FELINES-TERMENES 1 0,06% Jll SAINT NAZAIRE D'AUDE 25 1,50%
FERRALS LES CORBIERES 60 3,60% | SAINT PIERRE DES CHAMPS 3 0,18%
FERRALS LES MONTAGNES (34) 0,06% | SAINTE VALIERE 3 0,18%
FERRIERES (09) 0,18% [ SAINT-LAURENT DE LA CABRERISSE 13 0,78%
FIToU 3 0,23% [l SAINT-LAURENT DE LA SALANQUE (66) 1 0,06%
FOIX 0,06% [} SALLELES D'AUDE 2 0,12%
FONTCOUVERTE 18 1,08% | SALLES D'AUDE 2 124
FONTJONCOUSE 1 0,06% Jll SALSES (66) 2 0,12%
FRAISSE DES CORBIERES 1 0,06% i SERVIES EN VAL 1 0,06%
GINESTAS 18 1,08% J SIRAN (34) 5 030%
GRUISSAN 2 0,12% | SOULATGE 1 0,06%
HOMPS 8 0,48% TALAIRAN 1 0,06%
JONQUIERES 3 0,18% [ THEZAN DES CORBIERES 13 0,78%
LA CASSAIGNE 2 0,129 TOULOUSE (31) 2 0,12%
LA DIGNE D'AMONT 1 0,06% | TOURNISSAN 3 0,18%
LA LIVINIERE (34) 0,06% TOUROUZELLE 11 0,66%
LA PALME 4 0,24% TREILLES 1 0,06%
LA REDORTE 1 0,06% J| TUCHAN 4 0,24%
LABASTIDE-EN-VAL 1 0,06% VENTENAC-MINERVOIS 2 0,12%
LAGRASSE 14 0,84% VIC LA GARDIOLE (34) 2 0,12%
LAIRIERE 2 0,12% VIGNEVIEILLE 2 0,12%
LAURE-MINERVOIS 1 0,06% | VILLEDAIGNE 14 0,84%
LE SOMAIL 1 0,06% VILLEGAILHENC 1 0,06%
LEUC 3 0,18% [ VILLENEUVE LES BEZIERS (34) 1 0,06%
LEUCATE 1 0,06% [} VILLENEUVE-MINERVOIS 1 0,06%
LEZIGNAN CORBIERES 810 48,56% |l VILLEROUGE LA CREMADE 2 0,12%
LUC SUR ORBIEU 33 1,98% |l VILLEROUGE-TERMENES 2 0,12%
MAILHAC 3 0,18% M VINASSAN 4 0,24%
MARCORIGNAN 1 0.05% M yinca (56) 1 0,06%
WSEILEN 33 U067 WALTENHOFEN (Allemagne) 1 0,06%
MARSEILLETTE 1 0,06%
MONTADY (34) 0,12%
MONTBRUN DES CORBIERES 10 0,60% TOTAUK 20 20 3 10 !
VIONTIO! 1 0,06% 129 communes 72,48% 24,28% 2,58% 0,60% 0,06%
MONTLAUR 6 0,36% | Total 1209 405 43 10 1| 21,58%
DI 28 RIER 35
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CSP DES ADHERENTS MAJEURS OU CELLES DES PARENTS DES ADHERENTS MINEURS

Catégorie Socio Professionnelle
Employé

Cadre moyen

Cadre supérieur
Profession libérale
Artisant commercant
Profession intermédiaire
Ouvrier

Enseignant

Agriculteur, viticulteur
Inactif

Non communiqué
TOTAL

2005/2006

2006/2007

2007/2008 %

SITUATION DE NOS ADHERENTS

Situation personnelle
Ecolier

Collégien

Lycéen

Etudiant

Apprenti

En activité professionnelle
Sans emploi, chomeur
Au foyer

Retraité

Autre

Non Communiqué
TOTAL

2005/2006

2006/2007

34,41%
5,88%
2,94%
4,20%
5,10%
1,38%
5,10%
3,96%
3,90%

33,15%
0,00%

100,00%

2007/2008 %

CONNAISSANCE DE LA M]JC PAR NOS ADHERENTS

Moyen de communication
Autre

Bouche a oreille
Affichage
Journaux

Internet
Courrier Mailing
TOTAL

2005/2006

2006/2007

2007/2008

26,98%
12,29%
6,00%
1,32%
0,42%
26,26%
2,88%
2,28%
18,65%
2,28%
0,66%
100,00%

33,42%
51,34%
4,11%
5,91%
3,30%
1,92%
100,00%
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Les clubs d’activités

Nos 1 668 adhérents se sont inscrits dans 49 clubs et ateliers tout au long de la saison 2007/2008.
L'ensemble de nos activités fonctionnent dans une logique de projet (organisé autour du spectacle, d’'une
exposition, de la démonstration, de 'initiation, de la compétition, du perfectionnement ou du loisir).

7 325 heures d’activités ont été proposées en 2007/2008 par les clubs d’activités de la MJC.

Nous avons une fois encore, proposé un panel d’activités pour tous les go(ts et pour toutes les générations.

A la rentrée de septembre 2007, les activités CHINOIS, LUTTE, MOTO et PLAISIR DE CHANTER se sont
interrompus. D’autres ont été stoppées ou mises en sommeil en cours d’année faute d’effectif suffisant ou
en raison du départ des animateurs (ANGLAIS et COUNTRY).

En contrepartie, nous avons enregistré I'arrivée de nouvelles activités en 2007/2008 :
e une activité BODY-COMBAT au sein de nos cours d’AEROGYM,
e un CLUB HUMANITAIRE qui soutient I'opération « Fitiavana Madagascar ».
e un cours de DANSE CLASSIQUE
e un atelier PHOTO NUMERIQUE
e un cours de FLAMENCO

= LES ACTIVITES SPORTIVES :

Nos clubs sportifs sont tous affiliés aux fédérations de tutelle et les adhérents y sont licenciés. Des
responsables de clubs d’activités sportives de la MJC sont d’ailleurs impliqués dans les comités
départementaux sportifs.

Nombre d'adhésions

Responsables / (B) = Bénévoles / () = Salariés
Vivane MARTINOLLE (B] / Sandrine

| w5 ud  aizjwmos/uerons | son
| w7| 207] 03 18s] 199avwoeravrwe) | s00h]
| 16| 20| 2] 27
| 2| s3] 7] S57|uciarouxie/seancsiawk | 400 |
| 7| 1] 2] 26
| 31| 29]  37]  39echasoumouvake | 100h]
| 25| 4 2] 35|owrmenavawory | son]
| 12| 16| 19fwwrmenavawors | aoh]
1| o 36
| o]  10jueweroxin | eoh
| 18cuwcmonsy | 250h
| 29fudencavite)/Gilespossis) | 160
picrelizago®) | son|
| 1s0h
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Multisport (Montséret)
117
andonnée Cyclotouriste

11 Michel IZARD (B)

|19

|2

I T
| 165] :
T

D

andonnée Pédestre

| 244fcearasauzae) | 190h |
[ 35[ubererounsnem | 3s0h |

TOTAL SPORT 1229 Nombre d'heures d'activités annuelles 3090 h
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. LES ACTIVITES LOISIRS / DETENTE / DECOUVERTE :

Nombre d'adhésions

(B) = Bénévoles / (S) = Salariés / (D) =
2003/04| 2004/05| 2005/06| 2006/07| 2007/08|pstache

Aéromodélisme 31 37 41 35 30]Alain MAGISTRAT (B)
Balade et découverte patrimoine 26 33 32 27 30}sean-Paul MALLET (8)

Eté Indien 20 18 10 8 11 |seanine PELAT CARENEUVE (B)
Club Humanitaire (] (] (] 1|Mylene FERRUCI GUELLIN (B)
Philatélie 10 4 13 12|Guy GAxieu (B)

Scrabble 16 21 24|odette LACHIZE (B)

Sophrologie (] 9 8|Maryse saLGas (D)
Tai Chi Chuan 16 21 14|sean-Marie PORTE (D)
Yoga 20 23 35| michele Anne DAVID (B)
TOTAL LOISIRS / DETENTE / DECOUVERTE 165 Nombre d'heures d'activités annuelles

= LES ACTIVITES D’EXPRESSION / CREATION / CULTURE :

Nombre d'adhésions

(B) = Bénévoles / (S) = Salariés / (D) =
2003/04| 2004/05| 2005/06| 2006/07 2007/08|pétaché

Atelier d'écriture 1 4 |véronique BARRAU (D) 30 h

Chant

Couture

Danse classique

Danse country

Danse flamenco

Danse de salon

Danse hip hop

Danse moderne et d'expression
Danse orientale Lynda KETTAL (D) 20 h
Dessin / Peinture Hélzne BERTHELOT (S) 590 h
Hangar a Musique Stéphane GAURICHON (B) 100 h
Patchwork Bernadette PINTEAUX (B) 70 h

(1] 13|Roger CATHALA (5) 160 h

5]0smine BARIE (B) 60 h

5|Géraldine PEYRILLE (S) 40 h

O|Karine RECH () 10 h

7 | maité SALGUERO (D) 40 h

Fernand BOURREL (D) 70 h

O |O|Co|Co|CO|W|OC|K

Géraldine PEYRILLE (S) 70 h

(<]
N

Géraldine PEYRILLE (S) 350 h

Petits débrouillards 8|Hélene BERTHELOT (S) 100 h
Photo argentique 7 9 9|Mmadeleine DUCHAN (B) 70 h
Point de croix 8|suzanne MARTIN (B) 70 h
Poterie / Modelage 29]Pauline PAILLY (D) 280 h
Théatre enfants 19|1ulien AUGUSTYN (S) 100 h
Théatre Art Scéniq 11 |Alain QUINTANE (B) 70 h
Théatre PLANOU 28|Rroger FABRY (B)

TOTAL CREATION / EXPRESSION / CULTURE 300 Nombre d'heures d'activités annuelles 2300 h
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LES ACTIVITES EDUCATIVES / MULTIMEDIA :

Nombre d'adhésions

Responsables
2004/05| 2005/06| 2006/07| 2007/08 (B) = Bénévoles / (S) = Salariés / (D) =
Détaché

Angais | w5 1 Ofweone | on

internet [ 2] 25| 26| 30|  29]wicheitaurent(s)/ patice cavpaci s

Multimédia | 28 30| 25| 30| 23foevicecampacy | 210h
video 00000000 | o] o of 5[ Ofwererawwewn | eon|

TOTAL EDUCATION / MULTIMEDIA 127 Nombre d'heures d'activités annuelles 1175 h

L’Action Jeunesse

L’Action Jeunesse s’adresse aux jeunes, adhérents ou non de la MIC. Elle n’est pas abordée de maniere
sectorielle mais plutét de maniére transversale au travers des différents domaines de la Maison : les clubs
d’activités, I’animation locale et I’action culturelle.

L’Action Jeunesse s’inscrit aussi dans des actions spécifiques articulées sur la prévention contre la
délinquance ou les toxicomanies, la responsabilisation et I'accompagnement de projets réalisés par les
jeunes, ou encore I'acces aux technologies de I'information et de la communication via I'Espace Multimédia.

La dynamique de la Maison, son fonctionnement et les valeurs véhiculées par I'Education Populaire sont
autant de leviers pour favoriser les liens entre les générations, et pour responsabiliser les jeunes en les
accompagnant dans leurs projets.

La MIJC est labellisée par la Direction Départementale de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative
« Point d’Appui Envie d’Agir ». Ce label nous permet d’étre repérés au plan local pour notre capacité a
assurer I'accompagnement des jeunes désireux de réaliser un projet individuel ou collectif présentant un
caractere d’utilité sociale ou d’utilité économique.

Ce réseau de grande proximité, assurant l'accueil, I'information est le premier accompagnement des
porteurs de projets. Il est constitué de pres de 750 structures en France. Celles-ci sont labellisées par I'Etat
parmi les établissements scolaires, des associations de jeunesse, des bureaux information jeunesse, ou de
collectivités territoriales. Le référent accueille les jeunes, les informe des aides existantes, et les accompagne
pour le montage de leur action. Les jeunes ayant besoin d’étre aidés pour faire émerger leur projet peuvent
aussi s’adresser a ce « Point d’Appui Envie d’Agir ».

Nous sommes trés impliqués dans la politique enfance jeunesse impulsée par la municipalité, nous en
sommes I'un des acteurs majeurs.

SAMEDI 28 FEVRIER | JE%]



Assemblée Générale 2009 SAMEDI 28 FEVRIER 2009

LES ACTIVITES DU CONTRAT EDUCATIF LOCAL et des ESTIVADES :

La MJC s’est fortement impliquée en 2006/2007 dans le Contrat Educatif Local (dispositif DDJS/MAIRIE) qui
vise a proposer des animations gratuites a la jeunesse pendant les vacances scolaires de Toussaint, Noél,
Février et Paques et pendant les deux mois d’été (ESTIVADES). Les activités proposées dans ce cadre-la par la
MJC permettent :
e le développement de l'inventivité, des aptitudes logiques notamment par la pratique de jeux
individuels et collectifs,

e |e développement de la curiosité et de I'esprit scientifique par Financements des actions
I'expérimentation, MIC du CEL et des

e |'aptitude a la communication, en particulier par |'utilisation ESTIVADES en 2007/2008 :
des technologies de l'information et de la communication,

e |a connaissance de son corps et sa maitrise par diverses COMMUNE : 20 373 € (91 %)
activités physiques et sportives et d'éducation a la santé, ETAT: 2000€ (9 %)

e le développement de la sensibilité, de la curiosité et de la
créativité par I'acceés aux pratiques artistiques et culturelles,
e |'apprentissage de la vie collective et de la citoyenneté

VACANCES DE TOUSSAINT 2007 Nbr H Participants
Informatique 12 heures 46 participants (6-2 ans)
Poterie 6 heures 28 participants (& partir de 3 ans)
Baby-gym 7 heures 58 participants (3-5 ans)
Arts plastiques 6 heures 48 participants (6-12 ans)
Sports co 26 heures 134 participants (?-18 ans)
Rugby 3 heures 16 participants (7-12 ans)
Tennis 8 heures 37 participants (8-16 ans)
La MJC a prOpOSé 68 heures 435 participants
VACANCES DE NOEL 2007 Nbr H Participants
526 heures dans Ie Cadre Informatique 12 heures 47 participants (6-12 ans)
dU Contrat Educatif LOC8| Poterie 6 heures 40 participants (& partir de 3 ans)
Baby-gym 6 heures 60 participants (3-6 ans)
qui ont enregistré Tennis 12 heures 15 participants (8-16 ans)
.. . Sports co 20 heures 74 participants (7-18 ans)
2 583 participations 56 heures 236 participants
. Informatique 16 heures 53 participants (& partir de 6 ans)
dermer) Arts plastiques 12 heures 88 participants (5-11 ans)
Atelier théatre 6 heures 35 participants (8-12 ans)
Poterie 12 heures 45 participants (& partir de 8 ans)
A travers le C.E.L., la MJC Baby-gym 5 heures 23 participants (3-5 ans)
Sports co 12 heures 71 participants (7-18 ans)
est ouverte non StOp Sortie ski 13 heures 20 participants (12-18 ans)
Tennis de table 4 heures 10 participants (& partir de10 ans)
pendant Ies vacances Baby-basket 1 heure 10 participants (3-5 ans)
ScolaireS. Le personnel _ 81 heures 355 participants
.. . . VACANCES DE PAQUES 2008 Nbr H Participants
administratif assure la prise informatique 16 heures 64 participants (& partir de 6 ans)
H F Arts plastiques 3 heures 20 participants (5-11 ans)
des mscrlptlons. Atelier théatre 6 heures 31 participants (& partir de 3 ans)
Poterie 8 heures 38 participants (& partir de 3 ans)
Initiation chant 4 heures 20 participants (6-8 ans)
Sports co 18 heures 106 participants (7-18 ans)
Baby-gym 6 heures 42 participants (3-5 ans)
61 hevures 321 participants
ESTIVADES 2008 Nbr H Participants
Informatique 72 heures 246 participants (6-16 ans)
Arts plastiques 24 heures 118 participants ( 6-12 ans)
Poterie 18 heures 56 participants (7-10 ans)
Fitness aérogym 17 heures 131 participants (adultes)
Sports co 51 heures 209 participants (7-18 ans)
Baby-gym 16 heures 111 participants (3-5 ans)
Balade pédestre 39 heures 179 participants (tout public)
Sorties rafting ? heures 14 participants (& partir de 12 ans)
Jeux nautiques 3 heures 120 participants(tout public)
Course d'orientation 3 heures 12 participants (12-18 ans)
Tennis de table 8 heures 40 participants (& partir de 10 ans)
260 heures 1236 participants
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= LES VACANCES CULTURELLES :

Dans le cadre du contrat Enfance Jeunesse signé
entre la Ville de Lézignan et la CAF de I'Aude la
MIC organise le projet « VACANCES
CULTURELLES » pendant les vacances de
Toussaint, de Février et de Paques. Géraldine
PEYRILLE, animatrice titulaire d’'un BEATEP est
chargée de la coordination de cette action.

Fréquentation :
12 jeunes / stages

Animatrice :
Géraldine PEYRILLE

Obijectifs du projet :

Réunir les jeunes (10-18 ans) autour de stages culturels et de projets
artistigues communs. Les parents sont associés a ce projet. Cette action
qui est mise en place sous l'impulsion de la section danse de la MIJC
rentre pleinement dans les objectifs du Contrat Enfance Jeunesse :
= Contribuer a I’épanouissement de I'enfant et a son intégration dans la société par des actions éducatives
complémentaires de celles des parents et de I'école.
= Soutenir la promotion de loisirs de qualité, d’actions facilitant I'apprentissage de la vie sociale, et
responsabiliser les plus grands.
e Favoriser le développement d’activités attractives et accessibles contribuant a I'insertion sociale des
enfants et des adolescents pendant leur temps libre et en ouvrir plus largement I'acces a ceux qui pour des
raisons socioculturelles ou socio-économiques n’y accedent pas aujourd’hui.
e Développer une sensibilité artistique chez les jeunes et créer une dynamique de groupe.

Projet d’animation ou de fonctionnement :

Ces stages permettent un travail plus approfondi et un engagement des jeunes dans la construction d’une
action culturelle permanente (thémes, contenus, réalisation des musiques, des décors, des costumes,...). Lors
de ces stages de 6 jours et 5 nuits, les jeunes sont en pension compléte dans une structure d’hébergement. Ils
apprennent la vie en communauté.

A |'occasion du spectacle de danse du mois de juin, les jeunes participantes présentent, les travaux préparés
lors des stages. L'accent est mis sur les échanges, tant sur le plan humain, qu’artistique. Nous favorisons la
rencontre entre les jeunes de différents milieux sociaux.

Modalités d’évaluation :

> Chaque séjour est une preuve de viabilité du projet, une évaluation qualitative est mise en place a la fin du stage.

> La production réalisée en fin d’année (décidée par les jeunes),

> Réunions avec les jeunes afin de dresser le bilan du stage écoulé et de préparer le suivant.

> Questionnaires de satisfaction sur les actions réalisées a remplir par les parents et par les jeunes.

>Temps de rencontres avec les parents.

> Réunions permanentes avec la direction de la structure et les partenaires institutionnels.

Un bilan quantitatif et qualitatif de I'action est fait a 'occasion de I’Assemblée Générale de la MJC mais aussi avec les
partenaires institutionnels de la structure (Mairie, CAF, DDJS,...)
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_ L’ESPACE JEUNES :

L'Espace Jeunes de la MIC permet la poursuite
de la politique d’action sociale globale
concertée allant dans le sens d’une continuité
éducative en faveur des adolescents (de 12 a
18 ans) de la Ville de Lézignan-Corbiéres en
dehors des horaires scolaires. Ce projet
innovant répond a un besoin important sur la
cité. Il s’integre parfaitement dans les valeurs
de la

MJC. Fréquentation :
Une quarantaine de jeunes

de 12318 ans

Ouverture hebdomadaire :
Rappel des objectifs pédagogiques visés I'ESPACE JEUNES : 30h/hebdo d’ouverture

e Contribuer a I'épanouissement des jeunes de la Ville et a leur
intégration dans la société par des actions complémentaires de
celles des parents et de I'école, Animateur :

e Soutenir la promotion de loisirs de qualité, d’actions facilitant Mohamed EL HACHIMI
I"apprentissage de la vie sociale, la responsabilisation pour les
plus grands en favorisant la prise d’initiative et de responsabilité des jeunes,

e Favoriser le développement d’activités attractives et accessibles contribuant a I'insertion sociale des
enfants et des adolescents pendant leur temps libre et en ouvrir plus largement I'accés a ceux qui,
pour des raisons socioculturelles ou socio-économiques, n’y accedent pas aujourd’hui,

e Impliquer les enfants et les jeunes ainsi que les parents dans la définition des besoins et la mise en
oceuvre des actions,

e Promouvoir un encadrement de qualité par les adultes bénévoles ou professionnels accompagnant le
jeune dans ses projets,

e Faciliter la conciliation de la vie professionnelle et familiale des parents, en offrant a leurs enfants un
accueil de qualité, en dehors des temps scolaires,

Activités réalisées :

Mohamed EL HACHIMI, animateur recruté pour |'Espace Jeunes, épaulé par Sophie MAZET, stagiaire BPJEPS,
a eu pour principale mission de contacter les jeunes (10-18 ans) des divers quartiers de la commune, quel
gue soient leurs origines et de les accueillir au sein de la MJC (principalement a I'Espace Bar).

Par le biais de ce lieu de rencontre, unique sur Lézignan-Corbiéres, et que les jeunes s’approprient,
I’'animateur aide a réaliser des actions spécifiques en fonction des besoins recensés. Il a été un relais pour
répondre aux problématiques individuelles et collectives des jeunes qu’il a accompagné dans la réalisation
de leurs projets. Cette structure est ouverte plus de 30 heures par semaine.

En 2007/2008, I'animateur a réalisé un dépliant afin de faire connaitre I'Espace Jeunes. Un effort a été fait
pour aller a la rencontre des jeunes dans leurs quartiers et a la sortie du collége.

L'animateur a tout méme pu mettre en ceuvre des réunions afin d'élaborer le reglement intérieur du foyer et
de définir les regles de vies en collectivité. Une boite a idées a été mise en place. Elle permet aux jeunes de
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déposer leurs idées de projets a tout moment de la journée. Le dépouillement de la boite se fait au cours
d'une réunion, les jeunes votent les activités qu’ils veulent voir se réaliser avec leur implication.

Un accompagnement de deux adolescentes a permis d’obtenir le financement de leur formation BAFA (mise
en contact avec la CAF et I'organisme de formation).

Un programme spécifique 14/17 ans est proposé a chaque période de vacances. Dans ce programme nous
trouvons des activités dites de « consommation » sachant que cela nous permet de toucher les jeunes. Nous
pouvons ainsi faire un travail plus poussé avec eux conformément a nos valeurs et aux objectifs de I'Espace
Jeunes. Des sorties sont proposées mais les places sont limitées en raison de la capacité du minibus de la
MJC.

® 1 Les projets des jeunes en 2007/2008 :

> Participation d’un groupe de rappeurs aux « Renc’Arts des
MIC », a Obernai, en Alsace. Neuf jeunes sont partis
participer a ce grand festival national. lls se sont produits lors
des scénes ouvertes proposées aux MIJC de France. Ce
festival a rassemblé pres de 20 000 festivaliers avec environ
45 spectacles.

> Organisation d’un « Battle de Hip Hop » a la MJC (200
entrées).

> Organisation d’une scéne ouverte dans le jardin public a
I'occasion de la Féte de la Musique en juin.

> Participation des jeunes a la Féte du Vin Primeur (vente de
chataignes et de crépes pendant la soirée dont les bénéfices serviront a financer des activités).

> Organisation du loto du foyer par les jeunes (récolte des lots chez les commergants locaux, organisation de
la buvette et vente de gateaux).

> Projet « Jeunes et Nature» : une vingtaine de jeunes ont participé au nettoyage de la Pinede, afin de
montrer aux usagers qu’il faut préserver cet espace naturel de proximité.

> Participation des jeunes a I'opération « Coeur sans tabac ». Réalisation de montages photos exposés lors de
I"animation « Parcours du Ceeur » afin de sensibiliser les lézignanais, et ce, en partenariat avec la Ville et |a
Ligue Contre le Cancer, aux dangers du tabac).

Modalités d’évaluation :
e Implication des jeunes dans la durée et prise d’initiatives,
e Réunions trimestrielles afin de déterminer les projets futurs et faire I’évaluation des actions menées.
e Questionnaires de satisfaction sur les actions réalisées a remplir par les parents et par les jeunes.
e Temps de rencontre avec les parents.
e Réunions permanentes avec la direction de la structure et les partenaires institutionnels.
Les objectifs quantitatifs de fréquentation ne sont pas toujours atteints malgré les efforts de I'animateur.
Nous constatons une mobilisation fluctuante du public jeune. Il est vrai que I'animateur a une diversité de
missions au sein de la MJC qui ne lui permettent pas d’étre en permanence disponible pour les jeunes.

Perspectives de développement :

En 2008/2009 grace a I'appui de deux stagiaires BPJEPS nous allons proposer plus d’activités et d’actions. Un
travail trés important devra étre entrepris vers les jeunes pour aborder et vivre les sujets du
communautarisme et du racisme. Il faudrait également trouver un lieu permanent dédié aux jeunes car la
polyvalence des salles est un obstacle supplémentaire a la mobilisation. Nous devrons aussi déposer un
dossier a la DDJS pour transformer le foyer en « Accueil de Jeunes », cela permettra aux parents des jeunes
de financer les activités par le biais des bons CAF. Nous étudierons, enfin, la demande d’ouverture sur la MJC
d’un PlJ (Point d’Information Jeunesse).
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L'action culturelle et ’'animation locale

La Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbieres, forte de son histoire est un péle structurant sur
le territoire. Initiatrice et partenaire pour la mise en ceuvre de projets artistiques, elle est une interlocutrice
privilégiée dans le cadre de politiques de développement culturel au service des populations, de I'échelle
locale a I’échelle régionale. Ainsi la commission culture animation et certains clubs d’activités particulierement

dynamiques ont établi une programmation de
manifestations tout au long de I'année.

Il est bon de distinguer I'animation locale et I'action
culturelle. Laction de la MJC en matiere culturelle
s’organise dans la fluidité et le non formalisme pour
garantir a chacun I'accés au savoir, aux connaissances
et aux pratiques artistiques, dans des parcours
organisés, de linitiation jusqu’a la  semi-
professionnalisation. Nos animateurs culturels
salariés sont diplomés d’Etat dans la discipline qu’ils
enseignent, de par leur formation ils suscitent la
créativité de nos adhérents. Davantage qu’une
passerelle, notre association est un lien charnel,
essentiel, qui se tisse patiemment entre |’habitant et
la matiére artistique.

En cela, la MJC de Lézignan-Corbieres, comme la plupart des MJC de France est une structure ressource
incontestable de toute politique de démocratisation culturelle. Il n’est sans doute pas inutile de rappeler que,
notre Maison constitue un rare lieu d’accueil et d’acces aux équipements sur ce territoire (salles de pratiques,
de répétition, studio d’enregistrement, espace multimédia, ...) ouvert a tout public, toute la semaine et sur
demande le week-end de 9h a 23h, A titre d’exemple, le Hangar a Musique, salle réhabilitée par les bénévoles
accueille des jeunes musiciens tout au long de la semaine parfois jusqu’a 2 heures du matin.

La politique tarifaire des MJC est également
une spécificité forte. Nous proposons des tarifs
incitatifs pour les ateliers de pratiques
artistiques mais aussi des prix préférentiels
d’acces aux spectacles dans les MIC (5 € en
moyenne) et dans des structures culturelles
partenaires comme le Théatre Scéne Nationale
de Narbonne avec qui nous avons signé une
convention de partenariat. Le rapprochement
initi¢ avec Ciném’Aude 2000 afin de faire
bénéficier a nos adhérents de tarifs
préférentiels sur le Cinéma le Palace de
Lézignan nous a permis de vendre plus de 600
places.

En 2007/2008, une grande partie de notre énergie a été consacrée a la création du grand projet culturel
« PLANOU » mais aussi a I'accueil de I'Exposcience Régionale EINSTEIN (culture scientifique). Deux projets de

gualité et mobilisateurs.
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SEPTEMBRE 2007

FORUM DE RENTREE / JOURNEE PORTES OUVERTES : 1 200

visiteurs ont circulé dans nos locaux et découvert les stands des activités
ainsi que le nouveau guide de la saison 2007/2008. Les organisateurs ont
reconduit un circuit afin que les visiteurs puissent se rendre compte de la
richesse et de la diversité des activités proposées.

gratuitement bien s(r.

JOURNEE SPORT/SANTE : 100 visiteurs sont venus tester leur forme dans le cadre
du Jardin Public et de la MJC. Cette manifestation a été organisée sous I'égide de la
DDJS et en simultanée a Carcassonne, Castelnaudary, Limoux et Narbonne. Au
programme tests, ateliers de forme, jeux collectifs, tir, stands d’informations, ... le tout

OCTOBRE 2007

4éme

LIRE EN FETE : 80 éléves du collége Joseph Anglade sont venus a la MIC écouter Magyd CHERFI, le chanteur
du groupe ZEBDA. Ce n’est pas celui qui « tombait la chemise » que le college avait invité dans nos locaux,
mais 'homme engagé et I’écrivain qui se rend souvent dans les établissements scolaires. Avec les classes de
, il a évoqué son enfance et abordé le probléme de I'immigration, de I'intégration et du racisme.

FETE DU VIN PRIMEUR : 150 spectateurs

La MJC a organisé dans le cadre de la
programmation mise en place par la Ville une
soirée Cabaret avec le groupe « SMOKY JOE
COMBO ». Jazz des années 30 et 40, chanté et
joué dans les clubs enfumés de Harlem et de
Chicago. Un répertoire de perles rares ou le
public a retrouvé le son, l'interprétation, les
arrangements authentiques de standards de
Fats Wallers, Louis Jordan, Billie Holliday, Cab
Calloway,Django et bien d'autres encore...
Grande soirée arrosée par le vin primeur des
caves d’Argens Minervois, de Camplong
d’Aude, de Fabrezan, de Puichéric, de
Lézignan, de Canet et de Tourouzelle.

VIDE GRENIER DU PRIMEUR organisée par la JSL : 100 participants / 500 visiteurs
En marge du trail la JSL a organisé un Vide-Grenier dans le Jardin Public.
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NOVEMBRE 2007

FESTI A LEZI : 100 entrées

Le Hangar a Musique de la MJC a programmé son cinquiéme festival. Cing groupes (Alatoul 13 — PEA — Carte
blanche — Kiko — Squat record) se sont succédés sur la scéne de la salle de spectacle. Différents styles étaient
proposés au public (ska, reggae, fusion, rap, funk, musique du monde et rock).

Battle HIP HOP : 150 entrées
Les jeunes du foyer de la MJC sous la houlette de I'animateur ont préparé une soirée « Dance Floor — Hip
Hop » qui a rencontré un grand succes. Au programme danse, show break dance, le tout animé par un DJ’s.

Spectacle de magie pour enfants : 50 entrées
La compagnie « Réves magiques » s’est produite a la MJC pour le plus grand bonheur des petits et des plus
grands. Au programme : une heure d’humour et de magie avec deux artistes plein de talent.

DECEMBRE 2007

FOIRE AUX JOUETS ET AUX JEUX : 60 exposants — 800 visiteurs
Apreés le succés du vide-grenier, la MJC a organisé une foire aux jouets et aux jeux dans les locaux de la MJC.
Cette nouvelle manifestation a connu un succés important.

SPECTACLE « Au fil des fétes » : 80 spectateurs

Les enfants de I’Atelier Théatre Enfants sous la houlette de leur animateur, Julien AUGUSTYN, ont présenté un
spectacle gratuit « Au fil des fétes ». Ce spectacle muet de trois tableaux a été préparé par les enfants de
septembre a décembre.

Spectacle « PLANOU » :

1870-1942
Il s’agit incontestablement du plus gros projet I Iann“

culturel de la MJC de ces dix dernieres années. Dot o TR

« PLANOU », une vie en Corbiéres, véritable R .. 0 g
fresque historique a fédéré depuis le mois ¥ ”;;%Liﬂz,’;f;ﬁ‘ﬁ;j,ﬂ@";}%§7°§35553
d’avril 2007, date de la premiére réunion, prés sl iGA T oo I

d' une Ci nq ua nta | ne d e pe rsonnes. Cette'piéce est une histoire vraie, celle dé Planou; quia vécu le temps dune République.La froisieme.

54 longue vié est.auconfluent d'one terre de fraditions, IS Corbieres, et dU'monde moderne.

Avec Plandu) on parfdge e quotidien de céS Vignerons Eonservateurs, et enlésrefrouvant,
c'@st une partié denous-meéme que NOUS FeTrouvonsL:

Ce projet était dans les cartons depuis quelques
temps, il a enfin pu voir le jour. Il y a deux ans
Roger FABRY évoque son projet d'adaptation
du roman "Les Moulins a Nuages" a Julien
SANS. Convaincu, le Directeur de la MIC, y voit [ -
une opportunité intéressante pour 2007, année
de célébration du centenaire de la révolte
vigneronne. Aprés un faux départ en 2006,
et une longue mise en route en raison du nombre de comédiens a trouver, le projet est lancé véritablement ‘
en avril 2007 grace a l'impulsion du nouveau Président de la MJC, Alain QUINTANE pour qui I'action culturelle
est une priorité. Les villages de la Communauté des Communes de la Région Lézignanaise ont été associés. ‘
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Grace a la Municipalité de Lézignan, partenaire principal, nous avons
disposé du Palais des Fétes ol les décors monumentaux ont été dressés.

PLANOU en quelques chiffres ...

Cette mise a disposition, trois fois par semaine, nous a permis de 35 comédiens amateurs
travailler dans d'excellentes conditions. (enfants, adolescents, adultes)
PLANOU, une vie en Corbiéres" est en fait I'adaptation par Roger FABRY 45 roles

du roman "Les Moulins a Nuages". Rappelons que Georges Jean 10 techniciens

ARNAUD, est I'un des écrivains francais les plus prolifiques : son oeuvre

écrite sous plusieurs pseudonymes est estimée a pres de 400 ouvrages Un décor de 20m linéaires
dont de nombreux romans policiers. La famille maternelle de cet auteur
est originaire de Villeneuve des Corbiéres et ce roman raconte son

histoire 2h30 de spectacle

Espace scénique de 110 m?

Roger FABRY I'a contacté et lui a fait parvenir un exemplaire de son 15 000 euros de budget
adaptation : Georges Jean ARNAUD a été séduit par le projet et nous a
donné l'autorisation exclusive pour le réaliser. Il devait méme venir a
Lézignan assister a l'une des représentations.

Cette piéce a donc faire revivre I'histoire de notre département. Elle a évoqué I'arrivée du chemin de fer dans
I'Aude, les événements de 1907, les deux guerres mondiales vues depuis les Corbiéres mais aussi la fin du
royalisme et la naissance de la politique en terre d'Aude.

Fréquentation des spectacles :
VENDREDI 30 NOVEMBRE 2007 ¢ 20h30 > 420 SPECTATEURS

SAMEDI 1 ER DECEMBRE a 20h30 > 360 SPECTATEURS
DIMANCHE 2 DECEMBRE a 17h00 > 320 SPECTATEURS
VENDREDI 1 FEVRIER a 20h30 > 320 SPECTATEURS
SAMEDI 2 FEVRIER a 20h30 > 280 SPECTATEURS
DIMANCHE 3 FEVRIER a 17h00 > 350 SPECTATEURS
VENDREDI 25 JUILLLET a 20h30 > En plein air a Camplong d’Aude > 400 SPECTATEURS
2 450 spectateurs ont assisté aux 7 représentations de PLANOU

Ce projet désormais concrétisé a été une tres grande réussite pour la MJC :

e Réussite culturelle avec un spectacle de qualité ayant rencontré un succes populaire (2 450 entrées)

e Réussite humaine qui a fédéré pendant plusieurs mois une cinquantaine de personnes autour de Roger
FABRY,

e Réussite financiere pour la MJC avec un excédent important et I'acquisition de matériel dont nous
disposerons pour |'action culturelle future.
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ARBRE DE NOEL DE LA MJC:

600 enfants

Les enfants des clubs d’activités de la MJC
ont été réunis pour assister au spectacle
« Lune et Charlie » proposé par la
Compagnie Professionnelle ARNICA. Apres
le spectacle, le golter apporté par le Pére
Noél en personne a régalé les petits mais
aussi les grands. Sandrine NAVARRO a
assuré une animation dansante pour les
enfants. Pour la premiére fois ayant pu
disposer du Palais des Fétes, I'ensemble
des enfants fréquentant les clubs
d’activités de la MJC ont pu étre invités.

JANVIER 2008

Cérémonie des Voeux : 100 participants

LOTO DE LA MJC : 100 participants

L’Espace Jeunes de la MJC a organisé un loto dans nos locaux grace a la générosité des commercants lézignanais qui ont
fourni lots et bons d’achats.

FEVRIER 2008

PLANOVU : 3 représentations supplémentaires au Palais des Fétes

Assemblée Générale de la MJC et Spectacle : 200 participants
A l'issue de I’Assemblée Générale un spectacle a été proposé aux participants. Julien AUGUSTYN a proposé un spectacle
hommage a Elie KAKOU.

Grand Prix de Glisse de la Ville de Lézighan-Corbiéres :

70 participants

Le ski club de la MIC a organisé sur les pistes de Formiguéres le
Grand Prix de Glisse de la Ville de Lézignan-Corbieres,
compétition conviviale ouverte a toutes les glisses et tous les
niveaux. Le cassoulet géant servi par les bénévoles a récompensé
les valeureux skieurs.
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AVRIL 2008

Marche du Coeur et Journée sans tabac:

Le samedi 26 avril 2008 a eu lieu a Lézignan de 9h a 12h sur le cours de la République une manifestation a I'occasion de
la journée de prévention des risques cardio-vasculaires associée a la journée sans tabac. La MJC était partenaire de cette
opération : les Lézig'zagueurs conduisant deux randonnées, I'Espace Jeunes réalisant une exposition.

Concert Violons et Violoncelles : 80 spectateurs

Aprées avoir effectué une semaine de stage au Centre International de Séjour, les 15 musiciens inscrits dans les
conservatoires de Carcassonne, de Narbonne ou de Lézignan se sont produits sur la scene de la MJC. La manifestation
était organisée par 'ADDM11 (Association pour le développement de la musique et de la danse dans I’Aude. Les
brillants jeunes musiciens a cordes frottées (violon, violoncelle, altos et contrebasses) ont interprété des oeuvres du
répertoire classique.

MAI 2008

PROMAUDE 2008 : Plus de 1500 personnes ont participé aux ateliers « forme » organisés par la MJC
Aprés avoir installé I'Espace Multimédia en 2007, c’est un espace dédié au sport-santé que la MJC a proposé en
collaboration avec la DDJS et la DDASS lors de I’édition 2008 de Promaude. L'objectif était de sensibiliser les sportifs,
mais aussi et surtout tous ceux qui ne pratiquent aucun sport, en insistant sur les liens alimentation et activités
physiques. Nous avons démontré les bienfaits de la pratique sportive sur la santé. Les animateurs sportifs de la MJC sous
la houlette de Laetitia ROUX et de Nicole CLARETO ont assuré |'organisation de I'opération qui sera reconduite et
amplifiée en 2009.

EXPOSCIENCES REGIONALE « EINSTEIN » : Plus de 1500 visiteurs

Exposciences est un mot parapluie - composé d’exposition et sciences - décrivant I'événement pendant lequel des
jeunes de 5 a 25 ans présentent des projets scientifiques et techniques au grand public.

Nées au Québec dans les années 60, les Exposciences se
développent en France depuis 1985. Cette année I3, les plus
grandes associations frangaises de jeunesse et d’éducation
populaire, regroupées au sein du CIRASTI (Collectif Inter-associatif
pour la Réalisation d’Activités Scientifiques et Techniques
Internationales), réunissaient plus de 800 jeunes d’une trentaine
de pays, a Toulouse a I'occasion du premier rendez-vous mondial
des sciences et de la jeunesse.

Dans la foulée, les premiéres Exposciences régionales francgaises
voyaient le jour. 20 ans plus tard, pas moins de 20 régions
francaises en organisent régulierement. Dans la région
Languedoc-Roussillon, I'idée a commencé a germer des 1987 et la
premiere a eu lieu a Carcassonne en 1988. En 2008 s’est tenue la
11eme édition de I'Exposcience EINSTEIN, comme on l'appelle ici.
Son nom est non seulement un hommage au scientifique Albert Einstein, mais aussi 'acronyme d’Exposition INter-
associative Sciences, Techniques et Industrie. Les Exposciences ENSTEIN ont permis a plus de 5.000 jeunes de présenter
environ 600 projets provenant de tous les départements de la région Languedoc-Roussillon mais également d’ltalie,
d’Espagne, du Luxembourg, d’Allemagne, de Belgique et de République Tcheque. Elles leur ont aussi permis de se
rencontrer et de découvrir d’autres aspects des Sciences et Techniques, via les rencontres avec d’autres jeunes, des
ateliers d’animation scientifique, des scientifiques d’envergure internationale.
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Le comité d’organisation

L”Exposcience a donc déménagé a Lézignan-Corbiéres et sa
coordination a été assurée par Planéte-Sciences et Les Petits
Débrouillards Languedoc-Roussillon. Le comité d’organisation de
I’Exposciences EINSTEIN se compose également de la FAOL, des
Francas, des CEMEA, de la MJC de Lézignan-Corbieres et du Rectorat
de I’Académie de Montpellier.

Le programme
L’Exposciences

Einstein 2008 s’est
déroulée du
Mardi 20 au Vendredi 23 Mai au Palais des Fétes de Lézignan-
Corbieres pour l'accueil et I'exposition. Les autres animations, ainsi
gue la restauration et le logement ont eu pour cadre la Maison des
Jeunes et de la Culture, la Maison Gibert, le gymnase, la bibliothéque
municipale ainsi que le Cinéma le Palace et le Camping La Pinéde.

Contenu de la manifestation

L’exposition des projets de jeunes (46 stands au Palais des Fétes)

Une cinquantaine de projets — aussi bien dans un cadre scolaire que
de loisirs — ont été présentés par les jeunes de la Région Languedoc-Roussillon. Les thémes ? Tous les domaines des
sciences et techniques : I'espace, les volcans, les cyclones, les robots, ... et bien sdr I'eau !

7

Les ateliers d’animation

En marge de I'exposition, les groupes et les visiteurs ont pu s’inscrire
aux ateliers qui se sont déroulés dans les locaux de la MIC :

- Expériences ludiques avec |'eau - Les Petits Débrouillards ;

- Découverte des Rivieres Méditerranéennes - Planéte Sciences ;

- Océanographie : les moteurs des océans - Planéte Sciences ;

- Diagnostic & Recherche de fuites sur les réseaux d’eau potable ;

- Gestion des risques inondations - Conseil Général de I’Aude ;

- Dégustation d’eaux - Cité de la vigne et du vin de Gruissan ;

- Cité des Sciences et de I'Industrie.

Les Conférences et le « Bar des Sciences » :

Les exposants et visiteurs ont pu librement assister aux conférences suivantes :
- Les ressources en eau en Languedoc-Roussillon ;

- Les lagunes méditerranéennes ;

- La péche des poissons de fonds en Méditerranée francaise

Loin d’étre une conférence standard, le « Bar des Sciences » a eu pour vocation
de plonger les intervenants scientifiques dans le public. Le théme choisi pour
cette édition était « EXCLUSIF : La guerre de I’eau en Languedoc-Roussillon ! ».

Rencontres des Défis Solaires

Le Défi solaire est un mini-concours, ouvert aux établissements scolaires ainsi qu’aux centres de loisirs. Les jeunes
participants aux « Défis Solaires les Péniches du Midi » ont réalisé des embarcations de petite taille permettant
d'avancer sur un canal en ligne droite grace a I'énergie solaire. La course a été remportée par un établissement de
Carcassonne.
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Le spectacle « Eloge a la pifométrie » :

Dans le cadre de I'ExposcienceS le co6té culturel n’a pas été oublié
avec la programmation du spectacle « Eloge a la Pifométrie ». Dans
ce spectacle, Luc CHAREYRON, jeune diplémé de I'Ecole Nationale
Supérieure des Ingénieurs en pifométrie, donne une drole de
conférence et fait I'éloge de I'a peu pres. Il en résulte une joyeuse
fantaisie sur les trésors de notre langue dans le domaine de
I'imprécision. ...

MULTI-EXPOSITION 2008 : 100 visiteurs cumulés

La Maison des Jeunes et de la Culture a présenté comme chaque
année a cette période, le travail artistique que ses adhérents
(enfants comme adultes) ont réalisé durant 'année dans les divers
ateliers. Le public a pu admirer les magnifiques patchworks
multicolores, ainsi que les dessins et peintures, les réalisations du
point de croix, les poteries ou les photos. Cette exposition de
gualité rencontre tous les ans un grand succés et fait naitre des
envies de participer aux nombreux ateliers que propose la MJC
tout au long de I'année. Un théme comme commun a été retenu
« le coeur ».

SOIREE HUMANITAIRE : 80 participations

Le club humanitaire Fitiavana Madagascar, de la MJC a proposé une
grande soirée de solidarité. Le repas a été préparé par les jeunes du
CAT Jean Cahuc. Le groupe montpelliérain « ZOROZORA » a animé la
soirée qui a vu également la participation sur scene de Max FARDIN, le
poéte lézignanais.

Spectacle de danse « L’HISTOIRE DU MONDE » :
350 spectateurs

Les activités danses de la MJC ont présenté un spectacle de qualité qui a marqué le grand retour des galas de fln
d’année. Le spectacle s’est déroulé sur deux jours (samedi et dimanche) au Palais des Fétes de Lézignan-Corbieres. 60
danseurs et danseuses ont enchanté le public.

Théatre « LA FEMME DU BOULANGER » : 80 spectateurs

Comme chaque année, I'atelier de I’Art Scénig de la MJC a proposé une piéece tirée du répertoire de la littérature
frangaise. L’atelier dirigé par Alain QUINTANE, s’est attaqué cette année a « la femme du boulanger » version GIONO.
Honoré, appelé dans la piece « Le boulanger », tient son commerce dans un tout petit village et est le seul boulanger a
environ une trentaine de kilométres a la ronde. Il est marié avec Aurélie qui en affole plus d’un. Des les premiéres
répliques on comprend que son mari lui tape sur les nerfs et qu’elle en a un autre en téte. Il faut avouer qu’il est
crispant, le boulanger, tant il veut bien faire et ne cesse d’interroger sa femme sur sa santé ou ses désirs.
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Bref, elle part avec un autre, un berger, et le boulanger se retrouve
seul. Il se fout une cuite pas possible et décide qu’il ne fera plus de
pain tant que sa femme ne sera pas retrouvée et revenue. Dans un
premier temps, il se déclare mort et tente de se faire passer pour tel.
Cela lui permet de dire ce qu'’il veut a qui il veut, y compris au curé, a
I'instituteur et au baron du chateau. Tout le village se met a la
recherche d’Aurélie et de son berger, alors que la nuit est tombée...

L'atelier de la MJC a présenté sur scéne une équipe de dix personnes
comprenant quelques amateurs un peu expérimentés et des
débutants, qui ont fait a cette occasion leurs débuts sur les planches.

Théatre enfants : 50 spectateurs
Les enfants de I’Atelier Théatre Enfants de la MJC ont présenté leur spectacle de fin d’année avec une parodie du conte
de Disney « Aladin » et un hommage a Moliére avec la reprise des quelques saynétes célebres.

Récital de Chant : 50 spectateurs
Les éleves des cours de chant de la MJC ont présenté un spectacle de plus d’'une heure avec des reprises célébres de la
chanson francaise. e

FETE DE LA MUSIQUE : 300 spectateurs

La MJC a organisé dans le Jardin Public une scene ouverte a I'occasion de
la Féte de la Musique. Cette manifestation a été ouverte a de nombreux
talents locaux dont des groupes de musiciens gitans qui ont enflammé le
jardin. L'opération sera reconduite et amplifiée.

Journée de démonstration d’Aéromodélisme : 150 visiteurs
Le club Aéromodélisme de la MJC a organisé une démonstration de vol
d’avions agrémentée de nombreuses animations sur I’Aérodrome de
Lézignan-Corbieres

JUILLET 2008

PLANOU : 1 représentation supplémentaire en plein air a
CAMPLONG dans le cadre des ESTIVALES

AOUT 2008

5&me VIDE GRENIER DES FETES D’AOUT : 300 exposants— 5 000 chineurs estimés
Franc succés pour le Vide-Grenier dans les allées du Jardin Public programmé a l'occasion des Fétes d’Aolt. Des
exposants ont été refusés. Félicitations aux bénévoles et plus particulierement a Marcelle SOUCAILLE et Serge BUET.
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Le multimédia

L'Esp@ce Multimédia de la MIJC, labellisé
« Point Cyb » par le Ministere de la Jeunesse,
des Sports et de la Vie Associative, ouvert
depuis 2002, répond pleinement aux attentes
de la population de la région lézignanaise et
rencontre un grand succeés.

La salle est ouverte au public plus de 50 heures
par semaine du lundi au samedi. L’accueil et
I'animation de I'Espace Multimédia est assuré
par Patrice CAMPACI (jusqu’en aolt 2008) et
par Michel LAURENT.

Au niveau du matériel nous disposons de :
e 11 ordinateurs multimédia,
e 1 ordinateur entiérement équipé pour
I'acquisition vidéo et la création numérique,
e 1 studio vidéo analogique,
e 2 vidéos projecteurs,
e 1 terminal d’'impression numérique CANON

Nous sommes connectés a I’A.D.S.L. Haut Débit Professionnel ce qui
permet de travailler a une rapidité inégalable.

Activités proposées

e Lesacces libres

e Les initiations adultes (découverte de I'informatique et de I'internet,
Des logiciels bureautique, de la photo numérique)

e Les ateliers permanents enfants du Contrat
Enfance Jeunesse ont concerné 22 enfants agés
de6al7ans

e La construction et la mise a jour du site internet
de la MJC ainsi que celui mis en place par les
jeunes.

e Lavidéo (réalisation de divers montages)

e La PAO et lareprographie

e Laformation dans le cadre du BPJEPS de la
FRMJC

e L’Espace Multimédia est labellisé pour faire
passer le « B2i ». Cette formation s’adresse aux
demandeurs d’emploi afin d’acquérir de
nouvelles connaissances et un diplome délivré
par le GRETA.

tSPUCE  UimEuIa

335 personnes ont consulté

Internet a la MJC

41 personnes ont bénéficié
de formations,

400 heures de cours ont été
dispensées

ANIMATEURS :
Michel LAURENT
Patrice CAMPACI

53
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Les séjours et les voyages

Depuis sa création en 1946, la MJC propose des séjours collectifs. Les
vacances en groupe permettent I'apprentissage de la vie en collectivité. En
2007/2008 nous avons proposé 3 séjours.

Le séjour annuel au ski organisé par la MJC a eu pour cadre en 2008 la
station de Val Thorens en Savoie. Les skieurs lézignanais ont pu s’adonner
aux joies des sports d’hiver sur le plus grand et le plus beau domaine relié
du Monde « Les 3 Vallées » (Val Thorens, Les Ménuires, Courchevel,
Méribel, La Tania).

16 personnes ont participé a ce séjour.

=

.

LE WEEK-END A PORT AVENTURA :

C’est désormais une tradition, le dernier week-end du mois
de juin la MJC organise un déplacement a Salou en Espagne
a I'assaut du parc « Port Aventura » et ses cinqg mondes
féériques.

35 personnes ont participé a ce séjour.

= LE SEJOUR FAMILLE A LA MER :

Pour la deuxiéme année consécutive, la MJC a organisé en partenariat avec la Caisse d’Allocations Familiales
un Séjour Famille a la Grande-Motte (34). 5 familles représentant 27 personnes ont participé a ce séjour.
Les objectifs de ce projet étaient : P i;( ‘ a |
d’offrir des vacances de qualité, ; R
de renforcer le lien parents/enfants,
de conseiller a la mise en place d’un projet familial,
de rechercher des reperes éducatifs avec les familles,
de favoriser la mixité sociale,

o de créer des liens entre les familles concernées.
Pour les atteindre nous avons :

e organisé un départ collectif en vacances,

e proposé des séances collectives de préparation,

e  assuré un suivi individuel,

e travaillé en concertation,

e  permis des moments de détente en famille.

La CAF nous a attribué une aide de 5 000 € pour le fonctionnement du 2
projet. Le colt du séjour pour la famille a été financé par la CAF directement a la structure d’hébergement a hauteur

de 90%. Le reste est a la charge des familles (10%).
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Les échanges internationaux

Consciente du role que doivent jouer les jeunes dans la construction européenne, la MIC de Lézignan-Corbieres
développe et impulse des activités d’ouverture sur I'Europe afin de permettre aux jeunes de s’impliquer activement
dans cet espace. En 2007/2008, le pble international de la MJC n’a pas connu d’action importante en raison de
I’énergie consacrée aux projets culturels.

Par ailleurs la session internationale « Découvrir la France » que nous organisions depuis 1957 a été supprimé par le
Ministére des Affaires Etrangéres. Nous siégeons toujours au jury régional du Programme Européen « Jeunesse en
Actions » (PEJA). Cette instance décentralisée attribue les subventions aux associations pour organiser des échanges
de jeunes.

Nous devons déposer une nouvelle demande d’accréditation pour le Service Volontaire Européen (SVE) et ce, aussi
bien pour I'envoi que pour I'accueil de jeunes volontaires. Cela sera fait en 2009.
Nous avons recu au CIS une délégation de Lauterbach, notre Ville jumelle d’Allemagne a I'occasion de Promaude.

'action éducative et la formation

= L’ATELIER RELAIS AVEC LE COLLEGE JOSEPH ANGLADE :

Nous accueillons depuis cing ans I’Atelier Relais, structure, dépendante du college Joseph Anglade de Lézignhan-
Corbieres. Les Ateliers-Relais, ont été créés officiellement le 2 octobre 2002 par une convention cadre conclue entre le
Ministére de I'Education Nationale et 3 associations proches de I'EN (La Ligue de I'Enseignement, les CEMEA, et la
Fédération Nationale des Francas). Un double objectif est assigné aux Ateliers-relais qui doivent s'inscrire dans le
Projet d'Etablissement du college auquel ils sont rattachés:
= Réinsérer durablement les éléves en risque de marginalisation scolaire ou de déscolarisation dans un cursus
de formation.
=  Engager simultanément ces jeunes dans des processus de resocialisation et de réinvestissement dans les
apprentissages.

Les Ateliers relais s'adressent aux éléves de collége rentrés dans un processus de rejet de l'institution scolaire :
=  Manguements graves et répétés au Reéglement Intérieur.
=  Absentéisme chronique non justifié.

Chaque atelier accueille au plus 10 éléves pour des modules de 5 semaines, cet accueil peut étre renouvelé 2 fois dans
I'année. Les ateliers sont situés hors les murs des colléges concernés, les éleéves étant toutefois toujours sous statut
scolaire et sous la responsabilité de I'institution.

L'admission dans un atelier n'est en aucun cas une sanction, elle suppose I'accord des représentants Iégaux. Elle est
prononcée par l'Inspecteur d'Académie qui doit s'appuyer sur un Groupe Départemental de Pilotage.

L'atelier bénéficie d'une équipe de base pluridisciplinaire composée d’un enseignant et d’'une assistante d’éducation.
Quatre associations : la MJC, les CEMEA, les Francas et la FAOL, interviennent sur le dispositif en proposant des
activités complémentaires a celles des enseignants. Notre association a proposé en 2007/2008 des actions autour des
arts plastiques et du multimédia. 64 heures d’interventions pour la MJC. L’Atelier Relais a accueilli en 2007/2008 une
trentaine d’éléves.

Contact : Gilles CASTY et Emilie GUTTIREZ (Collége Joseph Anglade) > 04 68 27 00 84
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u LA FORMATION BPJEPS AVEC LA FRMJC :

La FRMJC Languedoc-Roussillon a délocalisé son centre de formation professionnelle régional dans nos locaux. Ainsi
depuis maintenant quatre ans nous accueillons chaque année une promotion du Brevet Professionnel de la Jeunesse,
de I'Education Populaire et du Sport (BPJEPS) "Loisirs tous publics"

En 2008, 15 stagiaires ont suivi pendant un an cette formation qui a débouché sur I'obtention d'un diplome d'Etat.

Le BPJEPS c'est quoi ?

Le BPJEPS est le nouveau diplome professionnel de niveau IV du champ de la jeunesse et des sports.

Les formations conduisant a I'obtention du BPJEPS sont organisées pour permettre des parcours individualisés de
formation et une construction de compétences issues d'une alternance entre des périodes de formation en centre et
des expériences en entreprise, également formatives.

Construit en unités capitalisables, ce dipléme permet de certifier des compétences acquises apres une formation ou
par I'expérience, dans le cadre du dispositif de validation des acquis de I'expérience (VAE).

Les stagiaires titulaires d'un BPJEPS peuvent accéder a d'autres BPJEPS ou a des qualifications complémentaires par
des parcours de formation allégés. lls peuvent ainsi développer des polyvalences dont on sait qu'elles sont des
éléments importants du renforcement de I'employabilité.

Le BPJEPS est un outil au service du développement du sport et de I'animation. Il est aussi un dispositif construit pour
les animateurs qui souhaitent se former tout au long de la vie.

Les contenus de la formation

Unité 1 : Communiquer dans la vie professionnelle

Unité 2 : Prendre en compte les caractéristiques des publics

Unité 3 : Préparer un projet ainsi que son évaluation

Unité 4 : Participer au fonctionnement de la structure

Unité 5 : Préparer une action d'animation pour tous publics

Unité 6 : Encadrer un groupe dans le cadre d'une action d'animation
Unité 7 : Mobiliser les connaissances nécessaires a la conduite des actions
Unité 8 : Conduire une action éducative et de découverte

Unité 9 : Maitriser outils et techniques nécessaires a la mise en ceuvre
Unité 10 : Intervenir sur un territoire dans une dynamique de travail partenarial

La MIC en plus d’accueillir cette formation dans ses locaux est partie prenante dans les contenus de formation. Julien
SANS, Nicole CLARETO, Patrice CAMPACI et Michel LAURENT ont assuré des cours. L'intervention de la MIJC de
Lézignan dans cette action représente 14% (des interventions totales) soit 94 heures sur 13 jours.

Contact : Myriam MARTIN (FRMJC) > 04 68 42 26 00

LE PARTENARIAT AVEC LES CEMEA LANGUEDOC-ROUSSILLON :

Les CEMEA du Languedoc-Roussillon organisent dans les locaux de la MIC une formation " Parcours Actif vers
I'Insertion Professionnelle " (PAIP). Cette formation d’'une durée de 900 heures (600 heures en centre et 300 heures en
entreprise) accueille des jeunes de 16 a 25 ans, sans condition de diplémes. Elle est gratuite pour les participants
(rémunération par le Conseil Régional). Elle est ouverte aux personnes résidant sur et autour de Lézignan avec entrées
échelonnées tout au long de I'année.

Objectifs de la formation :

- Prendre conscience de ses difficultés et de ses manques,
- Mieux connaitre le monde de I'entreprise,

- Cibler un métier ou une famille de métier,

- Notion de droit du travail, conventions collectives,

- Repérer les possibilités du bassin d'emploi,
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- Remise a niveau des stagiaires sur des besoins repérés en fonction de leur projet professionnel.

- Ecrire un CV, une lettre de motivation, se présenter,

- Se préparer a répondre a une offre d'emploi,

- Apprendre les gestes de premiers secours et les conduites a tenir,

- Apports d'éléments de base sur I'accés a I'outil ordinateur et quelques logiciels, initiation internet,
- Se construire un réseau de professionnels.

- Rentrer dans une démarche de projet, optimiser ses capacités et ses compétences personnelles et professionnelles,
- Anticiper des difficultés, définir des stratégies,

- Aller a la rencontre de l'autre,

- Repérer ses qualités et aptitudes afin de pouvoir les optimiser dans un but professionnel,

- Mesurer son parcours,

- Travailler en équipe.

Bilan statistique : Cette formation a accueilli 60 jeunes en 2008

Contact : Marie-Thérése PELLERIN (CEMEA) > 04 68 33 59 66

. FORMATION DES BENEVOLES :

Dans le cadre du C.N.D.V.A,, la MIC de
Lézignan-Corbiéres, en lien avec le réseau
départemental et régional, a assuré la
formation des bénévoles des MJC de |a
région lézignanaise.

Ainsi pres de 90 bénévoles (administrateurs
et responsables de clubs d’activités) ont pu
se former sur 6 journées a :

- la comptabilité des associations,
- I'emploi dans les MIC,
- la responsabilité des bénévoles

Ces formations étaient dispensées par Julien SANS, Nathalie BOULBES et Frangois BRUNO.

MJC bénéficiaires de la formation des bénévoles :

MJC LEZIGNAN-CORBIERES (structure support) : 24 personnes (administrateurs+responsables activités)
MJC TOUROUZELLE : 13 personnes (administrateurs)

MJC ROUBIA: 1f personnes (administrateurs)

MJC DRNAISONS : 10 personnes (administrateurs)

MJC LUC SUR ORBIEU: 18 personnes (administrateurs)

MJC FONTCOUVERTE: 3 personnes (administrateurs)

MJC ARGENS: 14 personnes (administrateurs)

AN NENE VA Y NAN

Les clubs d’activités prennent également en charge la formation de leurs animateurs bénévoles. Tel est le cas au
niveau des activités randonnée pédestre (9 randonneurs ont obtenu diverses qualifications), ou JSL (dipléme
fédéraux).
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Le Centre International de Séjour

Le Centre International de Séjour est ouvert toute I'année. Il
accueille des groupes ou des individuels. Actuellement nous
disposons seulement de 13 chambres (de 2, 3, 4, 6 ou 8 lits). Les
douches et sanitaires sont a I’étage. De nombreuses formules sont
proposées aux groupes (gestion libre, nuit et petit déjeuner, demi-
pension ou pension compléte). Les repas servis aux résidents sont
confectionnés par la société AVENANCE, basée au CFA.

Notre centre est agréé par la Direction Départementale de la
Jeunesse et des Sports et affilié a la Ligue Francaise des Auberges
de Jeunesse.

TV TA
e
Y

Nous venons d’obtenir I'agrément de I'Education Nationale pour accueillir les écoles
primaires. Nous projetons d’organiser des classes découvertes afin d’optimiser le taux
d’occupation de notre Centre d’Hébergement.

. . . . . . . Salle de réuni
Le CIS de la MIC fait aussi office de foyer de jeunes travailleurs accueillant, en fonction [ s e TR
de ses disponibilités, de jeunes stagiaires en entreprise.

5 739 personnes ont bénéficié du CIS pour I'hébergement ou la restauration.
Nous avons réalisé 3 255 nuitées, confectionné 2 028 petits déjeuners et servi 4 279 repas au Centre International de
Séjour.

Un important travail d’occupation du Centre est effectué par Marie MAILLARD, secrétaire chargée du CIS. Ainsi nous
avons accueilli des centres de formation préparant des BAFA et des BAFD puisque notre structure est adaptée pour ce
type de stages (salle d’activités, de spectacle, ...). Nous ciblons I"accueil de formations avec hébergement. Ainsi, le
Comité Régional de Randonnée Pédestre organise diverses formations dans nos locaux et profite de la Pinéde pour les
ateliers pratiques liés aux sports de pleine nature (4 sessions en 2007/2008, 15 a 20 animateurs par stage).

Perspectives 2008/2009 : Refonte des pages concernant le CIS sur le site internet. Création d’une nouvelle plaguette.

Nombre Petits déj . Pension . . _ i
) Repas servis . Demi Pension Godters Nuitees
ersonnes seuls Compléte

sept-07 156 0 30 0 0 0 297
oct-07 112 64 60 77 57 0 218
nov-07 84 52 0 52 0 0 139
déc-07 92 42 0 67 0 0 86

janv-08 47 37 0 52 26 26 140
fevr-08 34 67 51 165 51 0 68 139

mars-08 42 85 0 182 0 13 0 115

Période

0
0
0
0

avr-08 230 55 375 782 265 65 422
mai-08 143 80 445 9545 161 0 520
juin-08 82 55 156 291 138 0 233

juil-08 121 28 344 594 248 0 337

aolt-08 317 30 597 1442 589 0 ]0]¢)
TOTAL 1460 648 2028 4279 1452 497 159 3255
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La communication de
l’'association

> Le guide de la MJC 2007/2008 a été imprimé a 3 000 exemplaires
et diffusé abondamment. Cet outil de communication, est trés
demandé. Il contribue a I'augmentation du nombre d’adhérents. \
D’autres guides ou diverses plaguettes sont imprimés dans I'année . s,,.,,.s el sarm
(guide ski, plaquette programme juin, plaguettes séjours, ...). Wy e

> Le site internet « www.mjc-lezignan-corbieres.com » rencontre un grand succes (plus de 67 199 visiteurs depuis sa
création en 2003). Il est mis a jour régulierement et devient interactif.

@,
E %%%nan—Covbiéhes
\ 2008/2008
r; /S—

Consultation du site internet de la MJC

Visiteurs ET
Mois pp s Visites g
différents vues

PHOTOTHEQUE WEB-TV MJC NOS PARTENAIRES TELECHARGEMENT® CONTACTEZ NOUS

sept-07 1428 8982
oct-07 1918 12 050
nov-07 2047 10 598
déc-07 2190 12 310
janv-08 3011 13 501
févr-08 3329 18 826

B NOTRE ASSOCIATION _

% ACTUALTTE

|5 VACANCES

[+ SEJOURS

[+ ANIMATION LOCALE

» FORMATION / INSERTION
| ACTION INTERNATIONALE

jé&?:;iikc'flv‘ﬁﬁ" = ; :%i;‘ S%~
s S | [T =) T N
mars-08 3556 19305 [ PR e
avr-08 2516 13887
mai-08 3613 13543
juin-08 3485 12359
juil-08 2550 12756
a0(it-08 2128 12693

2007-2008 27 199 31771 160900

Boulanger™.
TFadaptation de Foeuvr e ofiginal...

NOTRE ACTUALITE

Couverture de: Le Conseil de Maj

Nous avons augmenté I'envoi de lettres électroniques.

L’ensemble de nos adhérents ayant un mail ainsi que o e e || o oo e oA
nos partenaires regoivent cette « lettre . ;
d’information ». 20 lettres mail d’information ont été
diffusées lors de la saison 2007/2008. | R

Les services

Depuis toujours, la Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbiéres propose a ses adhérents ou usagers de
nombreux services. La MJC préte ses salles a diverses associations lézignanaises ou extérieures a la Ville.
Pour 2007/2008 nous avons enregistré plus de 1 500 heures de réunions, stages, congrés ou séminaires.

Autre service proposé par notre association a travers le Ski-Club, il s’agit de la location de matériel de ski. Le matériel a
été intégralement renouvelé et modernisé. La saison 2007/2008 avec peu de neige a permis toutefois a plus de 150
personnes de bénéficier de ce service.

Nous avons également proposé un service reprographie et publication assistée par ordinateur a des associations de la

Ville mais aussi extérieures a I'agglomération (Mairie d’Ornaisons).
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