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Compte-rendu de I'Assemblée Générale du |1 Février 2006

Présent(e)s a la tribune :

Mademoiselle Michéle LAGLEIZE, Inspectrice Départementale de la Jeunesse, des Sports et de la
Vie Associative représentant I'Etat.

Monsieur Pierre TOURNIER, Maire de la Ville, Président de la Communauté de Communes de la
Région Lézignanaise et Vice-Président du Conseil Général de I'Aude.

Monsieur Robert COLOMBIES, Vice-Président de la FRMJC Languedoc-Roussillon.
Monsieur Bernard KOHLER, Président de la FDMJC de I'Aude

Madame Claire VALETTE, Présidente de la MJC de Lézignan-Corbiéres
Monsieur Julien SANS, Directeur de la MJC de Lézignan-Corbieres

Monsieur Dominique MANESSI, Trésorier de la MJC de Lézignan-Corbiéres
Madame Francette SAURA, Secrétaire de la MJC de Lézignan-Corbieres

Assemblée Générale Exiraordinaire :

1¢re Assemblée Générale Extraordinaire :

La Présidente ouvre la séance a ?h45 de I' Assemblée Générale Extraordinaire. L'ordre du jour appelle la
modification de I'article 15 des stafuts.

Le Directeur rappelle les conditions pour modifier les statuts a savoir la présence d'au moins la moitié
plus un des membres votants (adhérents de 16 ans ef plus) :

738 adhérents inscrits et & jour des cofisations ont droit de vote a I'AG
370 adhérents représentent le quorum pour que les délibérations soient valables (moitié +1)
nous avons distribué 139 bulletins de vote le quorum n'est donc pas atteint.

La Présidente cloture I' Assemblée Générale extraordinaire et demande une pause de 15 minutes avant
d’ouvrir une deuxiéme Assemblée Générale Extraordinaire qui pourra délibérer quel que soit le nombre
de membres présents ou représentés.

2¢re Assemblée Générale Extraordinaire :
La Présidente ouvre la séance & 10h00 de la deuxiéme Assemblée Générale Extraordinaire qui peut
délibérer quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.
Le Directeur donne lecture de I'Article 15 des statuts :
Article & modifier :
Article 15 : Réunion du Conseil d'Administration

La présence des 2/3 au moins de ses membres a voix délibérative est nécessaire pour la validité de ses
délibérations. Le reste de I'article est sans changement

Remplacé par :
Article 15 : Réunion du Conseil d'Administration

La présence de la moitié au moins de ses membres a voix délibérative est nécessaire pour la validité de
ses délibérations. Le reste de I'article est sans changement

La Présidente demande aux adhérents de se prononcer sur ce changement & bulletin secret.
La Présidente clbture I'Assemblée Générale extraordinaire.

Assemblée Générale Ordinaire :

Claire VALETTE, Présidente de la MJC, ouvre la séance et souhaite la bienvenue aux personnes
présentes. La Présidente demande d’'observer une minute de silence a la mémoire de toutes les
personnes qui ont disparu depuis nofre derniére Assemblée Générale et plus particulierement Louis
TOURNIER, ancien Maire, qui a fortement soutenu la MJC.

Le compte-rendu de I'A.G. 2005 ayant été remis a tout le monde il n'y aura pas de lecture. lin'y a
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pas d'observation, ce rapport est voté a bulletin secret.

La Présidente de la MJC, informe que le rapport moral retracera I'histoire de notre MJC. Devant sa
longuevur et afin de le rendre dynamique plusieurs personnes vont se succéder pour la lecture.

Claire VALETTE, Monique MARCELLIN, Francette SAURA, Nicole CLARETO et Marcelle SOUCAILLE lisent
chacune une partie de I'histoire de la MJC.

Apres de vigoureux applaudissements la Présidente demande a I'assistance de voter ce rapport a
bulletin secref.

Claire VALETTE procede ensuite & I'élection du tiers sortant :
8 postes sont a pouvoair (1/3 du Conseil d’Administration)

Candidats sortants ne se représentant pas : Chantal CONTIES, Joé&l CORI, Pierre FABRY, Viviane
MARTINOLLE, Francette SAURA.

Candidats sortants se représentant : Nicole CLARETO, René DELMAS et Antoine FANTIN
Nouveaux candidats : Gérard BAUZA, Gilles CASTY et Madeleine DUCHAN.
Les nouveaux candidats sont invités & se présenter. Le vote se déroule a bulletin secret.

Elle poursuit par I'élection des membres associés (proposés par le C.A. & I'Assemblée Générale).
Nous avons 2 candidats sortants que le Conseil d' Administration propose de reconduire : Eric BRIOLE et
Jean-Pierre SALETTE. Le vote se déroule a bulletin secret.

Dominique MANESSI, trésorier, présente le rapport financier.

Julien SANS, Directeur, précise que les tableaux ayant été distribués a I'assistance, les comptes ne
seront pas lus en intégralité, le cabinet d'expertise comptable EXCO A2A Languedoc a arrété les
comptes annuel de la MJC pour la période du 01 Septembre 2004 au 31 AoGt 2005. Il présente
globalement les tableaux (compte de résultat, bilan et budget) et fait procéder au vote a bulletin
secreft.

La parole est ensuite donnée au Commissaire aux Comptes. Guy VIDAL, Commissaire aux Comptes
du Cabinet Vidal de Béziers présente son rapport. Il félicite le Directeur et la Secrétaire-Comptable pour
I"accueil qui leur a été réservé ainsi que pour la fransparence de la comptabilité.

Il donne ensuite lecture du rapport spécial et du rapport général. Le Commissaire précise qu'au
regard des regles et principes francais, les comptes de la MJC arrétés au 31/08/05 sont réguliers et
sinceres.

La Président invite les adhérents a voter les rapports et tableaux financiers.

Claire VALETTE présente ensuite les taux de cofisations pour 2006/2007 qui sont soumis d
I'approbation des adhérents. Les taux des cotisations 2006/2007 seront en augmentation :

- jusqu'd 17 ans : 14 € (+0 €)
- 18 ans et plus : 19€ (+1 §)
- carte famille : 40€ (+0 €)

Elle fait procéder au vote & bulletin secret.

Julien SANS présente le rapport d'activité de la MJC, du CIS et de I'Espace Multimédia.
Le rapport d'activité ne se vote pas.

Allocutions des personnalités :

Claire VALETTE, Présidente, invite les personnalités a prendre la parole :

Bernard KOHLER, Président de la Fédération Départementale des MJC de I'Aude :

Il revient sur I'histoire des MJC et évoque a son tour André PHILIP. Il était présent il y a trois ans en tant
que professionnel il est heureux de revenir en tant que bénévole. La Fédération Départementale des
MJC s’appuie depuis sa création sur la MJC de Lézignan qui a un réle sur Lézignan mais aussi sur les
villages alentours. Les Maisons rurales environnantes se senfent chez elles ici quand elles viennent
chercher conseils ou matériel.
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Robert COLOMBIES, Vice-Président de la Fédération Régionale des MJC du Languedoc-Roussillon :

Il excuse Christiane AUFFRAY, la Présidente retenue dans I'Hérault. Il donne des nouvelles de Jean YCHE,
foujours présent a la Fédération afin de préparer des fiches pour les nouveaux administrateurs des MJC. Il fait
part de sa joie d'étre présent ici dans cette maison ou on sent une grande chaleur qu'il aime a refrouver. Il
souhaite au nom de la Fédération un bon anniversaire a la MJC de Lézignan-Corbieres.

Pierre TOURNIER, Maire de Lézignan-Corbiéres, Vice-Président du Conseil Général, Président de la
Communauté des Communes de la Région Lézignandaise.

Monsieur le Maire remercie I'assistance venue nombreuse, félicite les organisateurs de cette parfaite
Assemblée Générale. Le rapport moral lui a rappelé quelques souvenirs de son enfance lorsqu'il venait a la
MJC avec les copains et qu'il rencontrait Jo TEULON. La MJC est un lieu de rencontre, de citoyenneté dans
lequel on peut parfager nos opinions dans le respect de chacun. C’estici qu'on s'engage. Il assume le fort
soutien de la municipalité pour la MJC qui se chiffre a 200 000 € par an. Sans ce fort soutien la MJC ne pourrait
pas fonctionner. Chacun doit apporter sa pierre a I'édifice.

Michéle LAGLEIZE, Inspectrice Départementale de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative :

L'Inspectrice, remercie les représentants. Elle rend hommage au déroulement remarquable de cette
Assemblée Générale qui vient de se dérouler. Rappelant I'historique évoqué dans le rapport moral elle
souligne que les différentes équipes municipales ont compris I'intérét que représente la MJC sur la Ville. Le réle
que la MJC joue dans I'ouverture culturelle et les échanges internationaux est primordial pour ouvrir la
jeunesse a l'autre. Grace a la présence d'associations comme les MJC, des Villes ont été épargnées par les
évenements de I'automne. Elle évoque ensuite le changement du fonctionnement du FNDS (fond national
pour le développement du sport) qui va étre remplacé par le CNDS. Cela va générer des retards de
versement des aides qui en contrepartie risquent d'étre plus importantes. Concernant les aides du Confrat
Educatif Local elles seront identiques & 2005 et un coup de pouce aux projets pourra étre directement
apporté aux associations. Elle félicite ensuite Patrice CAMPACI, animateur multimédia qui a obtenu son Brevet
Professionnel. Elle conclu en indiquant que depuis trois ans la MJC a contribué a améliorer I'image des
associations d’'Education Populaire auprés de I'Education Nationale (en particulier avec I'atelier relais).

Claire VALETTE cléture I'Assemblée Générale 2006  12h25.

RESULTATS DES VOTES DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 11 FEVRIER 2006 [VOTANTS [ POUR | CONTRE | NUL | ABST
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Modification de I'article 15 | 139 135 2 | o] 2
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
Compte-rendu Assemblée Générale 2005 164 | 152 2 0 10
Rapport Moral 164 | 163 0 0 1
Rapport financier 164 | 148 3 0 13
Bilan financier au 31/08/2005 164 | 148 2 0 14
Compte de résultat du 01/09/04 au 31/08/05 164 | 150 1 0 13
Budget 2005/2006 164 | 152 0 0 12
Taux des cotisations pour 2006/2007 164 | 123 | 30 0 11
Elections des administrateurs (6 candidats pour 8 postes d pourvoir, tous élus) :
BAUZA Gérard (houveau candidat) 164 | 162 1 0 1
CASTY Gilles (nouveau candidat) 164 | 161 0 0 3
CLARETO Nicole (se représente) 164 | 161 2 0 1
DELMAS René (se représente) 164 | 157 2 0
DUCHAN Madeleine (nouvelle candidate) 164 | 152 3 0
FANTIN Antoine (se représente) 164 | 147 1 0 16
Elections des membres associés (TOUS ELUS) :
Eric BRIOLE 164 139 13 0 12
Jean-Pierre SALETTE 164 | 154 0 0 10
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a Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbigres, a été créée par des femmes et des hommes volontaires ayant
|e souci constant d'inscrire les valeurs de I'Education Populaire dans la vie de la cité. D'en faire des réalités.

Depuis 1948, notre MJC s'est donc attachée a atre |'artisan du dialogue entre les cultures et les générations, en créant un
lien social et culturel qui fait partie du patrimoine de tous les Lézignanais.

Ces soixante années d'activité ont été dignement célébrées en 2006 au travers de temps forts gravés dans nos mémaires :

- |'organisation d'une soirée anniversaire qui a réuni 600 convives au Palais des Fétes, en présence du Président de la
Confedération des MJC de France, du Délégué national, ainsi que du Directeur du réseau européen des MJC, Philippe HELSON,
venu spécialement de Bruxelles ;

- la diffusion d'un film retragant |'histoire de notre association qui a donné la parale aux femmes et aux hommes qui ont fait
ou qui font la MG, film réalisé par les jeunes sous |a houlette de nos animateurs multimédia ;

- |a conception et la réalisation d'une exposition photographique rétrospective, préparée avec le soutien de I'equipe de la
« Memoire Lézignanaise » qui démontre la vitalité, |a richesse et la diversité des actions menées depuis six décennies.

Par ses missions, culturelles, sociales, éducatives et de loisirs, la MIC de Lézignan-Corbigres a contribué au mieux-étre, a
'tpanouissement, & I'éducation et & la citoyenneté des familles et des individus. Elle a formé plusieurs générations de citoyens, en
permettant que s'expriment et que s'épanouissent les talents, les savair-faire de créateurs, de techniciens, de militants engagés, de
sportifs, d'animateurs et d'éducateurs.

C'est un lieu ouvert sur la ville, sa proche région et sur le monde qui n'a cessé d'éduquer
- 3 travers |'implication & la gestion et I'administration des clubs d'activités,
- & travers |'organisation d'Assemblées Générales,
- a travers |e Conseil d'Administration, véritable tremplin pour une implication au service des autres.

Ainsi, grace aux personnes issues de diverses origines sociales et culturelles, forts des compétences de chacun, de l'investissement
collectif de salariés et de bénévoles, qui ont constitué |e ferment de notre association, nous avons traversé et surmonté de nombreuses
Crises.

La derniére en date a été le désengagement de |'Etat vis-a-vis du milieu associatif. Ces menaces concrétes se sont portées sur la
remise en question des financements des postes de direction a travers le FONJEP mais aussi sur des inquigtudes vis-a-vis du
renouvellement du Contrat Temps Libre ou d'une baisse des crédits sur le Contrat Educatif Local. Nous avons aussi souffert du retard de
paiement du Rectorat sur notre participation a |'Atelier Relais du Collzge.

Afin de briser une image de « prestataire de service » dont elle serait |a victime, la MIC va devoir en 2007 formaliser son projet
associatif. Tous les acteurs de la MJC, bénévoles, permanents, animateurs, administrateurs, seront associés a ce grand chantier qui
débouchera sur la rédaction d'un document prenant en compte la diversité et |a richesse des activités proposées par notre association.
Construire un projet associatif revient & revisiter chacune des orientations de |'association tout en conservant les valeurs essentielles et a
rappeler & chacun ses droits et devaoirs d'adhérent.

Une priorité : les jeunes

Notre priorité, la saison derniere, a été l'ouverture d'un espace pour les jeunes avec I'embauche d'un animateur formé pour
I'accompagnement des adolescents de notre Ville. A notre grand regret, ce projet n'a pas pu étre financé dans |e cadre du Contrat Temps
Libre conclu entre |a CAF et la municipalité et a été pris en charge sur les fonds propres de la Maison.

Les objectifs de | « Espace Jeune » sont :

- de contribuer & I'épanouissement des jeunes de la Ville par des actions complémentaires & celles de 'Ecole et de la
structure familiale ;

- de promouvoir des loisirs de qualité, des actions facilitant |'apprentissage de |a vie sociale, de ses contraintes et ses
devairs, la responsabilisation pour les plus grands, la prise d'initiatives et de responsabilité des jeunes ;

- d'impliquer les enfants et les jeunes ainsi que les parents dans la définition des besoins et la mise en ceuvre des actions ;
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- de proposer un encadrement de qualité d'adultes bénévoles ou professionnels accompagnant les jeunes dans leurs
projets.

Lors de sa prise de fonction, Mohamed EL HACHIMI a eu pour mission principale de contacter les jeunes de la commune et de les
accueillir au sein du lieu mis a leur disposition. Dans un premier temps, cet espace a été localisé au bar de la MJC. Aujourd'hui, les
jeunes aménagent un espace personnalisé et fonctionnel au sous-sol de la MJC qui sera prochainement inauguré.

Dans ce lieu de rencontre, unique a Lézignan, 'animateur a accompagné les jeunes dans la mise en place d'actions répondant aux
besoins recensés. Quarante jeunes adolescents se sont inscrits dés |a premigre année de fonctionnement. Les objectifs qualitatifs et
quantitatifs ont largement été atteints.

En septembre prochain, nous n'aurons plus de financement de |'Etat sur le poste de I'animateur. il serait regrettable que le travail
accompli depuis deux ans bientdt reste inachevé et sans suite. Notre souhait actuel serait de transformer |'Espace Jeune en Centre
de Loisirs pour les 12-17 ans.

| 'aménagement du Centre International de Séjour

Insistons fortement, une fois encare, sur notre attachement viscéral au Centre International de Séjour.

Le CIS est I'une des seules structures d'hébergement collectif des Corbigres et du Minervois, et l'une des rares de ['Aude.
département 6 combien touristique. Méme si la fréquentation en 2005/2008 n'a pas été aussi satisfaisante que nous I'espérions, le
CIS. Auberge de Jeunesse, est la source majeure de |'autofinancement qui nous a permis de résorber |'emploi précaire de la MJC.

Il faut résolument penser a 'évolution de notre Centre qui, depuis 1974, n'a subi que des réhabilitations ou des mises en
conformité sommaires.

La MJC investit tous les ans afin d'aménager ses locaux, mis & disposition gracieusement par la Municipalité, mais nous sommes
limités par nos finances.

Notre auberge de jeunesse fait office de foyer de jeunes travailleurs. Depuis le mois de septembre, nous recevons de nombreux
apprentis, stagiaires ou étudiants...devant résider dans notre Ville. |l faut donc nous adapter a cette réalité, & cette nouvelle demande
et créer des chambres plus fonctionnelles.

Nous venons d'ailleurs d'apprendre que le Conseil Régional finance la réhabilitation de structures d'hébergement pour les
jeunes. La Région vient de lancer une étude pour la réalisation d'un « Schéma régional du logement étudiant ».

Nous espérons le soutien de ['équipe municipale dans ce projet. Nous devans, s'il y a une volonté commune, amorcer une
réflexion qui nous permette d'envisager sereinement |'avenir de notre Centre d'hébergement, celui de tous les Lézignanais.

Nous ne laisserons jamais tomber 'hébergement, contrairement & la restauration. car nous considérons l'accueil de jeunes
comme |'une de nos principales missions sociales.

Poursuivre, amplifier et développer de nouveaux services

L'action Culturelle : La construction de notre projet associatif va nous amener & nous pencher sur |'action culturelle de notre
Maison. Nous avons déja amorcé des négociations en vue d'un partenariat avec |'Espace Culturel des Corbigres de Ferrals et avec le
Theatre « Scene Nationale » de Narbonne.

Nous devons anticiper la reconnaissance future de |'action des MJC par la Direction Régionale des Affaires Culturelles. Outre |e
formidable travail accompli dans nos clubs d'activités culturels, nous allons revair notre programmation annuelle d'événements. Afin
d'apporter notre pierre & une plus large diffusion de I'Art et de la Culture, nous devons redynamiser la Commission Culturelle et
envisager |a nomination d'un coordonnateur de |'action culturelle de I'association qui nous fait défaut actuellement.

L'Education et la Formation : Dans notre action permanente d'Education nous avons accueilli ou mis en place diverses
initiatives. Déja. depuis 4 ans, nous nous impliquons fortement dans l'atelier relais des collzges de Lézignan, Rieux-Minervois et
Capendu, basé dans nos locaux. Cette structure regoit des éléves en difficulté afin de les réinsérer durablement dans notre systeme
educatif. L'an dernier, la nouveauté fut I'accueil de |a formation qualifiante dispensée par la Fedération Régionale des MJC. Le BPJEPS
est un diplame d'Etat délivré par le Ministere de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative. D'une fagon générale, le titulaire de
ce diplome est avant tout un animateur. |l assure |'information et la prise en charge des publics et anime une structure. Lors de la
premiere promation les |0 stagiaires inscrits ont tous obtenu |a totalité du diplame. En plus d'accueillir cette formation dans nos
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locaux nous assurons des interventions en centre. Ainsi, Patrice CAMPACI, animateur multimédia, Julien SANS, Directeur, et Nicole
CLARETO, responsable du club randonnée pédestre ont assuré 95 heures de cours. La deuxieme promotion vient tout juste de débuter et
accueillera 27 stagiaires, dont des demandeurs d'emplois financés par le Conseil Régional du Languedoc-Roussillon.

Parallelement au BPJEPS, nous recevons diverses autres formations dispensées par des Fédérations de Jeunesse et d'Education
Populaire, dont des BAFA. Les Cémea ouvrent dans nos locaux une action « Parcours Actif vers ['Insertion Professionnelle » financée par la
Région et le Fond Social Européen. Cette formation va accueillir des jeunes de |6 & 26 ans. sans condition de diplame, pour un
accompagnement dans |eur recherche d'emploi.

Aujourd'hui, en fédérant I'ensemble de ces acteurs, disposant d'un Espace Multimédia, nous avons toutes les cartes en main pour
ouvrir & Lézignan-Corbigres, ville idéalement située au coeur de |'Aude, un Centre Départemental de Formation & I'Animation qui pourrait
gtre piloté par la FRMJC. Nous devons réfléchir sur ce projet que nous comptons proposer prochainement & nos partenaires.

Les échanges internationaux : Alors que I'Union européenne vient de s'élargir & deux nouveaux pays, notre Maison, pionnigre en
matiere d'échanges internationaux, a encore ceuvré pour la mise en place d'actions de coopérations internationales.  Ainsi, B0
Lézignanais sont partis en Allemagne grace & la MJC en avril 2006. Les jeunes ont pu découvrir Lauterbach, notre ville Jumelle.

Nous sommes structure d'envoi et d'accueil agréée par I'lUnion européenne dans |e cadre du « Service Volontaire Européen » et nous
siégeons au jury régional d'attribution des subventions européennes pour les associations. Nous avons également regu un séminaire
européen d'animateurs jeunesse qui a regroupé en mai dernier sept pays.

Bien évidemment je n'oublierai pas d'évoquer notre session annuelle « Découvrir 'Aude » que nous organisons chaque année, depuis
1962 et qui accueille des jeunes des quatre coins du Monde passionnés par |a France. La MJC a été prise en exemple pour |'organisation de
cette session, & Paris lors d'un séminaire national, organisé par le Ministere des Affaires Etrangéres auquel a participé notre directeur.

En conclusion, ce rapport moral démontre la vitalité et la richesse humaine de notre MJC. |l démontre aussi notre
détermination a développer de nouvelles activités et services afin de maintenir I'emploi de nos salariés tout en restant fidzle aux
valeurs qui fondent notre engagement.

Notre association joue un rile majeur et incontournable dans la politique enfance-jeunesse et I'animation de Lézignan, et de
son bassin de vie. Forte de I'évolution démographique de la ville, elle représente un poids de plus en plus conséquent : 1 700
adhérents, un budget de 600 00O &, 50 clubs d'activités, 24 salariés, 150 bénévoles.

Ainsi, la rehabilitation et I'extension de nos locaux ne sont pas une exigence mais un besoin qui va de pair avec le
développement de la cité. En effet, les nouvelles populations qui s'installent ici souhaitent des services de proximité et des loisirs
de qualité.

Engagée dans la voie de la modernisation, la MJC est soutenue par un ensemble de partenaires. En premier lieu la Ville,
notre partenaire privilégié avec qui nous entretenons des relations permanentes et constructives pour le bien de la population.

Notre réseau, aussi bien régional que départemental, nous seconde fortement et nous tenons a lui faire part de notre
reconnaissance. N'oublions pas la Caisse d'Allocations Familiales de I'Aude, avec qui nous travaillons dans le cadre du « Contrat
Enfance Jeunesse » et, bientdt, dans le cadre du dispositif « Vacances Familiales » dans lequel nous allons nous engager.

Je tiens & adresser mes vifs remerciements 3 vous, adhérents, qui soutenez notre action et qui étes sans cesse plus
nombreux a franchir la porte de notre Maison. Notre personnel met tout en oeuvre pour vous accueillir dans les meilleures
conditions. Je tiens a lui rendre hommage car, dans 'ombre, sous la direction efficace de Julien SANS, ils accomplissent un
formidable et patient travail au quotidien.

Enfin, je veux saluer les animateurs bénévoles qui donnent sans compter, leur temps et leur énergie, pour faire vivre les 50
clubs d'activité qui font notre MJC.

Permanents et bénévaoles assurent en parfaite harmonie la pérennité, la vitalité et le rayonnement de la MIC de Lézignan-
Corbigres.

LE CONSEIL D' ADMINISTRATION
Adopté en Conseil d'Administration du 23 Janvier 2007

Bilan saison 2005/2006



Assemblée Générale de la MJC du Samedi 03 Février 2007

Bilan saison 2005/2006



Assemblée Générale de la MJC du Samedi 03 Février 2007

Rapport Financier Page 12

(Exercice comptable du 01/09/2003 au 31/08/2008)

n exécution de la mission que nous lui avons confiée, le cabinet d'expertise comptable EXCO AZA LANGUEDOC a arrété les
comptes annuels de la M.J.C. pour |a période allant du 01 septembre 2005 au 31 aodt 2006. Les conventions générales
comptables ont été appliquées, dans e respect du principe de prudence. conformément aux hypotheses de base :

la continuité de I'exploitation,
la permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
Iindépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

Les comptes annuels ont été vérifiés par le Cabinet de Commissariat aux Comptes Vidal de Béziers, mandaté pour cette mission
depuis I'Assemblée Générale de 2003. Le Commissaire aux Comptes présentera son rapport tout & ['heure.

Le bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/08/06 dont le total est de |61 074 € et le compte de résultat, présenté sous
forme de liste dégage un résultat excédentaire de 436 €.

|- Le bilan :

L'actif du bilan regroupe tous les éléments du patrimoine ayant une valeur économique pour |'association. Le passif du bilan est
I'ensemble des ressources dont dispose I'association pour financer son activité. Les fonds associatifs s'élevent a 20 Bal € et
enregistrent une diminution de | 842 €. Cette diminution se décompose comme suit ;

Resultat de |'exercice : + 436 €
Variation de |a subvention d'équipement : -2278 &
(pour l'investissement lié & l'ouverture de |'Espace Multimédia en 2002)

Les investissements réalisés durant |'exercice s'élevent & 2 428 £ et correspondent a |'acquisition de matériel informatique
pour | 306 € ainsi que du mobilier pour équiper les salles de réunion et de formation, ainsi que la réhabilitation du logement de
fonction pour | 082 £. Le montant des amortissements pratiqués s'est éleve a 15 867 £ sur cet exercice.

La Banque Populaire a débloqué une somme de 247 € pour solder 'emprunt bancaire réalisé pour les travaux entrepris sur
I'exercice précédent.
Les ressources de |'exercice ont été supérieures aux emplois, ce qui se traduit par une augmentation du fonds de roulement de

[0 037 E.

Le besoin en fonds de roulement (I'argent dehors) ressortant & - 4 702 £ au 31/08/05 s'éleve désormais a 17 139 € et subit une

variation de 21 891 £.

La trésorerie nette diminue de |l 854 € par rapport a |'exercice précédent.

2- Le compte de résultat de la structure :

Le compte de résultat se solde par un excédent de 436 £ contre 4 261 £ |a saison précédente.
Le total des produits d'exploitation est de ab8 0BG £,
Le total des charges d'exploitation est de a30 886 €

Le résultat d'exploitation est négatif de - 22 820 € ce qui démontre que les charges courantes d'exploitation de I'exercice sont
supérieures aux produits d'exploitation. Nous avons enregistré sur cet exercice des produits exceptionnels qui nous ont permis
d'arriver & un résultat positif global de 436 £.
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Les produits exceptionnels sur cet exercice sont de 20 544 € et sont essentiellement constitugs par :
- |e solde des comptes des clubs d'activités intégrés dans 'analytique (|a philatélie et le judo) pour 3 746 £
- |'annulation d'une facture d'électricité passée dans I'exercice 2007 mais qui n'a jamais été facturée par la Mairie pour
I8 8IS €
Ces deux opérations ont conduit & faire apparaitre au niveau comptable un produit exceptionnel de 22 639 £ auquel s'ajoute |a
quote-part de la subvention virée au compte de résultat pour 2 278 £.

On notera enfin la somme de 8 983 € passée au compte « engagement & réaliser sur ressources affectées ». Cette
somme correspond au prorata d'une subvention trop pergue sur cet exercice alors que 4 mois correspondent a |'exercice
suivant (période du ler septembre au 31 décembre 2008). Par ailleurs, dans les produits, on retrouve la somme de 7433 € qui
correspond a |a reprise de cette méme subvention sur |'exercice précédent (période du I septembre au 31 décembre 2005).

En conclusion, le résultat positif de 436 € ne doit pas cacher les faiblesses du résultat d'exploitation négatif de
22 820 €. Ceci démontre que les ressources de financement issues des opérations d'exploitation ne couvrent pas les
charges courantes d'exploitation. L'annulation d'un groupe résidant au CIS au mois d'aodt peut expliquer ce constat
pour cette année. Le taux de fréquentation du CIS laisse augurer de meilleurs résultats pour la saison prochaine.

L'augmentation du chiffre d'affaire des repas s'explique par le fait que nous avons accueilli la cantine du lycée
agricole sur toute la saison 2005/2006. Ce service a été interrompu le 31 décembre dernier.

Malgré un fonds de roulement positif, la trésorerie continue a se dégrader, en partie a cause du retard de paiement
par les collectivités territoriales d'actions avancées par les fonds propres de la MJC.

Pour maintenir I'emploi de |'association nous devons accroitre la capacité d'autofinancement et développer de
nouveaux services. Pour cela, le Directeur, recherche avec abnégation de nouvelles ressources :

principalement dans le domaine de la formation avec I'accueil de la FRMJC dans nos locaux pour une
formation d'animateur débouchant sur un dipléme d'Etat,

mais aussi par le développement de I'hébergement, en faisant, en quelque sorte, office de foyer de jeunes
travailleurs. Nous accueillons pour dormir une vingtaine de jeunes par semaine, effectuant un stage, un
apprentissage ou une formation sur notre Ville.

Notre priorité absolue pour 2007 sera de positionner la MJC dans la gestion et |'administration des Centres de
Loisirs. Nous allons prochainement faire acte de candidature en ce sens auprés de la Municipalité.

Il est plus logique pour une MJC de faire de I'animation socioculturelle plutét que de la restauration scolaire. Ce
projet permettra de générer des recettes pérennes. La gestion des CLSH assurerait a la structure une meilleure
autonomie et une plus grande indépendance financigre.

La comptabilité analytique opérationnelle depuis le 1" septembre 2004 incluant la majorité des clubs d'activités

permet d'obtenir une vision globale en adéquation avec I'activité réelle de la MJC et un contrile des coits directs et
indirects affectés a chague activité, service ou manifestation.

Ce nouvel outil d'analyse nous éclaire sur les conditions internes de fonctionnement de |'Association. Désormais,
nous sommes en mesure de prendre des décisions de gestion et d'orientation et de déceler les points faibles. Ainsi,
certaines activités trop déficitaires sur le long terme pourraient étre supprimées.

Le Trésorier
Dominique MANESSI

Adopté en Conseil d' Administration du 23 Janvier 2007
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Page 18
DETAIL DU BILAN ACTIF
ACTIF I MMOBIL |SE AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Immobilisations incorporelles
Concessions, brevets, licences, logiciels, droits et valeurs similaires
20500000 Logiciels 239 € 2093 € 2093 €
28050000 Amortissement logiciel -47 € -694 € -1 392 €]
Total 192 € 1398 € 701 €
Total Immobilisations incorporelles 192 € 1 398 €| 701 €
Immobilisations corporelles
Constructions
21400000 Construction sur sol d'autrui 15470 € 15 470 €]
28140000 Amortissements sur construction sur sol d'autrui -516 € -2 063 €]
Total 14 955 € 13 408 €]
Installations techniques, matériel et outillage industriels
21540000 Matériel industriel et d'activité 31248 € 30848 € 44 287 € 44 287 €]
28154000 Amortissement matériel industriel et d'activité -25429 € -23300 € -20 098 € -25 600 €]
Total 5819 € 7548 € 24189 € 18 688 €]
Autres immobilisations corporelles
21810000 Installation générale, agencement et aménagement divers 20958 € 23137 € 24212 € 24212 €
28181000 Amortissement installation, agencement et aménagement -8980 € -10683 € -9 659 € -11 946 €]
21820000 Matériel de transport 4701 € 4701 € 4 701 €|
28182000 Amortissement matériel de transport -735 € -1910€ -3 085 €]
21830000 Matériel de bureau et informatique 27 309 € 27 976 € 28329 € 30 717 €]
28183000 Amortissement matériel de bureau et informatique -12470 € -14 414 € -20 500 € -25 158 €]
Total 26 816 € 29 982 € 25174 € 19 440 €]
Total Immobilisations corporelles 32 636 € 37 530 € 64 317 €| 51 536 €]
Immobilisations financiéres
Autres titres immobilisés
27100000 Titre immobilisés 152 € 192 €]
Total 152 € 192 €
Autres immobilisations financiéres
27500000 Dépbdts et cautionnements versés 15 € 15 € 915 € 915 €
Total 15 € 15 € 915 € 915 €
Total Immobilisations corporelles 15 €| 15 € 1 067 €| 1 107 €]
TOTAL ACTIF MMOBILISE 32651 €| 37738€ 66 783 € 53 344 €
ACTIF CIRCULANT AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Stocks et en-cours
Matiéres premiéres et approvisionnements
32250000 Stock papier 654 €
32600000 Emballages CIS 134 € 265 € 239 € 158 €|
Total 134 € 265 € 239 € 812 €|
Marchandises
37000000 Stocks de marchandises 441 € 294 € 993 € 542 €
Total 441 € 294 € 993 € 542 €
Total stocks et en-cours 575 €| 558 € 1232 €| 1 354 €|
Avances et acomptes versés sur commandes
Avances et acomptes versés sur commandes
40900001 Fournisseurs et compte rattachés 37 € 334 €
Total 37 € 334 €
Total avances et acomptes versés 37 € 334 €
Créances d'exploitation
Créances usagers et comptes rattachés
41000002 Centralisateur clients 27 765 € 24 007 € 34438 € 32936 €
Total 27 765 € 24 007 € 34438 € 32936 €
Autres créances
467 Sections tiers MJC débitrices au 31/08 13273 € 8567 €
46870000 Divers produits a recevoir 14013 € 35941 € 59 773 € 59 650 €
Total 27 286 € 44 509 € 59 773 € 59 650 €
Disponibilités
51220000 Banque Populaire du Sud 5037 € 6 606 € 5291 € 5503 €
51223000 Banque Populaire du Sud CASDEN LIVRET 521 € 535 € 548 € 561 €
51400000 CCP (La Poste) 68 648 € 20580 € 15152 € 3 240 €]
53000000 Caisse générale 160 € 455 € 842 € 675 €
Total 74 365 € 28174 € 21833 € 9 979 €]
Charges constatées d'avance
48600000 Charges constatées d'avance 2021 € 3508 € 2449 € 3811 €
Total 2021 € 3508 € 2449 € 3 811 €]
Total créances d'exploitation 131 438 € 100 199 € 118 493 € 106 376 €]
TOTAL ACTIF CIRCULANT | 132050€| 101091 €| 119726€| 107 730 €
TOTAL GENERAL 164 701 €| 138 829€| 186509€| 161074 €
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DETAIL DU BILAN PASSIF
FONDS ASSOCIATIFS AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Fonds propres
Report a nouveau
11000000 Report a nouveau 9602 € 18341 € 19645 € 23 906 €]
Total 9602 € 18341 € 19645 € 23 906 €
RESULTAT DE L’EXERCICE (excédent ou déficit) 8739 € 23218 € 4261 € 436 €]
Total fonds propres 18 341 € 41 559 € 23 906 € 24 342 €|
Autres fonds associatifs
Subventions d’investissement sur bien non renouvelables
13100000 Subvention d’équipement 15234 € 15234 € 15234 € 15 234 €]
13910000 Subvention d'équipement inscrite au compte de résultat -4812 € -8229 € -11 647 € -13 925 €
Total 10 422 € 7004 € 3587 € 1 309 €]
Total autres fonds associatifs 10 422 € 7 004 € 3587 € 1 309 €
TOTAL FONDS ASSOCIATIFS 28762 € 48 563 € 27 493 € 25651 €
PROVISIONS AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Provisions pour charges
15800000 Provision primes de départ a la retraite 24 129 € 24 849 €
Total 24 129 € 24 849 €|
Total provisions pour charges 24 129 € 24 849 €|
TOTAL PROVISIONS 24 129€| 24849€
FONDS DED|ES AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Sur subventions de fonctionnement
19400000 Trop percgue subvention de fonctionnement club d‘activités 7433 € 8983 €
Total 7433 € 8 983 €]
Total subventions trop percues 7 433 €| 8 983 €
TOTAL FONDS DEDIES 7 433 € 8983 €
DETTES AU 31/08/03 | AU 31/08/04 | AU 31/08/05 | AU 31/08/06
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
16400000 Emprunts 2395 € 4984 € 4078 €
16400001 Emprunts a plus de 1 an 1016 € 24 809 € 20979 €
Total 3412 € 29 793 € 25 057 €|
Avances et acomptes regus sur commandes
4191000 Clients avances et acomptes regus 833 €
Total 833 €
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
40100002 Fournisseurs et comptes rattachés 33391 € 20255 € 28655 € 5203 €
40810000 Factures non parvenues fournisseurs 985 € 3030 € 3711 € 3221 €]
Total 34376 € 23285 € 32367 € 8424 €
Dettes fiscales et sociales
42101 Salaires non débités 4 858 €
42820000 Provisions congés payés 5318 € 3925€ 4 699 €|
43100000 Sécurité sociale 10521 € 7207 € 7930 € 9 797 €|
43700000 CPM 3919¢€ 3814 € 4345 € 5 233 €
43750000 ASSEDIC 2097 € 1722 € 1714 € 2 356 €|
43780000 FONJEP 5712 € 5761 € 15175 € 15 873 €]
43790000 MEDECINE DU TRAVAIL 177 € 119€ 151 € 164 €|
43860000 Charges sur congés payés 1471 € 1235€ 1 645 €|
44703000 Uniformation 838 € 1516 €|
44860000 Etat diverses charges a payer 1413 € 1178 €
Total 28697 € 26 589 € 35311 € 41284 €
Autres dettes
467 Sections MJC tiers créditrices 70192 € 16 478 € 11 500 € 8024 €|
46860000 Diverses charges a payer 149 €
Total 70192 € 16 478 € 11649 € 8 024 €|
Produits constatés d’avance
48700000 Produits constatés d’avance 1840 € 20503 € 18333 € 18 802 €]
Total 1840 € 20 503 € 18 333 € 18 802 €]
TOTAL DETTES | 135938€ 90266 €| 127454 €| 101591 €
JEOIVAVNMNECIS\NISIZVANE 164 701 €| 138829€| 186509 €| 161074 €
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net 2006/2007

PRODUITS

C H ARG ES TOTAL % Rappel N-1 Evolution TOTAL % Rappel N-1 Evolution
Pt i 150,00 € 0,67%) 48,09 € 101,91 €| |Vente de produits finis 100,00 €| 0,049%) 80,00 € 20,00 €
Papier en-téte MIC 0,00 € 0,00%] 0,00 € 0,00 €| [Prestations CTL 44 324,00 € 17,12% 38 944,16 € 5379,84 €
’Eapier Canon 500,00 € 1,18%) 109637 € 596.37€| [P ions CEL 12 000,00 € 4,63%) 10 727,00 € 1273,00 €
Ei belets, assiettes 500,00 € 1,18%) 1137,10 € -637,10€| |P ions ESTIVADES 8 000,00 €| 3,09%] 7 555,00 € 445,00 €
|Achats destinés la revente 100,00 € 0,24%) 747,00 € -647,00€| [Autres prestations 26 000,00 € 10,04%| 18 550,00 € 7 450,00 €
Places, tickets, entrées (dont cinéma) 2 000,00 € 4,73%)| 784,80 € 121520 €| |Petits-déjeuners 1 000,00 € 0,39%)| 958,00 € 42,00 €
Stock emballages 0,00 €| 0,00%] 81,04 € -81,04 € Repas hébergement 3 500,00 €! 1,35%] 3 654,00 € -154,00 €
Stock alii on 0,00 € 0,00% 451,69 € -451,69 € Autres repas 26 800,00 € 10,35% 55525,00 €] -28725,00€
Variation Stock Papier Canon 0,00 €| 0,00%] -653,99 € 653,99 € Nuitées seules 10 000,00 €| 3,86%| 8 184,00 € 1816,00 €
Etudes et p i 0,00 € 0,00%] 0,00 € 0,00 €| [Pensions 41 472,00 € 16,02%| 25974,00 €] 15498,00 €
Carburant 1500,00 €] 3,55%) 1932,28 € -432,28 €| |1/2 pensions 11 298,00 € 4,36%) 17 800,00 € -6 502,00 €
1 4 500,00 € 10,65%) 5387,10 € -887,10 € 100,00 € 0,04%| 0,00 € 100,00 €
Petit équipement 5 500,00 €] 13,02%) 8417,04 € -2917,04 € |Bar, distributeurs 2 500,00 € 0,97%) 2576,17 € 76,17 €
Produits d'entretien 4 500,00 € 10,65%) 5 288,87 € 788,87 € Location de salles 2 500,00 €! 0,97%]| 2 846,50 € 346,50 €
Fournitures administratives 3 500,00 €] 8,28% 3638,14 € 138,14 € 100,00 € 0,04%| 98,00 € 2,00 €
Fournitures d"ateliers ou d'activités 9 000,00 € 21,30%) 8 509,56 € 490,44 € Location matériel d"activité 3 500,00 € 1,35%] 4 818,00 € -1318,00 €
Alimentation 7.000,00 € 16,57%) 16 481,74 € -9481,74€| [Location minibus 350,00 € 0,14%) 330,00 € 20,00 €
Achat timbres 3500,00 € 8,28%) 3507,24 € 7,24 € Personnel facturé 0,00 € 0,00%) 0,00 € 0,00 €
Produits des sorties 15 000,00 € 5,79%| 21 601,40 € -6 601,40 €
TOTAL % Rappel N-1| Evolution Produits des manifestations 7 000,00 € 2,70%) 15 309,84 € -8309,84 €
Sous-traitance repas 48 000,00 € 61,19%) 6074377€| -1274377€| |Produits des séjours 28 810,00 €! 11,13%) 16792,10 €| 12017,90 €
Sous-traitance animation 2 000,00 € 2,55%] 4937,09 € -2937,09€| |Produits de la PAO et vidéo 4 000,00 €] 1,54%] 4094,50 € 94,50 €
Redevances, Crédit bail 0,00€ 0,00%) 0.00€ 0.00€| [Produits des stages et initiations 1 600,00 € 0,62%] 1 600,00 € 0,00 €
Loyer hangar 2 600,00 € 3,31%| 2567,16 € 32,84 €| |Produits cor 1 net 2 000,00 € 0,77%) 2 278,46 € -278,46 €
Location autres salles 1 500,00 € 1,91% 1518,00 € -18,00 € Remise rabais ristourne 0,00 € 0,00%] 0,00 € 0,00 €
Location terminal numérique d'impression 7 200,00 € 9,18%) 7 014,46 € 185,54 €| [Vente timbres philatélie 5000,00 € 1,93%) 4687,12€ 312,88 €
Location terminal carte bleue 240,00 € 0.31%] 236,76 € 324€| [Vente place cinéma 2 000,00 € 0,77%) 0,00 € 2 000,00 €
Autres i 2000,00 € 2,55%) 1716,26 € 283,74 €
Travaux batiments 1 000,00 € 1,27%] 842,21 € 157,79 € TOTAL % Rappel N-1| Evolution
1 biens 5 000,00 € 6,37%) 593,42 € 440658 €| |Versement CNASEA 60 213,00 € 35,54%) 83 468,73 €| -23255,73€
Réparations véhicules 500,00 € 0,64%] 233,63 € 266,37 € Subventions DDJS 1300,00 €! 0,77%]| 0,00 € 1.300,00 €
Maintenance 2 400,00 € 3,06%] 2144,30 € 255,70 €|  |Subventions FNDS 6 500,00 €| 3,84%) 5890,00 € 610,00 €
Primes d‘assurance 5500,00 € 7,0190) 492884 € 571,16 €| |Subventions Ministére Justice 0,00 € 0,00%} 0,00 € 0.00 €
Frais d"accidents 0,00 € 0,00% 440,00 € -440,00 € Subventions DRAC 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00 €
1 Générale 100,00 €] 0,13%] 80,55 € 19,45 € Subventions INJEP 1 800,00 €! 1,06% 0,00 € 1.800,00 €
b 1ts revues et journaux 400,00 € 0,51%) 396,00 € 4,00 €| [Subventions CONSEIL REGIONAL 1 500,00 € 0,89%)| 191382 € -413,82 €
Frais de colloques et séminaires 0,00 € 0,00%] 192,50 € =19250€| [Subventions CONSEIL GENERAL 1500,00 €! 0,89%]| 0,00 € 1500,00 €
Subventions Prog Leader 0,00 € 0,00%) 0,00 € 0,00 €
TOTAL % Rappel N-1| Evolution Subventions Ville fonctionnement 60 000,00 € 35,42%) 54 999,99 € 5000,01 €
Personnel extérieur 0,00 €] 0,00%] 0,00 € 0,00 € ubventions Ville clubs d"activités 28 000,00 € 16,53%] 26 950,00 € 1 050,00 €
Frais d’envois Service Volontaire Européen 1100,00 € 1,12%) 0,00 € 1100,00€| |Sub ions Ville autres 7 000,00 €! 4,13%) 6 450,00 € 550,00 €
Honoraires cabinet comptable 5282,00 € 5,40%] 3131,93 € 2 150,07 € ubventions OFAJ 0,00 € 0,00%] 7 775,00 € ~7 775,00 €
Honoraires commissariat aux comptes 2 200,00 € 2,25%) 2 152,80 € 4720€| [Sub fons FDMJC 0,00 € 0,00% 2 000,00 € -2 000,00 €
Frais d'arbitrage 2500,00 € 2,56%] 2297,03 € 202,97 € Aide AGEFIP 1 600,00 €' 0,94%]| 0,00 € 1600,00 €
Publicitd / Communication / Publications 3'500,00 € 3,56% 473280€| -1232,80€
Cadeauix, bons d'achats 1000,00 € 1,02%) 114053 € 140,53 € TOTAL % Rappel N-1| Evolution
Pourhoires, dons courrants 100,00 € 0,10%] 0,00 € 100,00 €] | Collectes sponsoring 3 000,00 € 2,56%) 3276,00 € 276,00 €
Transport d'activités et d'animations 10 000,00 € 10,23%) 20627,90€| -10627,90€| [Adhésion M.J.C. 24 000,00 € 20,44%)| 23 697,80 € 302,20 €
| Déplacement missions, formation et réunio 7 000,00 € 7,16%)| 11 410,85 € -4.410,85 € Cotisations clubs d- 80 000,00 € 68,13%) 73 393,40 € 6 606,60 €
; et repas missions 2.000,00 € 2,05%] 1493,95 € 506,05 €| |Produits divers de gestion 0,00 € 0,00%] 0,62 € 0,62 €
Frais de séjour 32 300,00 € 33,03%) 19 279,57 € 13 020,43 €| |Contribution volontaires 0,00%)| 1914,95 € -1914,95 €
|Frais de visites ou de compétitions 3000,00 € 3,07%] 2559,70 € 440,30 €| |Produits financiers 15,00 € 0,01%) 13,36 € 164€
Réceptions 800,00 € 0,82%| 653,34 € 146,66 €| |Subvention d'équilibre 0,00 € 0,00%)| 0,00 € 0,00 €
Frais d'abonnement Téléphone / Fax 3 000,00 €] 3,07%| 2949,06 € 50,94 €| |Part subvention ir i it 1 500,00 € 1,28%) 2 278,06 € -778,06 €
Frais d"abonnement Internet 600,00 € 0,61%) 570,80 € 29,20 €| | Autres produits exceptionnels 0,00 € 0,00%] 22639,18€| -22639,18€
3100,00 €] 3,17%| 3416,70€ 316,70€| [Reprise sur provision retraite 0,00 € 0,00%)| 1652,18 € -1652,18 €
4500,00 € 4,60%] 5902,12 € -1402,12€| |Report subvention Clubs d'activités 8 900,00 € 7,58%) 743333 € 1466,67 €
100,00 € 0,10%| 80,45 € 19,55 €
Commissions CB 100,00 € 0,10%| 54,14 € 45,86 € TOTAL % Rappel N-1| Evolution
Cotisati 3500,00 € 3,58%] 2 606,82 € 803.18¢| [R its divers 4 000,00 €] 33,33%) 4189,15 € 189,15 €
Affiliations aux fons 1 000,00 € 1,02%) 4176,40 € -3176,40 € Remboursements assurances 2 500,00 €! 20,83%) 440,00 € 2 060,00 €
Achats titres 5 000,00 €] 5,11%) 7 058,50 € -205850€| [Rembol its ions 2500,00 € 20,83%) 282141 € -321,41 €
Licences aux fons 6 000,00 € 6,14%| 6 635,28 € -635,28 € R ments arréts maladies 1 000,00 €! 8,33%]| 1406,01 € -406,01 €
[Er nts épreuves 100,00 €] 0,10%] 0,00 € 100,00 €| [Participation guide M.J.C. 200,00 € 1,67%) 0,00 € 200,00 €
| Remboursements timbres et pt pi 1 000,00 € 8,33%) 843,50 € 156,50 €
| TOTAL % Rappel N-1| Evolution Rembot ptionnels 800,00 € 6,67%]| 773,00 € 27,00 €
Formation p ionnelle 3200,00€]  73.73%) 347571 ¢€ 275,71 €
[Impdts locaux 250,00 € 5,76%) 140,40 € 109,60 €
Cartes grises 0,00 € 0,00%| 0,00 € 0,00 €
Redevance TV 120,00 € 2,76% 116,00 € 4,00 €
SACEM 500,00 € 11,52%) 598,82 € -98,82 €
SACD 250,00 € 5,76%) 141,13 € 108,87 €
SPRE 20,00 € 0,46%)| 11,06 € 8,94 €
[
TOTAL % Rappel N-1| Evolution
Ré ions brutes 206 700,00 € 66,86%) 21951542 €| -1281542¢€
Congés payés 800,00 € 0,26%) 868,48 € -68,48 €
Primes et gratifications 250,00 € 0,08% 250,16 € -0,16 €
Indemnités et avantages 500,00 € 0,16%) 1942,30 € -1442,30 €
Frais de déplacement 0,00€ 0,009} 0,00€ 0,00€
Cachets intermittents du 1000,00 € 0,32%] 0,00 € 1.000,00 €
Guichet Unique Spectacle Occasionnel 800,00 € 0,26% 583,82 € 216,18 €
Charges Employeur 58 000,00 € 18,76%) 55 779,13 € 2220,87 €
Charges sur congés payés 0,00€ 0,00%] 586,24 € 586,24 €
Stages et formations personnel 1 500,00 € 0,49%| 2731,30 € -1231,30 €
Poste FONJEP 39 620,00 € 12,81%] 37537,33 € 2082,67 €
TOTAL % Rappel N-1| Evolution
[Intéréts préts 800,00 €]  100,00%] 752,00 € 48,00 €
|Eméré1s prét matériel et réhabilitation 0,00 € 0,00%| 0,00 € 0,00 €
Ecarts de ion 0,00 € 0,00%] 0,00 € 0,00 €
[
TOTAL % Rappel N-1| Evolution
Pénalités et amendes fiscales 0,00 € 0,00%] 146,00 € 146,00 €
Autres charges elles 0,00 € 0,00%} 0,00 € 0,00 €
[
TOTAL % Rappel N-1| Evolution
/Amortissements immobiliers 3 800,00 € 15,20% 383442 € 34,42 €
Amortissements mobilier 3800,00 € 15,20%) 3851,63 € 51,63 €
Amortissements véhicules 1 000,00 € 4,00%| 1175,28 € 175,28 €
Amortissements informatiques 3 000,00 € 12,00%) 4071,95 € -1071,95€
Amortissements matériel scénique 500,00 € 2,00%| 340,55 € 159,45 €
Amortissements matériel d'activité 1 000,00 € 4,00%] 1895,68 € -895,68 €
Autres amortissements 500,00 € 2,00%) 697,53 € 197,53 €
Provision départ & la retraite 2 400,00 € 9,60%] 2371,80 € 28,20 €
Subvention clubs d"activité trop pergues 9 000,00 € 36,00%] 898333 € 16,67 €
C HARG ES TOTAL % [Rappel N-1] Evolution | P RO D U I TS TOTAL % [Rappel N-1] Evolution |
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REPARTITION DES DEPENSES EXERCICE 2005-2006

[0,02%

Charges
exceptionnelles

Amortissements et
Provisions

04,53%

Charges de personnel .
Autres Services

extérieurs

REPARTITION DES CHARGES PAR SECTEUR

13%
CLUBSDACTMTES

20875600EUROS
3%

CENTRE INTERNATIONAL DE

QULTURE A - SEIOR
ANIMATION POLEMULTIMEDIA 173857 43EUROS

2576707 EUROS 5556500EUROS s
P
4%

ESPACEJEUNE

200651,82 EUROS
% SEJOURSORTIESVOYAGES
1077582 EUROS
EDUCATION FORMATION 2%
1035338 EUROS ACTIONINTERNATIONALE
2% 1799352 EUROS

3%
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REPARTITION DES RECETTES EXERCICE 2005-2006

Transferts de
charges

01,74%
022,66%

Autres produits
(adhésions, cotisations,
autres produits exceptionnels)

Vente de produits et prestations de service

044,09%

l31,50%

REPARTITION DES PRODUITS PAR SECTEUR

ADMINISTRATION
72 927,04 EUROS
12%

CLUBS D'ACTIVITES
198 849,13 EUROS
33%

CENTRE INTERNATIONAL DE

CULTURE SEJOUR
— = 178 024,84 EUROS
ANTATION POLE MULTIMEDIA e
59 690,07 EUROS

24 135,18 EUROS
10%

4%

ESPACE JEUNE
21 017,96 EUROS
3% SEJOURS VOYAGES
10 344,60 EUROS
2%

EDUCATION FORMATION
14 348,52 EUROS
2%

ACTION INTERNATIONALE
21 865,50 EUROS
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a saison d'activité 2005/2006 a eu une saveur particulizre. En effet nous avons célébré les B0 ans de
notre MJC. A I'heure o, I'age de la retraite sonne, notre association est du plus en plus incontournable
dans la vie de la cité, comme va |le démontrer ce rapport d'activité.
La MJC a proposé un panel d'activités pour tous les goits et pour toutes les générations.
A la fin de la saison 2005/2006 nous dénombrions 1 704 adhérents répartis comme suit :
. 1 429 adhérents inscrits a |'année (84 %)
244 adhérents inscrits a la journée (14 %)
31 adhérents inscrits en juillet et aoat (2 %)

Depuis 1998, la progression du nombre de nos adhérents est constante et nous avons dépassé la barre des | G00
adhérents. Notre MJC est la quatrizme MJC de |a Région Languedoc-Roussillon (sur B0 Maisons) derrigre Castelnau-Le-Lez
(banlieue de Montpellier), Narbonne et Maugio-Carnon mais devant Carcassonne ou Agde.

Si l'on ramene ces résultats au nombre d'habitants de la Commune notre Maison est incontestablement la premiere.

Si ce rythme de progression se poursuit nous devrions dépasser les 2 000 adhérents vers 2003/2010. Notre demande
d'extension de nos locaux doit &tre prise en considération.

Les nouvelles installations programmées, on |'espére fortement avec la construction du lycée (notamment Gymnases et
plus tard piscine couverte) vont nous permettre de lancer des activités qui sont dans les cartons et qui nous sont trés
demandées (badminton, handball ou volley par exemple).

Les nouveaux habitants s'installant sur notre territoire sont heureux d'y trouver des services mais aussi des loisirs de
qualité et de proximité répondant & leurs attentes. Cela contribue au développement harmonieux et équilibré de notre
territoire.

813 de nos adhérents résident sur Lézignan-Corbigres, 400 dans les communes de la Communauté des Communes de la
Région Lézignanaise. La Ville de Lézignan-Corbigres finance le fonctionnement de la MJC. Nous n'avons pas sollicité
[intercommunalité pour une aide au fonctionnement de I'association et nous avons toujours fait le choix de ne pas
différencier nos tarifs entre les adhérents résidant a Lézignan et & 'extérieur contrairement & ce qui se fait ailleurs.

Pyramide des ages des adhérents 2005/2006

w e
F oecraroms (TR |
U rrrrfrrrr|rrr1r{rr1rTr{ rTrTT
© De4las50ans 2 — e
c 0. O L A A O A A
o = y \\\\‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Nombre d'adhérents

Moinsde 11 | De 11 a20 De 21 a30 De 31 240 De 41 a50 De51a60 De 61a70
71 ans et plus
ans ans ans ans ans ans ans
B FEMMES 189 205 64 97 107 105 88 33
| HOMMES 157 239 81 90 77 77 68 27
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Statistiques adhérents saison 200a/2006
Comment avez-vous connu la MG 7 Adhérents par o I B
Autre 453| 26,58% Résidence 2003 2004 2005 2006
Bouche a oreille 794] 46,60% — =
Affichage 56| 9.15% Lézignan-Corbigres BGa B33 17 813
Journaux 184] 10,80% Fabrezan 78 33 32 34
Internet 67 3,93% . -
Courtier Mang 5ol 2.93% Conilhac-Corbigres 36 37 3a al
TOTAL| 1704] 100,009 I.I.II: Sl.ll' [Il'hiEl.I 38 28 30 4
Ornaisons 24 26 28 33
Type d adhésion Ferrals Les Corbigres 14 76 b4 a0
Annuelle 1429] 83,86% Fontcouverte 19 19 16 2
Estivale 31 1,82%
Journaliere 242] 14,32% Boutenac 2 17 33 24
TOTAL| 1704] 100,004 Canet d'Aude 19 14 17 22
Cruscades 8 4 17 18
ﬁdﬁmms T R Tourouzelle 7 14 I 20
Agzi\gisux 339 49:2 4%(; Argens-Minervois 4 12 g 8
TOTAL| 1704] 100,0094 Montbrun B If 1a 16
Escales 0 g 1a g
CSP des adhérents majeurs ou du responsable Camplong d'Aude 3 8 q 10
Iégal de |"adhérent mineur ——— Castelnau d'Aude g 8 14 12
Employé %
N o =465 Roubia 7 8 2 15
Cadre Supérieur 52| 3,05% Montséret 3 2 2 a
Profession Libérale 601 3,52% Saint André de R. g | B 5
Artisan commercant 103 6,04% 277 a7s (122 173
Profession int_ermédiaire 16| 0,94% adhérents | adhérents | adhérents | adhérents
Ouvrier 98 5,75%
Enseignant 81 4,75%
Agriculteur, viticulteur 73l 4.28% Tranche d'ages | Saison | Saison | Saison | Evolution
Inactif 493 28,93% 2003 2004 2005 04/05
Non Communiqué 22| 1,29% 2004 2005 2006 05/06
TOTAL 1704 10O | MoinsdefMans| 275 | a8 -89
smﬂhm dB I'Ethémnt De 12 20 ans 273 307 444 + 34
Ecolier 407| 23,88% De 213 30 ans 95 123 145 + 78
Collégien 213 12,50%
Lycéen 118 6,92% De 31a 40 ans fal 166 187 +15
Etudiant 33 1,94% 3 n
P o 053% De 412 50 ans 148 177 184 29
En activité professionnelle 516] 30,28% De 51 a 60 ans 143 163 182 +720
ot e e De 61 70 ans 133 139 156 B
Rl 258] 15,14% T ans et plus ab ab G0 +(0
Autre 43 2,52%
Non Communiqué 14 0,82% 1226 1447 1704 +221
TOTAL| 1704] 100,00% adhérents | adhérents | adhérents adhérents
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LES CLUBS D'ACTIVITES :

A la fin de la saison 2005/2008 nous dénombrions | 704 adhérents répartis comme suit :
[ 429 adhérents inscrits a |'année (84 %)
244 adhérents inscrits a la journée (14 %)
3l adhérents inscrits en juillet et aodt (2 %)

Nous proposons une palette compléte d'activités. La plupart de nos clubs d'activités sont animés par des bénévoles, qu'ils
soient ici vivement remerciés pour e formidable travail qu'ils accomplissent au quotidien.

Toutefois 15 salariés titulaires de diplames d'Etat sont également détachés dans les activités. Cette complémentarité entre
les permanents et les bénévoles est trés positive.

Nous dénombrions 48 clubs d'activités en 2005/2006 classifiés :
En 1B activités sportives
En Il activités de création ou d'expression
En 10 activités de cours,
En Il activités de loisirs ou de détente,

De nouvelles activités ont vu le jour : le djembé qui n'a pas rencontré le succes espéré, une activité sévillanes ainsi qu'un cours
hebdomadaire de hip hop animé par Isabelle GUERARD. La danse de salon a également fait son grand retour avec Fernand
BOURREL. Nous nous sommes aussi attachés & développer de nouveaux créneaux dans les clubs existants principalement a
|'attention de |a petite enfance (baby athlé, baby basket, modelage, ..).

D'autres nouveaux visages ont rejoint |'équipe des salariés de la MUC : Pauline PAILLY a succédé a Dany DURGEAT en Poterie et
Michel LAURENT a été recruté pour |'Espace Multimédia. Laetitia ROUX a effectué chez nous un Contrat d'Apprentissage et animeé
e Basket-Club. Enfin 'ouverture de 'Espace Jeune nous a permis d'embaucher Mohamed EL HACHIMI. Il y a également eu des
changements chez les bénévoles  |a téte de certains de nos clubs d'activités :

- Michel GOUTTES a succedé & Luc FABRE au club randonnée montagne,
- Max FARDIN a remplacé Yvon BOISNARD au Plaisir de Chanter,

- Marc TORREJON ayant décidé de se retirer aprés de nombreuses années a la téte de la Philatélie a passé le relais & Guy

GAXIEL.

La saison 2005/2008, enregistrera également I'arrét et la mise en sommeil, faute d'inscriptions suffisantes, des activités
Cultiver Nature et Allemand.

Chaque club d'activité fonctionne bien. des résultats sont obtenus et vous comprendrez ici qu'il n'est pas possible de vous lire
les 48 rapports d'activité détaillés. Je vous invite tout de méme a consulter | bilan d'activité qui vous intéresse en consultant |e
dossier bilan des clubs d'activité spécialement réalisé pour cette Assemblée Générale. Les adhérents peuvent également les
consulter sur le site Internet de la MJC ou en s'adressant au secrétariat.

Le Conseil de Maison, instance qui regroupe I'ensemble des responsables des clubs d'activités, se réunit deux fois par an pour
préparer la rentrée et dresser le bilan de la saison écoulée. Diverses actions, sont instaurées afin de permettre aux
responsables des activités de faire connaissance, d'échanger et de mettre en place des actions communes. Le multi spectacle,
la multi exposition ou bien |e forum de rentrée, qui rencontre un grand succes, sont des manifestations exemples de cette inter-
activite.
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Ski/Surf —————— 323
Athlétisme / Course sur route 191
Natation 160
Aérogym /Fitness| 76/ 80| 86] 85 Aérogym / Fitness 95
Athletisme / Course surroute] 128 177] 207) 191 Randonneurs Pédestre 95
Babygym] {01 3] 6] 20| Expression Corporelle / Artsenso 75
—— BtﬂiFEfF 28 5127 5@ Informatique / Multimédia = 74
ourse d'orientation|
Foothall 5| 18] 3 29 Judo it
. — . Basket 53
Gymnastique Artistique et Sportive] 9] 16| 25 | . . .
Bymnastique douce g[ 17| Ecole Artistique (c!(_assu? et peinture) 48
Judol B9 583 a7 7 SEJOUI’ a Lauterbach 43
Natation| 98 (7] 140] 16D Aéromodelisme 41
Randonneurs Cyclotouristes|  40{ 36| 36| 276 Tennis de Table 34
RandonneursMontagne| 17| ] 18] 7] Poterie / Art de la Terre / Modelage 33
E Randonneurs Pedestre] 08| B8] 80 3af Balade et Découverte Patrimoine [mm 32
% Rugya Xl B2 1 Hip Hop fm 31
s Ski/Surd 461 37| 841 373 Séjour & Port Aventura [mm 29
= Tennisde Table] 35| 33 4] 34
< TraAr Comprime] 15| 18] 4] B Danse de Salon fmm 29
£ Accompagnement scolaire 29
= TOTALSPORTS 677 713 953 1159
Aeromodelisme] 32| 3| 37] 4 _ Footbal : 2
Balade et Découverte Patrimoine| 32 26| 33| 32 . CO.HSGI| d’Administration 26
Cultiver nature - Jardinage] 18] 6| 19 Théatre / Atelier Enfant Adolescent [ 26
Etelndien] 23| B[ 6] 12 Randonneurs Cyclotouristes 26
= Motoloisics| | 20] 18] 1O Foyer jeune : 23
& Philatelie] 12| 10 4] 13 Yoga : 23
é Plaisir dESEhaEEalr' gg 22" :g :g Classe 67 21
2] crabble .~
= TarChiChuen] 17| 16| _24] 2 TarChiChuan jm 21
8 : Babygym jm 20
g Sophrologie i J
- Yous| 26| 20/ 21 73 Scrabble : 19
Z Course d'orientation m 19
Anglais 1 17
Accompagnement scolaire] 33| 29 3l 29 Randonneurs Montagne 17
Memandl  B] B[ B Hangar a Musique m 13
Anglais] 10]  21] 18 17 Philatélie m 13
Melier dcrituref 4] 1| 1| 4 Tir & Air Comprimé t 13
i Saprais 112
o o8 Théatre / Atelier de 'Art Scéniq @ 12
ours de chanf] ..
P ) BT B I Plaisir de chanter t 12
Danse Classique; 13 Eté Indien 12
Danse de Salon| 1 Gymnastjque douce 12
Danse Orientale g Espagnol @11
Danse Sévillannes Rumba 4 Guitare 11
Ecole Artistique (dessin et peinture) Patchwork 11
Expression Corporelle / Artsenso Moto Loisirs { 10
Hangar 8 Musique Danse Orientale { 9
Hip Hop
Informatique / Multimédia Cours de Char.]t 9
Musique Assistée par Ordinateur Sophrologle ,h 9
o = Point de Croix p 7
= Pachworl O] 13| 12| Photo p 7
z Petits debrouillards 9] o B Petits débrouillards p 6
Poo| 5[ M| O] 7 Vidéo p 5
Paint de Croix 6l B 7 Atelier d'écriture § 4
. Poterie / Artde laTerre / Modelage] 35| 38| 36| 33 Couture | 3
= Theatre / Atelier de I'Art Scénig| il 0 14 12 :
% Theatre / Atelier Enfant Adolescent{ 20 | 28 . - OCCIt.an 1 2
=] Theatre / Compagnie du Tilleul g B GymnaSthue AmSthue et SpOI’tIVG 1
N| "
= Video| 2 7 7 ]
_'F_n Guitare 24 "l 0 100 200 300
E Espagnol 13 8 1l
=gl TOTAL CREATION EXPRESSION-COURS 375 381 417 472
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L'ACTION CULTURELLE ET L'ANIMATION LOCALE -

La Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbigres, forte de son histoire est un pale structurant
sur le territoire. Initiatrice et partenaire pour la mise en ccuvre de projets artistiques, elle est une
interlocutrice privilégiée dans le cadre de politiques de développement culturel au service des populations, de
I'échelle locale & l'échelle régionale. Ainsi la commission culture animation et certains clubs d'activités
particulizrement dynamigues ont établi une programmation de manifestations tout au long de I'année. En raison
des festivités liées aux B0 ans de notre association, certaines manifestations trop lourdes & organiser comme
les Rencontres Théatrales Amateurs des Corbigres et du Minervois ont été suspendues sur 2005/2006 mais
seront reconduites en 2007.

Il est bon de distinguer |'animation locale et I'action culturelle. L'action de la MJC en matigre culturelle
s'organise dans la fluidité et le non formalisme pour garantir a chacun |'accés au savoir, aux connaissances et
aux pratiques artistiques, dans des parcours organisés, de l'initiation jusqu'a la semi-professionnalisation. Nos
animateurs culturels salariés sont diplomés d'Etat dans la discipline qu'ils enseignent, de par leur formation ils
suscitent |a créativité de nos adhérents. Davantage qu'une passerelle, notre association est un lien charnel,
essentiel, qui se tisse patiemment entre 'habitant et la matire artistique.

En cela, la MIC de Lézignan-Corbigres, comme la plupart des MJC de France est une structure ressource
incontestable de toute politigue de démocratisation culturelle. Il n'est sans doute pas inutile de rappeler que,
notre maison constitue un rare lieu d'accueil et d'accés aux équipements sur ce territoire (salles de pratiques,
de répétition, studio d'enregistrement, espace multimédia, ...) ouverts a tout public, toute la semaine et sur
demande le week-end de 3h a 23h, A titre d'exemple, le Hangar a Musique, salle qui vient d'étre réhabilitée par
les bénévoles accueille des jeunes musiciens tout au long de la semaine parfois jusqu'a 2 heures du matin.

La politique tarifaire des MJC est également une spécificité forte. Nous proposons des tarifs incitatifs pour
les ateliers de pratiques artistique mais aussi des prix préférentiels d'acces aux spectacles dans les MIC (5 €
en moyenne) et dans des structures culturelles partenaires comme le Théatre Scéne Nationale de Narbonne
avec qm nous avons signé une convention de partenariat. Nous venons par ailleurs de nous rapprocher de

= CinémAude 2000 afin de faire bénéficier & nos
adhérents de tarifs préférentiels sur le Cinéma le
Palace de Lézignan.

Certes tout n'est pas parfait, Claire VALETTE a
évoqué dans son rapport moral la nécessité de
restructurer la commission culturelle, composée
d'administrateurs en y associant également les
animateurs professionnels. Cette restructuration
doit nous permettre de revoir notre
programmation annuelle pour pouvoir un jour
prétendre a une véritable reconnaissance de la
Direction Régionale des Affaires Culturelles,
émanation directe du Ministare de la Culture.

Un des chantiers du prochain projet associatif ...
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il | D

dans nos locaux et découverts les stands des activités ainsi que e nouveau guide de la saison
2005/2006. Les organisateurs ont reconduit e circuit découverte afin que les visiteurs puissent se
rendre compte de la richesse et la diversité des activités proposées.

"= Démonstration de Tennis de Table avec YANG MIN, n°56 Mondial : 150 visiteurs
Le club de tennis de table de la MJC a accueilli YANG MIN (n®a6 Mondial), XU JIE (n31 Mondial), KOMWONG NANTHANA (n®73

Mondial) et I'equipe féminine de Mantpellier pour une exhibition au gymnase Léo Lagrange.

= Théatre Forum avec le MFPF : 50 participants

La MJC a accueilli dans ses locaux le Mouvement Francais pour le Planning Familial qui a organisé une rencontre originale avec
|e public. Une troupe de bénévoles, formés au thédtre interactif, présentait des themes comme le discrimination raciale, la
sexualité ou la violence conjugale sous forme de théatre forum et de théatre image.

Le but : faire réagir, et agir le public.

Du 21 octobre au 5 novembre 2005

= EXPOSITION de Jean-Claude MARC : w C_
100 visiteurs ont pu découvrir les Bl « huiles au couteau »de 'ancien
directeur de la plus grande MJC de France. Ses tableaux représentaient des
paysages méditerranéens, des scénes de tauromachie, des scenes de la vie
quotidienne. Cette exposition trés colorée a rencontré un grand succes.

———.
Expose a la MJC de Lézignan-Corbiéres

= FETE DU VIN PRIMELR :

100 spectateurs

La MJC a organisé dans le cadre de la programmation mise en place par la
Ville une soirée Cabaret avec le groupe « LES SANS VALISES » qui a revisité
la chanson frangaise avec un esprit guinguette et bonne humeur, le tout

arrosé par le vin primeur offert. N
Exposition ouverte
du Lundi au Samedi de 9h & 12h et de 14h a 18h

€

snil'ég _IIII’-““P
BAGEGA. FIIHK

Le Samedi 19 Novembre 2 partir de 21h00 = ZEM,E FESTI A LEZ] !
A laMIC dedsézignan-Corbiéres 1a0 entrées

Le Hangar a Musique de la MJC a programmé son deuxieme festival rock. Cing groupes se
sont succédés sur la scene de |a salle de spectacle. Différents styles étaient proposés au
public (ska, reggae, fusion, rap, funk et rock).

= SOIREE BREAK DANCE

110 spectateurs

Les jeunes du foyer de la MJC sous la houlette de I'animateur ant préparé une soirée

« Dance Floor - Hip Hop » qui a rencontré un grand succes. Au programme danse, show
break dance, présence d'un DJ's pour |'animation.

dj n°zup,dj selecta fata)

iplomate D’J
AVEC BA DE BREAK DANCE

> Coam
Organisé par POccijeuncs nouveau foyer de la Maison des jeunes de Lézignan-Corbiéres
avec la participation de collectif Pambassade Béziers.

Bilan saison 2005/2006
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!
= TELETHON 2005 : 500 participants cumulés

Pour la dix newvieme édition du Teléthon, la MJC s'est une fois de plus ér
mobilisée avec un important soutien de la Municipalité, pour coordonner |'opération sur la Ville. Le public n'a pas répondu
massivement au rendez-vous et nous avons récolté que 2 900 € au profit de I'AFM. Pour la premigre fois une nuit du
multimédia a été organisée, pour les plus sportifs Sandrine NAVARRO a assuré un cours de fitness sur le Cours de |a
République, au coeur du Village Téléthon. Le club mato a fait découvrir ses petits engins « les Pockets Bikes ». Des courses
et des démaonstrations ont eu lieu au jardin public. Les |ézig'zageurs ont proposé une balade familiale vers les berges de
'Drbieu alors que les cyclos ont effectué un circuit autour de la Ville. Pour les gourmands un cassoulet géant a été servi.

WIS ICIRCHIEIEED) | ARCHE DE NOEL 2005 - 1000 vsiteurs cumulés

Do 9h & 18h La MJC a transformé le gymnase Léo Lagrange en véritable village de Nogl pour accueillir
Au GYMMASE LEO LAGRANGE %’.’a’t la quatrieme édition du Marché de Nogl pour le plus grand plaisic de tous. Quarante

: : i exposants ont installé leur stand et les visiteurs ont eu un grand chaoix d'idée de cadeausx.
7" |lacoordination a été assurée d'une main de maitre par Francette SAURA

= ARBRE DE NOEL DE LA MJC : 200 enfants

Lo il - || Les enfants des clubs d'activités de la MJC ont &té réunis pour assister au spectacle
proposé par les enfants de |'atelier théatre dirigé par Nicoletta KACI « La sorcigre du
s placard & balais » Aprés le spectacle, le godter apporté par le Pere Noél en personne a

st 0 b st s e st o s | PRQAlE |eS petits mais aussi les grands. Sandrine NAVARRD a assuré une animation

Brcws Cates

..--"!}‘2"' S iy e dansante pour les enfants.

R
[ T AN TR N

vww.mjc-lezignan-corbieres.com| .,  gy|REE NRIENTALE « POUSSIERE DU DESERT » : 750 participants

Les animateurs des clubs d'activités ont organisé cette
soirée qui a connu un grand succes. Un couscous géant a été servi dans les trois salles du rez-
de-chaussée de la MJC pleines & craguer. Au programme théatre, danse orientale. expression
corporelle, ... les clubs culturels ont décoré la Maison ... Expérience a renouveler.

TELETHON

=  SOIREE SOLIDARITE CAMEROUN : 150 entrées

Cette soirée organisée par des jeunes lycéens s'est déroulée dans nos locaux avec trois
groupes : Smocky Joe Combo (standards du swing des années 30), Rose'n Rall (trio féminin de
pussy rock garage) et Psycho Lemon (3 filles et 2 gargons, pop en version anglaise).

MJC Léziqnan—(,)orbiéres
du 8 au 21 janvier 2006,

Ode : {
Y
= EXPOSITION EDUCATIVE « Ode a I'Eau » ;
400 visiteurs cumulés
La MJC a accueilli pendant trois semaines la Fédération Aude Claire qui a présenté 'exposition fee
interactive « 0de a I'Eau ». Deux axes ont été présentés : \
- la riviere en tant que milieu naturel informe sur I'eau et son cheminement dans divers
paysages, les animaux qu'elle abrite et les végétaux qui s'y développent. 5 »
- « Lariviere et les hommes » axe qui renseigne sur I'approvisionnement et 'utilisation de : 5
I'eau domestique, et explique e fonctionnement des aménagements qui y sont construits. RCrdie L‘f‘@“"ﬂ"ﬁi
Ces themes sont illustrés d'exemples propres au bassin versant de ['Aude. " g iy A
Cette exposition de 20 panneaux s'adressait a divers publics, de tout age. Sa dimension g
interactive et ludique captive les enfants. g AT oo e

La richesse et la qualité des informations contenues ont attiré les plus grands. De nombreux |

Bilan saison 2005/2006

Exposition interactive sur I'eau

ans

& d'éducation




Assemblée Générale de la MJC du Samedi 03 Février 2007

Rapport d'activité 2005/2006 Page 31

jeux et manipulations interactives, une fresque et des maquettes ont permis de mieux comprendre et retenir les informations
sur les espaces animales et végétales des cours d'eau...

Une animatrice a été présente en permanence pour accueillic le public, répondre aux questions, animer |es activités, expliquer
les regles des jeux.. De nombreuses classes du college Joseph Anglade, des écoles primaires de la Ville, de I'tcole Sainte-
Thérese et Centre de Loisirs sont venues.

= alzme ANNIVERSAIRE DU PLANNING FAMILIAL

100 visiteurs

Le Mouvement Frangais pour le Planning Familial a choisi notre Maison pour
feter ses ol ans. Au programme théatre forum, débats, exposition, avec un
invité : le sénateur Roland COURTEAU venu faire le point sur sa proposition de loi
pour |utter contre les violences faites aux femmes.

= B0 ANS DU SKI-CLLB : Week-end anniversaire a

Formiguéres

200 participants

Le pari était fou mais brillamment relevé par les bénévoles du ski-club et de la
MJC : amener pour féter les B0 ans du club. 200 personnes pendant un week-
end complet & Formiguéres, et ce dans d'exécrables conditions météo.

Au programme : soirée dansante, descente au flambeau sous un froid polaire,

feu d'artifice, cassoulet géant, slalom chronométre, ...

= ASSEMBLEE GENERALE DE LA FEDERATION REGIONALE DES M.JC :

120 personnes

La Fedération Regionale des MIC du Languedoc-Roussillon a choisi notre Maison pour organiser son Assemblée Générale
annuelle. Autour de |a présidente régionale Christiane Auffray-Lafforgue on notait le présence de nombreuses personnalités :
Robert LOUVET, Directeur Régional de la Jeunesse et des Sports, Frédéric PRELLE et Pierre CLOUET, respectivement Président
et Directeur National de la Confédération des MJC de France. A l'issue de cette réunion un nouveau Président régional a été élu
dans nos locaux il s'agit de Marc AUZEVILLE. Les MJC présentes ont ensuite participé a la grande soirée des B0 ans de la MJC qui

s'est déroulée au Palais des Fétes.
IS -

= B0&me ANNIVERSAIRE DE LA MJC :

700 personnes

La MJC a feté dignement ses B0 ans avec un repas dansant qui
a réuni plus de 63l convives au Palais des Fétes. Un film et une
exposition ont été présentés. De nombreux invités et
partenaires étaient présents.

Bilan saison 2005/2006
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= Exposition philatélique :

al visiteurs

A l'occasion des B0 ans de la MJC, le club philatélique a présenté pendant une dizaine de jours une exposition trés
intéressante, qui a nécessité de nombreuses années de recherche. Les membres ont exposé des timbres originaux comme
ceux en or de la République du Cameroun, en argent de |a Cate d'lvoire ou encore des timbres gabonais faits en vois d'acajou.
Ont également été présentés : plusieurs séries de Marianne, de Pasteur ou encore la toute premigre série de timbres sous la
Seconde Republique. Chaque jour, un membre du club est présent pour donner quelques explications, notamment aux écoliers
qui ont &té invités avec leurs enseignants & venir découvrir les différentes vitrines philatéliques.

= MULTI-EXPOSITION 2006
200 visiteurs cumulés

La Maison des Jeunes et de la Culture a présenté comme chaque année a cette période, |e travail artistique que ses
adhérents (enfants comme adultes) ont réalisé durant I'année dans nos divers ateliers. Le public a pu admirer les
magnifiques patchworks multicolores, ainsi que les dessins et peintures, |e point de croix. les poteries ou les photos. Cette
exposition de qualité rencontre tous les ans un grand succes et fait naitre des envies de participer aux nombreux ateliers
que propose la MJC tout au long de I'année.

Mercredi'28 Juin2006 220130

au Palais des Fétes

dg Lézignan-Corbiéres

ENTREE LIBRE

= MULTISPECTACLE 2006 :

« LA MJC FAIT LE TOUR DU MONDE »

300 spectateurs au Palais des Fétes

Le Multispectacle regroupe sur scéne, en fin d'année, les activités culturelles
et d'expression. || s'est déroulé au Palais des Fétes de Lézignan-Corbigres.
Un theme commun & toutes les activités a été décidé : les pays de la planate.
Cette soirée, d'une grande qualité, a rencontré un grand succes. Sont
montés sur scéne les adhérents des clubs d'activités Artsenso, Atelier | EEToFrer e e

Plaisir g jouer (Guitare). Hip Hop. Artsenso (Danse Moderne st dExpression)]
Ateliers theatre adolescents et enfants. Compagnie de TArt/Sceniq.

theatre. Hip Hop, Break Dance, Gymnastique Artistiue et Sportive et o s s P e
Babygym, Guitare, Cours de Chant, Plaisic de Chanter, Compagnie de I'Art L m——
Scénig. les décors ont été préparés par les adhérents des Ateliers e

Artistiques et Petits Debrouillards. La technique a été assurée par |'Espace
Multimédia, le Club Vidéo et les animateurs de la MJC.

§ = 3eme VIDE GRENIER DES FETES D'ADOT
4 250 exposants— 3 000 chineurs estimés
Franc succes pour le vide grenier dans les allées du jardin public programmeée a
I'nccasion des Fétes d'Aont. Des exposants ont été refusés. Félicitations aux bénévoles
et plus particulizrement a Marcelle SOUCAILLE et Serge BUET.
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LES AUTRES ACTIVITES ET SERVICES :

X Les échanges internationaux et les séjours :

Consciente du réle que doivent jouer les jeunes dans |a construction européenne, la MIC de Lézignan-Corbigres veut
développer davantage des activités d'ouverture sur |'Europe pour permettre aux jeunes de s'impliquer activement dans
cet espace.

L'action internationale s'est matérialisée en 2005/2006 par :

- la participation de notre Directeur & un Séminaire Européen a Bruxelles en Belgique,

- |'organisation d'un séjour & Lauterbach, notre Ville Jumelle Allemande pour 50 jeunes lézignanais (adhérents des
clubs de natation, de danse et de théatre, ainsi que du moto-club). Dossier financé par ['Dffice Franco Allemand pour
la Jeunesse.

- |'accueil de |'école de musique de Lauterbach a l'occasion de Promaude,

- |'accueil d'un séminaire européen d'animateur jeunesse au CIS qui a regroupé 30 personnes de France, Estonie,
Hongrie. Espagne, Belgique et Roumanie.

- la participation au jury régional du programme Jeunesse de I'Union Européenne & Montpellier (instance
décentralisée qui attribue les subventions aux associations pour organiser des échanges de jeunes),

- la reconnaissance de la MJC comme structure d'envoi dans le cadre du programme « Service Volontaire
Européen » qui consiste a envoyer des jeunes audois effectuer une expérience de volontariat dans une association
européenne pour 3, B ou |2 mois.

- l'organisation de la session Découvrir la France en juillet qui a réuni 13 stagiaires venant d'Algérie, Belgique,
d'Inde, d'Egypte, du Mexique, de Norvege, du Soudan, du Turkmeénistan, de Serbie, d'Azerbaidjan et du Liban.

Notre association a toujours organisé des séjours et voyages en France comme en Europe. En plus des
gchanges internationaux nous avons proposé en 2005/2006 :

un week-end au ski & Formigueres,
Une semaine au ski aux Arcs en Haute-Savoie,
Un séjour & Port Aventura a Salou en Espagne.
Les divers séjours, voyages et projets internationaux ont concerné prés de 300 personnes.

Bilan saison
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»  [Contrat Educatif Local et Contrat Temps Libre :

La MJC s'est fortement impliquée en 2005/2006 dans |e Contrat Educatif
Local (dispositif DDJS/MAIRIE) qui vise & proposer des animations
gratuites a la jeunesse pour occuper le temps péri et extra scolaire. Nous
siégeons au comité de pilotage du C.E.L.

Dans |e cadre Contrat du Temps Libre (dispositif CAF/MAIRIE) nous avans
trois actions qui sont financées :

- les ateliers multimédias enfants et adolescents,

- les petits débrouillards,

- les vacances culturelles,

Nous siégeons également au comité de pilotage du Contrat Temps Libre.

Activités proposées par la MJC dans le cadre du Contrat Educatif
Local en 2005/2006 :

Les 487 heures d'activités proposées par la MJC dans |e cadre du
Contrat Educatif Local ont enregistré 2 084 participations.

A travers le C.EL, la MJC est ouverte non stop pendant les vacances
scolaires. Le personnel administratif assure la prise des inscriptions.
Signalons qu'en raison de la baisse des crédits de I'Etat sur le Contrat
Educatif Local les heures d'activités proposées par la MJC ont diminué et
la dotation du CEL que nous percevons a été réduite de 4 000 € par
rapport & la saison précédente ce qui représente une perte assez
importante pour notre fonctionnement.

» |es services :

nous ne pouvons pas pousser |es murs.

aux associations de la Ville et extérieures.

» | a communication de |'association :

disposant d'un email.

VACANCES DE TOUSSAINT 2005

Informatique 12 heures 48 participants (8-16 ans)
Poterie 6 heures 30 participants (& partir de 8 ans)
Baby-gym 5 heures 49 participants (4-6 ans)
Arts plastiques 12 heures 58 participants (8-16 ans)
Sports co 6 heures 30 participants (8-18 ans)

41 heures 215 participants

VACANCES DE NOEL 2005

Informatique 20 heures 78 participants (8-16 ans)
Baby-gym 5 heures 34 participants (4-6 ans)
Arts plastiques 20 heures 55 participants (5-11 ans)
Sports co 12 heures 99 participants (8-18 ans)

57 heures 266 participants

VACANCES DE FEVRIER 2006

Informatique 8 heures 28 participants (8-16 ans)
Arts plastiques 8 heures 88 participants (5-11 ans)
Atelier théatre 6 heures 35 participants (8-12 ans)
Poterie 12 heures 45 participants (& partir de 8 ans)
Sports co 16 heures 118 participants (7-18 ans)
Sortie ski 13 heures 20 participants (12-18 ans)
Baby-gym 6 heures 57 participants (3-6 ans)

69 heures 391 participants

VACANCES DE PAQUES 2006

Informatique 12 heures 48 participants (8-16 ans)
Arts plastiques 16 heures 37 participants (5-11 ans)
Poterie 8 heures 15 participants (& partir de 8 ans)
Tennis de table 8 heures 8 participants (a partir de 10 ans)
Sports co 20 heures 107 participants (7-18 ans)
Baby-gym 4 heures 32 participants (3-6 ans)

68 heures 247 participants

ESTIVADES 2006

Informatique 74 heures 208 participants (6-16 ans)
Arts plastiques 32 heures 96 participants ( 6-12 ans)
Poterie 4 heures 17 participants (7-10 ans)
Fitness aérogym 6 heures 30 participants (adultes)
Sports co 52 heures 158 participants (7-18 ans)
Baby-gym 12 heures 62 participants (3-5 ans)
Balade pédestre 27 heures 175 participants (tout public)
Sorties rafting 9 heures 6 participants (a partir de 12 ans)
Jeux nautigues 3 heures 120 participants(tout public)
Aqualand 9 heures 31 participants (12-18 ans)
Atelier théatre 6 heures 18 participants (8-12 ans)
Course d'orientation 4 heures 10 participants (12-18 ans)
Tennis de table 14 heures 34 participants (& partir de 10 ans)
252 heures 965 participants

Depuis toujours, la Maison des Jeunes et de la Culture de Lézignan-Corbigres propose a ses
services. La MUC préte ses salles a diverses associations |ézignanaises ou extérieures 2 la Ville.

Pour 2005/2006 nous avans enregistré environ 930 heures de réunions, stages, congrés ou séminaires. Le nombre de réunions
extérieures & la MJC continue & diminuer car nos locaux sont saturés. Nous avons de plus en plus d'activités, d'adhérents et d'usagers et

Nous avons également proposé un service reprographie et publication assistée par ordinateur

le quide de la MJC 2005/2006 a été imprimé a 3 000 exemplaires et diffuse
abondamment. A I'occasion des B0 ans un nouveau format, tout en couleur, a été adopte.
Cet outil de communication est trés demandé et a contribué & I'augmentation du nombre =
d'adhérents. D'autres guides ou diverses plaguettes sont imprimés dans |'année. ‘
- le site internet « www.mjc-lezignan-corbieres.com » rencontre un grand succes (plus
de 30 000 visiteurs depuis sa création). || est mis & jour réguligrement et devient
interactif. Nous avons mis en place une |ettre électronique qui est envoyée a nos adhérents

- les contacts avec la presse sont réguliers et toutes nos informations sont largement
diffusées. Nous tenons a disposition de nos adhérents tous les articles concernant la MG
et ses clubs d'activités depuis 1356. Merci a 'Indépendant, au Midi-Libre, a la Dépéche mais

aussi & la semaine du Minervais. |
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L'ESPACE MULTIMEDIA :

L'Espce Multimédia de la MJC, labellisé « Point Cyb »
par le Ministere de la Jeunesse, des Sports et de la Vie
Associative, ouvert le 2 Avril 2002, répond pleinement aux
attentes de la population de la région |ézignanaise et rencontre
un grand succes.

Désormais |a salle est ouverte au public plus de 80 heures par
semaine du lundi au samedi. L'accueil et 'animation de |'Espace
Multimédia est assuré par Patrice CAMPACI et par Michel LAURENT.
Par ailleurs Samuel PERIGNON est amené également  surveiller les
acces libre et nous avons accueilli en juillet et aodt un stagiaire
Nicolas KHERKOF qui a prété main forte & nos animateurs.

Au niveau du matériel nous disposons de :
Il ardinateurs multimédia,
| ordinateur entigrement équipé pour |'acquisition vidéo et la création numérique,
| webcam,
2 imprimantes,
| studio vidéo analogique,
2 vidéos projecteurs,
| terminal d'impression numeérique CANON
Nous sommes connectés a I'A.D.S.L. Haut Débit Professionnel ce qui permet de travailler a une rapidité inégalable.

Activités proposées
Les acces libres
Les initiations adultes (découverte de l'informatique et de l'internet, logiciels bureautique) - 40 personnes ont été
formees pendant 36 heures de cours.

Les ateliers enfants du Contrat Temps Libre ont
concerné 32 enfants agés de B a 17 ans

Les ateliers du Contrat Educatif Local et des Estivades
ont concernés 410 enfants.

La construction et la mise a jour du site internet de |a
MJC ainsi que celui mis en place par les jeunes.

La vidéo (réalisation de divers montages
particulizrement I'an dernier celui des B0 ans de |a ML)

La PAD et la reprographie

La formation dans le cadre du BPJEPS de la FRMJC

L'espace multimédia est désormais labellisé pour  §
faire passer le « B2i ». Cette formation s'adresse aux =
demandeurs d'emploi afin d'acquérir de nouvelles
connaissances et un diplome délivré par le GRETA. Une dizaine de personnes ont
bénéficié de cette formation en 2005/2006.

peint cyb

sspace feune numérigue
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L'ESPACE JELINE :

L'espace jeune de la MJC qui a ouvert ses portes le ler septembre 2005 permet la poursuite de la politique
d'action sociale globale concertée allant dans le sens d'une continuité éducative en faveur des adolescents (de 12 a
18 ans) de la Ville de Lézignan-Corbigres en dehors des horaires scolaires. Ce projet innovant répond & un besoin
important sur la cité. |l s'integre parfaitement dans les valeurs de la Maison des Jeunes et de la Culture de
Lézignan-Corbigres. Cette nouvelle structure pourrait également rentrer & terme dans la politigue enfance -
jeunesse que souhaite mettre en place le Pays-Corbigres-Minervois avec la mise en réseau de tels espaces sur le
territoire.

Rappel des objectifs pédagogiques visés par cette nouvelle action :

Contribuer & |'épanouissement des jeunes de la Ville et & leur
ke intégration dans |a société par des actions complémentaires de celles des
P parents et de |'école.

Soutenir la promotion de loisirs de qualité, d'actions facilitant
I'apprentissage de |a vie sociale, la responsabilisation pour les plus grands
en favorisant la prise d'initiative et de responsabilité des jeunes

Favoriser le développement d'activités attractives et accessibles
— contribuant a l'insertion sociale des enfants et des adolescents pendant
leurs temps libre et en ouvrir plus largement |'acces & ceux qui, pour des
raisons  socioculturelles ou  socio-économiques, n'y accédent pas
+ aujourd hui.
Impliquer les enfants et les jeunes ainsi que les parents dans la
définition des besnins et la mise en ceuvre des actions.

Promouvoir un encadrement de qualité par les adultes bénévoles ou professionnels accompagnant |'enfant
dans ses projets.

Faciliter la conciliation de la vie professionnelle et
familiale des parents, en offrant & leurs enfants un
accueil de qualité, en dehors des temps scolaires.

Activités réalisées :

Mohamed EL HACHIMI, animateur recruté pour I'Espace Jeune a
eu pour principale mission de contacter les jeunes (I0-18 ans) des k&
divers quartiers de la commune, quel que soient leurs origines et de
les accueillir au sein d'un foyer qui a té mis & leur disposition. Par =
|e biais de ce lieu de rencontre , unique sur Lézignan-Corbigres, et
que les jeunes s'approprient, |'animateur les a aidé a réaliser des actions spécifiques en fonction des besoins recensés.
Il a &té un relais pour répondre aux problématiques individuelles et collectives des jeunes qu'il a accompagné dans |a
réalisation de |eurs projets.

Cette nouvelle structure est ouverte plus de 30 heures par semaine les :

MARDI 13h00 -22h00
MERCREDI 10h00—1Zh00 / 14h00-22h00
JEUDI 16h00 -2Zh00
VENDREDI 1ah00 -22h00
SAMEDI 14h00 -13h00
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Modalités d'évaluation :

Implication des jeunes dans la durée et prise d'ini-
tiative,

Réunions bilans trimestrielles avec les jeunes afin
de déterminer les projets futurs et faire I'évaluation
des actions menges.

Questionnaires de satisfaction sur les actions réali-
sees a remplir par les parents et par les jeunes.

Temps de rencontre avec les parents.

Réunions permanentes avec la direction de |a struc-
ture et les partenaires institutionnels

Collaboration avec des intervenants extérieurs :

Afin d'gtre un relais pour répondre aux problématiques individuelles et collecti-
ves des jeunes et de les orienter, des partenariats voient le jour avec des
structures existantes compétentes (Point d'Information Jeunesse. Mission Lo-
cale d'Insertion, PAID, CIDJA. Espace Santé, ASFODEL. Protection Judiciaire de |a
Jeunesse, Planning Familial, Centre Médico Social, structures de |utte contre les
toxicomanies ...). Liens avec les structures similaires du pays Corbigres-
Minervais (mise en places d'actions communes, échanges, rencontres, ...).

Participation des jeunes du foyer & diverses actions et projets en 2005/2006 :
Telethon
Soirée Orientale
Sidaction

Projet Photo régional « J'ai révé d'un autre Monde » : préparation d'une expasition photo « Ce qui me
révolte 7 »

Participation au Raid Aventures a Gruissan : L'objectif était de sensibiliser les jeunes sur plusieurs themes
(sexualité, environnement, conduites additives...)

Label « Point d'Appui Envie d'Agir » :

La MJC a eté labellisée par |a Direction Départementale de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative « Point d'Ap-
pui Envie d'Agir ». Ce label nous permet d'gtre repéré au plan local pour notre capacité 4 assurer 'accompagnement des
jeunes désireux de réaliser un projet individuel ou collectif présentant un caractere d'utilité sociale ou d'utilité économi-
que.

Ce réseau de grande proximité, assurant 'accueil, l'information et le premier accompagnement a
des porteurs de projets, est désormais constitué de prés de 7a0 structures en France. Celles-ci x
sont labellisées par |'Etat parmi les établissements scolaires, des associations de jeunesse. de bu- A
reaux information jeunesse, ou de collectivités territoriales. Le référent accueille les jeunes, les l?a '
informe des aides existantes, et les accompagne pour le montage de |eur action. Les jeunes ayant
besoin d'gtre aidés pour faire émerger leur projet peuvent aussi s'adresser a ce point d'appui.

Donnez de I'élan 3 vos projets

Point d'a_ppui'
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LE CENTRE INTERNATIONAL DE SEJOUR -

Hébergement et restauration

Le Centre International de Séjour est ouvert toute 'année. Il accueille des groupes ou des individuels. Actuellement nous disposans
seulement de 13 chambres (de 2, 3, 4, b ou 8 lits). Les douches et sanitaires sont a |'étage.

De nombreuses formules sont proposées aux groupes (gestion libre, nuit et petit déjeuner, demi-pensian ou pension compléte).

Les repas servis aux résidents sont confectionnés par |a société AVENANCE, basée au CFA.

Nous avons effectué d'importants travaux de mise en confarmité au niveau de la cuisine et de la salle de restaurant il y a deux ans. La
municipalité, suite au passage de la commission de sécurité en 2004, a aussi entrepris des travaux (mise en place de portes coupe feu,
installation d'une nouvelle centrale de détection incendie, renouvellement de 'eclairage de sécurité, systeme de désenfumage, ...).
Prochaine étape : les peintures des portes et circulations suite aux derniers travaux et |a réfection des salles de bains qui doit étre
envisagée au plus tat. La literie a été renouvelée et nous avons investi dans 'achat d'un lave linge grande capacité.

Notre centre est agréé par |a Direction Départementale de la Jeunesse et des Sparts et affilié a la Ligue Frangaise des Auberges de
Jeunesse.

Le CIS de la MJC fait aussi office de foyer de jeunes travailleurs accueillant, en fonction de ses disponibilités, de jeunes stagiaires en
entreprise.

En 2005/2006, 10 437 personnes ont bénéficié du CIS pour I'hébergement ou la restauration.

Nous avons hébergeé tout au long de I'année 1 DB7 personnes de 23 nationalités.

Nous avons réalisé 3 182 nuitées, confectionné 1 331 petits déjeuners et servi 12 528 repas au Centre International de Séjour (dont
9 390 pour la cantine du lycée agricole de Lézignan-Corbigres accueilli dans nos locaux).

Au niveau de I'hébergement, nous avons enregistré une grosse perte sur le mois d'Aoat 2006. En effet, unimpaortant groupe d'habitués
a annulé sa réservation au dernier moment en raison de problémes internes et n'a pas pu étre remplace faute de temps (contrat de
20000 £). Pour 2007 les réservations s'annoncent bien meilleures.

Un important travail d'occupation du Centre est effectué par Marie MAILLARD, secrétaire chargée du CIS. Ainsi nous avons accueilli des
centres de formation préparant des BAFA et des BAFD puisque notre structure est adaptée pour ce type de stages (salle d'activités, de
spectacle, ..).

Un projet de création d'un centre de vacances avec hébergement, activités et animations pour le mois d'andt est a I'étude.

| GROUPE QUALITE |EFFECTIFS MODE DE RESERVATION DUREE
Ptdéj. | Goater | Repas | PIC D/P Nuit | NUITEES SEJOUR
MICHON Anthony apprenti 1 28 28 28
Forum de la MJC adhérents 80 80 0 0 0
Mouvement Frangais pour le planing familial stagiaires 15 38 0 6
Labo de Géologie Université Paul Sabatier étudiants 15 40 90 6 90 6
Fédération de I'Aude formation informatique stagiaires 10 10 0 0 1
BAER Julie étudiante 1 1 1 1
CEFOBAT Apprentis 5 4 20 4
TOUMI - CUNIN - GRANDIN Etudiants 3 14 42 14
LOPEZ Jonathan Etudiant 1 4 4 4
Lycée Agricole mois de septembre Lycéens 1532 1532 0 0 0
Rugby XIll Stagiaires 28 16 3 84 3
LAABIRA Chadia Professeur 1 5 5 5
BRU Florence Stagiaire 1 16 16 16
MALKI Saida Stagiaire 1 5 29 29 29
PALOT Francoise Professeur 1 5 5 5
CAMERON Ethel Sportif 1 2 2 2
GOHARD Ghislaine Formation inform. 1 0 0 5
Vacances Culturelles Artsenso Stage 26 69 163 52 26 52 2
Lycée Agricole mois d'octobre Lycéens 775 775 0 0 0
M. NOLOT (pompiers) Pompiers 23 10 0 0 0
BURTON Stephen Sportifs 1 1 1 1
SAINTOUL Mathieu Apprenti 1 4 4 4
PALOT Francoise Professeur 1 2 2 2
CEFOBAT Apprentis 2 4 8 2
LOPEZ Jonathan Apprenti 1 4 4 4
TOUMI - CUNIN - GRANDIN Etudiants 3 7 21 7
CEFOBAT Apprentis 5 3 15 3
CENTRE MEDICO SOCIAL Mére + enfants 3 3 18 6
CEFOBAT Apprentis 4 4 16 4
HOAREAU Anna Etudiante 1 3 3 3
Lycée Agricole mois novembre Lycéens 1141 1141 0 0 0
BRU Florence Stagiaire 1 2 2 2
ROONEY Mapella Etudiante 1 1 1 1
AUBERT Isabelle Etudiante 1 1 1 1
FANTINI Bérénice et RIOU Claudine Etudiantes 2 1 2 1
Mairie de Lézignan Centre de Loisirs la Lauséta | Mini-camp 10 11 22 48 10 3 30 3
PALOT Francoise Professeur 1 6 6 6
Repas de fin dannée Le Personnel 27 27 0 0 0
Ffrandonnée M. CLARETO Sportif 15 15 0 0 0
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| GROUPE QUALITE |EFFECTIFS MODE DE RESERVATION DUREE
Ptdéj. | Goater | Repas | PiC D/P Nuit | NUITEES SEJOUR
Lycée Agricole mois décembre Lycéens 728 728 0 0 0
MALKY Saida (1er trimestre) Stage FRMJC 1 15 16 16 16
GROUPE CEFOBAT Apprentis 5 5 15 3
NIARAT LAURET Apprentis 2 2 8 4
CEFOBAT Apprenti 15 2 30 2
NIARAT LAURET Apprenti 2 4 8 4
Lycée Agricole mois janvier Lycéens 1477 1477 0 0 0
NIARAT LAURET Apprenti 2 12 24 12
Pierre SOUM Stage FRMJC 1 1 1
BIGOT Sarah Stage FRMJC 1 8 0 0
GABRIEL Sébastien Apprenti 1 12 12 12
SIRE Stéphanie Secours Cathol. 1 3 3 3
DUSSAUT - GAUTHIER Apprentis 2 4 8 4
Vacances Culturelles Artsenso Stage CEL 27 81 137 54 3 81 3
Lycée Agricole mois février Lycéens 883 880 0 0 0
DELAHAYES Intérimaire 1 9 9
BIGOT Sarah Stage FRMJC 1 30 15 15 15
SDIS 11 AUDE Pompiers 1 16 0
Sébatien GUY Apprenti 1 25 25 25
Dimitro SHCENIKOV Apprenti 1 3 3 3
Romuald RIVIERE Apprenti 1 5 5 5
NIARAT LAURET Apprenti 2 4 8 4
CORRET Michel Apprenti 1 5 5 5
Elodie BUSQUET Stage FRMJC 1 4 7 7 7
Lycée Agricole mois de mars Lycéens 1070 1062 0
Lycée LORCA (Espagne) Lycéens 41 253 6 246 6
CHAPUIS (Comité de jumelage Espagne) Echange 22 28 22 2 44 2
NIARAT LAURET Apprenti 2 2 4 2
PICONDET Nice Rugby 90 120 30 60 3 270 3
FERNANDEZ Georgina Lycéens 54 61 54 2 108 2
Collége Romain Rolland Lycéens 45 54 45 1 45 0
Lycée Agricole mois d'avril Lycéens 555 555 0
UFCV Handicapés 20 300 140 7 140 7
Contrat Educatif Local (Patrice CAMPACI) CEL 15 45 60 30 2 30 2 jour et demi
VENET Cédric Intérimaire 1 3 3 3
CERGY PONTOISE Géologue 17 156 170 10 170 10
SARL Société Monpeilleraine Intérimaire 1 3 3 3
LAURET Jacqueline Etudiante 1 3 3 3
FRMJ Réunion 28 53 0
BOUTHOUYACK Foot 20 1 20 1
SCHENIKOV Apprenti 2 2 2
FEIERIESEN Cyclos 7 1 7 1
GALDI M/MG Compagnie Danseuses 13 26 2 26 2
SALVAIN Christine Etudiante 3 3 3
LBC M. ADAM Basket 9 4 36 4
COFFLARD Foot 16 1 16 1
Lycée Agricole mois mai Lycéens 641 635 0
Cyclotourisme Creillois M. LEMOINE Cyclos 10 10 10 1 10 1
CLARETO Randonneurs 13 5 1 13 1
M. MAZIERE Garage Bergerac Motos Motards 29 29 1 29 1
VANIER Cyclos 2 2 1 1
TETERMBO Denis Aprenti 1 2 2
TALAHE et LAURET Etudiantes 2 2 4 2
FRMJC Echanges 25 125 59 5 125 5
COLLIN Christophe Etudiant 2 6 42 2
MACHIO Sébastien Apprenti 1 15 15 15
SCHENIKOV Apprenti 1 1 1 1
ROUDIERE Danseuses 27 1 27 1
DEROIN /Institut Egid Bordeaux Géologues 35 168 5 175 5
OZTURK llyaz Intérimaire 1 4 4 4
Lycée Agricole mois juin Lycéens 588 578 0
LAUTERBACH (juin) Echanges 20 60 3 60 3
CEMEA (juin) BAFA 21 84 200 147 7 147 7
UFCV Cyclos 13 1 13 1
CEMEA BAFA 48 580 336 7 336 7
MALKI Saida/NAPOLEON Stagiaires 2 12 24 12
MARECHAL Béatrice Séjours découverte] 5 1 25 5
BONNEFOIS Sébastien Séjours découverte] 1 4 4 4
GATIN Séjours découverte] 1 7 7 7
DORTE Séjours découverte] 4 1 4 1
BERHANA Mohamed Séjours découverte] 2 1 2 1
Connaissance de la France Echanges 15 340 6 90 6
WARNIER Gérard Cyclos 9 27 27 3 27 3
MUDLER Séjours découverte] 1 1 1 1
BIGOT Sarah Stagiaire 1 26 0
ASSANI Yamina Séjours découverte] 1 1 7 7
MORENO ESPINAL Séjours découverte] 1 1 5 5
COTON Elisabeth Séjours découverte] 2 1 2 1
GAMBICHLER Séjours découverte] 2 4 8 4
COSTA Erico Séjours découverte] 1 1 1 1
6715 211 210 | 8654 | 764 | 361 293| 2670 309
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Si les animateurs bénévoles et permanents assurent l'animation de la Maison, le Conseil
d'Administration composé de 22 membres élus, de 4 membres de droit, de 3 membres associés et de 2
membres d’honneur, en assure la gestion.

Cing réunions du Conseil d'Administration ont eu lieu en 2005/2006 alors que le bureau s'est réuni 18
fois depuis la derniére Assemblée Générale.

Je tiens d'ailleurs a souligner ici le rdle dévoué et efficace de nos bénévoles dans les clubs d'activités,
mais aussi dans notre administration. Permettez moi de remercier les membres du bureau pour I'aide et
le soutien qu'ils m'apportent dans I'ombre, au quotidien.

Enfin, je conclurai en adressant mes plus vifs remerciements & toute mon équipe, personnel
administratif, technique ou d'animation, qui ceuvre tous les jours, sans compter temps et efforts pour la
bonne marche de notre MJC. Sans eux, la tache du Directeur serait impossible et la vie associative, celle
des clubs d'activités ne le serait pas non plus.

Un grand merci a eux tous.

Julien SANS

Directeur
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< Bureau du Conseil d'Administration  l'issue de I'A.G. 2006 .
PRESIDENTE : Mme Claire VALETTE
Vice-Président délequé : Mme Marcelle SOUCAILLE

Trésorier : Mr Dominique MANESSI Trésorier-Adjoint : Mr Alain QUINTANE
Secrétaire : Mme Nicole CLARETD Secrétaire-Adjointe : Mme Annie SANS

Membres du bureau : Mr Serge BUET / Mr André CASTEL

<> Membres élus au Conseil d'Administration a |'issue de I'A.G. 2006 -

Gerard BAUZA, Serge BUET, Francis CANIZARES, André CASTEL, Gilles CASTY, Nicole CLARETO, René DELMAS, Antoine FAN-
TIN. Guy FERRERES. Roger GEFFROY, Alain MAGISTRAT, Dominique MANESSI, Conchita NAVARRD, Isabelle POURSINE,
Alain QUINTANE, Remi SABOUL, Annie SANS, Francette SAURA, Marcelle SOUCAILLE, Fanny TISSEYRE, Amparine TUBAL,
Claire VALETTE.

< Membres d'honneur et associés du Conseil d' Administration :

Joseph TEULON et Monique MARCELLIN (honneur) / Jean-Pierre SALETTE, Eric BRIOLE (associés)
Patricia GODALL (représentante du personnel)

< Organigramme du personnel au 01 janvier 2007 :

ENTRETIEN ET HEBERGEMENT

Patricia GODALL Marie MAILLARD
i Daniele BOUSQUET
Secrétaire MJC Secrétaire CIS
PR Jacques DISDIER
| S " laudine LACHE
Julien SANS
CLUBS D'ACTIVITES Di
irecteur
Helene BERTHELOT

i / \ Martine VAISSIERE
Elodie COLOMINE Secrétaire-Comptable

Michele-Anne DAVID

Cédric GRACIA
Nathalie GRAS
ESPACE MULTIMEDIA
Guillaume MOLINA ¥+ —— . ESPACE JELNE
Sandrine NAVARRD g b Mahamed EL HACHIM
andring Michel LAURENT

Anne NICOL SMITS
Pauline PAILLY
Samuel PERIGNON
Karine RECH
Laetitia ROUX
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LEET G N AN -COBBRIFERLD

Ao _Hipufog

Soirée historique pour
le 60° anniversaire de la MJC

La cérémonie a rassemblé tous les anciens présidents, directeurs et administrateurs

La respectable "Maisoh de la
rue Marat", comme on a sou-
vent appelé la Maison des Jeu-
nes, a célébré ses 60 années
d’existence au cours d’une soi-
rée inoubliable au Palais des
Fétes. Ils sont venus, ils
étaient — presque — tous 12 : 10
présidents, 3 directeurs, 150
administrateurs, 50 salariés,
200 responsables et des dizai--
nes d’adhérents, qui, selon les
mots de la présidente, Claire
Valette, "ont ceuvré dans I’om-
bre au quotidien durant ces 60
années.”

Apres I’assemblée générale de
la Fédération Régionale des
MIC, qui s’est déroulée dans
Iapres-midi a la MJC, (voir
notre édition d’hier), tous les
participants ont pris le chemin
du Palais des Fétes, rejoignant
les nombreux autres invités.
Premiers moments d’émotion,
la découverte de I’expo-pho-
tos, réalisée par une cinquan-
taine de personnes, racontant
les grands moments de cette
histoire excetionnelle. Une ex-
po que 1’on pourra continuer a
visiter a la MJC durant toute
I’année 2006.

Sur une estrade, avaient pris
place les précédents et actuels
présidents et directeurs, Frédé-
ric Prelle, directeur national
des MJC, Philippe Helson, di-
recteur du réseau européen
Contact 2103 lequel regroupe
toutes les fédérations nationa-
les des MJC des 25 pays de
1'Union, en compagnie du sé-
nateur Roland  Courteau,
d’Eric Andrieu vice président
du conseil régional, de Pierre
‘Tournier, maire de Lézignan
et vice-président du Conseil
‘général et de Michele Laglei-
ze, I’inspectrice de la Jeunesse
et des Sports.

Dans un silence respectueux,
Claire Valette a prononcé le
premier des 5 discours de la
soirée (voir encadrés). Elle a
retracé toute 1’Histoire de la
MIC. Une vie, qui a coulé,
non comme un long. fleuve
tranquille, qui a connu de nom-
breuses difficultés et de gran-
des joies. 60 ans, I’4ge de la re-
traite ? Pas pour la MJC de Lé-
zignan, en tout cas ! C’est la

et des représentants de toutes

/ 17

Semoe——

les sections actuelles de la Mai

son des Jeunes

e 7

Les jeunes réalisateurs du film sur la MIC. Photos N.D-B.

premiere MJC a avoir vu le
jour et I’'une des seules a avoir
poursuivi ses activités sans in-
terruption. = Une  longévité
exemplaire dans la vie de
I’Education Populaire.
Autre moment trés attendu : le
film, " L’aventure au coeur
d’une maison", réalisé par un
groupe de jeunes adhérents,
sous la direction de Adahia
Mangin, de Patrice Campaci
et Michel Laurent: I’incon-
tournable animateur culturel,
André Castel, leur commente
une visite de la MJC.
Apres les interventions de
Christiane Auffray-Lafforgue,
Frédéric Prelle, Pierre Tour-
nier, Eric Andrieu et Roland
Courteau, instant charmant,
ou Claire Valette souffle la
bougie du 60° anniversaire.
Puis, repas dansant, animé par
Roger Cathala et 1’orchestre
Epsylon. 530 convives
s’étaient inscrits et la soirée
s’est terminée fort tard dans la
nuit. :

Noélle Diamant-Berger

Le souffle de Claire Valette.

—

Ils ont dit

Christiane Auffray-Lafforgue: "La FRMJ ne pouvait laisser
passer un tel événement”. Elle offre un cadeau symbolique :
une liste enluminée des 200 administrateurs qui se sont re-
layés au fil des ans.

Frédéric Prelle : "Nous avons écrit au Président de la Républi-
que pour lui rappeler que des jeunes, des bénévoles ont per-
mis la mise en ceuvres des valeurs citoyennes héritées de
U’Education populaire”.

Pierre Tournier : "La MJC apprend a vivre, apporte des repeé-
res aux jeunes qu’elle initie a la citoyenneté et a la sociabili-
1é. Si nous, les élus, voulons que notre société vive, il faut in-
vestir dans notre MJC, qui constitue notre mémoire indivi-
duelle et collective”. ‘ .
Eric Andrieu : "Au moment oi la mondialisation éclate, il faut
investir dans la MJC de Lézignan, qui doit devenir la Maison
de la Culture du Pays Corbiéres-Minervois'".

Roland Courteau : "Les Lézignanais ont de la chance de pou-
voir s’appuyer sur une structure telle que la MJC. La MJC,
qui a de la chance d’avoir un maire tel que Pierre Tournier et
son équipe municipale. Nous avons besoin de structures telles
que la MJC. Cet anniversaire tombe un siecle apres 'institu-
tion des lois de 1901, lois-piliers de la Républigue. Si le mon-
de associatif n’existait pas, il faudrait linventer (...) Le béné-
volat est un acte authentique”.

Michele Lagleize : "C’est 'ai iiversaire de toute une popula-
tion et de la vie associative. Moi qui suis la depuis 30 ans, j’ai
retrouvé avec beaucoup d'émotion des photos de 1976 !"
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L'histoire en bref
de la MUC

La présidente Claire Valette
a prononcé une importante al-
locution. Elle a retracé I’his-
toire de la maison. Morceaux
choisis.

L’Histoire de notre Ville, de
notre département, de 1’Edu-
cation Populaire dans ce

‘pays confére 2 notre MJC
une place exceptionnelle et

‘inégalée dans le patrimoine
associatif local et national.
A propos de Jo Teulon, pre-
mier directeur : Impossible
de raconter la somme d’ef-
forts déployés pour faire tour-
ner la Maison, souvent avec
des bouts de chandelle !

A propos de Jean Yché: Sa
rencontre avec Jo Teulon va

bouleverser I’histoire de no-

tre association. Il sera le fer
de lance de la maison durant
plus de 20 ans. Ce tandem,
ce duo sera gage de stabilité.
Ce fut I’age d’or de 1a MJC.
Camp de vendanges, jumela-
:ge, stage "connaissance de
I’ Aude", cuisine pour canti-
i nes et personnes agées, le vo-
| let social était trés important.
' A propos de Monique Mar-
cellin: une Lézignanaise,
"Momo" pour tous, a apporté
un dynamisme renouvelé. El-
'le a joué un rble majeur, en-
‘tre autres, dans 1’installation
de 1’école.de musique, dans
I’action internationale de la
‘MIJC. :

Les années 90 : difficultés fi-
nanciéres. Fermeture de la
| cuisine, qui n’était plus aux
normes. f

‘Le 3¢ millénaire : 1a MJC se
recentre sur [’animation
|culturelle et la jeunesse.
| Création de I’Espace Multi-

i média. Nomination de Julien |

' Sans, résolu et enthousiaste,
rau poste de directeur en

12002. Nombreux travaux de |

\réfection, en grande partie
i réalisés par des membres bé-
névoles.

{Ouverture du foyer avec,

I’embauche d’un animateur,
{Mohamed El Hachimi, un
{autre "Momo" !
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